DIPUTACION PROVINCIAL

DE A CORUNA

Acta de la sesion ORDINARIA
celebrada por la Excma. CORPORACION PROVINCIAL
el 27 de NOVIEMBRE de 2014



Orden del dia de los asuntos que se van a tratar en la sesion Plenaria
ordinaria que tendra lugar el jueves, 27 de noviembre de 2014, a las DOCE HORAS.

ASUNTOS
Declaracioén institucional (1)
Declaracion institucional (II)

Actas

1.-Aprobacién del acta de la sesion anterior, n® 10/14, de 31 de octubre.

2.-Toma de conocimiento de las resoluciones dictadas por la Presidencia, de la n°
21.351 ala n° 23.350, de 2014.

3.-Proposicién de la Presidencia sobre cambio de fecha del pleno ordinario del mes
de diciembre.

Comision de Infraestructuras Viarias: Vias y Obras Provinciales

4.-Aprobacién del Plan de conservacion de vias provinciales 2014, cuarta fase.

5.-Aprobacion del proyecto de terminacién del de ensanche, mejora y afirmado de la
CP 0512: O Birlogue a Arteixo, PK 3+020 al PK 5+300 (A Corufia) (11.1110.0004.2),
incluido en el Plan de vias provinciales 2011, tercera fase.

Comisidn de Bienestar Social, Politicas de lqualdad de Género y Normalizacion
Linguistica

6.-Aprobacion del convenio con la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad
funcional para financiar la compra y adaptacién de una furgoneta para el transporte de
personas con movilidad reducida.

Comision de Cultura, Educacién, Deporte v Juventud

7.-Aprobacion del convenio de colaboracion entre la Diputaciéon Provincial de A
Corufia v el Auditorio de Galicia para financiar el Programa de actividades durante el
afno 2014.

Comision de Promocion Econdmica, Empleo, Medio Ambiente y Turismo

8.-Aprobaciéon del convenio de colaboracién entre la Diputacién de A Coruia v el
Ayuntamiento de Vilarmaior para financiar el proyecto “Rodillo vibrante y remolque
para su transporte”.

9.-Aprobaciéon del convenio de colaboracién entre la Diputacién de A Coruia vy el
Avyuntamiento de Melide para financiar el proyecto “Creacion de un Viveiro de

Empresas’.




10.- Aprobaciéon del convenio de colaboracion entre la Diputacion de A Coruia vy la
Fundaciéon para el Fomento de la Construccion Naval y de la Actividad Maritima
(EXPONAV) para financiar “Actividades 2014”.

11.-Aprobacion del convenio de colaboracién entre la Diputacion de A Coruiia vy
Federacién Escuelas Familiares Agrarias de Galicia para financiar el proyecto
“SONDAQUI, productos gallegos de elaboracién artesana”.

12.-Aprobacion del convenio de colaboracidon entre la Diputacion de A Coruiia v la
Confederacion de Empresarios Ferrolterra, Eume v Ortegal (COFER) para financiar el
proyecto “Actividades 2014”.

13.-Aprobacién del convenio de colaboracién entre la Diputacion de A Coruia vy la
Asociacion Civil Benefic. Hogar Espafol Montevideo-Uruquay para la cofinanciacion
de los gastos de funcionamiento del hogar de acogida en el afio 2014.

14.-Aprobacion del convenio de colaboracidon entre la Diputacion de A Coruia v la
Asociacién colaboracion vy Esfuerzo (ACOES) para cofinanciar el proyecto
“Mantenimiento del Centro Santa-Mdnica-Tequcigalpa (Honduras)”.

15.-Aprobacion del convenio de colaboracidon entre la Diputacion de A Coruia v la
“Casa de Galicia” (Uruguay) para cofinanciar la adquisicién de equipamiento sanitario
para sus centros sanitarios en Montevideo.

16.-Addenda al convenio de colaboracion entre la Diputacion Provincial de A Coruia y
la Fundacion Escuela de Organizacién Industrial (EOI) para la realizacidon conjunta de
una convocatoria de becas para cursos formativos de EOI.

Comision de Contratacion, Patrimonio y Equipamiento

17.-Aprobacién de un convenio de colaboracion entre la Diputacion Provincial de A
Corufia_y el Ayuntamiento de Mesia para_ financiar el proyecto de actuacion y
sefializacién de la Torre-Fortaleza de Mesia vy divulgacién de otros lugares de interés
para el ayuntamiento.

Comision de Cooperacion y Asistencia a Municipios

18.-Aprobacion de las bases requladoras del Plan de Ahorro e Inversién (PAI) 2015.

19.-Aprobacién del convenio de colaboracién entre la Diputacion de A Corufia vy los
ayuntamientos de Aranga e Irixoa para la financiacion de las obras de “Carretera de
Aranga a Veris’.

20.- Aprobacion del convenio de colaboracion entre la Diputacion de A Corufia v el
Ayuntamiento de Betanzos para la financiacién de las obras de “Construccién de
senda fluvial y adecuacién de la zona de Os Caneiros. Betanzos (A Coruna)’.

21.- Aprobacion del convenio de colaboracién entre la Diputaciéon de A Corufia vy los
ayuntamientos de Curtis vy Vilasantar para la financiacion de las obras de “Seguridad
vial: senda peatonal y refuerzo del firme de calzada en la calle Monolito”.




22.- Aprobacion del convenio de colaboracion entre la Diputacion de A Corufia vy el
Avyuntamiento de Fene para la financiacion de las obras de “Acondicionamiento vy
climatizacion ambiental de la piscina municipal de Centieiras”.

23.- Aprobacién del convenio de colaboracion entre la Diputacién de A Coruiia vy el
Avyuntamiento de Mazaricos para la financiacion de las obras de “Mejoras en el
afirmado de varias vias municipales en los lugares de A Picota, Pino do Val y Pazos”.

24.- Aprobacién del convenio de colaboracion entre la Diputacién de A Coruiia vy el
Avyuntamiento de Mesia para la financiacion de las obras de “Vestuarios campo de
futbol de Visantofa”.

25.- Aprobacioén del convenio de colaboracién entre la Diputacion de A Corufia v el
Ayuntamiento de Oza-Cesuras para la financiacion de las obras de “Aglomerado de
caminos en las parroquias de Porzomillos, Cuifia, Oza, Reboredo, A Regueira y
Bandoxa”.

26.- Aprobacion del convenio de colaboracion entre la Diputacion de A Corufa vy el
Ayuntamiento de Oza-Cesuras para la financiacion de las obras de “EDAR en Santaia
de Probaos’.

27.- Aprobacién del convenio de colaboracion entre la Diputacién de A Coruiia vy el
Avyuntamiento de Santiago para la financiacién de las obras de “Reforma del campo
de futbol de Conxo”.

28.- Aprobacién del convenio de colaboracion entre la Diputacién de A Coruiia vy el
Ayuntamiento de Toques para la financiacion de las obras de “Camino Cabana Vellay
otros”.

29.-Aprobacion definitiva del expediente de cesién de infraestructuras, servicios y
parcelas del Poligono de Sabén por parte de la Diputacion Provincial de A Coruia al
Ayuntamiento de Arteixo.

30.-Aprobacion de la modificacion del proyecto de la obra “Mejora vias de Jiménez
Herrero, Isla de O Portelo y otros” del Ayuntamiento de Oleiros, incluida en el Plan
Provincial de Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia Municipal (POS)
2014 con el cddigo: 14.2100.0122.0.

31.-Aprobacion de la modificacion del proyecto de la obra “Remodelacién de la Plaza
del Hospital” del Ayuntamiento de As Pontes de Garcia Rodriguez, incluida en el Plan
Provincial de Cooperacién a las Obras y Servicios de Competencia Municipal (POS)
2014 con el cddigo: 14.2100.0159.0, v aprobacion definitiva de la obra.

32.-Aprobacion de la modificacion del proyecto de la obra “Pavimentacion del Campo
da Festa de Branas vy otros” del Ayuntamiento de Toques, incluida en el Plan
Provincial de Cooperacién a las Obras y Servicios de Competencia Municipal (POS)
2014 con el codigo: 14.2100.0189.0

33.-Aprobacidn de la modificacién del proyecto de la obra “Arreglo de firme de via
publica del Cruce de Sesmonde” del Ayuntamiento de Vilasantar, incluida en la 22 fase




de la anualidad 2014 del Plan DTC 93 Unha Deputacién para todos os concellos
(2014.3280.0215.0).

Comision de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas

34.-Informe sobre el estado de ejecucion presupuestaria el 31.10.2014 vy proyeccion al
31.12.2014.

35.-Modificacion de la ordenanza fiscal general.

36.-Aprobacion del Expediente de modificacion de créditos n°® 7/2014.

37.-Informacion sobre el periodo medio de abono a proveedores.

38.-Aprobacién del presupuesto general ejercicio 2015 y bases de ejecucion.

Comisidn de Personal y Régimen Interior

39.-Reestructuracion organica. Tercera fase del desarrollo 2013-2015. Relacién de
puestos de trabajo 2015.

40.-Aprobacién de la plantilla 2015.

41.-Sistema de evaluacion del desempeio y cumplimiento de los objetivos anuales
asignados a cada unidad y trabajador. Bases vy criterios del plus especial de

productividad.

ACTUACION DE CONTROL

MOCIONES

-Mocion del Bloque Nacionalista Galego relativa a la pesca del xeito
-Mocién del Grupo Provincial Socialista sobre el sector lacteo gallego

RUEGOS Y PREGUNTAS



DIPUTACION PROVINCIAL
DE A CORUNA
SESION ORDINARIA DE LA EXCMA. CORPORACION PROVINCIAL EN PLENO
DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2014

En el sal6n de sesiones del Palacio provincial de A Corufia, el dia 27 de noveimbre de
2014, se reunié la Excma. Corporacién provincial para celebrar sesion ordinaria.

CONCURRENTES

PRESIDE EL ILMO SR.:

DON DIEGO CALVO POUSO PP

ASISTEN LOS SRES. DIPUTADOS SIGUIENTES:

DON JUAN JOSE BLANCO RIVEIRO BNG
DON JOSE CARLOS CALVELO MARTINEZ PP
DON ANTONIO CANAS VARELA PP
DON JESUS MANUEL CAMPOS DIAZ PSOE
DON MANUEL COSTA CARNERO PP
DON JOSE DAFONTE VARELA PP
DON JACOBO FERNANDEZ GARCIA PP
DON JESUS SALVADOR FERNANDEZ MOREDA PSOE
DONA MARIA BEGONA FREIRE VAZQUEZ PP

DONA MARIA MONTSERRAT GARCIA CHAVARRIA ~ PSOE
DONA MARIA DEL CARMEN HERVADA ECHEVARRIA PP

DON MARIANO IGLESIAS CASTRO PSOE
DON JULIO IGNACIO IGLESIAS REDONDO PSOE
DON ANTONIO LEIRA PINEIRO PSOE
DON CESAR LONGO QUEIJO PSOE
DON CARLOS ENRIQUE LOPEZ CRESPO PP
DON ADOLFO FRANCISCO MUINOS SANCHEZ BNG
DONA MARIA PADIN FERNANDEZ PP
DON ANTONIO PENSADO PLAGARO PP
DON XOSE REGUEIRA VARELA BNG
DON MANUEL RIVAS CARIDAD PP
DONA ZAIRA RODRIGUEZ PEREZ PP
DONA MATILDE BEGONA RODRIGUEZ RUMBO PSOE
DON MANUEL SANTOS RUIZ RIVAS PP
DON MIGUEL DE SANTIAGO BOULLON PP
DONA SILVIA SEIXAS NAIA BNG
DON XESUS MANUEL SOTO VIVERO BNG
DON MANUEL TABOADA VIGO PP
DON RAMON TOJO LENS PP
DONA MARIA DEL CARMEN VARELA CORBELLE PSOE



El Sr. Iglesias Redondo entra comenzada la sesion, en el punto 38.

Actia como secretario, don José Luis Almau Supervia, Secretario General
de la Corporacion, y esta presente el Interventor General, don José Manuel Pardellas
Rivera.

Abierto el acto a las doce horas y cinco minutos, el Sr. Secretario procede a
leer los asuntos incluidos en el orden del dia, en relacibn a los cuales, por
unanimidad, excepto en los casos en que se indique, se adoptaron los siguientes
acuerdos:

Sr. Presidente

Como tenemos dos declaraciones institucionales las cuales llegamos a un
acuerdo entre los tres grupos, una sobre la violencia de género y otra sobre la pesca
del xeito, le pido la primera de ellas, que es sobre la violencia de género, que va a ser
una lectura compartida.

D[ECLARACION INSTITUCIONAL DE LA DIE’UTACION DE A CORUNA POR EL
DIA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

Sra. Zaira Rodriguez

Todos los grupos politicos con representacion en la Diputacién de A Corufia,
presentamos la siguiente Mocién, para su debate y aprobacién en Pleno
El 25 de noviembre se conmemoré el Dia Internacional para la Eliminacién de la
Violencia de género.

La violencia machista es un problema publico y social de primera magnitud,
constituye el mas cruel exponente de la falta de igualdad de nuestra sociedad y uno
de los ataques mas flagrantes a los derechos fundamentales de las personas, como
son la libertad, la igualdad, la vida, la seguridad y la no discriminacién, tal como ya
proclama nuestra Constitucién y nuestro Estatuto.

Es una realidad que golpea dia tras dia a las mujeres de este pais.

Para las mujeres y las organizaciones que luchamos contra la violencia
machista, es un hecho incontestable que no podemos continuar contando el nimero
de mujeres asesinadas y los numerosos casos de agresiones fisicas y psicoldgicas
sin tomar medidas urgentes que impliquen al conjunto de la ciudadania y trasladen a
las mujeres un verdadero apoyo y la garantia de respetarse su derecho a vivir una
vida digna sin violencia.

Todos los poderes publicos tenemos el deber de adoptar las medidas
necesarias para hacer reales y efectivos estos derechos y crear la conciencia
necesaria de que la violencia machista sélo puede merecer la tolerancia cero desde
instituciones y organizaciones politicas.



Es responsabilidad del conjunto de la ciudadania y, en particular, de las
personas con responsabilidades politicas, garantizar el cumplimiento de las leyes
organica y gallega, proteger a las victimas de la violencia machista y las/a los
menores a su cargo, exigir gue los medios de comunicacion no contribuyan a crear y
mantener perjuicios sexistas, trabajar para que la comunidad educativa eduque
verdaderamente en igualdad y denunciar todas y cada una de las agresiones que las
mujeres sufren en el dia a dia.

Sra. Varela Corbelle

Los grupos que forman la corporacién provincial de la Diputacion de A Corufia,
con motivo del Dia Internacional para la eliminacion de la violencia de género, quiere
hacer especial hincapié, por un lado en la poblacién mas joven, que parece estar
reproduciendo de manera preocupante un sexismo y unos estereotipos de género que
creiamos erradicados, y por otro lado, en las mujeres de mas de 65 afios que estan
sufriendo violencia de género, y en las que las situaciones de convivencia
prolongadas con el agresor llevan a cronificar y normalizar esas situaciones.

Desde la Diputacion estamos convencidos y convencidas de que la familia y la
escuela son los dos ambitos de socializacién que mas influyen en el aprendizaje de
las personas, y por lo tanto es en estos ambitos donde se debe trabajar la prevenciéon
de actitudes sexistas y discriminatorias, asi como fomentar la reflexion sobre los roles
y los valores que rigen en la sociedad.

El compromiso de todas las administraciones debe ser articular una respuesta
global frente a la violencia de género, en cualquiera de sus modalidades y
consecuencias, a través de una asistencia integral a las mujeres victimas, a sus hijos
y hijas y a otras personas que estén a su cargo, asi como fortalecer la prevencion
para avanzar en la paulatina reduccion de esta miserable lacra social hasta su
completa erradicacion.

Las medidas seran insuficientes mientras una mujer viva bajo el miedo y la
falta de libertad que eso supone y, cualquier balance sera negativo mientras haya una
sola mujer asesinada por esta causa, ya que eso significa que no viviremos ni
disfrutaremos de una sociedad verdaderamente democratica, que pueda vivir libre y
en igualdad.

Por eso, creemos que es necesario subrayar la importancia del cumplimiento
del articulo 39 de la Ley gallega para la prevencién y el tratamiento integral de la
violencia de género. Igual que instar al Gobierno Central a que promueva un pacto
politico y social para abordar la violencia de género, con la participacion de todos los
agentes implicados en esta lacra.

Sra. Seixas Naia

También los diferentes gobiernos debemos asumir una serie de demandas,
como la unificaciéon de los casos de violencia de género de todos los servicios en el
Sistema de Seguimiento Integral, incluir a los huérfanos de violencia en los programas
de ayudas o garantizar la atencion psicoldgica precoz para todas las victimas entre
otras demandas de las asociaciones de mujeres.



Todos los que formamos esta corporaciébn apoyamos el asociacionismo que
trabaja en el combate contra la violencia de género, asi como el desarrollo, en
colaboracion con el tejido social, de una campafia de concienciacion sobre la
responsabilidad social y la necesidad de aislar a los agresores.

Apoyamos también la formacion especial para el personal que trabaja con
mujeres victimas de violencia de género, el disefio de un plan de sensibilizacién
permanente contra la violencia machista que englobe al conjunto de la sociedad y la
exigencia de que se cumpla la normativa en publicidad sexista.

Todos nosotros seremos ejemplares en la lucha contra la violencia cotidiana y
los micromachismos.

Terminar con la violencia de género es para esta Diputacion una prioridad y un
deber de justicia con las victimas y con toda la sociedad.

(Se guarda un minuto de silencio).

Sr. Presidente

Hay también una declaracién institucional sobre la pesca del xeito, a la que se
da lectura.

Sr. Secretario

El Gobierno gallego, a través de la Conselleria del medio Rural y del Mar,
viene impulsando distintas iniciativas en apoyo de los profesionales que emplean el
Xeito, un arte de pesca tradicional, respetuosa y sostenible, practicada desde tiempos
inmemoriales en aguas de las rias gallegas.

En esta provincia, en el municipio de Rianxo, por ejemplo hay contabilizadas
116 embarcaciones que hacen uso del xeito. En el conjunto de los puertos gallegos
hablamos de unas 428 embarcaciones que se dedican a la pesca con este arte.

Mas en concreto sabemos que se esta trabajando en un doble obijetivo:

Por una parte, demandar —junto con la Federacion Gallega de Cofradias— la
apertura de la pesca de la sardina para las embarcaciones que hacen uso de este
aparejo, habida cuenta su minimo incidente sobre el stock de esta especie.

Y por otra, reclamar a la Unién Europea que establezca una excepcion para la
flota del xeito, en caso de que finalmente prospere lo que hoy no es mas que una
propuesta de Reglamento de la Union Europea formulada para prohibir el uso de las
redes de deriva para la pesca.

La Conselleria do Medio Rural e do Mar y el Parlamento de Galicia ya
mostraron su oposicion a esta prohibicion que pretende imponer la UE, bajo el
argumento de que no existen artes buenas o malas, sino mejor o peor utilizadas.



Con mucha mas razén ocurre en el caso del xeito ya que, en nada puede ser
comparable con el resto de las redes de deriva: es selectiva, no produce
practicamente descartes y es ambientalmente respetuosa, ya que no captura ni
mamiferos ni aves accidentalmente.

Existen razones mas que fundadas para defender a los xeiteiros, y la
continuidad en la actividad de un grupo de embarcaciones que emplean un tipo de
arte que enmalla principalmente sardina

Es por lo que los grupos que conforman esta corporacion provincial de A
Corufia acuerdan:

1°- En relacién con la propuesta de Reglamento comunitario que prohibe la pesca con
redes de deriva, demandar del MAGRAMA para que dé continuidad a la recopilacion
de la documentacién necesaria, que complemente y consolide los argumentos
empleados en las alegaciones formuladas hasta ahora, de cara a reforzar las
gestiones ante la Comisién Europea, del Parlamento Europeo y del Consejo Europeo
para excluir a las embarcaciones del xeito de esta prohibicion.

2°- En lo relativo al cierre de la pesca de la sardina, reiterar la peticibn para que,
dentro de la negociacion con la Union Europea y Portugal, se considere la inclusion
de la posibilidad de autorizar la pesca a las embarcaciones del xeito de 20 Tm de
sardina durante el periodo temporal que resta para que finalice el afio, y se deduzca
una cuota especifica para esta flota y la de racu dentro de la asignada a Espafia en el
acuerdo del futuro plan de gestion de la sardina”

1.-APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, N° 10/14, DE 31 DE
OCTUBRE.

Se presta aprobacién al acta de la sesion anterior, n® 10/14, de 31 de octubre.

2.-TOMA DE CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS POR LA
PRESIDENCIA, DE LA N° 21.351 A LA N° 23.350, DE 2014.

La Corporacion toma conocimiento de las resoluciones dictadas por la
Presidencia, de la n® 21.351 a la n® 23.250, de 2014.

3.-PROPOSICION DE LA PRESIDENCIA SOBRE CAMBIO DE FECHA DEL PLENO
ORDINARIO DEL MES DE DICIEMBRE.

INTERVENCIONES

Sr. Presidente

Agqui saben que para la entrada en vigor de los presupuestos el dia 1 de enero
es costumbre cambiar la fecha también del Pleno ordinario del mes de diciembre, se
propone el dia 19, y en este punto, como viene siendo habitual votariamos primero la
inclusion en el orden del dia de este punto y en segundo lugar la propuesta concreta
de la fecha.
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A continuacion se procede a votar la inclusion del punto en el orden del dia,
gue es aprobada por unanimidad.

Seguidamente, se procede a votar la propuesta de la Presidencia que es
aprobada también por unanimidad.

ACUERDO
El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“Visto que el articulo 46.2 de la ley 7/1985, del 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LBRL), conforme a la redaccion introducida por la Ley 11/1999, del 21
de abril, ordena que el Pleno de las Diputaciones Provinciales celebre sesion ordinaria
como minimo cada mes y que, por otra parte, el articulo 35 del Reglamento organico
de la Diputacion Provincial de A Corufia (RODC), concordante con el articulo 58 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades
locales, aprobado por el Real decreto 2568/1986, del 28 de noviembre (ROF),
atribuye al Pleno la decisiébn sobre el régimen de sesiones de la Corporacion
Provincial.

Toda vez que la sesidn ordinaria del Pleno de diciembre corresponderia celebrarla el
dia 26 de ese mes, durante las fiestas de Navidad, y que esta circunstancia no
permite una idonea preparacion de los asuntos que se tendrian que someter al Pleno
en la fecha prefijada;

Por lo tanto y como excepcion singular del régimen ordinaria establecido en
sesion del 29 de julio de 2011,

PROPONE Al PLENO, previa ratificacién de la inclusién en el orden del dia
conforme a los articulos 71.2 y 65.3 del Reglamento Organico, la adopcion del
siguiente acuerdo:

La sesion ordinaria del Pleno de la Diputacién Provincial correspondiente al
duodécimo mes de 2014 se celebrara el dia 19 de diciembre, viernes, a partir de las
doce horas”.

4.-APROBACION DEL PLAN DE CONSERVACION DE VIAS PROVINCIALES 2014,
CUARTA FASE.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:
“Aprobar el Plan de Conservacion de Vias Provinciales 2014, cuarta fase, integrado

por las obras que se relacionan a continuacion, con la indicacion de su denominacion
y presupuesto:

PRESUPUESTO
< < (DIPUTACION
CODIGO DENOMINACION FONDOS
PROPIOS)
Refuerzo de firme en la DP 4604 Melide-As Pias por Toques
14.1100.0045.0 del PK 13+420 al PK 15+230 (Sobrado y Toques) 155.531,66
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Mejora capa rodadura DP 1106 Boiro-Cespon PK 1+700 al PK

14.1100.0046.0 6+570

351.101,04

TOTAL 506.632,70

La financiacion de esta cuarta fase del Plan se realiza con cargo a la partida
0410/453A/61900 del vigente presupuesto provincial para el ejercicio 2014”.

5.-APROBACION DEL PROYECTO DE TERMINACION DEL DE ENSANCHE,
MEJORA Y AFIRMADO DE LA CP 0512: O BIRLOQUE A ARTEIXO, PK 3+020 AL
PK 5+300 (A CORUNA) (11.1110.0004.2), INCLUIDO EN EL PLAN DE ViAS
PROVINCIALES 2011, TERCERA FASE.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“l.- Aprobar el proyecto de TERMINACION PROYECTO DE ENSANCHE, MEJORA DE
TRAZADO Y AFIRMADO DE LA C.P. 0512, EL BIRLOQUE-ARTEIXO, PK 3,020 A PK 5,300
(A CORUNA) (1111100004.2) incluido en el PLAN DE VIAS PROVINCIALES 2011 TERCERA
FASE con un presupuesto total de 857.991,43.- euros, con cargo a la aplicacién
0410/453A/60900 que se detalla.

DENOMINACION PRESUPUESTO

TERMINACION PROYECTO DE ENSANCHE, MEJORA DE
TRAZADO Y AFIRMADO DE LA C.P. 0512, EL BIRLOQUE-
ARTEIXO, PK 3,020 A PK 5,300 (A CORUNA)

(1111100004.2)

857.991,43

2.- Exponer al publico los Proyectos mediante anuncio a insertar en el Boletin
Oficial de la Provincia en un plazo de diez dias a efectos de reclamaciones,
transcurrido el cual sin que éstas se produjesen, se consideraran definitivamente
aprobados.”

6.-APROBACION DEL CONVENIO CON LA ASOCIACION AMBAR DE LAS
PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL PARA FINANCIAR LA COMPRA'Y
ADAPTACION DE UNA FURGONETA PARA EL TRANSPORTE DE PERSONAS
CON MOVILIDAD REDUCIDA.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1.- Exceptuar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo se levanta la nota de reparos emitida
por la Intervencion de la Diputacion en su informe del 28 de octubre de 2014.

2.- Aprobar y formalizar el convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacion

Provincial de A Corufia y la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad
funcional (CIF G15052434), correspondiente a la subvencidn nominativa por importe

12




de 24.964,40 €, concedida para cofinanciar la compra y adaptacién de una furgoneta
para el transporte de personas con movilidad reducida, con un presupuesto
subvencionado de 34.283,34 € de acuerdo con el texto del convenio que se adjunta.

3.- Condicionar la vigencia del convenio a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el ejercicio 2015.

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y LA ASOCIACION AMBAR DE LAS PERSONAS CON DIVERSIDAD
FUNCIONAL PARA COFINANCIAR LA COMPRA DE UNA FURGONETA Y
ADAPTACION DE LA MISMA PARA EL TRANSPORTE DE PERSONAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA.

En A Coruiia, a

REUNIDOS

De una parte D. Diego Calvo Pouso, Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de
A Corufa,

Y de otra parte D* Milagros Rey Pérez, presidenta de la Asociacion AMBAR de las
personas con diversidad funcional,

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacién y de la Asociacion AMBAR de las
personas con diversidad funcional, ambas partes
ACUERDAN

Formalizar el presente convenio de colaboracion conforme a las siguientes clausulas:
I.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacién de A Corufia y la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad
funcional (CIF G15052434), para cofinanciar la compra de un vehiculo para el
transporte de personas con movilidad reducida con las siguientes caracteristicas:
furgoneta con capacidad para nueve plazas y posibilidad de adaptacién en la que se
incluya la instalacion de seis butacas giratorias abatibles, peldafio eléctrico en el
lateral derecho, guias para fijacion de sillas de ruedas y plataforma eléctrica trasera.

Il.- PRESUPUESTO DEL SUMINISTRO DEL EQUIPAMIENTO O BIEN
Segun el presupuesto que adjunta la Asociacion AMBAR de las personas con

diversidad funcional, el presupuesto maximo para la adquisicion del equipamiento
asciende a 34.283,34 €, con el siguiente detalle:

OBJETO Base IVA (4%) Total
imponible
Vehiculo 18.878,21€ |755,13 € 19.633,34 €
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Reforma y adaptacion 14.086,54 € 563,46 € 14.650,00 €

TOTAL: 34.283,34 €

lIl.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacién de A Corufia financiara el presupuesto de adquisicién, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 24.964,40 euros, lo que
representa un porcentaje de 72,82 %. La cuantia restante, hasta alcanzar el importe
total del presupuesto de contrata, esta financiado con cargo a recursos (propios o
ajenos) acreditando la entidad beneficiaria que ha consignado el crédito adecuado y
suficiente para imputar la totalidad del gasto imputable a la entidad.

2. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion sélo aportara el importe que represente el 72,82 %
de la cantidad efectivamente justificada. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta
inferior al 75 por ciento del presupuesto previsto en la clausula segunda, se
entendera que la finalidad basica de la subvencion no fue cumplida y se perderé el
derecho a su cobro.

3. La Diputacion provincial financiara exclusivamente los gastos derivados de la
adquisicion del bien o equipamiento y, por tanto, no seran subvencionables los
gastos de transporte, ni los posibles honorarios derivados de informes periciales de
valoracién o de caracter notarial o registral.

4. El importe de la financiacion provincial se hard efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0611/231D/781, en la que la Intervencién provincial ha certificado que
existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la correspondiente retencion
de crédito.

5. La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcién de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningln caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1. En su condicién de adquiriente, le correspondera a la Asociacion AMBAR de las
personas con diversidad funcional el otorgamiento del correspondiente contrato de
compraventa. No se podra contratar dicha adquisicibn con personas o entidades
vinculadas a la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional, ni con
cualquier otra en la que concurra alguna de las circunstancias a las que se refiere el
articulo 29.7 de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, General de Subvenciones

2. Si el importe de la adquisicion supera los 18.000 euros, con caracter previo a la
contratacion, la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional, debera
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solicitar por lo menos tres presupuestos a distintos proveedores. Entre las ofertas
recibidas, se deberd elegir una de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no
recaiga sobre la oferta mas ventajosa econémicamente.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En los acuerdos que se tomen para la adquisicion del bien o equipamiento se hara
constar el importe de la financiacion provincial.

2. Adquirido el bien o equipamiento, la Asociacion AMBAR de las personas con
diversidad funcional, debera rotular el vehiculo con el anagrama provincial. El texto
estara redactado en gallego.

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

La aportacion de la Diputacién le ser4 abonada a la Asociacibon AMBAR de las
personas con diversidad funcional una vez que se presenten en la Diputacién los
siguientes documentos:

o Certificacion del acuerdo por el que se aprueba la adquisicion del bien o
equipamiento, expedida por el 6rgano competente.

o Copia del contrato formalizado, del albardn de entrega y de la factura. Sobre el
original de este documento se debera extender una diligencia en la que se haga
constar que esta fue presentada como justificante de gasto para obtener una
subvencion provincial.

o Certificacion del acuerdo de la incorporacion del bien al inventario de bienes de la
Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional y acreditacion, en
su caso, de la inscripcion a favor de la entidad en el registro publico
correspondiente, dejando constancia en el asiento de inscripcion de la afectacion
del bien a la finalidad para la que fue concedida por lo menos por un plazo de
diez afios.

o Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA.

o Declaracién de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la
misma finalidad.

o Designacion de cuenta bancaria en el modelo aprobado por la Diputacion
provincial y debidamente certificado por la entidad financiera.

o Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional, estara obligada a
colocar un cartel que sea visible en el que, sin perjuicio de otras indicaciones,
figure lo dispuesto en la clausula V.2. de publicidad.

VIl.- TERMINO PARA LA ADQUISICION Y PLAZO DE JUSTIFICACION

1. La adquisicién del bien o equipamiento que es objeto de financiacion provincial, tal
como se describe en la clausula primera, deberé estar realizada por lo menos TRES
MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del presente convenio
establecido en la clausula DECIMOTERCERA, es decir, antes del 30 de marzo de
2015.
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2. Una vez realizada la adquisicion, la Asociacion AMBAR de las personas con
diversidad funcional, debera presentar la justificacion documental a la que se refiere a
clausula SEXTA, antes del 30 de abril de 2015.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin gque se haya recibido justificacion alguna, la unidad gestora le remitird un
requerimiento a la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional, para
que la presente en el plazo improrrogable de QUINCE DIAS. La falta de justificacion
de la subvencion en este plazo excepcional daré lugar a la pérdida de la subvencion y
demas responsabilidades previstas en este convenio y en la legislacion aplicable al
respecto. Aun asi, la presentacion de la justificacién en este plazo adicional no eximira
a la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional de la sancion que,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la base 56.62 de las
de ejecucién del presupuesto de la Diputacion pueda corresponderle.

4. El abono de la subvencion se materializara mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad
funcional en la documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro
meses desde la adecuada y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin
gue hubiera cobrado el importe que le corresponda, la Asociacion AMBAR de las
personas con diversidad funcional tendra derecho al abono de los intereses de
demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la finalizacion del plazo de
cuatro meses hasta el momento en el gue se haga efectivo el pago.

VIll.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

1. Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional debera estar al dia,
con caracter previo a la firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago
de la subvencion, en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracién del Estado, con la Comunidad Auténoma, con la Diputacién Provincial
de A Coruiia, y con la Seguridad Social.

2. La acreditaciéon del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse mediante
declaracion responsable expedida autorizada por el érgano competente, mediante la
presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a la Diputacion a
gue obtenga telematicamente los correspondientes certificados.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial la determinara esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional destinaré los fondos
recibidos al pago de los justificantes de gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un adecuado control de la aplicacién de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.
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X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, del 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Asociacion AMBAR de las
personas con diversidad funcional podra ser escogida por la Intervencién provincial
para la realizacién de un control financiero sobre la subvencién pagada, con el fin de
acreditar la efectiva aplicacion de los fondos a la finalidad para la que fueron
concedidos, la correcta financiacion de la actividad y el cumplimiento de todas las
demas obligaciones formales y materiales que le impone el presente convenio de
colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 6/1985, del 24 de junio,
del Consello de Contas de Galicia, la Asociacion AMBAR de las personas con
diversidad funcional queda sometida a los procedimientos de fiscalizaciéon que lleven
a cabo el Consello de Contas de Galicia 0, en su caso, segun lo dispuesto en la Ley
organica 2/1982, del 12 de mayo, a los procedimientos de enjuiciamiento contable que
pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y a cualquier otro érgano de control, nacional o
europeo.

XI.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra dar lugar a la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio, en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
del 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de
su reglamento (R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, el dicho incumplimiento también podra ser constitutivo
de alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, 0 en
la Ley 9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstas en las normas citadas y en la base 562 de las de
ejecucion del presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la base 56.62 de las de ejecucion del
presupuesto de la Diputacion, el retraso en la adquisicion del bien o equipamiento
dara lugar a una sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite
de 75,00 € si el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la adquisicion
excede de tres meses, la sancién sera de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la ley se impondra en el grado minimo y seré del 10 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si excede de un mes y no
llega a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
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de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad
funcional seran remitidas a la Intervencién General del Estado, para que sean
incorporados a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad
prevista en el dicho precepto.

2. Simultdneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre,
General de Subvenciones, la concesién de la subvencién a la Asociacion AMBAR de
las personas con diversidad funcional serd publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de A Corufiay en la pagina web dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacién de la Diputacién.

XlIl.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1.El presente convenio de colaboracion producira efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el dia 30 de junio de 2015, todo ello condicionado a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio presupuestario correspondiente.

2.Para el caso de que la Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional
no pueda haber adquirido el bien y presentada la justificacion antes del dia 30 de
abril de 2015, debera solicitar antes de esta fecha, la prérroga del plazo inicial,
aportando una solicitud motivada, con el fin de que la Diputacion pueda acreditar la
existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago que proceda, del importe
correctamente justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacién podra conceder
la prorroga solicitada, que en ningan caso podra exceder del 31 de octubre de 2015.
Con esta fecha, el convenio quedard definitivamente extinguido, de forma que la
Asociacion AMBAR de las personas con diversidad funcional perdera el derecho al
cobro del importe corresponsal a la cuantia no justificada en la dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas dos partes y después de los informes de
la unidad gestora, del Servicio de Contratacion, de la Secretaria y de la Intervencién
de la Diputacion, el convenio podréa ser objeto de modificacion. En ningln caso, se
podrd modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la subvencién
concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.
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XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, del 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacién y el de la Asociacion
AMBAR de las personas con diversidad funcional, respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccién contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por

Y en prueba de conformidad firman en ejemplar cuadriplicado el presente convenio en
el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.”

7.-APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA Y EL AUDITORIO DE GALICIA PARA FINANCIAR EL
PROGRAMA DE ACTIVIDADES DURANTE EL ANO 2014.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1.- Exceptuar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesién de la subvencién
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencién. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo se levanta la nota de reparos emitida
por la Intervencion de la Diputacion en su informe del 7/11/2014.

2.- Aprobar el convenio con el Auditorio de Galicia correspondiente a la subvencion
nominativa, por importe de 240.000 €, para financiar las Actividades Culturales del
Auditorio del afio 2014, con un presupuesto subvencionado de 300.000 €, de acuerdo
con el texto que se adjunta.

3.- Subordinar el presente acuerdo al crédito que para el Ejercicio de 2015, autorice el
correspondiente Presupuesto.

“‘Convenio de colaboracion entre la Diputacién Provincial de A Corufia y el
Auditorio de Galicia para financiar el Programa de actividades durante el afo
2014.

En A Coruiia, a
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REUNIDOS
D. Diego Calvo Pouso, Presidente de la Diputacion Provincial de A Corufia,

D. Agustin Hernandez Ferndndez de Rojas, Presidente del Consejo Rector del
Organismo Auténomo Auditorio de Galicia

Los comparecientes interviene en el uso de las facultades que, en razon de sus
cargos, les estan atribuidas y

EXPONEN

1.- ElI Ayuntamiento de Santiago de Compostela, en sesion plenaria celebrada el
veintisiete de septiembre de mil novecientos noventa, aprobd la constitucion del
Organismo Autonomo Auditorio de Galicia y, el veintinueve de noviembre, aprobd
definitivamente sus estatutos.

Con posterioridad, fue publicada en el BOP 222, de fecha 24 de septiembre de 2004,
la modificacion de los Estatutos del Auditorio de Galicia, que se regira por lo previsto
en el articulo 85 his de la LRBRL (Ley 7/1985), con las modificaciones introducidas
por la Ley 57/2003, de medidas para la modernizacion del gobierno local.

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesidn extraordinaria que tuvo lugar el dia 15 de abiril
de 2004, encomendo6 al Auditorio de Galicia la actividad cultural del Ayuntamiento de
Santiago de Compostela.

2.- El objeto de este organismo es la elaboracion, disefio y ejecucion de los
programas de actividades culturales de mayor magnitud en el &mbito de la musica,
Opera, teatro, congresos y exposiciones.

3.-La Diputaciébn de A Corufia, al igual que el Auditorio de Galicia, ejerce
competencias en materia de actividades culturales y de promociéon de la musica,
existiendo la posibilidad legal de suscribir convenios con las distintas administraciones
publicas para el cumplimiento de los fines previstos en la normativa vigente.

4.- El Auditorio de Galicia desarrolla a lo largo del afio una programacién de
conciertos, actividades didacticas y exposiciones, con una difusion muy superior a la
del término municipal de Santiago.

5.- Con la finalidad de establecer las condiciones de colaboracién para la realizacién
del Programa de actividades durante el afio 2014, la Diputacion de A Corufia y el
Auditorio de Galicia acuerdan suscribir el presente convenio, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS
I.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacion Provincial de A Corufia y el Auditorio de Galicia (Q1500340C) para
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financiar el Programa de actividades durante el afio 2014, con el siguiente
contenido:

* MUsica clasica: temporada de abono con conciertos de la Real Filarmonia de Galicia
y de la Orquesta Sinfénica de Galicia.

* Ciclo de piano “Angel Brage”: recitales de David Kadouch, Andrea Bacchetti y Cédric
Tiberghien.

* Todo Lirica: recitales de distintos cantantes del campo de la lirica, que tendréa lugar
en Navidad.

* Compostela Rock: ciclo que a lo largo de todo el afio reine en diferentes espacios
de la ciudad a artistas de rock, pop y géneros afines.

* [ntimo & Acustico: ciclo que presenta solistas y grupos en espacios como el Teatro
Principal o la Zona C que permiten un contacto mas cercano con el artista.

* Jazz: ciclo de difusién de la musica de jazz con una programacion que incluye siete
conciertos de los mas afamados intérpretes jazzisticos, entre ellos Brad Mehldau,
Avishai Cohen Trio y Kenny Garrett.

*Blues Nite: nuevo ciclo que agrupa diferentes estilos de musica alrededor del blues y
sus variantes y fusiones, que complementa a la programacion de jazz, con
actuaciones de Victor Aneiros, Julie Guravich, Guadalupe Plata, Boney Fields, Boo
Boo Davis, y en representacion de Galicia: Moondogs Blues party y Varlos Childe &
The Slave Rhythms.

*Teatro 2014: programacién conformada por diecisiete espectaculos de
significados autores, tanto clasicos como modernos: William Shakespeare,
Mark Twain, Miguel Delibes, Oscar Wilde, Humberto Eco, Lope de Vega y
Mario Vargas Llosa, entre otros.
* Programacion Zona “C”:espacio para exposiciones, inaugurado en el ano 2007 para
promover la creacién de vanguardia y los nuevos artistas.

* Otras actividades: programacion musical y de artes escénicas dirigida a enriquecer y
reforzar con eventos especiales los contenidos de los ciclos estables de
programacion.

Il.- Presupuesto de gastos de la actividad a realizar por la entidad beneficiaria.

El Auditorio de Galicia desarrollara las actividades programadas, segun se definen en
la clausula anterior, conforme al siguiente presupuesto:

MUSICA

Programa de musica clasica 25.000.-
Ciclo de piano “Angel Brage” 18.000.-
Todo Lirica 14.000.-
Jazz 26.000.-
Compostela Rock 55.000.-
intimo & Acustico 14.000.-
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Blues Nite 10.000.-

Teatro 2014 60.000.-
Otras actividades 12.000.-
EXPOSICIONES

Zona “C” 16.000.-
GASTOS COMUNES A LAS ACTIVIDADES 50.000.-
Total gastos 300.000 €

lll.- Financiacion provincial y otros ingresos que se obtengan o aporten para la
misma finalidad.

1.- La Diputacion Provincial de A Corufia contribuira a la financiacion de la actividad,
tal como se define en la clausula primera, con una aportacion maxima de 240.000 €,
lo que representa un porcentaje del 80 %.

La cantidad restante, hasta alcanzar el importe total del presupuesto de la actividad,
esta financiada con cargo a recursos propios 0 ajenos, acreditando la entidad
beneficiaria que ha consignado el crédito adecuado y suficiente para imputar la
totalidad del gasto correspondiente a la entidad.

En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién sé6lo aportara el importe que represente el 80 % de la
cantidad efectivamente justificada.

2.- Ahora bien, si la cantidad justificada resulta inferior al 75 % del presupuesto
previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad basica de la subvencion
no fue cumplida y se perdera el derecho a su cobro.

3.- El importe de la financiacién provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0612/335A/480, en la que la Intervencién provincial ha certificado que
existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la correspondiente retencion
de crédito.

4.- La subvencion de la Diputaciébn es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que el Auditorio de Galicia obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

5.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- Contratacion de la ejecucion.

1.- El otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia 0 suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le correspondera al Auditorio de Galicia.
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No se podra contratar la realizacion de prestaciones con personas o0 entidades
vinculadas al Auditorio de Galicia, ni con cualquier otra en la que concurra alguna de
las circunstancias a las que se refiere el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2.- Si el importe de alguna de las prestaciones supera 18.000 euros, con caracter
previo a la contratacion, el Auditorio de Galicia debera solicitar al menos tres
presupuestos a distintos proveedores; entre las ofertas recibidas, se debera elegir una
de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la oferta mas
ventajosa econémicamente.

V.- Publicidad de la financiacién provincial.

1.- En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacion de las actividades, bien
sea por medios escritos, radiofonicos, audiovisuales o internet, se debera hacer
constar siempre la financiacion de la Diputacién Provincial de A Corufia.

2.- Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran documentos que acrediten el
cumplimiento de esta obligacion del Auditorio de Galicia.

VI.- La justificacién necesaria para recibir la aportaciéon provincial.

La aportacién de la Diputacién le sera abonada al Auditorio de Galicia una vez que se
presente la siguiente documentacion:

* Memoria de actuacién, suscrita por el representante legal del Auditorio de Galicia,
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en este convenio, con la
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

* Relacion clasificada de los gastos realizados, en el que se indiquen los acreedores
con su NIF, los documentos justificativos, los importes y, en su caso, fechas de pago;
también se indicaran las desviaciones con respecto al presupuesto detallado en la
clausula segunda.

Con esta relacion se adjuntaran los originales o copias debidamente compulsadas de
las facturas y demas justificantes de gasto; en caso de que se presenten copias
compulsadas, con caracter previo a la compulsa deberd extenderse una diligencia
sobre el original en la que se deje constancia de que fue presentada como justificante
de gasto para el cobro de una subvencién otorgada por la Diputacién de A Corufia.
Los gastos y las correspondientes facturas se referiran exclusivamente a las
actividades realizadas durante el afio 2014.

* Certificacion de la aprobacion de las facturas y demés documentos justificativos por
el brgano competente.

* Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo previsto en la clausula octava.

* Declaracién de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad.
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* Certificacion de la cuenta bancaria, segun el modelo aprobado por la Diputacion.

* Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula quinta,
mediante la aportacion de documentos en los que conste la publicidad de la
financiacion provincial.

VIl.- Término para la realizacion de la actividad y plazo de justificacion.
1.- Las actividades que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas
en la clausula primera deberan estar finalizadas el 31 de diciembre de 2014.

2.- Una vez finalizadas las actividades, la Asociacibn Academia Gallega de lo
Audiovisual debera presentar la justificacion documental a la que se refiere la clausula
sexta antes del 31 de mayo de 2015.

3.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin gque se haya recibido justificacion alguna, la Unidad gestora le remitira un
requerimiento al Auditorio de Galicia para que la presente en el plazo improrrogable
de quince dias.

La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto. Aun asi, la presentacion de la justificacién en este
plazo adicional no eximira al Auditorio de Galicia de la sancién que, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la Base 552.6° de las de Ejecucion
del Presupuesto de la Diputacién, le pueda corresponder.

4.- El abono de la subvencién se materializara mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por el Auditorio de Galicia en la documentacion aportada.

Si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la idonea y correcta justificacion
de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le
corresponda, el Auditorio de Galicia tendra derecho al abono de los intereses de
demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la finalizacion del plazo de
cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.

VIIl.- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

1.- El Auditorio de Galicia debera acreditar, con caracter previo a la firma de este
convenio y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, que se encuentra al
dia en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del
Estado, con la Comunidad Auténoma y con la Seguridad Social; y, para tal fin podra
autorizar a la Diputacibn a que obtenga telematicamente los correspondientes
certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- Destino y manejo de los fondos recibidos.
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1.- El Auditorio de Galicia destinara los fondos recibidos al pago de los justificantes de
gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor; soélo
excepcionalmente se podra realizar el pago en metalico para gastos de hasta 150 €,
en los que no resulte posible la utilizacion de uno de los medios anteriormente
indicados.

3.- Sin perjuicio de los libros y registros contables que las normas generales o
sectoriales le puedan imponer, el Auditorio de Galicia debera contar al menos con un
registro cronolégico de cobros y pagos en los que se incluyan, entre otros, los
relativos a los gastos justificados y a los ingresos declarados con respecto a esta
subvencion.

X.- Control financiero de la Diputaciéon y de los érganos de control externo.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, el Auditorio de Galicia podré ser
escogido por la Intervencion provincial para la realizacién de un control financiero
sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de los fondos
a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la actividad y
el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales que le impone
el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, el Auditorio de Galicia queda sometido a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- Reintegro, infracciones y sanciones.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro.

2.- Sin perijuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, o en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 552.6° de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacién de la actividad conllevara
una sancion de un 10% del importe de la subvencion con el limite de 75 € si el retraso
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no excede de tres meses; si el retraso en la realizacion de la actividad excede de tres
meses, la sancion sera de un 20 % de la subvencién otorgada con el limite de 150 €.

4.- Si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondré en el grado minimo y seré del 10% del importe
de la subvencién otorgada con el limite de 75 €; si excede de un mes y no llegara a
tres, la sancién se impondr4 en su grado medio y sera del 20% del importe de la
subvencién otorgada, con el limite de 400 €, y, si la extemporaneidad de la
justificacion excede de tres meses, la sancion se impondra en su grado maximo y
supondra el 30 % del importe de la subvencion, sin que pueda superar el importe de
900 €.

XIl.- Incorporacién al registro publico de subvenciones y publicacion de la
subvencion concedida.

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion del Auditorio de Galicia seran remitidos a la Intervencion
General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con el debido
respeto a la protecciéon de los datos de caracter personal, segln lo previsto en la Ley
organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma de
Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion al Auditorio de Galicia sera publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufiay en la pagina web dicoruna.es.

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, ser& incorporado al registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacién de la Diputacién.

XIll.- Vigencia del convenio, prorroga o modificacion.

1.- El plazo de vigencia del presente convenio finalizard el 31 de mayo de 2015 y
tendra efectos retroactivos, por lo que las actividades contempladas en él podran
haberse realizado desde el 1 de enero de 2014.

Esta vigencia queda subordinada a la existencia del crédito adecuado y suficiente que
para el Ejercicio de 2015, autorice el correspondiente Presupuesto.

2.- Previa solicitud del Auditorio de Galicia, realizada al menos dos meses antes de la
fecha del fin del plazo de vigencia, el convenio podra ser prorrogado por acuerdo
expreso de ambas partes, y previos los informes preceptivos de la Unidad gestora, del
Servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la Intervencion de la
Diputacion.
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3.- También por acuerdo expreso de ambas partes y por causa debidamente
justificada, y previos los mismos informes indicados en el apartado anterior, el
convenio podréa ser objeto de modificacion.

XIV.- Naturaleza, interpretacién, modificacion y jurisdicciéon competente.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia; supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2.- La interpretacion de las dudas y lagunas que puedan surgir en la aplicacion del
presente convenio le corresponderd al Presidente de la Diputacion, previos los
informes preceptivos de la Unidad gestora, de la Secretaria y de la Intervencion
provincial.

3.- Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por ---

Y en prueba de conformidad firman por cuadruplicado ejemplar el presente convenio
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.”

8.-APROBAC1ON DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION
DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR PARA FINANCIAR EL
PROYECTO “RODILLO VIBRANTE Y REMOLQUE PARA SU TRANSPORTE”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencién
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencién. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencion de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
proximo ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboraciébn a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR con CIF
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P1509200J para financiar el proyecto “Suministro de rodillo vibrante y remolque para
su transporte” para la Comunidad Intermunicipal Lambre-Mandeo de los Servicios
Publicos Consorciados.

5°.- La subvencion provincial prevista en el convenio asciende a un total de 36.989,70
euros, con un porcentaje de financiacion del 100%.

6°.- La subvencién podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0510/453D/76201 del
vigente presupuesto en el documento contable RC num. de operacion 220140038005
de fecha 04/11/2014 num. de referencia 22014007840.

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacion para la firma del convenio.”

El texto integro del convenio es el siguiente:

Convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y el
AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR

En A Corufa a
Reunidos

De una parte el Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como Presidente de la Excma.
Diputacién Provincial de A Corufia,

De otra parte D. Carlos Vazquez Quintian, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Vilarmaior.

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y del Ayuntamiento de Vilarmaior, ambas
partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

l.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacion de A Corufia y el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR, CIF P1509200J,
para la financiacion de la adquisicion del suministro que se describe a continuacion:
SUMINISTRO DE UN RODILLO VIBRANTE Y REMOLQUE PARA SU
TRANSPORTE.
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Il.- PRESUPUESTO PARA LA ADQUISICION

Segun el presupuesto que adjunta el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR, el
presupuesto maximo para la adquisicion asciende a 36.989,70 euros.

lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
ADJUNTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacion de A Corufia financiarda el presupuesto de adquisicion, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacibn maxima de 36.989,70 €, lo que
representa un porcentaje del 100,00 %. La cuantia restante, hasta alcanzar el importe
total del presupuesto de contrata, esta financiado con cargo a recursos (propios o
ajenos) acreditando la entidad beneficiaria que ha consignado el crédito adecuado y
suficiente para imputar la totalidad del gasto imputable a la entidad.

2. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién solo aportara el importe que represente el 100,00 %,
de la cantidad efectivamente justificada. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta
inferior al 75 por ciento del presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera
que la finalidad béasica de la subvencién no fue cumplida y se perdera el derecho a su
cobro.

3. La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
suministro e instalacion del bien mueble.

4. El importe de la financiacion provincial se hard efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0510/453D/76601, en la que la Intervencién provincial ha certificado
gue existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la correspondiente
retencion de crédito.

5. La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcién de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1. En la condicion de adquiriente, le correspondera al AYUNTAMIENTO DE
VILARMAIOR el otorgamiento del correspondiente contrato de suministros.

2. En el procedimiento de contratacién, el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR
ajustara toda su actuacion a lo dispuesto en la legislacién de contratos del sector
publico.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL
1. Adquirido el bien, el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR debera rotular el bien en
lugar visible de forma que se deje constancia de la fecha de adquisicion y de la

financiacién provincial. El texto estara redactado en gallego.

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

29



1. Con la posibilidad prevista en la base 562 de las de ejecucién del presupuesto para
el afo 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene caracter
prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor del
AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR por la cuantia resultante de aplicar dicho
porcentaje sobre el importe de adjudicacion del contrato de suministros, una vez que
presente o conste en la Diputacion provincial la siguiente documentacion:

o Certificacibn del acuerdo de adjudicacion definitiva del contrato de
suministros, en la que se hagan constar por lo menos los siguientes datos:

= Persona adjudicataria

= |mporte del contrato

= Y plazo de ejecucion

¢ Acreditacién del cumplimiento de los deberes tributarios y con la Seguridad
Social, segundo el dispuesto en la clausula OCTAVA.

e Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para
la misma finalidad.

e El AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR estara obligado a colocar un cartel
que sea visible en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure lo
dispuesto en la clausula V.-2 de publicidad.

2. Formalizado en documento publico o contrato, se procedera al abono del 60 por
ciento restante, una vez que se presente o conste en la Diputaciéon Provincial la
siguiente documentacion (en original o copia compulsada):

> Certificacion acreditativa del pago del bien.

»  Certificacion del acuerdo de la incorporacion del bien al inventario de
bienes del AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR, haciendo constar en los
correspondientes asientos que el bien queda afectado a la finalidad publica
para la que fue concedida la subvencion por lo menos durante un plazo de
cinco afnos.

> Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado
con el primer pago prepagable.

> Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del
60% en el plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que
constituyen el segundo pago.

3. El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por el AYUNTAMIENTO DE
VILARMAIOR en la documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de
cuatro meses desde la adecuada y correcta justificacion de los compromisos
adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le corresponda, el
AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR tendra derecho al abono de los intereses de
demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la finalizacion del plazo de
cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.
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VII. TERMINO PARA LA ADQUISICION Y PLAZO DE JUSTIFICACION.

1. La adquisicion del bien o equipamiento que es objeto de financiacion provincial, tal
como se describe en la clausula primera, debera estar realizada por lo menos TRES
MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del presente convenio
establecido en la clausula DECIMOTERCERA.

2. Una vez realizada la adquisicion, el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR debera
presentar la justificacion documental a la que se refiere la clausula SEXTA en el
plazo maximo DE UN MES contado a partir de la finalizacion de aquellas y, en
cualquier caso, DOS MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del
convenio establecido en la clausula NOVENA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin gque se haya recibido justificacion alguna, la Unidad gestora le remitira un
requerimiento al AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR para que la presente en el plazo
improrrogable de QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencién en este
plazo excepcional dard lugar a la pérdida de la subvencibn y demas
responsabilidades previstas en este convenio y en la legislacién aplicable al respecto.
Aun asi, la presentacién de la justificacion en este plazo adicional no eximira al
AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR de la sancion que, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la Base 55.62 de las de ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, pueda corresponderle.

4. El abono de la subvencion se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR en la
documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
adecuada y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera
cobrado el importe que le corresponda, el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR tendra
derecho al abono de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se
devenguen desde la finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el
gue se haga efectivo el pago.

Vill.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

e EI AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR debera estar al dia, con caracter previo a
la firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion,
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del
Estado, con la Comunidad Autbnoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia, y
con la Seguridad Social.

e La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse
mediante declaracion responsable expedida autorizada por el 6rgano competente,
mediante la presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a
la Diputacion a que obtenga telematicamente los correspondientes certificados.

e La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial la determinaréa esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. EI AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

31



2. Con el fin de garantizar un adecuado control de la aplicaciéon de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, el AYUNTAMIENTO DE
VILARMAIOR podré ser escogido por la Intervencion provincial para la realizacion de
un control financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva
aplicacion de los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta
financiacién de la actividad y el cumplimiento de todas las demdas obligaciones
formales y materiales que le impone el presente convenio de colaboracion.

2. Simultdneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR queda
sometido a los procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de
Contas de Galicia o, en su caso, segun lo previsto en la Ley orgénica 2/1982, de 12
de mayo, a los procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el
Tribunal de Cuentas, y a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra dar lugar a la obligacién de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de su Reglamento
(R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 552 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacion de las actividades daréa lugar
a una sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 €
si el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancion serd de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y sera del 10 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llega a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancion se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.
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Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacién del AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR seran remitidas a
la Intervencion General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2. Simultdneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, del 17 de noviembre,
General de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la AYUNTAMIENTO DE
VILARMAIOR seré publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufiay en la
pagina web dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.

XlII.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio de colaboracién conservara su vigencia hasta el dia 31 de
marzo del afio 2015, siempre y cuando exista crédito para tal fin.

2. Para el caso de que el AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR no pueda haber
adquirido el bien y presentada la justificacién antes del dia 1 de febrero de 2015,
debera solicitar antes de esta fecha, la prérroga del plazo inicial, aportando una
solicitud motivada, con el fin de que la Diputacién pueda acreditar la existencia de
crédito adecuado y suficiente para el pago que proceda, del imponerte correctamente
justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacion podra conceder la prérroga
solicitada, que en ningun caso podra exceder del 31 de octubre del afio siguiente. Con
esta fecha, el convenio quedard definitivamente extinguido, de forma que el
AYUNTAMIENTO DE VILARMAIOR perdera el derecho al cobro del importe
correspondiente a la cuantia no justificada en dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y después de los informes de la
Unidad Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencién de la Diputacion, el convenio podra ser objeto de modificacién. En
ningun caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicaré la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
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instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacién y el del AYUNTAMIENTO
DE VILARMAIOR, respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por del dia___ de
__de_

Y, en prueba de conformidad, las partes comparecientes firman en ejemplar
cuadriplicado el presente convenio, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL AYUNTAMIENTO DE
VILARMAIOR
Diego Calvo Pouso Carlos Vazquez Quintian”

9.-APROBACI§)N DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION
DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE MELIDE PARA FINANCIAR EL
PROYECTO “CREACION DE UN VIVEIRO DE EMPRESAS”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesién de la subvencién
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencidén. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencién de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito idoneo y suficiente en el préximo
ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion provincial de A Corufia y el AYUNTAMIENTO DE MELIDE con CIF
P1504700D para financiar actividades “Creacién de un Viveiro de Empresas”.

5°.- La subvencion provincial prevista en el convenio asciende a un total de
30.000,00€ euros, con un porcentaje de financiacion del 20%.

6°.- La subvencion podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0510/433A/76201 del
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vigente presupuesto en el documento contable RC num. de referencia 220140038895.

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacién para la firma del convenio.
El texto integro del convenio es el siguiente:

Convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y el
AYUNTAMIENTO DE MELIDE

En A Corufia a
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como Presidente de la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia,

Y de otra parte la Sra. Dofia M® Angeles Vazquez Mejuto, Alcaldesa Presidenta del
AYUNTAMIENTO DE MELIDE

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y del AYUNTAMIENTO DE MELIDE
ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

I.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacion de A Corufia y el AYUNTAMIENTO DE MELIDE, CIF P1504700D, para la
financiacion de un “Proyecto basico y de ejecucion Viveiro de empresas en edificio
multiusos”, tal como aparece definida esta en el proyecto, redactado por Don Jacobo
Fernandez Malde, arquitecto colegiado nim. 2.928.

2. EI AYUNTAMIENTO DE MELIDE, en su condicién de promotora de la obra, aporta
al expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el 6rgano
competente, asi como la certificacibn de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacién y cuenta con informe favorable.

3. La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
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dentro del periodo de vigencia del convenio, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esté prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucidon de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se desglosa con el siguiente detalle:

P.E.M. 104.173,90 €

GASTOS GENERALES (13%) 13.542,61 €
BENEFICIO INDUSTRIAL (6%) __ 6.250,43 €
IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (21%) 26.033,06 €
PRESUPUESTO DE EJECUCION POR CONTRATA 150.000,00 €

lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacion de A Coruia financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 30.000,00 €, lo que
representa un porcentaje del 20,00%. La cuantia restante, hasta conseguir el importe
total del presupuesto de contrata, esta financiado con cargo a recursos (propios o
ajenos) acreditando la entidad beneficiaria que ha consignado el crédito adecuado y
suficiente para imputar la totalidad del gasto imputable a la entidad.

2. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion solo aportara el importe que represente el 20,00%, de
la cantidad efectivamente justificada. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta
inferior al 75 por ciento del presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera
que la finalidad basica de la subvencion no fue cumplida y se perdera el derecho a su
cobro.

3. La Diputacidon Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucién de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencién de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacion de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gasto derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4. El importe de la financiacion provincial se haré efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0510/433A/76201, en la que la Intervencién provincial tiene certificado
gue existe crédito de sobra sobre la que se ha contabilizado la correspondiente
retencion de crédito.

5. La subvencion de la Diputacibn es compatible con la percepciébn de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que el AYUNTAMIENTO DE MELIDE
obtenga para la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la
subvencién provincial, no supere en ninguin caso el importe total del gasto
efectivamente justificado.

6. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

36



1. En la condicién de promotor, le correspondera al AYUNTAMIENTO DE MELIDE el
otorgamiento del contrato de ejecucién de las obras descritas en el proyecto al que
hace referencia la clausula primera.

2. En el procedimiento de contratacién, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE ajustara toda
su actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3. Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacion y no podran recoger
el concepto de “mejoras”.

4. En caso de que el AYUNTAMIENTO DE MELIDE tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacién un ejemplar del proyecto modificado, aportando con él
los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. Durante la ejecucion de las obras y hasta su finalizacion y recepcién, el
AYUNTAMIENTO DE MELIDE estara obligado a colocar un cartel que sea visible por
lo menos a una distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones,
figure el anagrama de la Diputacién y el importe de la subvencién concedida.

2. Finalizada la obra, se debera colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

1. Con la posibilidad prevista en la base 562 de las de ejecucién del presupuesto para
el aflo 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene caracter
prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor del
AYUNTAMIENTO DE MELIDE por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

o Certificacion del acuerdo de adjudicacién del contrato de obras, en la que
figuren por lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato
y plazo de ejecucion.

o Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por su director, por
el contratista y por el funcionario técnico designado por la Diputacion.

° Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA.

. Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para
la misma finalidad.

. Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la

clausula QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el
director de la obra.

2. Finalizada completamente la obra, se proceder4 al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputaciéon Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

> Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe
ser diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcién de la Obra debera acudir

37



un técnico designado por la Diputacion, quien firmara también la correspondiente
acta.

> Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por el érgano competente.

> Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA.

> Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la
misma finalidad.

> Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacion de fotografias diligenciadas en el reverso)
> Certificacion del acuerdo de la incorporacién del bien al inventario de bienes

del AYUNTAMIENTO DE MELIDE, haciendo constar en los correspondientes asientos
gue el bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la
subvencion por lo menos durante un plazo de cinco afos.

> Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el
primer pago prepagable.

3. El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializar4 mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por el AYUNTAMIENTO DE MELIDE en
la documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
adecuada y correcta justificaciéon de los compromisos adquiridos sin que hubiera
cobrado el importe que le corresponda, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE tendra
derecho al abono de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se
devenguen desde la finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el
gue se haga efectivo el pago.

4. Debera acreditar haberles abonado a los terceros el importe justificado del 40% en
el plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VII. TERMINQ PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION

1. Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas al
menos TRES MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del presente
convenio establecido en la clausula DECIMOTERCERA.

2. Una vez finalizadas las obras, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE debera presentar la
justificaciéon documental a la que se refiere la clausula SEXTA en el plazo maximo DE
UN MES contado a partir de la finalizacién de aquellas y, en cualquier caso, DOS
MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del convenio establecido en la
clausula DECIMOTERCERA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin que se haya recibido justificacion alguna, la unidad gestora le remitira un
requerimiento al AYUNTAMIENTO DE MELIDE para que la presente en el plazo
improrrogable de QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencién en este
plazo excepcional dara lugar a la pérdida de la subvencion y demas
responsabilidades previstas en este convenio y en la legislacion aplicable al respecto.
Aun asi, la presentacion de la justificacion en este plazo adicional no eximira al
AYUNTAMIENTO DE MELIDE de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en

38



la Ley de Subvenciones y en la Base 55.62 de las de ejecucién del Presupuesto de la
Diputacion, pueda corresponderle.

4. El abono de la subvencion se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por el AYUNTAMIENTO DE MELIDE en la documentacion
aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la adecuada y
correcta justificaciéon de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el
importe que le corresponda, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE tendra derecho al
abono de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la
finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo
el pago.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

1. El AYUNTAMIENTO DE MELIDE debera estar al dia, con caracter previo a la
firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado,
con la Comunidad Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia, y con la
Seguridad Social.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse

mediante la presentacién de los correspondientes certificados o bien autorizando a la

Diputacion a que obtenga telematicamente los correspondientes certificados.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la

Diputacién Provincial la determinara esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. El AYUNTAMIENTO DE MELIDE destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE
podra ser escogido por la Intervencién provincial para la realizaciéon de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiaciéon de la
actividad y el cumplimiento de todas las demés obligaciones formales y materiales
que le impone el presente convenio de colaboracion y la legislacion citada
anteriormente.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, el AYUNTAMIENTO DE MELIDE queda sometida a
los procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia
0, en su caso, segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
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procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra dar lugar a la obligacién de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de su Reglamento
(R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 552 de las de
ejecucion del presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacion de las actividades dara lugar
a una sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 €
si el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancién sera de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancién prevista en la ley se impondra en el grado minimo y sera del 10 por 100 del
importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

5. Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidaréa el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula V1.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

XIl.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion del AYUNTAMIENTO DE MELIDE seran remitidas a la
Intervencion General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con
el debido respeto a la proteccion de los datos de caracter personal, segun lo previsto
en la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2. Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.
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3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion al AYUNTAMIENTO DE MELIDE
seré publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia y en la pagina web
dicoruna.es

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.

XIIl.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio de colaboracion tendra caracter retroactivo a los efectos de
imputacion de los gastos y abarcara los devengados desde el dia 1 de enero del
presente afio, sin que en ningln caso sean subvencionables los gastos devengados
con anterioridad a dicha fecha y conservara su vigencia hasta el dia 31 de marzo del
afo 2015, siempre y cuando exista crédito para tal fin.

2. Para el caso de que el AYUNTAMIENTO DE MELIDE no pueda tener finalizadas
las ACTIVIDADES y presentada la justificacién antes del dia 1 de febrero de 2015,
deberd solicitar antes de esta fecha, la prérroga del plazo inicial, aportando una
solicitud motivada, con el fin de que la Diputacién pueda acreditar la existencia de
crédito adecuado y suficiente para el pago que proceda, del importe correctamente
justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacion podra conceder la prérroga
solicitada, que en ningun caso podra exceder del 31 de octubre del afio siguiente. Con
esta fecha, el convenio quedard definitivamente extinguido, de forma que el
AYUNTAMIENTO DE MELIDE perderd el derecho al cobro del importe
correspondiente a la cuantia no justificada en dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y después de los informes de la
Unidad Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencion de la Diputacion, el convenio podra ser objeto de modificacion. En ningln
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. La interpretacion de las dudas y lagunas que pudieran surgir en la aplicacion del
presente convenio le correspondera al Presidente de la Diputacién, después de los
informes preceptivos de la unidad gestora, del Servicio de Patrimonio y Contratacion,
de la Secretaria y de la Intervencién provincial.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por

Y, en prueba de conformidad, firman en ejemplar cuadriplicado el presente convenio
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION A representante del
AYUNTAMIENTO DE MELIDE

DON DIEGO CALVO POUSO”

10.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LA FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LA ACTIVIDAD MARITIMA (EXPONAV) PARA
FINANCIAR “ACTIVIDADES 2014”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencion de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
proximo ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y la FUNDACION PARA EL FOMENTO DEL
CONOCIMIENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAV) para financiar el programa de actividades 2014.

5°.- La subvencién provincial prevista en el convenio asciende a un total de
112.500,00 euros, con un porcentaje de financiacion del 80%.

6°.- La subvencién podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijlados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0510/432A/481 del
vigente presupuesto en el documento contable RC nim. de operacion 220140038276
de fecha 05/11/2014 num. de referencia 22014007880.

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacién para la firma del convenio.”

El texto integro del convenio es el siguiente:

Convenio de colaboracién entre la Excma. Diputacion Provincial de A Corufa y la

FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS
ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV).
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En A Corufa a
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como Presidente de la Excma.
Diputacién Provincial de A Coruiia,

De otra parte D. Manuel Garat Carame, con DNI num. 32620748 D, en representacion
del FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS
ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV).

1. Que la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y Fundacion para el
Fomento del Conocimiento de la Construccién Naval y de las Actividades
Maritimas EXPONAV consideran de gran interés para la provincia de A
Corufa el objetivo de vitalizar e impulsar todos los aspectos relacionados
con la promocién y dinamizacién econémica de la provincia.

2. Que dado el interés coincidente de la Diputacion de A Corufia y de la
FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y
DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV).las dos partes acuerdan
suscribir un convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS
l.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacion de A Corufia y la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV). CIF
G-15944564, para la financiacion de las “Actividades para el afio 2014”

Il.- PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR
FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS

ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), llevara a cabo las actividades programadas,
segun se definen en la clausula anterior, conforme al siguiente presupuesto:

CONCEPTO IMPORTE OBSERVACIONES
Atencion al visitante y guias 40.250,00 €
Externalizacién de servicios 36.000,00 €
Administracion y Asesorias 4.625,00 €
Pequefio material 10.250,00 €
Becas y ayudas al estudio 10.000,00 €
Publicidad 2.500,00 € | Folletos y material publicitario
Consumibles 7.500,00 € | Material oficina e informéatica
Seguros 4.000,00 €
Exposiciones y eventos varios 5.500,00 € | Los relacionados en la memoria
Digitalizacion de documentos 5.000,00 €
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Roétulos identificativos 10.000,00 €
Recuperacién de piezas de 5.000,00 €
electricidad y electrénica

TOTAL 140.625,00 €

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacién de A Corufia contribuira a la financiacion de la actividad, tal como se
define en la clausula primera, con una aportacién maxima de 112.500,00 €, lo que
representa un porcentaje de 80%. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el
importe total previsto en la clausula segunda, la Diputacién s6lo aportara el importe
gue represente el 80% de la cantidad efectivamente justificada. La cuantia restante,
hasta alcanzar el importe total del presupuesto de la actividad, estd financiado con
cargo a recursos (propios o ajenos) acreditando la entidad beneficiaria que ha
consignado el crédito adecuado y suficiente para imputar la totalidad del gasto
imputable a la entidad.

2. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta inferior al 75 por ciento del
presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad basica de
la subvencién no fue cumplida y se perdera el derecho a su cobro.

3. El importe de la financiacién provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0510/432A/481, en la que la Intervencion provincial ha certificado que
existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la correspondiente retencion
de crédito.

4. La subvenciéon de la Diputacion es compatible con la percepcién de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que el FUNDACION PARA EL
FOMENTO DEL CONOCIMIENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS
ACTIVIDAD MARITIMA (EXPONAV), obtenga para la misma finalidad, siempre que
su importe, junto con el de la subvencion provincial, no supere en ningun caso el
importe total del gasto efectivamente justificado.

5. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacién provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1. El otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia 0 suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le correspondera a la FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAYV). No se podra contratar la realizaciébn de prestaciones con personas 0
entidades vinculadas a la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), ni
con cualquier otra en la que concurra alguna de las circunstancias a las que se refiere
el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

2. Si el importe de alguna de las prestaciones supera 18.000,00 euros, con caracter
previo a la contratacion, el FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV),
debera solicitar por lo menos tres presupuestos a distintos proveedores. Entre las
ofertas recibidas, se debera elegir una de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y
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economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no
recaiga sobre la oferta mas ventajosa econémicamente.

3. En caso de que el FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION
NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), tramite y apruebe
alguna modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato
adjudicado, debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado,
aportando con él los informes emitidos y la certificacién del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacion de las actividades, bien
sea por medios escritos, radiofonicos, audiovisuales o internet, se debera hacer
constar siempre la financiacién de la Diputacién Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran los documentos que acrediten
el cumplimiento de esta obligacion del FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV).

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

La aportacion de la Diputacion le sera abonada al FUNDACION PARA EL FOMENTO
DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAYV), en dos pagos una vez que se presente la siguiente documentacion en
dos justificaciones en las que se debera incorporar la siguiente documentacion:

e Memoria de actuacion, suscrita por el representante legal del FUNDACION
PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS
ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), justificativa del cumplimiento de
las condiciones impuestas en este convenio, con la indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

¢ Relacién clasificada de los gastos realizados, en el que se indiquen los
acreedores con su NIF, los documentos justificativos, los importes y fechas
de pago. También se indicaran las desviaciones con respecto al
presupuesto detallado en la clausula SEGUNDA. Con esta relacion se
adjuntaran los originales o copias debidamente compulsadas de las
facturas y demas justificantes de gasto. En caso de que se presenten
copias compulsadas, con caracter previo a la compulsa debera extenderse
una diligencia sobre el original en la que se deje constancia de que fue
presentada como justificante de gasto para el cobro de una subvencion
otorgada por la Diputacion de A Coruia.

e Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo previsto en la clausula OCTAVA.

e Declaracién de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para
la misma finalidad.

e Certificacion de la cuenta bancaria, segun el modelo aprobado por la
Diputacion.

e Prueba del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula
QUINTA, mediante la aportacion de documentos en los que conste la
publicidad de la financiacién provincial.
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e Certificacion de la aprobacién de las facturas y demas documentos
justificativos por el 6rgano competente.

FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS
ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV), debera acreditar previamente que esta al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de conformidad
con la clausula OCTAVA.

VIl. TERMINO PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1. Las actividades que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas
en la clausula PRIMERA, tendran lugar entre el 31 de julio de 2014 hasta el 31 de julio
de 2015.

2. Una vez finalizadas las actividades, la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV),
debera presentar la justificacion documental a la que se refiere a clausula SEXTA en
el plazo maximo DE UN MES contado a partir de la finalizacion de aquellas y, en
cualquier caso, DOS MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del
convenio establecido en la cldusula DECIMOTERCERA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este dltimo plazo
sin que se haya recibido justificacién alguna, la Unidad gestora le remitird un
requerimiento a la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION
NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV), improrrogable de
QUINCE DIAS. La falta de justificacién de la subvencion en este plazo excepcional
dara lugar a la pérdida de la subvencion y demas responsabilidades previstas en este
convenio y en la legislacién aplicable al respecto. Aun asi, la presentacion de la
justificacion en este plazo adicional no eximird a la FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAYV),de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Subvenciones y en la Base 55.6% de las de ejecucién del Presupuesto de la
Diputacion, pueda corresponderle.

4. El abono de la subvencion se materializara mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), en la
documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
adecuada y correcta justificaciéon de los compromisos adquiridos sin que hubiera
cobrado el importe que le corresponda, la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV),
tendré derecho al abono de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se
devenguen desde la finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el
gue se haga efectivo el pago.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

1.FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS

ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV), deberé estar al dia, con caracter previo a la
firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencién, en el
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cumplimiento de las tributarios con la Administracion del Estado, con la Comunidad
Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia, y con la Seguridad Social.

2.La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse mediante
declaracion responsable expedida autorizada por el érgano competente, mediante la
presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a la Diputacion a
gue obtenga teleméticamente los correspondientes certificados.

3.La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial la determinara esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1. FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS
ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV), destinara los fondos recibidos al pago de
los justificantes de gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacién de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor. Sélo
excepcionalmente se podra realizar el pago en metalico para gastos de hasta
150,00€, en los que no resulte posible la utilizacion de uno de los medios
anteriormente indicados.

3. Sin perjuicio de los libros y registros contables que las normas generales o
sectoriales le puedan imponer, la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV),
debera contar por lo menos con un registro cronolégico de cobros y pagos en los que
se incluyan, entre otros, los relativos a los gastos justificados y a los ingresos
declarados con respecto a esta subvencion.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAV), podra ser escogida por la Intervencién provincial para la realizacion de
un control financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva
aplicacion de los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta
financiacién de la actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones
formales y materiales que le impone el presente convenio de colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAYV),
gueda sometida a los procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de
Contas de Galicia o, en su caso, segun lo previsto en la Ley orgénica 2/1982, de 12
de mayo, a los procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el
Tribunal de Cuentas, y a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.
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1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracion podra dar lugar a la obligacién de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de su Reglamento
(R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 552 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucién del
Presupuesto de la Diputacioén, el retraso en la realizacion de las actividades dara lugar
a una sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 €
si el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancién serd de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondré en el grado minimo y seré del 10 por 100 del
importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondrda el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

XII.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion del FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV),
seran remitidas a la Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la
Base de Datos Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho
precepto y con el debido respeto a la proteccion de los datos de caracter personal,
segun lo previsto en la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2. Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvenciéon a la FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAV), sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufiay en la
pagina web dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.
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XIIl.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio de colaboracion tendra caracter retroactivo a los efectos de
imputacion de los gastos y abarcara los devengados desde el dia 31 de julio del
presente afio, sin que en ningln caso sean subvencionables los gastos devengados
con anterioridad a dicha fecha y conservara su vigencia hasta el dia 31 de octubre
del afio 2015, condicionada a la existencia de crédito para tal fin en el ejercicio 2015.
2. Para el caso de que la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION Y DE LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), no pueda
tener finalizadas las ACTIVIDADES y presentada la justificacién antes del dia 31 de
agosto de 2015 debera solicitar antes de esta fecha, la prérroga del plazo inicial,
aportando una solicitud motivada, con el fin de que la Diputacién pueda acreditar la
existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago que proceda, del importe
correctamente justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacion podra conceder
la prérroga solicitada, que en ningln caso podra exceder del 31 de octubre del afio
siguiente. Con esta fecha, el convenio quedara definitivamente extinguido, de forma
que la FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE
LAS ACTIVIDADES MARITIMAS (EXPONAV), perdera el derecho al cobro del
importe correspondiente a la cuantia no justificada en dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y después de los informes de la
Unidad Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencioén de la Diputacion, el convenio podré ser objeto de modificacién. En ningun
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacion y el del FUNDACION
PARA EL FOMENTO DE LA CONSTRUCCION NAVAL Y DE LAS ACTIVIDADES
MARITIMAS (EXPONAV), respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por del dia___de de

Y, en prueba de conformidad, las partes comparecientes firman en ejemplar
cuadriplicado el presente convenio, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.
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EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION El representante del FUNDACION
PARA EL FOMENTO DE LA
CONSTRUCCION NAVAL Y DE
LAS ACTIVIDADES MARITIMAS
(EXPONAV),

DON DIEGO CALVO POUSO”

11.-APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA PARA FINANCIAR EL PROYECTO “SONDAQUI,
PRODUCTOS GALLEGOS DE ELABORACION ARTESANA”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesioén de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencion de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
proximo ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS GALICIA NIF G15299357 para financiar el proyecto “Sondaqui, productos
gallegos de elaboracién artesana”

5°.- La subvencioén provincial prevista en el convenio asciende a un total de 12.000,00
euros, con un porcentaje de financiacion del 80%.

6°.- La subvencion podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0510/433A/481 del
vigente presupuesto en el documento contable RC nim. de operacién 220140038927
de fecha 12/11/2014 num. de referencia 22014007956

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacion para la firma del convenio.”

El texto integro del convenio es el siguiente:

Convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y la
FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA
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En A Corufia a
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como Presidente de la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia,

De otra parte D. Enrique Rodrl'guez Rendo, con DNI num. 33219893G, en
representacion de la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE
GALICIA

1. Que la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y la FEDERACION
ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA consideran de gran
interés para la provincia presentar los productos de elaboracién artesana
identificativos de territorios rurales gallegos de cara a fomentar su
comercializacion en el mercado nacional.

2. Que dado el interés coincidente de la Diputacion de A Corufia y de la
FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA, las dos
partes acuerdan suscribir un convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS
.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacién de A Corufia y la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS
DE GALICIA, CIF G15299357, para la financiacion del proyecto “SONDAQUI,
productos gallegos de elaboracion artesana”.

Il.- PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR
La FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA llevara a cabo

las actividades programadas, segun se definen en la clausula anterior, conforme al
siguiente presupuesto:

CONCEPTO IMPORTE
Formacion con los grupos de productores 2.000,00 €
Preparacion de la presentacion con los participantes 1.000,00 €
Elaboracién de video — Montaje 3.000,00 €
Desplazamientos y alojamiento 3.000,00 €
Acciones coordinacion evento 1.000,00 €
Comunicacioén y difusién 5.000,00 €
TOTAL 15.000,00 €

lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacion de A Corufia contribuird a la financiacion de la actividad, tal como se
define en la clausula primera, con una aportacién maxima de 12.000,00 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00%. En caso de que el gasto justificado no alcanzara
el importe total previsto en la clausula segunda, la Diputacion so6lo aportara el importe
que represente el 80,00% de la cantidad efectivamente justificada. La cuantia
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restante, hasta conseguir el importe total del presupuesto de la actividad, esta
financiado con cargo a recursos (propios o ajenos) acreditando la entidad beneficiaria
gue ha consignado el crédito adecuado y suficiente para imputar la totalidad del gasto
imputable a la entidad.

2. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta inferior al 75 por ciento del presupuesto
previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad basica de la subvencion
no fue cumplida y se perdera el derecho a su cobro.

3. El importe de la financiacién provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0510/433A/481, en la que la Intervencién provincial ha certificado que
existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la correspondiente retencion
de crédito.

4. La subvencion de la Diputacion es compatible con la percepciéon de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA obtenga para la misma finalidad, siempre que
su importe, junto con el de la subvencidon provincial, no supere en ningun caso el
importe total del gasto efectivamente justificado.

5. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1. El otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia o suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le correspondera a la FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA. No se podra contratar la realizacion de
prestaciones con personas o entidades vinculadas a la FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA, ni con cualquier otra en la que concurra
alguna de las circunstancias a las que se refiere el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones

2. Si el importe de alguna de las prestaciones supera 18.000,00 euros, con caracter
previo a la contratacion, la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE
GALICIA debera solicitar por lo menos tres presupuestos a distintos proveedores.
Entre las ofertas recibidas, se debera elegir una de ellas de acuerdo con criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la
eleccién cuando no recaiga sobre la oferta mas ventajosa econémicamente.

3. En caso de que la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE
GALICIA tramite y apruebe alguna modificacién del proyecto inicialmente aprobado,
asi como del contrato adjudicado, debera remitirle a la Diputacién un ejemplar del
proyecto modificado, aportando con él los informes emitidos y la certificacion del
correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacion de las actividades, bien
sea por medios escritos, radiofonicos, audiovisuales o internet, se debera hacer
constar siempre la financiacion de la Diputacion Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran los documentos que acrediten
el cumplimiento de esta obligacién de la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA.
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VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

La aportacion de la Diputacion le sera abonada a la FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA, una vez que se presente la siguiente
documentacion:

¢ Memoria de actuacién, suscrita por el representante legal de la
FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA,
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en este
convenio, con la indicacién de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

e Relacion clasificada de los gastos realizados, en el que se indiquen los
acreedores con su NIF, los documentos justificativos, los importes y fechas
de pago. También se indicardn las desviaciones con respecto al
presupuesto detallado en la clausula SEGUNDA. Con esta relacion se
adjuntaran los originales o copias debidamente compulsadas de las
facturas y demas justificantes de gasto. En caso de que se presenten
copias compulsadas, con caracter previo a la compulsa debera extenderse
una diligencia sobre el original en la que se deje constancia de que fue
presentada como justificante de gasto para el cobro de una subvencion
otorgada por la Diputacién de A Corufia.

e Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo previsto en la clausula OCTAVA.

e Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para
la misma finalidad.

e Certificacion de la cuenta bancaria, segin el modelo aprobado por la
Diputacion.

e Prueba del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula
QUINTA, mediante la aportacion de documentos en los que conste la
publicidad de la financiacion provincial.

e Certificacion de la aprobacion de las facturas y demas documentos
justificativos por el 6rgano competente.

La FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA debera
acreditar previamente que esta al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, de conformidad con la clausula OCTAVA.

VII. TERMINQ PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION

1. Las actividades que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas
en la clausula PRIMERA deberan estar finalizadas al menos TRES MESES antes del
vencimiento del periodo de vigencia del presente convenio establecido en la clausula
DECIMOTERCERA.

2. Una vez finalizadas las actividades, la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA debera presentar la justificacion documental a la que se
refiere a clausula SEXTA en el plazo maximo DE UN MES contado a partir de la
finalizacion de aquellas y, en cualquier caso, DOS MESES antes del vencimiento del
periodo de vigencia del convenio establecido en la clausula DECIMOTERCERA.
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3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin que se haya recibido justificacién alguna, la Unidad gestora le remitird un
requerimiento a la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA
para que la presente en el plazo improrrogable de QUINCE DIAS. La falta de
justificacion de la subvencion en este plazo excepcional dara lugar a la pérdida de la
subvencién y demas responsabilidades previstas en este convenio y en la legislacion
aplicable al respecto. Aun asi, la presentacion de la justificacion en este plazo
adicional no eximira a la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE
GALICIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Subvenciones y en la Base 55.6% de las de ejecucién del Presupuesto de la
Diputacion, pueda corresponderle.

4. El abono de la subvencion se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA en la documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido
mas de cuatro meses desde la idénea y correcta justificacion de los compromisos
adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le corresponda, la FEDERACION
ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA tendra derecho al abono de los
intereses de demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la finalizacion
del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.

Vill.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

1. La FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA debera
estar al dia, con caracter previo a la firma de este convenio, y luego, con caracter
previo al pago de la subvencion, en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Administracion del Estado, con la Comunidad Autbnoma, con la Diputacién
Provincial de A Corufia, y con la Seguridad Social.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse
mediante declaracion responsable expedida autorizada por el 6rgano competente,
mediante la presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a
la Diputacion a que obtenga telematicamente los correspondientes certificados.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial la determinara esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. La FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA destinara los
fondos recibidos al pago de los justificantes de gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor. Soélo
excepcionalmente se podra realizar el pago en metalico para gastos de hasta
150,00€, en los que no resulte posible la utilizacion de uno de los medios
anteriormente indicados.

3. Sin perjuicio de los libros y registros contables que las normas generales o
sectoriales le puedan imponer, la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA debera contar por lo menos con un registro cronoldgico de
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cobros y pagos en los que se incluyan, entre otros, los relativos a los gastos
justificados y a los ingresos declarados con respecto a esta subvencion.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA podra ser escogida por la Intervencién
provincial para la realizacién de un control financiero sobre la subvencién pagada, con
el fin de acreditar la efectiva aplicacién de los fondos a la finalidad para la que fueron
concedidos, la correcta financiacion de la actividad y el cumplimiento de todas las
demas obligaciones formales y materiales que le impone el presente convenio de
colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con el previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA queda sometida a los procedimientos de fiscalizacion que
lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o, en su caso, segun lo previsto en la
Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los procedimientos de enjuiciamiento contable
gue pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y a cualquier otro 6rgano de control,
nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra dar lugar a la obligacién de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de su Reglamento
(R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 552 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacion de las actividades dara lugar
a una sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 €
si el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancién serd de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y ser& del 10 por 100 del
importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.
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Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA seran remitidas a la Intervencién General del Estado, para
gue sean incorporados a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, con la
exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con el debido respeto a la proteccién
de los datos de caracter personal, segun lo previsto en la Ley organica 15/1999, de 13
de diciembre.

2. Simultdneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacién a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesién de la subvencién a la FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA sera publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de A Corufiay en la pagina web dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.

XlII.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio de colaboracion tendra caracter retroactivo a los efectos de
imputacion de los gastos y abarcara los devengados desde el dia 1 de octubre de
2014, sin que en ningln caso sean subvencionables los gastos devengados con
anterioridad a dicha fecha y conservara su vigencia hasta el dia 31 de marzo del afio
2015, siempre y cuando exista crédito para tal fin.

2. Para el caso de que la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE
GALICIA no pueda tener finalizadas las ACTIVIDADES y presentada la justificacion
antes del dia 1 de febrero de 2015, debera solicitar antes de esta fecha, la prérroga
del plazo inicial, aportando una solicitud motivada, con el fin de que la Diputacion
pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago que
proceda, del importe correctamente justificado. Acreditada esta circunstancia, la
Diputacion podra conceder la prorroga solicitada, que en ningin caso podra exceder
del 31 de octubre del afio siguiente. Con esta fecha, el convenio quedara
definitivamente extinguido, de forma que la FEDERACION ESCUELAS FAMILIARES
AGRARIAS DE GALICIA perdera el derecho al cobro del importe corresponde a la
cuantia no justificada en dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y después de los informes de la
Unidad Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencién de la Diputacion, el convenio podré ser objeto de modificacién. En ningiin
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencién concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
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9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comisién de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacion y el de la FEDERACION
ESCUELAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA, respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccién contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por del dia___de
__de_

Y, en prueba de conformidad, las partes comparecientes firman en ejemplar
cuadriplicado el presente convenio, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL REPRESENTANTE DE LA
FEDERACION ESCUELAS
FAMILIARES AGRARIAS DE
GALICIA

DON DIEGO CALVO POUSO”

12.-APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) PARA FINANCIAR EL PROYECTO
“ACTIVIDADES 2014”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacion en la tramitacion del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencién. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencion de la Diputacion en su informe de 13 de noviembre de
2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito idoneo y suficiente en el proximo
ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracion a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) CIF G70199112 para financiar las
“actividades afo 2014”".
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5°.- La subvencion provincial prevista en el convenio asciende a un total de 50.000,00
euros, con un porcentaje de financiacion del 80%.

6°.- La subvencion podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0510/433A/481 del
vigente presupuesto en el documento contable RC nim. de operacion 220140039092
de fecha 13/11/2014 num. de referencia 22014007962.

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacion para la firma del convenio.”
El texto integro del convenio es el siguiente:

Convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia y la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL
(COFER)

En A Corufia a
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sefior D. Diego Calvo Pouso, como Presidente de la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia,

De otra parte D. Isidro M. Silveira Rey, con DNI nim. 32661379E, en representacion
de la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y
ORTEGAL (COFER)

1. Que la Excma. Diputacién Provincial de A Corufia y la CONFEDERACION
DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER)
consideran de gran interés para la provincia fomentar y defender el sistema
de iniciativa privada y economia libre de mercado, propiciar el desarrollo
economico del pais como medio para conseguir una situacion social cada
vez mas justa, asi como representar y defender los intereses generales y
comunes de las empresas.

2. Que dado el interés coincidente de la Diputacion de A Corufia y de la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y
ORTEGAL (COFER), las dos partes acuerdan suscribir un convenio
conforme a las siguientes

CLAUSULAS
l.- OBJETO
El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre
la Diputacion de A Corufia y la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER), CIF G70199112, para la

financiaciéon de las “Actividades 2014”.

Il.- PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR
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La CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL
(COFER) llevara a cabo las actividades programadas, segun se definen en la clausula
anterior, conforme al siguiente presupuesto:

CONCEPTO IMPORTE

Publicaciones y Publicidad empresarial 21.320,00 €
- Publicidad en medios de comunicacion, folletos informativos y de
promocion...)

Actividades formativas 10.000,00 €
- Impartidas por entidades y empresas externas
Otros proyectos y actividades promocionales 24.000,00 €

= Impresion Material complementario proyecto Ciudad
empresarial: 12.000,00 €

= Proyecto Turismo Industrial (gabinete comunicacion externo):
12.000,00 €

Gastos estructurales imputables a las actividades 7.180,00 €
- Gastos corrientes: limpieza, luz, agua, telefonia, internet...

TOTAL 62.500,00 €

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputacién de A Corufia contribuira a la financiacion de la actividad, tal como se
define en la clausula primera, con una aportacion maxima de 50.000,00 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00%. En caso de que el gasto justificado no
alcanzara el importe total previsto en la clausula segunda, la Diputacién sélo aportara
el importe que represente el 80,00% de la cantidad efectivamente justificada. La
cuantia restante, hasta conseguir el importe total del presupuesto de la actividad,
esta financiado con cargo a recursos (propios o0 ajenos) acreditando la entidad
beneficiaria que ha consignado el crédito adecuado y suficiente para imputar la
totalidad del gasto imputable a la entidad.

2. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta inferior al 75 por ciento del
presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad béasica de
la subvencién no fue cumplida y se perdera el derecho a su cobro.

3. El importe de la financiacién provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0510/433A/481, en la que la Intervencidn provincial tiene certificado
gue existe crédito de sobra sobre la que se ha contabilizado la correspondiente
retencion de crédito.

4. La subvencion de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, puUblicas o privadas, que la CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) obtenga para la
misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencion provincial, no
supere en ningln caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

5. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION
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1. El otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia o suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le correspondera a la CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER). No se podra
contratar la realizacion de prestaciones con personas o entidades vinculadas a la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL
(COFER), ni con cualquier otra en la que concurra alguna de las circunstancias a las
gue se refiere el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Si el importe de alguna de las prestaciones supera 18.000,00 euros, con caracter
previo a la contratacion, la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) debera solicitar por lo menos tres
presupuestos a distintos proveedores. Entre las ofertas recibidas, se debera elegir
una de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la oferta mas
ventajosa econémicamente.

3. En caso de que la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA,
EUME Y ORTEGAL (COFER) tramite y apruebe alguna modificacion del proyecto
inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado, deberd remitirle a la
Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, aportando con él los informes
emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacién de las actividades, bien
sea por medios escritos, radiofénicos, audiovisuales o internet, se deberd hacer
constar siempre la financiacion de la Diputacién Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran los documentos que acrediten
el cumplimiento de esta obligacién de la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER).

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL

La aportacion de la Diputacion le serd abonada a la CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER), una vez que se
presente la siguiente documentacion:

e Memoria de actuacion, suscrita por el representante legal de la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y
ORTEGAL (COFER), justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en este convenio, con la indicacion de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos.

e Relacion clasificada de los gastos realizados, en el que se indiquen los
acreedores con su NIF, los documentos justificativos, los importes y fechas
de pago. También se indicaran las desviaciones con respecto al
presupuesto detallado en la clausula SEGUNDA. Con esta relacion se
adjuntaran los originales o copias debidamente compulsadas de las
facturas y demas justificantes de gasto. En caso de que se presenten
copias compulsadas, con caracter previo a la compulsa debera extenderse
una diligencia sobre el original en la que se deje constancia de que fue
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presentada como justificante de gasto para el cobro de una subvencion
otorgada por la Diputacion de A Coruia.

e Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo previsto en la clausula OCTAVA.

e Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para
la misma finalidad.

e Certificacion de la cuenta bancaria, segun el modelo aprobado por la
Diputacién.

e Prueba del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula
QUINTA, mediante la aportacion de documentos en los que conste la
publicidad de la financiacion provincial.

e Certificacion de la aprobacion de las facturas y demas documentos
justificativos por el 6rgano competente.

La CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL
(COFER) debera acreditar previamente que esta al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, de conformidad con la clausula OCTAVA.

VII. TERMINQ PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION

1. Las actividades que son objeto de financiacién provincial, tal como estan descritas
en la clausula PRIMERA deberan estar finalizadas al menos TRES MESES antes del
vencimiento del periodo de vigencia del presente convenio establecido en la clausula
DECIMOTERCERA.

2. Una vez finalizadas las actividades, la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) debera presentar la justificacion
documental a la que se refiere la clausula SEXTA en el plazo maximo DE UN MES
contado a partir de la finalizacion de aquellas y, en cualquier caso, DOS MESES
antes del vencimiento del periodo de vigencia del convenio establecido en la clausula
DECIMOTERCERA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin que se haya recibido justificacién alguna, la Unidad gestora le remitira un
requerimiento a la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA,
EUME Y ORTEGAL (COFER) para que la presente en el plazo improrrogable de
QUINCE DIAS. La falta de justificacién de la subvencion en este plazo excepcional
dara lugar a la pérdida de la subvencién y demas responsabilidades previstas en este
convenio y en la legislacién aplicable al respecto. Aun asi, la presentacién de la
justificacion en este plazo adicional no eximirda a la CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) de la sancion
gue, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la Base 55.62
de las de ejecucion del Presupuesto de la Diputacion, pueda corresponderle.

4. El abono de la subvenciéon se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) en la documentacion aportada. Y si
hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la adecuada y correcta justificacion
de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le
corresponda, la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME
Y ORTEGAL (COFER) tendra derecho al abono de los intereses de demora, al tipo de
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interés legal, que se devenguen desde la finalizacién del plazo de cuatro meses hasta
el momento en el que se haga efectivo el pago.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION

1. La CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y
ORTEGAL (COFER) debera estar al dia, con caracter previo a la firma de este
convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvenciéon, en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias con la Administracioén del Estado, con la Comunidad
Auténoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia, y con la Seguridad Social.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse
mediante declaracion responsable expedida autorizada por el 6rgano competente,
mediante la presentacién de los correspondientes certificados o bien autorizando a
la Diputacién a que obtenga telematicamente los correspondientes certificados.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial la determinara esta de oficio.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. La CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y
ORTEGAL (COFER) destinara los fondos recibidos al pago de los justificantes de
gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacién de los fondos, el pago
deberd quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor. Sélo
excepcionalmente se podra realizar el pago en metélico para gastos de hasta
150,00€, en los que no resulte posible la utilizacion de uno de los medios
anteriormente indicados.

3. Sin perjuicio de los libros y registros contables que las normas generales o
sectoriales le puedan imponer, la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) debera contar por lo menos con un
registro cronolégico de cobros y pagos en los que se incluyan, entre otros, los
relativos a los gastos justificados y a los ingresos declarados con respecto a esta
subvencion.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) podra ser
escogida por la Intervencion provincial para la realizacion de un control financiero
sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de los fondos
a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la actividad y
el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales que le impone
el presente convenio de colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
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FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) queda sometida a los procedimientos
de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia 0, en su caso,
segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los procedimientos de
enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y a cualquier otro
organo de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra dar lugar a la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pagado de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de su Reglamento
(R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 552 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacion de las actividades dara lugar
a una sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 €
si el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancién serd de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y sera del 10 por 100 del
importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del imponerte de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

XIl.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) seran remitidas a la Intervencion
General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con el debido
respeto a la proteccion de los datos de caracter personal, segun lo previsto en la Ley
organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2. Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitird la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autonoma de
Galicia.
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3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesién de la subvencion a la CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) sera publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufiay en la pagina web dicoruna.es

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.

XIIl.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio de colaboracion tendra caracter retroactivo a los efectos de
imputacion de los gastos y abarcara los devengados desde el dia 1 de enero hasta el
31 de diciembre del afio 2014, sin que en ningun caso sean subvencionables los
gastos devengados con anterioridad a dicha fecha y conservara su vigencia hasta el
dia 1 de abril del afio 2015, siempre y cuando exista crédito para tal fin.

2. Para el caso de que la CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL (COFER) no pueda tener finalizadas las
ACTIVIDADES vy presentada la justificacion antes del dia 1 de febrero de 2015,
deberd solicitar antes de esta fecha, la prérroga del plazo inicial, aportando una
solicitud motivada, con el fin de que la Diputacién pueda acreditar la existencia de
crédito adecuado y suficiente para el pago que proceda, del importe correctamente
justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacion podra conceder la prérroga
solicitada, que en ningun caso podra exceder del 31 de octubre del afio siguiente. Con
esta fecha, el convenio quedard definitivamente extinguido, de forma que la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL
(COFER) perdera el derecho al cobro del importe correspondiente a la cuantia no
justificada en dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y después de los informes de la
Unidad Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacién, de la Secretaria y de la
Intervencioén de la Diputacion, el convenio podra ser objeto de modificacion. En ningun
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacion y el de la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE FERROLTERRA, EUME Y ORTEGAL
(COFER), respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias dispuesta en la Ley 29/1998, del 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.
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Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por del dia__ de
__de_

Y, en prueba de conformidad, las partes comparecientes firman en ejemplar
cuadriplicado el presente convenio, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION El representante de la
CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE

FERROLTERRA, EUME Y
ORTEGAL (COFER)
DON DIEGO CALVO POUSO”

13.-APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LA ASOCIACION CIVIL BENEFIC. HOGAR
ESPANOL MONTEVIDEO-URUGUAY PARA LA COFINANCIACION DE LOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL HOGAR DE ACOGIDA EN EL ANO 2014.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacion en la tramitacion del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencién de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, gueda condicionado a la existencia de crédito idoneo y suficiente en el préximo
ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y la ASOCIACION CIVIL BENEFIC.HOGAR
ESPANOL-MONTEVIDEO-URUGUAY NIF: TO00000031 para financiar los gastos de
mantenimiento afio 2014

5°.- La subvencioén provincial prevista en el convenio asciende a un total de 40.000,00
euros, con un porcentaje de financiacion del 69,686%.

6°.- La subvencion podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0520/232C/481 del
vigente presupuesto en el documento contable RC nim. de operacién 220140036815
de fecha 24/10/2014 num. de referencia 22014007758

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacion para la firma del convenio.”
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El texto integro del convenio es el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, DE LA REPUBLICA
ORIENTAL DEL URUGUAY, PARA LA COFINANCIACION DE LOS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DEL HOGAR DE ACOGIDA EN EL ANO 2014

En............. a ........ (o [ de 2014

REUNIDOS

De una parte, D. DIEGO CALVO POUSO, Presidente de la Excma. Diputacion
Provincial de A Corufia.
Y de otra parte, D. ANGEL IGNACIO DOMINGUEZ CASTRO, Presidente del HOGAR
ESPANOL DE MONTEVIDEO, de la Republica Oriental del Uruguay.
Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, tienen atribuidas

MANIFIESTAN
El Hogar Espafiol de Montevideo es una institucion privada sin fines de lucro,
constituida para atender a los ancianos y desamparados de origen espafiol, con
caracter temporal (en su hogar de dia) o en régimen de residencia permanente. Entre
sus fines esta asilar a los ancianos imposibilitados para el trabajo y carentes de
medios de subsistencia y parientes que puedan mantenerlos; resolver los problemas
de la ancianidad entre los espafioles nativos, especialmente los de origen gallego,
prestando los servicios necesarios que requiera su atencion.
La Ley 40/2006, del 14 de diciembre, por la que se aprueba el Estatuto de la
ciudadania espafiola en el exterior, constituye el marco general de regulacién de los
derechos de los espafioles residentes en el exterior, y hace un llamamiento general a
todos los poderes publicos para, entre otros aspectos, promover la protecciéon y apoyo
a los servicios sociales para mayores y dependientes (art. 20), asi como a la
colaboracién entre el Estado, las Comunidades Auténomas y las Corporaciones
locales para la promocién de politicas de proteccién y retorno.
Los ciudadanos de la provincia de A Coruiia y las instituciones que la representan
deben mantener una estrecha relacién solidaria con aquellos de sus conciudadanos
gue por diversas circunstancias se encuentran alejados de su tierra, organizados a
través de asociaciones que, en muchos casos, son el unico vinculo de unién que los
gallegos y gallegas del exterior mantienen con su tierra de origen y que, como en este
caso, contribuyen a su proteccién y atencién de las necesidades basicas, asi como al
mantenimiento de los lazos culturales.
Siendo finalidad comun a ambas entidades la pervivencia de las entidades asociativas
gallegas, con el afdn de ayudar y mejorar la calidad de vida de los gallegos en el
exterior, especialmente aquellos que estdn mas necesitados, de mejorar la
divulgacion de los valores culturales gallegos, y estimando conveniente la realizacion
de actuaciones que conlleven garantizar el mantenimiento de vinculos con la
comunidad gallega en el exterior,

ACUERDAN
Formalizar el presente convenio de colaboracion conforme a las siguientes clausulas:
l.- OBJETO
El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacion de A Corufia y el HOGAR ESPANOL DE MONTEVIDEO, de la Republica
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Oriental del Uruguay (la beneficiaria, en adelante) para la cofinanciacion de los gastos
de funcionamiento durante el afio 2014 del hogar de acogida, sito en Avda.
Instrucciones 981.

Il.- PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR POR LA
ENTIDAD BENEFICIARIA

La beneficiaria llevara a cabo las actuaciones programadas, segun se definen en la
clausula anterior, conforme al siguiente presupuesto:

CONCEPTO IMPORTE

Gas natural 21.500,00 €
Electricidad 9.400,00 €
Pafales geriatricos 12.500,00 €
Alimentacioén 7.500,00 €
Servicio de seguridad 4.000,00 €
Productos de limpieza 2.500,00 €

TOTAL 57.400,00 €

lIl.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1. La Diputaciéon de A Corufia colabora en la financiaciéon del proyecto con una
aportacion maxima de 40.000,00 €, que equivale al 69,686 % de coeficiente de
financiacion.

2. En caso de que los gastos justificados no alcanzaran los importes totales previstos
en la clausula segunda, la Diputacion sélo aportard el importe que represente el
porcentaje del coeficiente de financiacién (69,686 %) de las cantidades efectivamente
justificadas. Ahora bien, si las cantidades justificadas resultan inferiores al 75 % del
presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad béasica de
la subvencion no fue cumplida y se perdera el derecho al cobro de la misma.

3. El importe de la financiacion provincial se haré efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria siguiente: Partida 0520/232C/481, por 40.000,00 €, del presupuesto
general para el 2014.

4. Con respecto a las anualidades futuras, se advierte la beneficiaria de que el
compromiso de gasto queda condicionado a la efectiva aprobacién del presupuesto
para dicho afio y a que exista en el mismo dotacién presupuestaria idénea y suficiente
para afrontar el gasto.

5. La aportacion provincial es compatible con la percepcién de otras subvenciones o
ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para la misma
finalidad.

6. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1. El otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia 0 suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le corresponder4d a la beneficiaria. No se podra
contratar la realizacion de prestaciones con personas o0 entidades vinculadas a la
entidad beneficiaria, ni con cualquier otra en la que concurra alguna de las
circunstancias a las que se refiere el art. 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. Si el importe de alguna de las prestaciones supera los 18.000 euros, con caracter
previo a la contratacion la entidad beneficiaria debera solicitar cuando menos tres
presupuestos a distintos proveedores. Entre las ofertas recibidas, se debera elegir
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una de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la oferta mas
ventajosa econdémicamente.

3. En caso de que la entidad beneficiaria tramite y apruebe alguna modificacién del
proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado, debera remitir a la
Diputacion un ejemplar del Proyecto modificado, aportando con el mismo los informes
emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacion de las actividades, bien
sea por medios escritos, radiofonicos, audiovisuales o internet, se debera hacer
constar siempre la financiacion de la Diputacién Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran documentos que acrediten el
cumplimiento de esta obligacion de la beneficiaria.

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1. La aportacién de la Diputacién le sera abonada a la beneficiaria una vez que se
presente la siguiente documentacion:

» Memoria de actuacién, suscrita por el representante legal de la beneficiaria,
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en este convenio,
con la indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

» Relacion clasificada de los gastos realizados, en el que se indiquen los
acreedores con su NIF, los documentos justificativos, los importes y, en su
caso, fechas de pago. Con esta relacion se adjuntaran los originales o copias
debidamente compulsadas de las facturas y demas justificantes de gasto. En
caso de que se presenten copias compulsadas, con caracter previo a la
compulsa debera extenderse una diligencia sobre el original en la que se deje
constancia de que fue presentada como justificante de gasto para el cobro de
una subvencién otorgada por la Diputacion de A Corufia.

» Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo previsto en la clausula OCTAVA.

» Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la
misma finalidad.

» Prueba del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula QUINTA,
mediante la aportacion de documentos en los que conste la publicidad de la
financiacién provincial.

2. A los efectos de cuantificar el gasto subvencionable justificado en moneda distinta
al euro, el Servicio de Desarrollo Territorial y Medio Ambiente determinara el tipo de
cambio oficial aplicable, habida cuenta los criterios contables generalmente admitidos.
Todos los pagos que realice la Diputacion seran en moneda euro.

VIl. TERMINO PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1. Los gastos de funcionamiento objeto de financiacion provincial, tal como estan
descritos en la clausula PRIMERA, deberan estar comprendidos en el periodo
1.01.2014 a 31.12.2014.

2. Una vez finalizadas las actividades, la beneficiaria debera presentar la justificacion
documental a la que se refiere a clausula SEXTA en el plazo maximo DE UN MES
contado a partir de la finalizacion de aquellas y, en cualquier caso, DOS MESES
antes del vencimiento del periodo de vigencia del convenio establecido en la clausula
DECIMOTERCEIRA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
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sin que se haya recibido justificacion alguna, la Unidad gestora le remitira un
requerimiento a la beneficiaria para que la presente en el plazo improrrogable de
QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional
conllevara la pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este
convenio y en la legislacion aplicable al respecto. Aun asi, la presentacion de la
justificacion en este plazo adicional no eximira a la beneficiaria de la sancién que, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la Base 55.62 de las de
ejecucion del presupuesto de la Diputacion, le pueda corresponder.

4. El abono de la subvencion se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la beneficiaria en la documentacion aportada. Y si
hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la idénea y correcta justificacién de
los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le corresponda, la
beneficiaria tendra derecho al abono de los intereses de demora, al tipo de interés
legal, que se devenguen desde la finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el
momento en el que se haga efectivo el pago.

VIll. ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y SOCIALES

1. La entidad beneficiaria debera estar al dia, con caracter previo a la firma de este
convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la Comunidad
Auténoma, con la Diputacién Provincial de A Coruia, y con la Seguridad Social.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse mediante
declaracién responsable expedida por el o6rgano competente, mediante la
presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a la Diputacién a
gue obtenga teleméaticamente los correspondientes certificados.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. La beneficiaria destinara los fondos recibidos al pago de los justificantes de gasto
presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacién de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor. Sélo
excepcionalmente se podra realizar el pago en metdlico para gastos de hasta
150,00€, en los que no resulte posible la utilizacion de uno de los medios
anteriormente indicados.

3. Sin perjuicio de los libros y registros contables que las normas generales o
sectoriales le puedan imponer, la beneficiaria debera contar por lo menos con un
registro cronol6gico de cobros y pagos en los que se incluyan, entre otros, los
relativos a los gastos justificados y a los ingresos declarados con respecto a esta
subvencion.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la beneficiaria podra ser escogida
por la Intervencion provincial para la realizacion de un control financiero sobre la
subvenciéon pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de los fondos a la
finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la actividad y el
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cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales que le impone el
presente convenio de colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la beneficiaria queda sometida a los procedimientos
de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia 0, en su caso,
segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los procedimientos de
enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y a cualquier otro
6rgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizd el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacion de la actividad conllevara
una sancién de un 10 por 100 del importe de la subvencién con el limite de 75,00 € si
el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancién sera de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondréa en el grado minimo y seré del 10 por 100 del
importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llegara a tres, la sancion se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondrd el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la beneficiaria seran remitidas a la Intervencion
General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con el debido
respeto a la proteccion de los datos de caracter personal, segun lo previsto en la Ley
organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2. Simultdneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la beneficiaria sera publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de A Corufiay en la pagina web dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.
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XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio de colaboracion tendra caracter retroactivo a los efectos de
imputacion de los gastos y abarcara los devengados desde el dia 1.01.2014, sin que
en ningun caso sean subvencionables los gastos devengados con anterioridad a
dicha fecha y conservara su vigencia hasta el dia 30.06.2015.

2.Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda haber adquirido el bien y
presentada la justificacion antes del dia 30.04.2015, debera solicitar antes de esta
fecha, la prérroga del plazo inicial, aportando una solicitud motivada, con el fin de que
la Diputacién pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el
pago que proceda, del importe correctamente justificado del importe correctamente
justificado. Acreditada esta circunstancia, la Diputacion podra conceder la prérroga
solicitada, que en ningun caso podra exceder del 31.10.2015. A esta fecha, el
convenio quedara definitivamente extinguido, de forma que la ENTIDAD
BENEFICIARIA perderéa el derecho al cobro del importe correspondiente a la cuantia
no justificada a dicha fecha

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la Unidad
Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencion de la Diputacion, el convenio podra ser objeto de modificacion. En ningan
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE

1, El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. La interpretacion de las dudas y lagunas que pudieran surgir en la aplicacién del
presente convenio le corresponderda al Presidente de la Diputacion, previos los
informes preceptivos de la Unidad gestora, de la Secretaria y de la Intervencion
provincial.

3.Le correspondera a los érganos de la jurisdiccién contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de dicha jurisdiccion, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que puedan surgir a
consecuencia del presente convenio

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo del Pleno
Corporativo de fecha del dos mil trece.

Y en prueba de conformidad, firman en ejemplar cuadriplicado el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento

EL PRESIDENTE DE LA DIPU'I:ACION EL PRESIDENTE DEL HOGAR ESPANOL
PROVINCIAL DE A CORUNA DE MONTEVIDEO

Fdo.: DIEGO CALVO POUSO Fdo.: ANGEL I. DOMINGUEZ CASTRO”

14.-APROBACION  DEL _ CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LA ASOCIACION COLABORACION Y ESFUERZO
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(ACOES) PARA COFINANCIAR EL PROYECTO “MANTENIMIENTO DEL CENTRO
SANTA-MONICA-TEGUCIGALPA (HONDURAS)”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencion de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito idoneo y suficiente en el proximo
ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y COLABORACION Y ESFUERZO CIF:
G15730542 para financiar el proyecto de prevencién social nifios/as y jovenes de
grupos en situacion de riesgo, en Tegucigalpa-Honduras

5°.- La subvencidn provincial prevista en el convenio asciende a un total de 15.000,00
euros, con un porcentaje de financiacion del 76,10 %

6°.- La subvencion podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijlados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0520/232B/481 del
vigente presupuesto en el documento contable RC nim. de operacion 220140033614
de fecha 03/10/2014 num. de referencia 22014007247

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacién para la firma del convenio.”
El texto integro del convenio es el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y LA ASOCIACION COLABORACION Y ESFUERZO, PARA LA
FINANCIACION DEL “PROYECTO DE PREVENCION SOCIAL DE NINOS/AS Y
JOVENES DE GRUPOS EN SITUACION DE RIESGO, EN TEGUCIGALPA -
HONDURAS”

En A Coruifia, a ....... de i, de dos mil catorce
REUNIDOS
De una parte D. Diego Calvo Pouso, que interviene en este acto en nombre y

representacion de la Excma. Diputacion Provincial de A Corufa, actuando en su
cualidad de Presidente y conforme a las competencias que tiene atribuidas.
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De otra, D. Luis Maria Vazquez Arcay, con DNI 3532.399.430-C, que interviene en
este acto en nombre y representacion de la "Asociacion Colaboracion y Esfuerzo -
ACOES”, Cif G-15730542, con direccion en la Calle Francisco Marino, 21 — 1°
izquierda, de la Corufia, en su calidad de Presidente y conforme a las competencias
gue tiene atribuidas.

Ambos comparecientes se reconocen mutuamente capacidad, legitimacion y
representacion suficientes para formalizar el presente convenio de colaboracién, y

EXPONEN

La Asociacion Colaboracion y Esfuerzo - ACOES (la beneficiaria, en adelante), Cif G-
15730542, es una organizacion no gubernamental para el desarrollo, inscrita en el
Registro Central de Asociaciones con el numero 2004/007607-1 (SC) y en el Registro
Gallego de Organizaciones no Gubernamentales de Ayuda al Desarrollo, con el numero
104.

El proyecto que promueve la beneficiaria, pretende mejorar las condiciones de vida de
los habitantes de la Colonia Villa Cristina — Tegucigalpa (Honduras), marcada por la
extrema pobreza y la inseguridad que provoca el alto nivel de delincuencia a través de
pandillas juveniles y bandas organizadas denominadas “maras”, mediante unas
estrategias de intervencidon que incidan en el desarrollo individual e interpersonal de los
jovenes, en el refuerzo de su desarrollo educativo y la formacion profesional,
proporcionando conocimientos a sus responsables (padres, madres o tutores) que
contribuyan a mejorar sus condiciones de vida.

Su ejecucion afecta a uno de los paises con un nivel de desarrollo humano mas bajo del
planeta (IDH/2013: 120, sobre 186), calificado como geograficamente prioritario por el
“Plan Director de la Cooperacion Gallega 2014 — 2017”. Ademas, al incidir en el acceso a
la educacion de grupos en situacion de riesgo, contribuye a la consecucion del 2° de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (universalizacion de la ensefianza primaria) y a la
inclusion social y lucha contra la pobreza, razén por la que es configurado también como
prioridad horizontal y transversal tanto para la cooperacion gallega como para la estatal.
Por lo que respecta a la competencia de la Diputacién de A Corufia, el art. 20 de la Ley
23/1998, del 7 de julio, de Cooperacion internacional al desarrollo, establece que la
cooperacion para el desarrollo que se realice desde las entidades locales, expresion
solidaria de sus respectivas sociedades, se inspira en los principios, objetivos y
prioridades establecidas a través del Plan Director de la Cooperacién Espafiola 2013-
2016.

El art. 23.1.a) de la Ley gallega 3/2003, del 19 de junio, de Cooperacion al desarrollo,
cita a las entidades locales entre los agentes de la cooperacion gallega, y segin su
art. 5, los principios y criterios de la cooperacién gallega vinculan a todas las politicas

y actuaciones de los entes locales gallegos, establecidos a través del Plan Director de

la Cooperacion Gallega 2014-2017.

Por la citada razén, en la sesion ordinaria del Pleno Corporativo de ............. , la
Diputacion aprobd la concesion de una subvencion nominativa a favor de la entidad
“Asociacion Colaboracién y Esfuerzo - ACOES”, por importe de 15.000,00 euros, para

la financiacién del “Proyecto de prevencion social de nifios/as y jovenes de grupos en
situacion de riesgo en Tegucigalpa - Honduras ".

Dado el interés coincidente de la Diputacion y “Asociacion Colaboracion y Esfuerzo -
ACOES”, ambas partes manifiestan su voluntad de colaboracién, en los términos del
presente convenio y con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS
I. OBJETO DEL CONVENIO
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El "Proyecto de prevencion social de niflos/as y jévenes de grupos en situacion de
riesgo en Tegucigalpa - Honduras", tiene como objetivo general mejorar las
condiciones de vida de los nifios/as y jovenes de la Colonia Villa Cristina
(Tegucigalpa) y como objetivo especifico que los nifios/as y jévenes consigan la
integracion social, familiar y en el sistema educativo del pais.
Tal y como se detalla en el documento de planteamiento del proyecto que se
acompafa, las actuaciones se desarrollardn durante el afio 2014 en los siguientes
frentes:
1) Fomentando el desarrollo individual e interpersonal de los beneficiarios,
mediante la atencion médica, psicoloégica y nutricional, excursiones, ludoteca,
charlas semanales sobre valores, economia de fichas y festival de la cancion
mimica;
2) Reforzando el desarrollo educativo y la formacién profesional de cada
beneficiario, facilitar las matriculas en los centros educativos del pais, suministro
de material escolar necesario, refuerzo escolar, taller de serigrafia, taller de
computacion y visitas escolares; y
3) Proporcionando a los responsables de los beneficiarios los conocimientos que
contribuyan a mejorar sus condiciones de vida.
De la ejecuciébn del proyecto se beneficiaran directamente 121 personas,
aproximadamente, de los que 70 son nifios/as y jovenes de edades comprendidas
entre los 7 y los 18 afios, y 51 son los responsables de los anteriores (padres, madres
o tutores). Simultaneamente, se beneficiardn directamente un grupo de otros 300
jovenes de la zona de influencia del proyecto, que tienen acceso a algunas de las
actividades que se realizan en el Centro Santa Ménica. Indirectamente se beneficiaria
toda la poblacion de la Colonia Villa Cristina, unas 7.000 personas, que podran
disfrutar de un ambiente menos conflictivo en la zona.
La intervencion de la beneficiaria se hara a través de su contraparte hondurefa del
mismo nombre “Asociacion Colaboracion y Esfuerzo —ACOES Honduras”,
organizacion con experiencia acreditada en la ejecucién de proyectos de esta
naturaleza en Honduras, que para estos efectos cre6 en el afio 2004 un centro
educativo y asistencial, Centro Santa Ménica, en la Colonia de Villa Cristina -
Tegucigalpa.

Il. PRESUPUESTO
El presupuesto de ejecucion, segun se indica en el documento de planteamiento del
proyecto, asciende a 19.710,12 €, cuyo detalle es el siguiente:

CONCEPTO IMPORTE
Funcionamiento (luz, gas, comunicaciones) 1.590,00
Mantenimiento (pintura, pequefias reparaciones, limpieza) 1.750,00
Nutricién 7.400,00
Uniformes escolares 1.750,00
Material para talleres (serigrafia, computacion, etc.) 1.314,45
Combustible (para la realizacion de las actividades de gestion del centro) 1.864,00
Utiles escolares (mochilas equipadas y Utiles escolares.) 2.041,67
Actividades ladicas (salidas en equipo y excursiones) 2.000,00
TOTAL 19.710,12
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ll. FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS

1. La Diputacion se compromete a colaborar en la financiacién del proyecto con una
aportacion maxima de 15.000,00 euros, lo que equivale a un 76,10 % de coeficiente
de financiacién. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total
previsto en la clausula segunda, la Diputacion sélo aportara el importe que represente
el 76,10% de la cantidad efectivamente justificada. La cuantia restante, hasta alcanzar
el importe total del presupuesto de la actividad, esta financiado con cargo a recursos
propios o0 ajenos, acreditando la entidad beneficiaria que ha consignado el crédito
adecuado y suficiente para imputar la totalidad del gasto imputable a la entidad

2. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta inferior al 75,00% del presupuesto
previsto en la clausula segunda, se entendera que la finalidad basica de la subvencion
no fue cumplida y se perderéa el derecho a su percepcion.

3. El importe de la financiacién provincial podra hacerse efectivo con cargo a la
aplicacion presupuestaria 0520/232B/481, en la que la Intervenciéon provincial ha
certificado que existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la
correspondiente retencién de crédito.

4. Esta subvencién es compatible con la percepcién de otras subvenciones o ayudas,
publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para la misma finalidad,
siempre que su importe, junto con la subvencion provincial, no supere en ningln caso
el coste total del gasto efectivamente justificado.

5. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV. CONTRATACION Y EJECUCION

1. El otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia 0 suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le correspondera a la entidad beneficiaria. No se
podré contratar la realizacién de prestaciones con personas o entidades vinculadas a
la entidad beneficiaria, ni con cualquier otra en la que concurra alguna de las
circunstancias a las que se refiere el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

2. Si el importe de alguna de las prestaciones supera 50.000 euros, con caracter
previo a la contratacion, la entidad beneficiaria deberd solicitar al menos tres
presupuestos a distintos proveedores. Entre las ofertas recibidas, se debera elegir
una de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la oferta mas
ventajosa econémicamente.

3. En caso de que la entidad beneficiaria tramite y apruebe alguna modificacién del
proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado, debera remitir a la
Diputacion un ejemplar del Proyecto modificado, aportando con el mismo los informes
emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V. PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacién de las actividades, sea
por medios escritos, radiofénicos, audiovisuales o internet, se debera hacer constar
siempre la financiacion de la Diputacion Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran los documentos que acrediten
el cumplimiento de esta obligacion de la entidad beneficiaria.

VI. JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA SUBVENCION

1. La aportacion de la Diputacion le sera abonada a la entidad beneficiaria una vez
gue presente la siguiente documentacion:
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1.1.00 Memoria de actuacion, suscrita por el representante legal de la entidad

beneficiaria, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en este

convenio, con la indicacidon de las actividades realizadas y de los resultados

obtenidos. A esta memoria se acompafiard un reportaje fotografico de las

actividades realizadas.

1.201 I . Relacién clasificada de los gastos realizados, en la que se indiquen los
acreedores con su NIF (o similar), los documentos justificativos, los importes y, en

su caso, fechas de pago. También se indicaran las desviaciones con respecto al

presupuesto detallado en la clausula SEGUNDA. Con esta relacion se adjuntaran

los originales o copias debidamente compulsadas de las facturas y demas

justificantes de gasto. En caso de que se presenten copias compulsadas, con

caracter previo a la compulsa deberd extenderse una diligencia sobre el original

en la que se deje constancia de que fue presentada como justificante de gasto

para el cobro de una subvencion otorgada por la Diputacién de A Corufia.

1.30 . Certificacion de la aprobacién de las facturas y demas documentos
justificativos por el 6rgano competente.

1.471 1. Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo previsto en la clausula octava.

1.5. Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la

misma finalidad.

1.601 1. Certificacion de la cuenta bancaria, segun el modelo aprobado por la
Diputacién.

1.70 U .Prueba del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula

QUINTA, mediante la aportacion de documentos en los que conste la publicidad

de la financiacion provincial.

2. Sin embargo, la entidad beneficiaria podra solicitar el abono de un primer plazo,
con caracter de anticipo prepagable, por importe equivalente al 50 % de la aportacién
concedida, una vez firmado el convenio y sin necesidad de presentacion de fianza o
garantia (Bases 492 y 572 de las de ejecucion del presupuesto provincial para el 2014,
en relacibn con la Disposicion Adicional 10* de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y 22 de la Ley 9/2007, de Subvenciones de Galicia), habida cuenta las
siguientes previsiones:

2.1. No sera posible expedir un pago anticipado si la entidad beneficiaria tiene
pendiente de justificacién una cantidad anticipada con anterioridad para la misma
finalidad o para otras finalidades y, habiendo finalizado el plazo previsto, no se
tenga presentada la justificacion correspondiente.
2.2. Junto con la solicitud del pago anticipado, la entidad beneficiaria debera
acreditar lo siguiente:
2.2.1. La apertura de una cuenta bancaria con el titulo “Fondos para atender
el proyecto de prevencién social de nifios/as y jévenes de grupos en situacion
de riesgo en Tegucigalpa (Honduras)”, con cargo a la que deberan efectuarse
todos los cobros y pagos que correspondan a la actividad subvencionada. Un
extracto de los movimientos de la cuenta debera remitirse a la Diputacion
Provincial junto con la justificacion documental de la aplicacion de los fondos
provinciales a la finalidad prevista.
2.2.2. El cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo previsto en la clausula octava.
2.2.3. Compromiso de colaboracién de la contraparte local, en virtud del cual
esta se compromete con la beneficiaria a colaborar en la ejecucion del
proyecto, en los términos del presente convenio.
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3. A los efectos de cuantificar el gasto subvencionable justificado en moneda distinta
al euro, la Seccion de Desarrollo Territorial, Cooperaciéon y Medio Ambiente
determinard el contravalor habida cuenta los sistemas contablemente admitidos.
Todos los pagos que realice la Diputacién serdn en moneda euro.

VIl. TERMINO PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION

1. Las actividades objeto de financiacion provincial se desarrollaran entre el 1.01.2014
y el 31.12.2014, tal y como se recoge en la clausula primera.

2. Una vez finalizadas las actividades, la entidad beneficiaria deberd presentar la
justificacion documental a la que se refiere a clausula sexta en el plazo maximo de
DOS MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del convenio establecido
en la clausula decimotercera.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin gque se haya recibido justificacion alguna, la Unidad gestora le remitira un
requerimiento a la entidad beneficiaria para que la presente en el plazo improrrogable
de QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencién en este plazo excepcional
conllevara la pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este
convenio y en la legislacién aplicable al respecto. Aun asi, la presentacion de la
justificacion en este plazo adicional no eximira a la entidad beneficiaria de la sancion
gue, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la Base 55.62
de las de ejecucion del Presupuesto de la Diputacion, le pueda corresponder.

4. El abono de la subvencion se materializara mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la entidad beneficiaria en la documentacion
presentada. Si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la idénea y correcta
justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le
corresponda, la entidad beneficiaria tendrd derecho al abono de los intereses de
demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la finalizacion del plazo de
cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.

VIll. ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y SOCIALES

1. La entidad beneficiaria debera estar al dia, con caracter previo a la firma de este
convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado, con la Comunidad
Auténoma, con la Diputacién Provincial de A Corufa, y con la Seguridad Social.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse mediante
declaracién responsable expedida por el dérgano competente, mediante la
presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a la Diputacién a
gue obtenga teleméaticamente los correspondientes certificados.

3. La acreditaciéon del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX. DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

1. La entidad beneficiaria destinara los fondos recibidos al pago de los justificantes de
gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizaciéon de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor. Sélo
excepcionalmente se podra realizar el pago en metalico para gastos de hasta
150,00€, en los que no resulte posible la utilizacion de uno de los medios
anteriormente indicados.
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3. Sin perjuicio de los libros y registros contables que las normas generales o
sectoriales le puedan imponer, la entidad beneficiaria deberé contar por lo menos con
un registro cronoldgico de cobros y pagos en los gue se incluyan, entre otros, los
relativos a los gastos justificados y a los ingresos declarados con respecto a esta
subvencion.

X. CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO

1. Conforme con lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, del
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la
Ley 9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la entidad beneficiaria podra
ser seleccionada por la Intervencion Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacién de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue impone el presente convenio de colaboracion.

2. Asimismo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, del 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la entidad beneficiaria queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
si es el caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, del 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

XI. REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio y en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 91 y siguientes de
su Reglamento (R.D. 887/2006, del 21 de julio), con audiencia del interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, del 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, del 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, con la aplicacion del cuadro
de sanciones previstas en las normas citadas en la Base 542 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 54.6 de las de Ejecucién del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacién de las actividades conllevara
una sancién de un 10% del importe de la subvencién, con el limite de 75,00 €; si el
retraso excede de tres meses a sancion sera de un 20%, con el limite de 150,00 €.

4. Si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondra en su grado minimo y serd del 10% del
importe de la subvencién concedida, con el limite de 75,00 €, si excede de un mes y
no llegase la tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 %, con el
limite de 400,00 €, y si la extemporaneidad de la justificacién excede de tres meses,
la sancién se impondra en su grado maximo y supondra el 30%, con el limite de
900,00 €.

XIl. INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion concedida
y la identificacion de la entidad beneficiaria seran remitidas a la Intervencion General
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de la Administracién del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en el citado precepto y
con el debido respeto a la proteccion de los datos de caracter personal, segun lo
previsto en la Ley Orgéanica 15/1999, del 13 de diciembre.

2. Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley 9/2007, del
13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitird la misma
informacién a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de Ayudas, Subvenciones y Convenios de la Comunidad Autbnoma
de Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la
concesion de la subvencioén a la entidad beneficiaria se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia de A Corufia y en la pagina web www.dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion
Provincial de A Corufia.

XllI. VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION

1. El presente convenio tiene caracter retroactivo, a los efectos de imputacion de los
gastos, y abarcard los devengados desde el dia 1.01.2014, sin que en ningln caso
sean subvencionables los gastos devengados con anterioridad a la citada fecha, y
conservara su vigencia hasta el 30.06.2015.

2. Para el caso de que la entidad beneficiaria no pueda presentar la justificacion de
las actividades realizadas antes del 30.04.2015, debera solicitar, antes de esta fecha,
la prérroga del plazo inicial, aportando una solicitud motivada, con el fin de que la
Diputacién pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago
gue proceda, del importe correctamente justificado. Acreditada esta circunstancia, la
Diputacion podra conceder la prérroga solicitada, que en ninguin caso podra exceder
del 31.10.2015. A esta fecha, el convenio quedara definitivamente extinguido, de
forma que la entidad beneficiaria perdera el derecho al cobro del importe
correspondiente a la cuantia no justificada a dicha fecha.

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la Unidad
Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencioén de la Diputacion, el convenio podré ser objeto de modificacién. En ningin
caso se podrd modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1, El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputacién y el de la entidad
beneficiaria, respectivamente.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de dicha jurisdiccion, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que puedan surgir a
consecuencia del presente convenio.

Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo del Pleno
Corporativo de fecha ....de ............... del 2013.
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Y en prueba de conformidad, firman por cuadruplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

El Presidente de la Diputacion de A Corufia En representacion de la Asociacion
Colaboracién y Esfuerzo - ACOES

Fdo: D. Diego Calvo Pouso Fdo: D. Luis Maria Vazquez Arcay”

15.-APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LA “CASA DE GALICIA” (URUGUAY) PARA
COFINANCIAR LA ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO SANITARIO PARA SUS
CENTROS SANITARIOS EN MONTEVIDEO.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1°.- Excepcionar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminacién en la tramitaciébn del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencién. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo queda solventada la nota de reparos
emitida por la Intervencién de la Diputacion en su informe de 29 de agosto de 2014.

2°.- Se aprecian en el presente expediente razones de interés publico que dificultan la
convocatoria de concurrencia competitiva.

3.°- Dado que el presente convenio mantiene su vigencia con posterioridad al ejercicio
actual, queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
préximo ejercicio.

4°.- Aprobar el texto del convenio de colaboracién a suscribir entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y la CASA DE GALICIA EN MONTEVIDEO-
URUGUAY NIF. TO00000039 para financiar la adquisicion de equipamiento sanitario.

5°.- La subvencién provincial prevista en el convenio asciende a un total de 25.000,00
euros, con un porcentaje de financiacion del 55,67%.

6°.- La subvencion podra hacerse efectiva, de acuerdo con las previsiones y requisitos
fijados en el convenio con cargo a la partida presupuestaria 0520/232C/7871 del
vigente presupuesto en el documento contable RC nim. de operacién 220140039233
de fecha 13/11/2014 num.de referencia 22014007965.

7°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacion para la firma del convenio.”

El texto integro del convenio es el siguiente:
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y LA “CASA DE GALICIA” (Uruguay) PARA LA COFINANCIACION DE
LA ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO SANITARIO PARA SUS CENTROS
SANITARIOS EN MONTEVIDEO

Enlaciudadde .................... ,a.....de............ del 2014

REUNIDOS
De una parte D. Diego Calvo Pouso, que interviene en este acto en nombre y
representacion de la Excma. Diputacion Provincial de A Corufia, actuando en su
calidad de Presidente y conforme a las competencias que tiene atribuidas.
De otra, D. Manuel Ramos Pérez, que interviene en este acto en nombre y
representacion de la "Casa de Galicia”, cuyo domicilio social estd en Colonia, 1474,
Montevideo (Uruguay), actuando en su calidad de Presidente y conforme con las
competencias que tiene atribuidas de acuerdo con sus estatutos.
Ambos comparecientes se reconocen mutuamente capacidad, legitimacién vy
representacion suficientes para formalizar el presente convenio de colaboracion, y

MANIFIESTAN
La “Casa de Galicia” (en adelante la beneficiaria) es una asociacion civil sin fines de
lucro, fundada en 1917, al amparo de la legislacion de la Republica del Uruguay, que
tiene como finalidad otorgar servicios de asistencia médica colectiva, que cuenta con
un local central, un sanatorio y cuatro policlinicas ubicadas en la ciudad de
Montevideo.
Los ciudadanos de la provincia de A Corufia y las instituciones que la representan
deben mantener una estrecha relacion solidaria con aquellos de sus conciudadanos
gue por diversas circunstancias se encuentran alejados de su tierra, organizados a
través de asociaciones que, en muchos casos, son el unico vinculo de unién que los
gallegos y gallegas del exterior mantienen con su tierra de origen y que, como en este
caso, contribuyen a su proteccién y atencion de las necesidades basicas, asi como al
mantenimiento de los lazos culturales.
La Ley 40/2006, del 14 de diciembre, por la que se aprueba el Estatuto de la
ciudadania espafiola en el exterior, constituye el marco general de regulacion de los
derechos de los espafioles residentes en el exterior, y hace un llamamiento general a
todos los poderes publicos para, entre otros aspectos, promover la proteccién y apoyo
a los servicios sociales para mayores y dependientes (art. 20), asi como a la
colaboracion entre el Estado, las Comunidades Auténomas y las Corporaciones
locales para la promocion de politicas de proteccion y retorno.
Aunque la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién
y sostenibilidad de la administracion local, supuso una modificacion importante en la
configuracion general del mapa competencial de las entidades locales, de tal manera
gue, actualmente, resulta cuestionable a competencia de las entidades locales para
llevar a cabo actuaciones en este campo, la Ley 5/2014, de 27 de mayo, de
adaptacion a Galicia de la reforma citada permite a las entidades locales dar
continuidad a aquellas actuaciones de fomento establecidas en ejercicios anteriores,
tales como las que a Diputaciéon de A Corufia viene llevando a cabo desde hace més
de una década en favor de las colectividades gallegas.
Siendo finalidad comun a ambas entidades la pervivencia de las entidades asociativas
gallegas, con el afan de ayudar y mejorar la calidad de vida de los gallegos en el
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exterior, especialmente aquellos que estan mas necesitados, de mejorar la
divulgacion de los valores culturales gallegos, y estimando conveniente la
continuacion en el apoyo a la realizacion de actuaciones que conlleven garantizar el
mantenimiento de vinculos con la comunidad gallega en el exterior,

ACUERDAN

Formalizar el presente convenio de colaboracion conforme a las siguientes clausulas:
l.- OBJETO

El convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la Diputacion
Provincial de A Corufia y la “Casa de Galicia”, para la cofinanciacion del equipamiento
sanitario que fue adquirido por la entidad, segun la factura nim. A-11828, de
6.01.2014, por importe de 61.036,60 USD (equivalente a 44.909,90 €), consistente en
4 monitores GE Datex Ohmeda y 1 Cardiaco Modelo B20, 1 monitor GE Datex
Ohmeda y 1 cardiaco invasivo Modelo B20, 1 incubadora GE y 1 Giraffe Omnibed.

Il.- PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR POR LA
ENTIDAD BENEFICIARIA.

El presupuesto de los gastos aludidos en el apartado anterior tiene el siguiente
desglose:

CONCEPTO IMPORTE (€)

4 monitores GE Datex Ohmeda y 1 Cardiaco Modelo B20 11.743,20
1 monitor GE Datex Ohmeda y 1 cardiaco invasivo Modelo

B20 4.098,30

1 incubadora GE y 1 Giraffe Omnibed 20.969,90

IBA (22 %) 8.098,50

TOTAL 44.909,90

El importe de las adquisicibn en USD es de 61.036,60, equivalen a 44.909,90 €,
segun el tipo de cambio vigente en la fecha de pago (Recibo nim. 8473, de
6.01.2014).

[1l.- COFINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD.

1. La Diputacién de A Corufia se compromete a colaborar en la cofinanciaciéon de la
citada adquisicion con una aportacion maxima de 25.000,00 € (VEINTICINCO MIL
EUROS), lo que equivale a un coeficiente de financiacion del 55,667 %.

2. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion solo aportara el importe que represente el 55,667 %
de la cantidad efectivamente justificada. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta
inferior al 75,00 % del presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera que
la finalidad basica de la subvencion no fue cumplida y se perdera el derecho a su
percepcion.

3. El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0520/232C/781, del presupuesto general para 2014, en la que la
Intervencién Provincial certificO que existe crédito suficiente por importe de
25.000,00€, sobre el que se contabilizé la correspondiente retencion de crédito.

4. Con respecto a las anualidades futuras, se advierte la beneficiaria de que el
compromiso de gasto queda condicionado a la efectiva aprobaciéon del presupuesto
para dicho afio y a que exista en el mismo dotacion presupuestaria idonea y suficiente
para afrontar el gasto.
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5. La aportacién provincial es compatible con la percepcién de otras subvenciones o
ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para la misma
finalidad.

6. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION .

1. EIl otorgamiento de los contratos de servicios, asistencia 0 suministros necesarios
para la ejecucion de la actividad le corresponder4d a la beneficiaria. No se podra
contratar la realizacion de prestaciones con personas o entidades vinculadas a la
entidad beneficiaria, ni con cualquiera otra en la que concurra alguna de las
circunstancias a las que se refiere el art. 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. Si el importe de alguna de las prestaciones supera los 18.000 euros, con caracter
previo a la contratacion la entidad beneficiaria debera solicitar cuando menos tres
presupuestos a distintos proveedores. Entre las ofertas recibidas, se debera elegir
una de ellas de acuerdo con criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la oferta mas
ventajosa econémicamente.

3. En caso de que la entidad beneficiaria tramite y apruebe alguna modificacion del
proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado, debera remitir a la
Diputacion un ejemplar del Proyecto modificado, aportando con el mismo los informes
emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL.

1. En la publicidad por la que se dé a conocer la realizacion de las adquisiciones, bien
sea por medios escritos, radiofénicos, audiovisuales o internet, debiera hacerse
constar siempre la cofinanciacién de la Diputacion Provincial de A Corufia.

2. Con la memoria y cuenta justificativa se adjuntaran documentos que acrediten el
cumplimiento de esta obligacion de la entidad beneficiaria.

VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1. La aportacion de la Diputacion le sera abonada a la beneficiaria una vez que se
presente la siguiente documentacion:

» Certificacion del acuerdo por el que se aprueba la adquisiciébn del bien o
equipamiento, expedida por el érgano competente.

» Copia del contrato formalizado, del albaran de entrega y de la factura. Sobre el
original de este documento se deberd extender una diligencia en la que se
haga constar que a misma fue presentada como justificante de gasto para
obtener una subvencién provincial

» Certificacion de la incorporaciéon de los bienes o equipamientos objeto de la
aportacion provincial al inventario de bienes de la beneficiaria y compromiso
de destinarlos a la finalidad social de la entidad durante cinco afios.

» Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, segun lo dispuesto en la cldusula OCTAVA.

» Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la
misma finalidad.

» Prueba del cumplimiento de las obligaciones asumidas en la clausula QUINTA,
mediante la aportacion de documentos en los que conste la publicidad de la
financiacién provincial.

2. A los efectos de cuantificar el gasto subvencionable justificado en moneda distinta
al euro, la Seccion de Desarrollo Territorial, Cooperacion y Medio Ambiente
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determinard el tipo de cambio oficial aplicable, habida cuenta los criterios contables
generalmente admitidos. Todos los pagos que realice la Diputacion seran en moneda
euro.

VIl. TERMINO PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1. Las adquisiciones del equipamiento que es objeto de financiacion provincial, tal
como se describe en la clausula primera, fue realizado el dia 6.01.2014.

2. Una vez realizada la adquisicion, la entidad beneficiaria debera presentar la
justificacion documental a la que se refiere a clausula VI, en el plazo maximo de DOS
MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del convenio previsto en la
clausula XIII.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin gque se haya recibido justificacion alguna, la Unidad gestora le remitira un
requerimiento a la entidad beneficiaria para que la presente en el plazo improrrogable
de QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional
conllevara la pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este
convenio y en la legislacién aplicable al respecto. Aun asi, la presentacién de la
justificacion en este plazo adicional no eximira a la entidad beneficiaria de la sancion
gue, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones y en la Base 55.62
de las de ejecucién del Presupuesto de la Diputacién, le pueda corresponder.

4. El abono de la subvenciéon se materializard mediante ingreso en la cuenta de la
entidad financiera indicada por la entidad beneficiaria en la documentacion aportada.
Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la idénea y correcta
justificacién de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le
corresponda, la entidad beneficiaria tendra derecho al abono de los intereses de
demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la finalizacion del plazo de
cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.

VIll.- ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL.

1. La entidad beneficiaria debera acreditar, con caracter previo a la firma de este
convenio y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, que se encuentra al
dia en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del
Estado, con la Comunidad Auténoma y con la Seguridad Social, salvo que, por no
tener actividades en Espafia, no sea preciso tal acreditaciéon. Para tal fin podra
autorizar a la Diputacibn a que obtenga teleméaticamente los correspondientes
certificados.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse mediante
declaracién responsable expedida autorizada por el érgano competente, mediante la
presentacion de los correspondientes certificados o bien autorizando a la Diputacion a
gue obtenga teleméticamente los correspondientes certificados

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1. La entidad beneficiaria destinaréa los fondos recibidos al pago de los justificantes de
gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.
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X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la entidad beneficiaria podra ser
escogida por la Intervencion provincial para la realizacion de un control financiero
sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de los fondos
a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la actividad y
el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales que le impone
el presente convenio de colaboracién.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacién que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la realizacion de la actividad conllevara
una sancién de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 € si
el retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de la actividad
excede de tres meses, la sancién sera de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y sera del 10 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mes y no
llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la entidad beneficiaria serdn remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto y con
el debido respeto a la proteccion de los datos de caracter personal, segun lo previsto
en la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre.

2. Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitird la misma
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informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencién a la entidad beneficiaria sera
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de A Coruiia y en la pagina web
dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Patrimonio y Contratacion de la Diputacion.
XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1. El presente convenio de colaboracion tendrd caracter retroactivo a los efectos de
imputacion de los gastos y abarcara los devengados desde el dia 1.01.2014, sin que
en ningdn caso sean subvencionables los gastos devengados con anterioridad a
dicha fecha y conservara su vigencia hasta el dia 31.03.2015.

2.Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda haber adquirido el bien y
presentada la justificacion antes del dia 31.01.2015, debera solicitar antes de esta
fecha, la prérroga del plazo inicial, aportando una solicitud motivada, con el fin de que
la Diputacién pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el
pago que proceda, del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacion podra conceder la prérroga solicitada, que en ningin caso
podra exceder del 31.03.2015. A esta fecha, el convenio quedara definitivamente
extinguido, de forma que la ENTIDAD BENEFICIARIA perdera el derecho al cobro del
importe correspondiente a la cuantia no justificada a dicha fecha

3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la Unidad
Gestora, del servicio de Patrimonio y Contratacion, de la Secretaria y de la
Intervencioén de la Diputacion, el convenio podré ser objeto de modificacién. En ningun
caso, se podra modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la
subvencion concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION, MODIFICACION Y JURISDICCION
COMPETENTE.

1, El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.

2. La interpretacion de las dudas y lagunas que pudieran surgir en la aplicacion del
presente convenio le correspondera al Presidente de la Diputacion, previos los
informes preceptivos de la Unidad gestora, de la Secretaria y de la Intervencion
provincial.

3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de dicha jurisdiccion, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que puedan surgir a
consecuencia del presente convenio. Se hace constar que el presente convenio fue
aprobado por acuerdo del Pleno Corporativo del .................

Y en prueba de conformidad firman por cuadruplicado ejemplar el presente convenio
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPU'I:ACION EL PRESIDENTE DE LA CASA DE
PROVINCIAL DE A CORUNA GALICIA
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Fdo.: DIEGO CALVO POUSO Fdo.: MANUEL RAMOS PEREZ”

16.-ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA Y LA FUNDACION ESCUELA DE ORGANIZACION
INDUSTRIAL (EOI) PARA LA REALIZACION CONJUNTA DE UNA
CONVOCATORIA DE BECAS PARA CURSOS FORMATIVOS DE EOI.

INTERVENCIONES

Sr. Requeira Varela

En este convenio vamos a votar en contra.
VOTACION

Votan a favor: 25 diputados (16 del PP y 9 del PSOE)
Votan en contra: 5 diputados (BNG)
Se abstienen: ningun diputado

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP y del PSOE y los votos en
contra del BNG, acuerda:

“1°.- Aprobar la addenda al convenio de colaboracion suscrito entre la Excma.
Diputacion Provincial de A Corufia y la Fundacion Escuela de Organizacion Industrial
(EOI) para la realizacion conjunta de una convocatoria de becas para cursar Cursos
de Formativos de EOI, con una aportacion de 25.000,00 €, que se imputara a la
partida 0510/433A/481.

2°.- Condicionar el presente gasto a la existencia de crédito adecuado y suficiente en
el ejercicio presupuestario correspondiente toda vez que la vigencia del mismo se
extiende hasta el 31 de marzo de 2015.

3°.- Imputar el gasto derivado del presente acuerdo a la partida 0510/433A/481 del
vigente presupuesto en el documento contable AD nim. de operacion 220140036763
de fecha 24/10/2014.

4°.- Facultar al Sr. Presidente de la Corporacion para la firma de la adenda al
convenio.”

El texto integro de la addenda al convenio es el siguiente:

ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION
ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL (EOI) Y LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA PARA LA REALIZACION CONJUNTA DE UNA
CONVOCATORIA DE BECAS PARA CURSAR CURSOS FORMATIVOS DE EOI
(Namero 300/2013).
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A Corufia, de noviembre de 2014

REUNIDOS

De una parte, Don Fernando Baydn Mariné, Director General de la Fundacién EOI,
actuando, en virtud de los poderes conferidos por el Patronato, en nombre y
representacion de la Fundacién EOI (en adelante EOI), con CIF G-81718249 y
domicilio social en Avenida Gregorio del Amo 6, 28040 Madrid.

De otra parte, Don Diego Calvo Pouso, Presidente de la Excma. Diputacién Provincial
de A Corufia, actuando, en ejercicio de las facultades conferidas, en nombre y
representacion de la Excma. DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA (en
adelante DIPUTACION DE A CORUNA), con CIF: P1500000C, y domicilio social en
Av. Alférez Provisional 2, CP: 15003, A Coruia

Los firmantes, en la representacion que ostentan, declaran tener la capacidad legal
necesaria para formalizar este documento y, al efecto,

EXPONEN

I. Con fecha del 20 de diciembre de 2013 se firm6 un Convenio de Colaboraciéon para
desarrollar los términos de la colaboraciéon entre la EOIl y la DIPUTACION DE A
CORUNA para la realizacion conjunta de una convocatoria de becas para cursar
Programas Formativos de EOI en el afio lectivo 2013/2014 dirigidos a personas de la
provincia de A Coruia.

Il. Con el fin de facilitar la incorporacién al mercado laboral de los jévenes corufieses,
la Diputacion de A Corufia y la Fundacion EOI convocaron conjuntamente un
programa de becas, dirigido a titulados universitarios, para cursar programas de
estudios desarrollados por la Escuela de Organizacion Industrial durante el afio lectivo
2014. La convocatoria tiene su base en el Convenio de Colaboracion firmado por
ambas entidades el 20 de diciembre de 2013. Este programa de becas, incluido en el
denominado Plan de empleo joven, tiene como objetivo colaborar en la merma de la
tasa de desempleo juvenil, atraer el mejor talento y contribuir a la formacién y
desarrollo profesional de titulados universitarios, que deseen mejorar su formacién
como ventaja competitiva en su bldsqueda de empleo. Atendiendo a las solicitudes
recibidas ambas partes acuerdan potenciar la concesion de becas para la
matriculacion de jévenes corufieses en el Master MBA Part-Time (Madrid) mediante la
ampliacion de la aportacion econdmica de ambas partes.

ll. En la CLAUSULA 3 del citado Convenio se establece que “EOl y la DIPUTACION
DE A CORUNA podran firmar de mutuo acuerdo anexos a este Convenio de
Colaboracién entre las dos instituciones cuando lo consideren oportuno”.

IV. Ambas partes, de comun acuerdo, decidieron modificar la CLAUSL}LA 1 del
convenio relativa a “las condiciones de la convocatoria de las becas”; la CLAUSULA 2
relativa a las “aportaciones de las partes” donde se especifican los porcentajes de
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descuento/beca que asume cada parte, la CLAUSULA 7 relativa a la “vigencia y
extincion”, y ANEXO lll, relativo al procedimiento y condiciones de adjudicacion y
conservacion de becas, para un correcto desarrollo del proyecto.

Por cuanto antecede, las partes firmantes consideran de interés suscribir esta
Addenda para modificar el Convenio citado, que formalizan mediante este documento,
en cuya virtud,

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA
Modificar las clausulas del Convenio 300/2013, con el siguiente tenor:

Clausula 1. OBJETO

Donde dice:

+ Cada una de las becas cuenta con una dotacién del 55% del precio total de
matricula del Programa Formativo.

* EOI hara un descuento de un 30% del precio total de matricula del Programa
Formativo.

* El alumno debera abonar el 15% del precio del Programa Formativo de acuerdo con
las condiciones de pago establecidas por EOI para cada Programa.

Pasara a decir:

* Diputacién de A Corufia y EOI subvencionaran el 85% del precio total de matricula
del Programa Formativo, conforme a lo indicado en el presente Convenio.

* El alumno debera abonar el 15% del precio del Programa Formativo de acuerdo con
las condiciones de pago establecidas por EOI para cada Programa.

Clausula 2. APORTACIONES DE LAS PARTES

Donde dice:

Para cada una de las becas concedidas, EOl se compromete a asumir el 30% del
precio del Programa Formativo, la DIPUTACION DE A CORUNA se compromete a
asumir un 55% del precio del Programa Formativo y el participante asumira el 15%
restante.

La DIPUTACION DE A CORUNA financiara el programa de becas por importe de un
total de DOCE MIL EUROS (12.000,00€) mediante transferencia bancaria a la cuenta
indicada por la Fundacién EOI, en el plazo méximo de un mes desde la fecha de
emisién de la Nota de cargo.

La Nota de cargo emitida por EOI constara, por lo menos, de la siguiente
documentacion justificativa:

- Memoria de la actividad, suscrita por el representante legal de la entidad, en la que
se reflejen todas las actuaciones realizadas por la EOI y la Diputacion para llevar a
cabo el programa de becas de estudio.

- Certificacion de gastos, en la que conste la relacion de personas beneficiarias, y su
correspondiente abono del precio del programa formativo inscrito.

- Financiacién provincial y declaracion de otros ingresos que obtengan o estén
comprometidos para la misma finalidad.

De las becas concedidas con cargo a este programa conjunto EOI-DIPUTACION, la
aportaciéon maxima de la DIPUTACION sera de 12.000,00€, lo que supone un 55% del
coste total de la actividad, 21.818,18€. De la cantidad resultante, un 30% sera
financiado con cargo a fondos propios de EOI y un 15% sera financiado con cargo a
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los beneficiarios de las becas. En todo caso, la Diputacion de A Coruia sélo aportara
el 55% del importe de los programas formativos para los que se concedieron las
becas.

Pasara a decir:

Para cada una de las becas concedidas, Diputacion de A Corufia y EOI se
comprometen a asumir el 85% del precio del Programa Formativo.

La Diputacion de A Coruia financiara el programa de becas hasta un importe total de
VEINTICINCO MIL EUROS (25.000,00€), mediante transferencia bancaria a la cuenta
indicada por la Fundacion EOI, en el plazo maximo de un mes desde la fecha de
emision de la Nota de cargo.

La Nota de cargo emitida por EOIl constard, por lo menos, de la siguiente
documentacion justificativa:

- Memoria de la actividad, suscrita por el representante legal de la entidad, en la que
se reflejen todas las actuaciones realizadas por la EOI y la Diputacién para llevar a
cabo el programa de becas de estudio.

- Certificacion de gastos, en la que conste la relacion de personas beneficiarias, y su
correspondiente abono del precio del programa formativo inscrito.

- Financiacién provincial y declaracion de otros ingresos que obtengan o estén
comprometidos para la misma finalidad.

La Diputacion de A Corufia podra financiar hasta 5 becas del programa Master MBA
Part-Time. En funcién de las becas que finalmente se concedan, los porcentajes de
financiacién de la Diputacién y la EOI para este programa formativo seré el siguiente:

1 beca 2 becas | 3becas | 4 becas 5 becas

Aportacién de la

DIPUTACION A Corufia 10.395,00€ | 16.000,00€ | 19.500,00€ | 22.500,00€ | 25.000,00€

% de financiacion de la
DIPUTACION sobre
coste total de
matriculaciéon

55,00% 42,33% 34,39% 29,76% 26,46%

% de financiacion de la
EOI sobre coste total de 30,00% 42 ,67% 50,61% 55,24% 58,54%
matriculaciéon

% de financiacién de los
BENEFICIARIOS sobre 15,00% 15,00% 15,00% 15,00% 15,00%
coste de matriculacion

% de FINANCIACION

0 0 0 0 0
TOTAL 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00%

Clausula 7. VIGENCIA Y EXTINCION

Donde dice:

El plazo de vigencia de este Convenio serd desde la fecha de su firma hasta el 30 de
noviembre de 2014. (....)

Pasaréa a decir:

El plazo de vigencia de este Convenio sera desde la fecha de su firma hasta el 31 de
marzo de 2015. (....)

90



Anexo lll. Apartado 10
Donde dice:
La beca provincial se reintegrara en la proporcién del 55% de su importe

Pasara a decir:
La beca provincial se reintegrara en la proporcion indicada en la Clausula 22 del
Convenio.

CLAUSULA SEGUNDA
El resto de clausulas del Convenio especifico suscrito el 20 de diciembre de 2013
guedan inalterables y tendran plena validez durante la vigencia de esta Addenda.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman este documento por
duplicado, en el lugar y fecha indicados.

Por FUNDACION EOI Por DIPUTACION DE A CORUNA

Don Fernando Bay6n Mariné Don Diego Calvo Pouso”

17.-APROBACION DE UN CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE MESIA
PARA FINANCIAR EL PROYECTO DE ACTUACION Y SENALIZACION DE LA
TORRE-FORTALEZA DE MESIA Y DIVULGACION DE OTROS LUGARES DE
INTERES PARA EL AYUNTAMIENTO.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“Visto el expediente relativo a propuesta para la aprobacion y formalizacion del
convenio de Colaboraciéon entre la DIPUTACION PROVINCIAL A CORUNA Y EL
AYUNTAMIENTO DE MESIA PARA FINANCIAR EL PROYECTO DE ACTUACION Y
SENALIZACION DE LA TORRE-FORTALEZA DE MESIA Y DIVULGACION DE
OTROS LUGARES DE INTERES DEL AYUNTAMIENTO, con una aportacion
provincial de 9.536,00 euros con cargo a la partida 0112/432A/46201 que representa
un porcentaje total de financiacion del 100% sobre un presupuesto subvencionable de
9.536,00 euros, asi como los informes obrantes en el expediente:

1. Exceptuar para el presente convenio los principios de concurrencia, publicidad,
igualdad y no discriminaciéon en la tramitacion del presente expediente, dada la
existencia de causas excepcionales que justifican la concesion de la subvencion
nominativa, por entender que se dan razones suficientes de interés publico en el
otorgamiento de la subvencion. Estos principios se encuentran recogidos en los
articulos 22.2 de la Ley General de Subvenciones y 65 a 67 de su reglamento. Con la
motivacién incorporada en el presente parrafo se levanta la nota de reparos emitida
por la Intervencion de la Diputacion en su informe de fecha 31 de octubre del 2014.
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2. APROBAR el texto y la formalizacion del CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE La Excma. DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA Y EL
AYUNTAMIENTO DE MESIA para financiar EL PROYECTO DE ACTUACION Y
SENALIZACION DE LA TORRE-FORTALEZA DE MESIA Y DIVULGACION DE
OTROS LUGARES DE INTERES DEL AYUNTAMIENTO con una aportacion
provincial de 9.536,00 €, que representa un porcentaje de financiacion del 100,00% y
gue se imputard con cargo a aplicacion presupuestaria 0112/432A/46201. Todo ello
condicionado la existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio 2015

CONVENIO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE A CORUNA Y EI AYUNTAMIENTO DE MESIA PARA LA FINANCIACION DEL
PROYECTO DE ACTUACION Y SENALIZACION DE LA TORRE-FORTALEZA DE
MESIA Y DIVULGACION DE OTROS LUGARES DE INTERES DEL
AYUNTAMIENTO
En A Coruiia, a ___de del 2014 en la sede de la Diputacién Provincial
Reunidos
De una parte el Excmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de A Corufia, Don
Diego Calvo Pouso
Y de otra parte el Sr. D. Mariano lglesias Castro, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de MESIA
Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas
MANIFIESTAN
Dado el interés coincidente de la Diputacion y del Ayuntamiento de ambas partes
ACUERDAN
Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:
I.- OBJETO
El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de MESIA, CIF: P 1504800B para la
financiacion DEL PROYECTO DE ACTUACION Y SENALIZACION DE LA TORRE-
FORTALEZA DE MESIA Y DIVULGACION DE OTROS LUGARES DE INTERES DEL
AYUNTAMIENTO
Il.- PRESUPUESTO PARA LA ADQUISICION.
Segun el informe de valoracion que se adjuntd por el Ayuntamiento de MESIA, el
presupuesto maximo para la adquisicién asciende a 9.536,00 €.

PANEL INFORMATIVO 945,60

POSTES SENALIZADORES 172,48

FOLLETO DIVULGATIVO 402,00

POSTES INDICADORES 2.090,90
DIRECCIONALES

GUIA DIVULGATIVA 3.404,00

INSTALACION 866,01

BASE IMPONIBLE 7880,99

IVA 1.655,01

TOTAL 9.536,00
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ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD .

1. La Diputacion de A Corufa financiara el presupuesto de adquisicion, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 9.536,00 euros, lo que
representa un porcentaje de 100,00%. La cuantia restante, hasta alcanzar el importe
total del presupuesto de contrata, esta financiado con cargo a recursos ( propios o
ajenos) acreditando la entidad beneficiaria que ha consignado el crédito adecuado y
suficiente para imputar la totalidad del gasto imputable a la entidad..

2. En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion solo aportara el importe que represente el 100,00%,
de la cantidad efectivamente justificada. Ahora bien, si la cantidad justificada resulta
inferior al 75 por ciento del presupuesto previsto en la clausula segunda, se entendera
gue la finalidad basica de la subvencién no fuere cumplida y se perdera el derecho al
cobro de la misma.

3. La Diputacién provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
suministro e instalacion del bien mueble.

4. El importe de la financiacién provincial se hard efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0112/432A/46201, en la que la Intervencion provincial ha certificado
que existe crédito suficiente sobre la que se ha contabilizado la correspondiente
retencion de crédito.

5. La subvencion de la Diputacibn es compatible con la percepcién de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6. En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacién provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION .
1. En la condicién de adquiriente, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del correspondiente contrato de suministros.
2. En el procedimiento de contratacion, la ENTIDAD BENEFICIARIA se ajustara toda
su actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.
V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL.
1. En el contrato y en los anuncios de licitacion para la adquisicion del bien mueble, se
har& constar el importe de la financiacién provincial
2. Adquirido el bien, la ENTIDAD BENEFICIARIA debera rotular el bien en lugar
visible de forma que se deje constancia de la fecha de adquisicion y de la financiacién
provincial. El texto estara redactado en gallego.
VI.- LA JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.
Con la posibilidad prevista en la Base 562 de las de ejecucion del Presupuesto para el
afio 2013, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene carécter
prepagable, de forma que se procederd a expedir un primer pago a favor de la
ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje sobre
el importe de adjudicacion del contrato de suministros, una vez que presente o conste
en la Diputacion Provincial la siguiente documentacion:

= Certificacion del acuerdo de adjudicacién definitiva del contrato de suministros,

en la que se hagan constar al menos los siguientes datos:
= persona adjudicataria,
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= importe del contrato
= yplazo de ejecucion.
» Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA.

» Declaracién de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la
misma finalidad. La ENTIDAD BENEFICIARIA estard obligada a colocar un
cartel que sea visible en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure lo
dispuesto en la clausula V.-2 de publicidad.

Formalizado en documento publico el contrato, se procedera al abono del 60 por
ciento restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la
siguiente documentacion (en original o copia compulsada):
= Certificacion acreditativa del pago del bien.
= Certificacién del acuerdo de la incorporacién del bien al inventario de bienes
de la ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes
asientos que el bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue
concedida la subvencién al menos durante un plazo de cinco afios
» Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el
primer pago prepagable
= Deberd acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60%
en el plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que
constituyen el segundo pago.

3. El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializard mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idénea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal, que se devenguen desde la
finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo
el pago.

VII.- TERMINO PARA LA ADQUISICION Y PLAZO DE JUSTIFICACION.

1. La adquisicion del bien que es objeto de financiaciébn provincial, tal como se
describe en la clausula primera, debera estar realizada al menos TRES MESES antes
del vencimiento del periodo de vigencia del presente convenio establecido en la
clausula DECIMOTERCERA.

2. Una vez realizada la adquisicién, la ENTIDAD BENEFICIARIA deber& presentar la
justificacion documental a la que se refiere a clausula SEXTA en el plazo maximo DE
UN MES contado a partir de la formalizacion del contrato y, en cualquier caso, DOS
MESES antes del vencimiento del periodo de vigencia del convenio establecido en la
clausula DECIMO TERCERA.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real decreto 887/2006, del 21 de julio), transcurrido este ultimo plazo
sin que se haya recibido justificaciébn alguna, la Unidad gestora le remitird un
requerimiento a la ENTIDAD BENEFICIARIA para que la presente en el plazo
improrrogable de QUINCE DIAS. La falta de justificacion de la subvencion en este
plazo excepcional conllevara la pérdida de la subvencién y demas responsabilidades
previstas en este convenio y en la legislacion aplicable al respecto. Aun asi, la
presentacion de la justificacion en este plazo adicional no eximira a la ENTIDAD
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BENEFICIARIA de la sancién que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Subvenciones y en la Base 55.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacion, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1. La ENTIDAD BENEFICIARIA deberd estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la
Comunidad Auténoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia, y con la Seguridad
Social.

2. La acreditacion del cumplimiento de dichas obligaciones podra realizarse mediante
declaracién responsable expedida autorizada por el érgano competente, mediante la
presentacion de los correspondientes certificado o bien autorizando a la Diputacién a
gue obtenga teleméaticamente los correspondientes certificados.

3. La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1. La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2. Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
deberd quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencién provincial para la realizacién de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicaciéon de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2. Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA gueda sometida a los
procedimientos de fiscalizacién que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1. El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracion podré conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, del 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, o0 en la
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Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 552 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en la Base 55.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, el retraso en la adquisicion del mueble conllevara una
sancion de un 10 por 100 del importe de la subvencion con el limite de 75,00 € si el
retraso no excede de tres meses. Si el retraso en la realizacion de las obras actividad
excede de tres meses, la sancién serd de un 20 por 100 de la subvencién otorgada
con el limite de 150,00 €.

4. Y si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no excede de un mes, la
sancion prevista en la Ley se impondré en el grado minimo y ser& del 10 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00 €. Si excede de un mesy no
llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y sera del 20 por 100 del
importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00 €. Y si la extemporaneidad
de la justificacion excede de tres meses, la sancién se impondra en su grado maximo
y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién, sin que pueda superar el
importe de 900,00 €.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2. Simultdneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma de
Galicia.

3. Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA sera
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia y en la pagina web
dicoruna.es.

4. Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende del Servicio de Contratacién de la Diputacion.

XlII.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.El presente convenio de colaboracién producira efectos desde la fecha de su firma
y conservara su vigencia hasta el dia 1 de noviembre de 2015.

2. Para el caso de que el Ayuntamiento de MESIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del dia 1 de septiembre de 2015, debera
solicitar antes de esta fecha, la prérroga del plazo inicial, aportando con la solicitud un
nuevo programa de trabajo firmado por el Director de Obra, con el fin de que la
Diputacion pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago
del segundo plazo por la cuantia del 60 % del importe correctamente justificado.
Acreditada esta circunstancia, la Diputacion podra conceder la prérroga solicitada,
gue en ningun caso podra exceder del 31 de noviembre del afio siguiente. A esta
fecha, el convenio quedara definitivamente extinguido, de forma que el Ayuntamiento
de MESIA perdera el derecho al cobro del importe correspondiente a la cuantia no
justificada a dicha fecha
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3. También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la Unidad
Gestora, del servicio de Contratacién, de la Secretaria y de la Intervencion de la
Diputacién, el convenio podra ser objeto de modificacion. En ningdn caso, se
podrd modificar el convenio variando sustancialmente el objeto de la subvencion
concedida y prevista nominativamente por acuerdo plenario
XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.
1, El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la
legislacion de contratos del sector publico.
2. Para el seguimiento coordinado de la ejecucion del presente convenio se creara
una comision de seguimiento formada por dos representantes de cada una de las
instituciones nombrados por el Presidente de la Diputaciéon y el de la ENTIDAD
BENEFICIARIA, respectivamente.
3. Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa, segun
la distribucién de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de dicha jurisdiccion, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que puedan surgir a
consecuencia del presente convenio. Se hace constar que el presente convenio fue
aprobado por el Pleno de la Diputacién Provincial de A Corufia en sesion celebrada el
de 2014
Y en prueba de conformidad, firman por cuadruplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE A CORUNA AYUNTAMIENTO DE MESIA

Fdo.: Diego Calvo Pouso Fdo.: Mariano Iglesias Castro”

18.—APRQBACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL PLAN DE AHORRO E
INVERSION (PAI) 2015.

INTERVENCIONES

Sr. Ruiz Rivas

Gracias, Sr. Presidente, buenos dias a todos, Sres. y Sras. diputadas. La
Diputacion va a hacer un Plan, un plan que creo que es pionero y singular dentro del
conjunto del Estado, y que nada mas y nada menos viene derivado de la buena
situacion economica de la Diputacion y, sobre todo, también del cumplimiento del
marco normativo en el que nos desenvolvemos y de la mejor utilizacion de los fondos
publicos de esta casa. Dicho esto, hoy en dia podemos presumir en esta
Administracion de tener deuda cero, pero no solo de tener deuda cero, sino que cada
vez que se liquidan presupuestos hay un remanente positivo que, por causa, como
antes decia, de su marco legislativo, tiene que tener un destino determinado, o bien el
superdvit de las cuentas de esta Administracion, o bien ayudar a reducir la deuda,
como esta casa no tiene deuda, es evidente que lo que decide el Gobierno es intentar
gue la deuda de los ayuntamientos se pueda ver disminuida, cuando menos en lo que
supone la aportacion de los ayuntamientos para el pago de amortizacion e intereses.
Siendo esto asi, se van a dedicar veinticinco millones de euros para intentar reducir
esa deuda a todos aquellos ayuntamientos que lo soliciten, y que ademas tiene una,
digamos, claridad a la hora de poder dedicar ese dinero. Por una parte se pueden
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dedicar en funcién de lo que es la deuda a largo plazo de esos ayuntamientos en lo
gue son sus respectivos informes y situaciones, se podra dedicar a lo que es el pago
de esa deuda que tienen los ayuntamientos, una cantidad igual a lo que es su deuda
viva, va a tener la posibilidad de devolverlo en diez afios con dos de carencia.

Dicho eso, el resto del dinero bien puede dedicarlo también a esta misma
funcién, o bien puede dedicarlo a la inversién pero con un préstamo en este caso sin
intereses, por lo tanto en unas condiciones mucho mejores que las que tendrian de ir
al mercado en este caso de deuda, y de ir a las ofertas de las entidades bancarias.

Dicho eso, lo que se pensé es en hacer un plan, un plan de nuevo con criterios
de reparto objetivos, unos criterios de reparto que se fijan en un diez por ciento su
cuota fija, un veinte en el esfuerzo fiscal, un diez por ciento en el numero de
parroguias, un treinta por ciento en la poblacion total, y un treinta por ciento en lo que
es la superficie, cambiando digamos en el caso de los ayuntamientos fusionados, por
lo que dirfamos una funcion mas positiva, por el hecho de haber optado por esta
férmula tan necesaria creo que en otros muchos casos para el pais y las cuentas del
mismo. Dicho eso, en funcién de ese reparto y de esos criterios se da lo mismo que
en el DTC, me refiero al mismo reparto y a los mismos criterios, que evidentemente
podran no ser del acuerdo de todos los grupos, pero se puede decir que son
absolutamente objetivos, iguales para todos y cada uno de los ayuntamientos, y que
lejos, por ejemplo, de primar por habitante lo que es la cantidad que se entrega, yo
creo que va absolutamente ponderado con el resto de los criterios, asi podemos ver
como incluso algun ejemplo como la capital de la provincia, pues en reparto por
habitantes hay ayuntamientos que practicamente por veinte se multiplica eso por
habitante. Por lo tanto, nosotros seguimos con el compromiso de esta Presidencia,
gue asumié también toda la Corporacién de intentar repartir lo que es el dinero de
esta Administracion por criterios objetivos y criterios de reparto en todo caso no
cuestionables de esa objetividad, y es lo que estamos haciendo, estamos a niveles
nunca antes conseguidos por esta institucion. Nada mas, Presidente, muchas gracias.

Sr. Requeira Varela

Buenos dias. La verdad es que a nosotros nos gustaria votar a favor de este
Plan, nos vamos a abstener. Nosotros venimos reclamando aqui que se deje el
camino de las subvenciones nominativas y que se disefien planes, por supuesto que
estamos de acuerdo con este plan, y ademas sabemos que hubo esfuerzos también
por parte de la Presidencia de buscar vias para poder articular un plan y poder
ofrecerle a los ayuntamientos presupuestos y economias para invertir en los proximos
meses que siguen siendo duros meses de crisis. Ahora bien, usted habla de que este
Plan tiene unos criterios objetivos de reparto y, efectivamente, no hay nada que
discutir sobre ese asunto porque, efectivamente, existen esos criterios objetivos de
reparto, lo que pasa es que nosotros criticamos duramente ya €s0s mismos criterios
objetivos en la ocasion que debatimos el Plan DTC. Miren ustedes, cada vez que
justifican la existencia de esta Diputacion, hablan ustedes de que es una pieza basica
y fundamental para darle servicio a los ayuntamientos que mas dificultades de gestién
tienen de la provincia. Bien, los criterios del POS si pueden ir en sintonia con esa
filosofia, pero los criterios que disefiaron ustedes ya para el DTC y con los que
insisten ahora en este PAI, a quien benefician principalmente son las grandes
ciudades, aportan recursos a las areas municipales que mas capacidad de gestion
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tienen, esos criterios benefician principalmente a A Corufia, a Santiago y la Ferrol, es
curioso, y perjudica a la mayoria del resto de los ayuntamientos de la provincia.

Ya sé, ya hablaba usted también en la ocasion que debatimos el DTC, que
ustedes hablan de invertir per capita, en personas, se llegd a decir aqui, no en
ferrados de monte, pero fijense ustedes, en medio de los ferrados de monte también
viven personas, en medio rural de esta provincia, que es una provincia también rural,
viven muchas personas que residen en ayuntamientos pequefiitos y medianos que lo
estan pasando muy mal, que tienen muchas dificultades de financiacién, que tienen
muchisima falta de recursos para mantener servicios muy basicos, y esas personas
también son ciudadanos de primera, o deben de ser ciudadanos de primera en esta
provincia de A Coruia, y seguramente es en los que primero tiene que pensar el
Gobierno provincial.

Ustedes no son un gobierno para las personas de la provincia, aunque
reparten recursos, las personas que viven en la provincia de A Corufa tienen
gobiernos municipales y tienen a la Xunta de Galicia, ustedes lo que tienen que
pensar es en el equilibrio en el reparto de fondos, y el equilibrio de reparto de fondos,
yo creo que cuando dicen que estan aqui para satisfacer las necesidades de los
pequefios y los medanos municipios, ese es el criterio que deberian de seguir, pero
curiosamente priorizan justo al revés, porque supongo que les interesa mas desde el
punto de vista estratégico, partidista o lo que sea. Ahi no les falta coherencia, un dia
presentaremos los recursos econdmicos que durante estos afios estuvieron ustedes
destinando a las grandes ciudades y veremos que, a través de convenios y de
programas, veremos que, cuando menos, es llamativo.

Evidentemente, insisto, el Bloque Nacionalista Galego se congratula y los
felicita por presentar un plan, y sabemos que les cost6 a ustedes trabajo por los
criterios de la deuda que sigue el Gobierno del Estado, que este plan servird para
dotar a los ayuntamientos de recursos economicos en los meses proximos, pero
insistimos, yo creo que se equivocan claramente en los criterios de reparto, y
curiosamente da la sensacion, y ustedes diran que no es asi, da la sensacién que lo
hacen por beneficiar a las areas de las grandes ciudades donde tienen ustedes
intereses claros de cara a las proximas elecciones municipales.

Sr. Ferndndez Moreda

Gracias, Sr. Presidente. El Grupo Socialista va a votar también favorablemente
a este punto, pero va a ser muy breve mi intervencion porque pensaba hablar sobre
esto en el presupuesto, porque es la Unica novedad que aparece en el presupuesto, y
lamento discrepar de las palabras del portavoz del Grupo Popular porque este plan no
se debe a la buena situacion econémica de la Diputacion, que sin duda es buena, se
debe a que los ingresos se incrementan un 8,71% y el gasto, por la regla de gasto
sOlo se puede incrementar un 1,5%, por lo tanto, hay un superavit en el presupuesto
gue no se puede destinar a operaciones no financieras, entonces la Unica posibilidad
gue hay es, que estamos de acuerdo, es crear este plan que permita facilitar crédito a
los ayuntamientos a cero por ciento de interés, dos afios de carencia y diez afios de
plazo. Por lo tanto, es una prueba mas que ponen de manifiesto el absurdo de las
medidas de contencion del déficit del Sr. Montoro, que para compensar el déficit
global castiga a las administraciones que estan saneadas financieramente para
compensar con su superavit el déficit que estan teniendo las comunidades autébnomas
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gue, por desgracia, a pesar de las politicas del Ministro de Hacienda, esta
aumentando afio tras afio. Nada mas, muchas gracias y reiterar el voto afirmativo.

Sr. Ruiz Rivas

Como decia el Sr. Moreda, no creo que haya contradiccion alguna entre sus
palabras y las mias precisamente en lo que yo dije.

Dicho eso, decir que las normas, la Ley de Estabilidad, o la Ley de
Racionalidad, no son trajes a medida, evidentemente en estos momentos la
Diputacién puede ya estar en una etapa diferente de su economia en la que no estan
muchisimos ayuntamientos u otras diputaciones. Por lo tanto, si nosotros como
Administracion llegamos hasta aqui fue precisamente por las normas que hasta ahora
ese marco legislativo no solo, iba a decir nos obligaban, no nos obligaba, pero
practicamente era un camino que nos ensefiaba y una condicion que teniamos a la
hora de ir reduciendo lo que es la deuda y, por lo tanto, esta Administracién lo
consiguid y tiene que seguir, a través de ese marco legislativo, ayudando a que otros
muchos ayuntamientos puedan hacer lo mismo que hizo la Diputacion y, por lo tanto,
poder dedicar integramente lo que son sus ahorros a la inversion por no tener que
dedicarlos al pago de la deuda. Sigue siendo una norma, practicamente diria que
inevitable, para muchas de las administraciones locales, pero una norma que los que
mejor estamos y los que somos la avanzadilla de esa bonanza que se empieza a
vislumbrar, seguramente nos gustaria que pudiéramos dedicar mas dinero a lo que
llamamos gastos productivos, pero como usted dijo, yo también dejaré un poco de
estas esencias para lo que va a ser el debate presupuestario porque es evidente que
nuestra postura ahi sobre ese marco legislativo también de alguna forma se tiene que
ver reflejada.

Y por lo que dijo el portavoz del Bloque Nacionalista, decir que ayuntamientos
de mayor nimero de habitantes, y estoy hablando de los que superan los 20.000,
practicamente nos movimos en baremos por habitante entre 16 euros a 7,25, que
tiene por ejemplo cada habitante de esta capital de la provincia, cuando el resto de los
municipios por debajo de esos 20.000 habitantes tienen una ratio bastante mas alta, y
decia yo que en algln caso no es que sea practicamente veinte veces por habitante
lo que lleva un habitante de la ciudad de A Corufia, sino que practicamente son
treinta, por lo tanto creo que no sélo son planes totalmente repartidos con criterios
objetivos, sino que ademas, cada vez que uno ve como se plasma eso en cada uno
de los ayuntamientos, creo que es la forma ademas mas logica y racional a la hora de
respetar lo que son los intereses, que no siempre son por numero de habitantes, que
no siempre son por nimero de parroquias, sino la conjuncién de todos ellos, incluido
el esfuerzo fiscal. Nada mas y muchas gracias.

Sr. Presidente

Muy bien, pasamos a la votacion, pero tres notas simplemente. Este no es el
Unico plan que tiene la Diputacién para ayuda a los ayuntamientos, por lo tanto hay
otros planes donde ese posicionamiento que mantiene el BNG esta presente en los
criterios del POS, hay un reparto diferente, hay un porcentaje de peso en el reparto
distinto, pero I6gicamente aqui, tener como criterio el 30% del reparto en funcion de la
poblacién total, yo creo que es importante, sin entrar en datos por reparto por
habitantes, que ya avanzé el portavoz del gobierno, creo que es bastante destacable,
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pero si tenemos un POS, si tenemos un convenio firmado con la Xunta para el
mantenimiento de infraestructuras rurales, es decir, hay unos servicios sociales
enfocados en exclusiva a los ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes, a los
cuales hemos aumentado mucho la financiacion, por lo tanto, existe una
discriminacion positiva evidente en todas las actuaciones de esta Diputacion de cara a
los ayuntamientos de lo rural, y eso creo que es mas que evidente.

En segundo lugar, si es un plan, el nico que se podia hacer, yo espero que el
resto de diputaciones de Espafia que tengan una situacion como esta, hagan lo
mimso, y me alegrard muchisimo ver a diputaciones del Partido Popular que lleven a
cabo planes como este, y diputaciones gobernadas por el Partido Socialista u otros
partidos que lleven a cabo planes como este de ayuda a los ayuntamientos en estas
condiciones, quiero decir, el criterio politico es importante, y esta es una decision
politica que puede gustar mas o menos pero que, l6gicamente, si es la Unica,
seguramente veremos en los proximos meses otras diputaciones que hacen lo mismo,
lo cual a nosotros nos alegrara.

Y en dltimo lugar, yo sé que las bases que hoy aprobamos son importantes, sé
gue han levantado dudas, como es normal, en muchos ayuntamientos, preguntando
como va a ser, en fin, como va a poder articularse, a partir de hoy ya se podran
consultar esas bases, las mandaremos inmediatamente por parte de la Diputacion a
todos los ayuntamientos, pero también quiero trasladar, a través de los diputados, y
l6gicamente a través de los medios de comunicacion también, que va a haber una
labor de asesoramiento por parte de los servicios técnicos de la Diputacién para poder
aceptar este programa y que no repercuta ni en los objetivos de estabilidad ni en regla
de gasto de los distintos ayuntamientos, y que se puedan adherir a este plan.

VOTACION
Votan a favor: 25 diputados (16 del PP y 9 del PSOE)
Votan en contra: ningin diputado
Se abstienen: 5 diputados (BNG)

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP y del PSOE y la abstencion
del BNG, acuerda:

“1°) Aprobar las Bases reguladoras del “Plan de ahorro e inversion (PAl) 2015” cuyo
texto figura en el anexo que se adjunta.

2°) Condicionar la aprobacién definitiva de estas bases a la existencia de crédito

adecuado y suficiente en la partida 0430 / 9432 / 82120 del presupuesto provincial
para el ejercicio 2015 destinada a la financiacion del Plan.”

BASES REGULADORAS
DEL PLAN DE AHORRO E INVERSION (PAIl) 2015

1.- DENOMINACION Y APLICACION PRESUPUESTARIA
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El presente “Plan de ahorro e inversién (PAIl) 2015“ es un Plan de la Diputacién
Provincial de A Coruiia destinado a los 93 ayuntamientos de la provincia que
previsiblemente se va a financiar con una aportacion provincial por importe de
25.000.000,00 en el ejercicio 2015.

Aportacion provincial ~ 25.000.000,00 €

En el presupuesto provincial para el ejercicio 2015, que previsiblemente se va a
aprobar por el Pleno de la Diputacion en la misma sesion que las presentes bases, se
va a consignar la cantidad de 25.000.000,00 € en la partida 0430/ 9432/ 82120
destinada a esta finalidad.

Por eso, la aprobacion de estas bases queda sometida a la condicién suspensiva de
la entrada en vigor del presupuesto provincial para el ejercicio 2015, y por lo tanto, no
se podra realizar acto alguno que suponga directa o indirectamente compromiso
provincial de trascendencia presupuestaria en tanto no se cumpla esta condicion
suspensiva. En ningln caso la presente convocatoria generara derecho alguno a
favor de los solicitantes mientras tanto no se den las condiciones presupuestarias,
procedimentales y juridicas de aplicacion.

2.- FINALIDAD Y OBJETO

El articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, establece que es competencia propia de las diputaciones provinciales la
asistencia y la cooperacion juridica, econémica y técnica a los ayuntamientos,
especialmente a los de menor capacidad econémica y de gestion.

La finalidad de este Plan es cooperar con los 93 ayuntamientos de la provincia
concediéndoles préstamos con las siguientes caracteristicas:

— Sin intereses

— Con dos afos de carencia

— Con un plazo de devolucion durante 10 afios a partir del afio 2017, en los
meses de junio y noviembre

— Si el ayuntamiento no devuelve el importe que corresponda en el plazo
establecido, la Diputacion podra aplicar a la compensacién con las entregas a
cuenta de la recaudacion o con cualquier otra cantidad que la Diputacion tenga
gue abonar al Ayuntamiento

Toda vez que entre los principales problemas de muchos de los ayuntamientos estan
su alto grado de endeudamiento y los costes de mantenimiento de sus
infraestructuras, cada ayuntamiento podra destinar el importe del préstamo provincial
asignado a la "reduccion de su endeudamiento” y a la “realizacion de inversiones
financieramente sostenibles”, en funcién de su “nivel de endeudamiento”, calculando
para eso la proporcion que representa el volumen total del capital vivo de sus
operaciones de crédito vigentes a largo plazo, respecto de los ingresos corrientes
liguidados o devengados en el ejercicio inmediatamente anterior, en los términos
establecidos en el articulo 53 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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A) REDUCCION DE SU ENDEUDAMIENTO

El ayuntamiento deberé aplicar a reducir su endeudamiento como minimo un importe
resultante de aplicar al préstamo provincial asignado a través de este Plan, el
porcentaje de su “nivel de endeudamiento” definido en el parrafo anterior.

El préstamo provincial restante podra destinarlo bien a reducir mas deuda municipal o
bien a la realizacion de inversiones financieramente sostenibles.

B) REALIZACION DE INVERSIONES FINANCIERAMENTE SOSTENIBLES

El importe del préstamo provincial asignado al ayuntamiento que no tenga que
destinarse obligatoriamente a la reduccion de su deuda, podrd destinarse a la
financiacion de “inversiones financieramente sostenibles”, segin se definen en la
nueva disposicion adicional decimosexta del citado Texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, introducida por la disposicion final primera del
Real Decreto-Ley 2/2014, de 21 de febrero, por el que se aprueban medidas urgentes
para reparar los dafios causados en los dos primeros meses de 2014 por las
tormentas de viento y mar en la fachada atlantica y en la costa cantabrica (BOE n° 46
del 22 de febrero de 2014).

Segun esta norma, los requisitos de las inversiones financieramente sostenibles son
los siguientes:

Obras de reparacion o mantenimiento con una vida Util superior a 5 afios y que tengan
reflejo presupuestario en los grupos de programas que se concretan en el primer
parrafo de la citada nueva disposicion adicional decimosexta de la Ley de Haciendas
Locales, que son los siguientes:

161. Saneamiento, abastecimiento y distribuciéon de aguas.
162. Recogida, eliminacion y tratamiento de residuos.

165. Alumbrado publico.

172. Proteccion y mejora del medio natural.

412. Mejora de las estructuras agropecuarias y de los sistemas productivos.
422. Industria.

425. Energia.

431. Comercio.

432. Ordenacién y promocion turistica.

441. Promocion, mantenimiento y desarrollo del transporte.
442. Infraestructuras del transporte.

452. Recursos hidraulicos.

463. Investigacion cientifica, técnica y aplicada.

491. Sociedad de la informacién

492. Gestién del conocimiento

O 0O OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0oOO0oOOoOOoOOoOOo

También podran corresponder con los siguientes programas del segundo péarrafo de
esta norma, pero con la indicacion de que cuando el gasto sea superior a 10 millones
de euros y suponga incremento de los capitulos 1 y 2 de los estados de gastos
vinculados a los proyectos de inversiones requerird autorizacion previa de la
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Secretaria general de coordinacion autonémica y local del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.

o 133. Ordenacion del tréfico y del estacionamiento.

o 155. Vias publicas.

o 171. Parques y jardines.

o 336. Proteccion del Patrimonio histérico-artistico.

o 453. Carreteras.

o 454. Caminos vecinales.

o 933. Gestion del patrimonio: aplicadas a la rehabilitacion y reparacién de
infraestructuras e inmuebles propiedad de la entidad local afectos al servicio
publico (solo los adscritos a servicios publicos que no correspondan con los
contemplados en los restantes programas de la estructura presupuestaria
local)

En todo caso, deben ser obras con un presupuesto minimo de 30.000,00 € para las
gue el ayuntamiento tenga la plena disponibilidad de los terrenos necesarios para su
ejecucion, y que no precisen de autorizaciones o, en caso de que sean precisas,
cuenten con ellas ya en el momento de la solicitud, lo que deberd acreditarse
documentalmente como se indica en la base 5.

En cuanto a los suministros, quedan expresamente excluidas las adquisiciones de
mobiliario, enseres y vehiculos, salvo los destinados a la prestacion del servicio
publico de transporte.

3.- DESTINATARIOS
Los destinatarios de este plan son los 93 ayuntamientos de la provincia.
4.- FINANCIACION

El presente plan anual para el ejercicio 2015 se financiard integramente por la
Diputacién con cargo a sus propios recursos.

Segun se indica en la base 1, esta previsto que en el presupuesto provincial para el
ejercicio 2015 se consigne la cantidad de 25.000.000,00 € en la partida 0430/ 9432/
82120 para la financiacion de este Plan.

A cada ayuntamiento se le asigna una cantidad de préstamo provincial calculada
aplicando las variables ponderadas que a continuacion se indican:

10% Cuota fija

20% Esfuerzo fiscal

10% Numero de parroquias
30% Poblacion total

30% Superficie
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En el caso de ayuntamientos fusionados, se calculard el importe que les
corresponderia a los ayuntamientos separadamente antes de la fusion, y el resultado
se incrementara en un 20%.

De la aplicacion de estos porcentajes a los datos de los 93 ayuntamientos
destinatarios del Plan resulta la cantidad de préstamo provincial que se les asigna a
cada uno de ellos, y que se transferira a los ayuntamientos en la forma establecida en
la base 8.

5.- FORMA'Y PLAZOS DE SOLICITUD

Las solicitudes se presentaran de manera telematica, a través de la pagina web de la
Diputacién de A Corufia. www.dicoruna.es. La presentacién telemética producira
plenos efectos juridicos, siempre que la solicitud sea enviada dentro del plazo
establecido.

Para presentar la solicitud de manera telematica sera imprescindible que dispongan
de firma electrénica el Secretario y el Alcalde para firmar la documentacion aportada,
y también la persona designada como representante para el envio de la solicitud al
registro telematico.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciard el 7 de enero de 2015 y finalizara a
las 14.00 horas del dia 18 de febrero de 2015.

La documentacion administrativa y técnica sera revisada y supervisada por la
Diputacién, que podra realizar los requerimientos que estime necesarios para
completar o corregir la documentacién presentada.

La documentacién que debe presentarse es la que a continuacion se indica:
5.1. — Acuerdo plenario (ANEXO 1)

Certificacién del acuerdo del Pleno del ayuntamiento segun el modelo que figura
como ANEXO | a estas bases, en el que se acepten expresamente estas bases y se
apruebe la solicitud a realizar, con la indicacién del destino del préstamo provincial
asignado al ayuntamiento, con los datos de la deuda que se va a disminuir y con las
inversiones financieramente sostenibles que se van a realizar en su caso.

Igualmente, en dicho acuerdo se autoriza a la Diputacion a obtener las certificaciones
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y de la Tesoreria de la Seguridad
Social en las que se acredite que el ayuntamiento esta al corriente en sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. De no otorgar esta autorizacion, el
ayuntamiento debera presentar las certificaciones oportunas con la documentacion de
la solicitud y con la documentacion justificativa requerida para el pago.

No obstante, los municipios de gran poblacién formalmente acogidos al régimen
previsto en la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del
gobierno local, podran adoptar el acuerdo de participacién en este Plan por el 6rgano
municipal que tenga atribuida la competencia.
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5.2 Documentacion especifica
A) REDUCCION DE SU ENDEUDAMIENTO
- Informe sobre el nivel de endeudamiento del ayuntamiento (ANEXO 1)

Con la finalidad de concretar el “nivel de endeudamiento” del ayuntamiento, la
Intervencién o Secretaria—intervencion debera emitir un informe con los datos del
volumen total del capital vivo de sus operaciones de crédito vigentes a largo plazo,
respecto de los ingresos corrientes liquidados o devengados en el ejercicio
inmediatamente anterior, en los términos establecidos en el articulo 53 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Datos de la deuda a reducir (ANEXO III)

La Intervencién o Secretaria—intervencion del ayuntamiento debera emitir un informe
con los datos de la deuda o deudas concretas a las que se va a aplicar el préstamo
provincial para su amortizacion anticipada. El informe deberé contener al menos los
siguientes datos: entidad financiera, fecha del préstamo, cddigo del préstamo, cddigo
de la cuenta bancaria asociada al préstamo, importe inicial, importe pendiente,
importe del préstamo provincial que se aplica a su minoracion, y otros datos
relevantes para su identificacion.

B) REALIZACION DE INVERSIONES FINANCERAMENTE SOSTENIBLES
- Documentacién técnica

Proyecto técnico de las obras o pliego de prescripciones técnicas de los suministros,
con el contenido establecido en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico (BOE n° 276 del 16 de noviembre de 2011).

- Informe técnico (ANEXO V)

Informe técnico individual para cada uno de los proyectos presentados, en el que se
indiquen expresamente las autorizaciones administrativas que se precisan para su
ejecucion, la disponibilidad de los terrenos necesarios y otros aspectos de interés que
deban tenerse en cuenta. Si se precisan autorizaciones, debera adjuntarse el
correspondiente documento acreditativo de que el ayuntamiento ya cuenta con ellas.

En el caso de tratarse de fases, tramos, partes etc., en este mismo informe técnico
debera justificarse que se trata de una obra susceptible de utilizacion o
aprovechamiento separado, que constituye una unidad funcional, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 86 del citado Real Decreto Legislativo 3/2011.

El presupuesto minimo de cada proyecto técnico de obra o pliego de prescripciones
técnicas de los suministros se establece en 30.000,00 euros
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- Memoria econdmica especifica firmada por el Alcalde (ANEXO V)

Para cada inversién deber& presentarse una memoria econémica especifica firmada
por el Alcalde, que contendrd una prevision de los gastos de mantenimiento, los
posibles ingresos o la reduccién de gastos que pueda generar durante su vida util,
con la finalidad de acreditar que la inversibn permite durante su ejecucion,
mantenimiento y liquidacion dar cumplimiento a los objetivos de estabilidad
presupuestaria y de deuda publica de la corporacién.

Ademas, deberé contener la proyeccién de los efectos presupuestarios y econémicos
gue podrian derivarse de la inversion en el horizonte temporal de su vida util.

- Informe del Interventor (ANEXO VI)

El Interventor del ayuntamiento emitira un informe sobre los siguientes extremos:

— sobre la consistencia y soporte de las proyecciones de la citada memoria en
relacion con las exigencias de la norma

— si las inversiones solicitadas reunen los requisitos para ser considerados
financieramente sostenibles, indicando las partidas presupuestarias de
imputacion

— y sobre si el ayuntamiento cumple con lo previsto en la disposicion adicional
sexta de la Ley organica 2/2012, de 27 de abril; y en el supuesto de no
cumplirlo, si la inversiéon puede suponer o no gastos de mantenimiento y asi
gueda acreditado en su Plan econdmico-financiero convenientemente
aprobado

6.- APROBACION DEL PLAN

A la vista de la documentacién presentada, el Pleno de la Diputacion aprobara un
Plan partiendo de las solicitudes presentadas por los ayuntamientos. El Plan podra
aprobarse en una o varias fases, una vez conocidas las posibilidades de financiacién
de la Diputacién y acreditada la disponibilidad presupuestaria adecuada y suficiente.

Una vez aprobado el plan, se sometera a exposicién publica mediante la publicacion
de un anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que durante un plazo de 10
dias se puedan presentar las alegaciones que se estimen oportunas, y sera remitido
para su conocimiento e informe a la Xunta de Galicia y a la Comision Galega de
Cooperacién Local, de acuerdo con el articulo 112 y concordantes de la Ley 5/1997,
de 22 de julio, de administracién local de Galicia. Una vez transcurridos los 10 dias de
exposicion publica y desde la solicitud de informe sin que se presentara alegaciones
ni se emitiera informe, se podran proseguir los tramites.

7.- CONTRATACION Y EJECUCION DE LAS OBRAS

Los ayuntamientos contrataran las obras de acuerdo con el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, mediante procedimiento abierto con multiplicidad de
criterios de valoracion, mediante procedimiento abierto con un Unico criterio de
valoracibn o mediante procedimiento negociado, utilizando los pliegos-tipo de
clausulas administrativas particulares aprobados expresamente por esta Diputacion.
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El ayuntamiento debe cubrir en cada expediente el correspondiente cuadro de
caracteristicas del contrato.

Excepcionalmente, las obras podran ejecutarse por la propia administracién de
acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del citado texto refundido de la Ley de
Contratos del sector publico.

No se podré realizar la adjudicacion mediante contrato menor.

En cuanto al plazo para adjudicar las actuaciones del Plan, los ayuntamientos podran
adjudicar las actuaciones incluidas en el Plan hasta el 1 de octubre de 2015. No
obstante, este plazo podra ser prorrogado mediante Resolucion de Presidencia tras la
solicitud motivada del ayuntamiento.

Una vez adjudicadas las obras debera remitirse a esta diputacion, de manera
telematica, la siguiente documentacion:

- Listado de las obras con los datos de adjudicacién debidamente cubiertos en el
modelo que se enviara al ayuntamiento con la circular de contratacion

- La certificacién del acuerdo o resolucion de adjudicacion del contrato

- Documento administrativo en el que se formalicen los correspondientes
contratos

- En el caso de adjudicacibn mediante procedimiento negociado, debera
presentarse la siguiente documentacion:

- justificacion de la publicidad de la licitacion o la consulta a 3
empresas,

- la relacion de las ofertas presentadas con sus respectivos importes

- informe técnico justificativo de la aplicacion de los criterios de la
adjudicacion previstos en la clausula 15 en relacion con el Anexo IV del
pliego de clausulas administrativas, con la valoracién aplicada a las
ofertas presentadas

- En el caso de adjudicacion mediante procedimiento abierto con un anico
criterio de valoracion-factor precio, o con multiplicidad de criterios de valoracién
debera presentarse la siguiente documentacion:

- justificacion de la publicidad de la licitacion

- larelacion de las ofertas presentadas con sus respectivos importes

- informe técnico justificativo de la aplicacion de los criterios de
adjudicacion previstos en el pliego de clausulas administrativas, con la
valoracion aplicada a las ofertas presentadas

- En caso de que fueran ejecutadas por la propia administracién, debiera
presentarse el informe del Secretario del Ayuntamiento en el que se indique cual
de los supuestos es de aplicacion al caso concreto, de los contenidos en el
articulo 24 del Real Decreto Legislativo 3/2011 y el acta de inicio de las obras.
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Las obras se ejecutaran por los respectivos ayuntamientos con arreglo al proyecto
técnico de la obra o pliego de prescripciones técnicas del suministro. La direccién y la
ejecucion de las obras las realizara el ayuntamiento correspondiente, sin perjuicio de
la posibilidad de que la Diputacion realice las inspecciones que considere
convenientes.

Las modificaciones de los contratos se tramitaran, en su caso, por el ayuntamiento, de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 3/2011 citado. De cualquier
manera, se requerira la redaccion de un proyecto modificado que sera aprobado por
el ayuntamiento.

Cualquier incremento que se derive de la ejecucion del proyecto debera ser financiado
integramente por el ayuntamiento correspondiente.

El Ayuntamiento debera notificar a la Diputacién con una antelacion minima de 15
dias a fecha prevista para realizar tanto la comprobacion de replanteo de la obra,
como su recepcién, para que pueda asistir un representante de la Diputacién si lo
considera conveniente. No obstante, si en el plazo de diez dias contados desde el dia
siguiente al de recepcion de esta comunicacién, la Diputacibn no comunica al
ayuntamiento la designacion del técnico de la Diputacion que asistirda a dichos actos,
el ayuntamiento podra realizarlos sin la presencia de personal de la Diputacién.

8.- PAGO DEL PRESTAMO PROVINCIAL

La Diputacién transferird el importe del préstamo provincial asignado a cada
ayuntamiento segun se detalla a continuacion:

A) REDUCCION DE SU ENDEUDAMIENTO

Después de la aprobacién del Plan, la Diputacion transferira directamente a la entidad
financiera en la que el Ayuntamiento haya concertado el préstamo municipal que se
va a amortizar con el importe del préstamo provincial que el ayuntamiento solicitd
aplicar a esta finalidad, lo que se le comunicara oportunamente al ayuntamiento para
su conocimiento.

B)REALIZACION DE INVERSIONES FINANCIERAMENTE SOSTENIBLES

Cuando se reciban en la Diputacion los datos de adjudicacion de la obra, la
Diputacion transferira al ayuntamiento, con caracter de prepagable, el 50% del
préstamo provincial aplicado a la financiacibn de la obra, calculado sobre el
presupuesto de adjudicacion de cada actuacion.

Una vez finalizada la obra, el ayuntamiento deberd presentar telematicamente la
siguiente documentacion:

— Acta de comprobacién del replanteo

— La ultima certificacion de ejecucion de la obra, con su relacion valorada de la
totalidad de las partidas ejecutadas, debidamente aprobada por el 6rgano
municipal competente
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— Dos fotografias donde se refleje la colocacidén del cartel en la obra y en su
contorno, conforme al modelo establecido
— Acta de recepcion

Después de revisar toda esta documentacion, la Diputacion transferira al
ayuntamiento el segundo 50% o resto del préstamo provincial correspondiente a la
obra ejecutada sobre presupuesto de adjudicacion.

Todas las obras deberan estar terminadas el 1 de octubre de 2016. No obstante, este
plazo podra ser prorrogado mediante Resolucién de Presidencia tras la solicitud
motivada del ayuntamiento.

9.- DEVOLUCION DEL PRESTAMO PROVINCIAL

Los ayuntamientos deberan devolver a la Diputacion en diez anualidades el importe
del préstamo provincial que les fue transferido a partir del afio 2017 hasta el 2026. El
importe anual a devolver sera la décima parte del importe total transferido tanto para
la reduccibn de su endeudamiento como para la realizacion de inversiones
financieramente sostenibles, realizdndose en el Ultimo afio el ajuste exacto de la
cantidad a devolver. No obstante, el ayuntamiento podra anticipar la devolucién del
préstamo pendiente, comunicandolo previamente a la Diputacion.

La devolucion se realizard mediante ingreso en la cuenta de la Diputacién que se
indicara a los ayuntamientos, la mitad del importe anual hasta el 30 junio y la otra
mitad hasta el 30 de noviembre de cada afio.

En caso de que el ayuntamiento no realice los ingresos que correspondan en los
plazos establecidos, la Diputacion podra aplicar a los ayuntamientos usuarios del
Servicio de recaudacién la compensacion con las entregas a cuenta, y a los demas
ayuntamientos, con cualquier otro pago que la Diputacion deba realizar al
ayuntamiento.

10.- INTERPRETACION

La interpretacién y la resolucion de las dudas que pudieran surgir seran resueltas por
el Presidente de la Diputacion, previo informe de la Secretaria y de la Intervencion.
Para lo no dispuesto expresamente en las presentes bases, se aplicara
supletoriamente lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

PLAN DE AHORRO E INVERSION (PAIl) 2015
ANEXO |

MODELO DE CERTIFICACION DE ACUERDO PLENARIO

D. / Dia.

secretario/a del Ayuntamiento
de
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CERTIFICA: Que el Pleno municipal de este Ayuntamiento en la sesién realizada
eldia__/ /2014, adopt6 el siguiente acuerdo:

1°) Participar en el “Plan de ahorro e inversion (PAIl) 2015” de la Diputacion Provincial de A
Corufia, cuyas bases se conocen y aceptan en su totalidad, y solicitar la aplicacién del
préstamo provincial asignado a la siguiente finalidad:

A) Reduccién de endeudamiento

PRESTAMO PROVINCIAL APLICADO

ENTIDAD FINANCEIRA N° PRESTAMO A LA MINORACION DE LA DEUDA

TOTAL

B) Inversiones financieramente sostenibles

PRESUPUESTO APORTACION PRESTAMO

DENOMINACION TOTAL MUNICIPAL | PROVINCIAL

TOTAL

Aprobar los correspondientes proyectos técnicos

C) Resumen de la aplicacion del préstamo provincial

PRESTAMO
PROVINCIAL

A) Reduccion de endeudamiento

B) Inversiones financieramente
sostenibles

TOTAL

2°) (Solo en el caso de solicitar aplicar el préstamo a inversiones financieramente sostenibles)

Declarar que el Ayuntamiento cuenta con los terrenos, autorizaciones y concesiones
necesarios para la ejecucion de las obras.

3°) (Solo en el caso de solicitar aplicar el préstamo a inversiones financieramente sostenibles
cuando exista aportacion municipal voluntaria)
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Para la financiacion del importe de la aportacion municipal, este ayuntamiento se compromete
a incluir en el presupuesto municipal correspondiente, crédito suficiente para su financiacion.

4°) Declarar que el Ayuntamiento no solicitd ni percibi6 ninguna subvencion de otras
administraciones puUblicas para la minoracién de la deuda o para la financiacion de las
inversiones financieramente sostenibles para los que se va a aplicar el préstamo provincial
asignado y, en el caso de que existan ayudas o subvenciones concurrentes de otras
administraciones, se adjuntard el detalle de cada una de ellas, acreditandose que su suma
total no supera el 100% de su importe.

5°) Se autoriza a la Diputacion a obtener las certificaciones de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y de la Tesoreria de la Seguridad Social en las que se acredite que el
Ayuntamiento esta al corriente en sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Y para que asi conste, expido la presente certificacion, de orden y con el visto bueno del Sr.
alcalde, en , de

V. BO.
El alcalde
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PLAN DE AHORRO E INVERSION (PAIl) 2015
ANEXO Il
INFORME DE LA INTERVENCION O SECRETARIA- INTERVENCION DEL

AYUNTAMIENTO
SOBRE EL NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

AYUNTAMIENTO DE

FECHA DEL INFORME

NOMBRE Y CARGO DE LA
PERSONA QUE EMITE EL
INFORME

De acuerdo con lo exigido en la base 5.2 de las reguladoras del Plan, y en el marco
de lo previsto en el articulo 53 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido da Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
emite este informe para calcular el nivel de endeudamiento de este ayuntamiento:

A- Volumen total del capital vivo de las
operaciones de crédito vigentes a largo
plazo a 1 de enero de 2015

B- Ingresos corrientes liquidados 0
devengados en el ejercicio
inmediatamente anterior

Nivel de endeudamiento a largo plazo del
ayuntamiento
(A/B)
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PLAN DE AHORRO E INVERSION (PAI) 2015
ANEXO Il
INFORME DE LA INTERVENCION O SECRETARIA- INTERVENCION DEL

AYUNTAMIENTO
CON LOS DATOS DE LA DEUDA A REDUCIR

AYUNTAMIENTO DE

FECHA DEL INFORME

NOMBRE Y CARGO DE LA
PERSONA QUE EMITE EL
INFORME

De acuerdo con lo exigido en la base 5.2 de las reguladoras del Plan, se emite este
informe con los datos de la deuda a reducir:

Entidad financiera

Fecha del préstamo

NUmero o cédigo del préstamo

Caddigo de la cuenta bancaria asociada

Importe inicial del préstamo

Importe pendiente

Importe del préstamo provincial que se
aplica a su minoracién

Otros datos
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PLAN DE AHORRO E INVERSION (PAI) 2015
ANEXO IV

INFORME TECNICO SOBRE EL PROYECTO

AYUNTAMIENTO DE

FECHA DEL INFORME

NOMBRE Y CARGO DE LA
PERSONA QUE EMITE EL
INFORME

DENOMINACION DE LA OBRA

PRESUPUESTO DE LA OBRA

De acuerdo con lo exigido en la base 5.2 de las reguladoras del Plan, se emite este
informe técnico individual para el proyecto indicado:

TERRENOS Y AUTORIZACIONES

(La disponibilidad de los terrenos, las autorizaciones administrativas que se precisen
para su ejecucion, y otros aspectos de interés que deban tenerse en cuenta. Si no se
necesita autorizacion alguna debera indicarse expresamente)

SUPERVISION TECNICA

(Debera indicarse si es preceptivo realizar la supervision técnica del proyecto por su
presupuesto o0 su contenido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 125 del
Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico. En el caso de ser precisa,
deberd indicarse si el informe de supervision va a ser realizado por cuenta del
ayuntamiento remitiendo una copia a la Diputacion, o si solicita la asistencia a esta
Diputacién para su realizacion, al amparo de la disposicion adicional 2.12 de la citada
norma).

OBRA COMPLETA

(En el caso de tratarse de fases, tramos, partes, etc., debera justificarse que se trata
de una obra completa, susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado, que
constituye una unidad funcional, de acuerdo con lo establecido en el articulo 86 del
Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.)

OTRAS CUESTIONES

(Otras cuestiones de interés. Se debéran recoger cuantos aspectos de interés complementen la
informacién anterior)

PLAN DE AHORRO E INVERSION (PAI) 2015

ANEXO V
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MEMORIA ECONOMICA DEL ALCALDE
ESPECIFICA DE CADA INVERESION SOLICITADO

AYUNTAMIENTO DE

DATA

NOMBRE Y CARGO DE LA
PERSONA QUE FIRMA LA
MEMORIA

DENOMINACION DE LA OBRA

PRESUPUESTO DE LA OBRA

De acuerdo con lo exigido en la base 5.2 de las reguladoras del Plan, se emite esta
memoria econémica en relacién con el proyecto indicado:

1.- PREVISION DE GASTOS E INGRESOS
- (prevision de los gastos de mantenimiento, de los posibles ingresos o la reduccién de gastos
gue pueda generar durante su vida Util, con la finalidad de acreditar que la inversion permite
durante su ejecuciéon, mantenimiento y liquidacion dar cumplimiento a los objetivos de
estabilidad presupuestaria y de deuda publica de la corporacion)

- Breve descripcién del gasto a realizar y de su naturaleza

Vida util estimada

Prevision de ingresos

Prevision de gastos

- Conclusion relativa a la acreditacion de que esta inversion permite el cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica del ayuntamiento.
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2.- PROYECCION DE LOS EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y ECONOMICOS

(proyeccion de los efectos presupuestarios y econdmicos que podrian derivarse de la
inversion en el horizonte temporal de su vida util)

Opcidn A) si no tiene consecuencias presupuestarias o econémicas relevantes

“Sin consecuencias relevantes en cuanto a sus efectos presupuestarios y econémicos

para los ingresos y gastos de ejercicios futuros”

Opcion B) en el supuesto de que se considere que va a tener consecuencias
presupuestarias o econémicas relevantes:

“En la siguiente tabla se detallan las prevision de los efectos de esta inversion sobre
el presupuesto de ingresos, sobre el presupuesto de gastos y el resultado previsible
durante los afios de su vida util.”

2015 2016 2017 | ...... Ao final de
su vida util

Efectos sobre
Presupuesto de ingresos (+ -)

Efectos sobre
Presupuesto de gastos (+ -)

Resultado previsible (+ -)

PLAN DE AHORRO E INVERESION (PAI) 2015
ANEXO VI

INFORME DE LA INTERVENCION O SECRETARIA INTERVENCION
ESPECIFICA DE CADA INVERSION SOLICITADA

AYUNTAMIENTO DE

FECHA

NOMBRE Y CARGO DE LA
PERSONA QUE FIRMA EL
INFORME

DENOMINACION DE LA OBRA

PRESUPUESTO DE LA OBRA
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De acuerdo con lo exigido en la base 5.2 de las reguladoras del Plan, se emite este
informe en relacion con el proyecto indicado:

1.- CONSISTENCIA Y SOPORTE DE LAS PROYECCION DE LA MEMORIA DEL
ALCALDE

(prevision de los gastos de mantenimiento, de los posibles ingresos o la reduccion de gastos
gue pueda generar durante su vida util, con la finalidad de acreditar que la inversion permite
durante su ejecucién, mantenimiento y liquidacion dar cumplimiento a los objetivos de
estabilidad presupuestaria y de deuda publica de la corporacion)

Breve andlisis de la memoria especifica del alcalde sobre esta inversion y su
consistencia y fundamentacion, con especial referencia a las conclusiones sobre si
esta inversién permitirda durante su ejecucién, mantenimiento y liquidacion dar
cumplimiento a los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica de la
corporacion.

2.- ANALISIS DE LA CONSIDERACION DE INVERSIONES FINANCERAMENTE

SOSTENIBLES
(analisis sobre si las inversiones solicitadas reldinen los requisitos para ser considerados
financieramente sostenibles, indicando las partidas presupuestarias de imputacion)

- Indicacién sobre si el Ayuntamiento esta al corriente en sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social

- Indicacién de su imputacién presupuestaria: clasificacibn econdémica, grupo de
programa (de entre los previstos en las bases) y aplicaciébn presupuestaria de
aplicacion

- Indicacion de si la inversién supera o no los 10 millones de euros y si supone 0 no
incremento del capitulo 1y 2 del presupuesto de gastos

- Indicacion de su vida util (debe ser superior a cinco afios)
- Prevision sobre el plazo de ejecucion y justificacion

- Indicacién de que consta en el expediente memoria econémica del alcalde sobre la
proyeccion de los efectos presupuestarios y econémicos de su vida util

Conclusion:
El proyecto arriba indicado, cumple / no cumple los requisitos para ser considerado
financieramente sostenible

19.-APROBACION DEL _CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE ARANGA E IRIXOA
PARA LA FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “CARRETERA DE ARANGA A
VERIS”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:
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“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econdémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizacion de un Convenio de Colaboracion con los Ayuntamiento de
Aranga e Irixoa para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucion cuyos

datos se indican a continuacién, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO ARANGA E IRIXOA
DENOMINACION DE LA Carretera de Aranga a Veris
OBRA
PRESUPUESTO DEL | 88.055,50 €
PROYECTO
Al Ayuntamiento de Aranga 44.027,75 €
APORTAC[C')N DE LA | Al Ayuntamiento de Irixoa (Administracion 44.027 75 €
DIPUTACION contratante) e
TOTAL 88.055,50 €
APORTACION DE LOS 000 €
AYUNTAMIENTOS '
COEFICIENTE DE | 100,00%
FINANCIACION
PARTIDA 0430/453D/76201
PRESUPUESTARIA

El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la partida
0430/453D/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. La aprobacion de este
Convenio queda condicionada a la entrada en vigor del EMC 6/2014 en el que se
consigne crédito suficiente para su financiacion.

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE ARANGA E IRIXOA PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS “CARRETERA DE ARANGA A VERIS”

En A Coruiia,

REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacion Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Aranga, Alberto Platas
Alvarez y el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Irixoa, Antonio Deibe Sanmartin
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Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacién y de los Ayuntamientos de Aranga e
Irixoa ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

I.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacién de A Corufa y los Ayuntamientos de Aranga con CIF-P1500300G e Irixoa
con CIF-P1504000I, para la financiacion de la obra de “CARRETERA DE ARANGA A
VERIS” tal como aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucion
redactado por el Arquitecto Técnico ANTONIO LOPEZ PANETE

2.- Las ENTIDADES BENEFICIARIAS, en su condicion de promotora de la obra,
aporta al expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el
organo competente, asi como la certificacibn de que cuenta con todas las
autorizaciones administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos
necesarios para la ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los
Servicios Técnicos de la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacion o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, las ENTIDADES BENEFICIARIAS, se
comprometen a destinarla a uso publico para el cual esta prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucién de contrata de la obra, segln el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucién

material 61.153,90
Gastos generales (13%) 7.950,01
Beneficio industrial (6%) 3.669,23
IVA (21%) 15.282,36
Presupuesto de contrata 88.055,50

lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacion de A Corufia financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 88.055,50€, lo que
representa un porcentaje de 100,00 %. Las entidades beneficiarias han emitido
informe responsable de la Intervencion municipal acreditando que la Entidad no
dispone de otras fuentes de financiacién
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2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion solo aportaré el importe que represente el 100,00 %,
de la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no serdn subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacion de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/453D/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. La
aprobacion de este Convenio queda condicionada a la entrada en vigor del EMC
6/2014 en el que se consigne crédito suficiente para su financiacién. Dado que la
vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacién queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- La licitacién, contratacion, direccion y ejecucion de las obras comprendidas en el
proyecto indicado en la clausula primera corresponde al Ayuntamiento de lIrixoa, de
acuerdo con el Convenio de colaboracién suscrito entre los Ayuntamientos de Aranga
e Irixoa el 06 de noviembre de 2014.

2.- En el procedimiento de contratacion, las ENTIDADES BENEFICIARIAS ajustara
toda su actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que las ENTIDADES BENEFICIARIAS tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucion de las obras y hasta finalizacién y recepcion, las ENTIDADES
BENEFICIARIAS estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacion y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se debera colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor del
Ayuntamiento de Irixoa segun Convenio firmado entre los Ayuntamientos de Aranga e
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Irixoa el 06 de noviembre de 2014 por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacion del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacién.
- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procedera al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacién (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcion de la Obra podréa acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segln lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacion de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencién se materializara mediante ingreso
en la cuenta del Ayuntamiento de Irixoa segun Convenio firmado entre los
Ayuntamientos de Aranga e Irixoa el 06 de noviembre de 2014,. Y si hubieran
transcurrido mas de cuatro meses desde la idonea y correcta justificacion de los
compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le corresponda, la
ENTIDAD BENEFICIARIA tendr& derecho al abono de los intereses de demora, al tipo
de interés legal que se devengue desde la finalizacion del plazo de cuatro meses
hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
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presentada la documentacién justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XIIl.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a las ENTIDIDADES BENEFICIARIAS para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencién en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XIlII.

Aun asi, la presentacion de la justificacion en el plazo adicional no eximird a las
ENTIDADES BENEFICIARIAS de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacién, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- Las ENTIDADES BENEFICIARIAS deberan estar al dia, con caracter previo a la
firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencién, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la
Comunidad Auténoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. Las ENTIDADES BENEFICIARIAS autorizan a la Diputacion a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- Las ENTIDADES BENEFICIARIAS destinaran los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacién de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, las ENTIDADES
BENEFICIARIAS podran ser escogidas por la Intervencién Provincial para la
realizacion de un control financiero sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar
la efectiva aplicacién de los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la
correcta financiacion de la actividad y el cumplimiento de todas las demas
obligaciones formales y materiales que le impone el presente convenio de
colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, las ENTIDADES BENEFICIARIAS quedan sometidas
a los procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de
Galicia o, en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a
los procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de
Cuentas, y a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

XI.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracion podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
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recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, o0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
seréa del 10 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancion se impondra en su grado medio y
sera del 20 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidara el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula V1.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion de las ENTIDADES BENEFICIARIAS seran remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacién a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a las ENTIDADES BENEFICIARIAS
seréa publicada en el BOP de A Corufiay en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XIl1.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracién tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que las ENTIDADES BENEFICIARIA no puedan tener finalizadas
las obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, deberd solicitar antes
de esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo
programa de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién
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pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del
segundo plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado.
Acreditada esta circunstancia, la Diputacién podra conceder anualmente la ampliacion
de plazo de ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de
2017, todo ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los
objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la
clausula VIl del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su
caso, el de las prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya
presentado la justificacion, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para
gue presente la documentacién en el plazo improrrogable de 15 dias. De no
presentarse en dicho plazo, el convenio quedard definitivamente extinguido y
conllevara la pérdida del derecho al cobro de la subvencién e implicaré la iniciacién
del expediente de reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los
correspondientes intereses de demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencion de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacion. En ningun caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencidbn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le correspondera a los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUNTACIC')N EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE A CORUNA  AYUNTAMIENTO DE ARANGA AYUNTAMIENTO DE IRIXOA
Diego Calvo Pouso  Alberto Platas Alvarez Antonio Deibe Sanmartin”

20.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANZOS PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “CONSTRUCCION DE SENDA FLUVIAL Y
ADECUACION DE LA ZONA DE OS CANEIROS. BETANZOS (A CORUNA)”.

INTERVENCIONES

Sr. Requeira Varela
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Tuve conocimiento del debate que se suscité en el Pleno de Betanzos sobre
esta obra en concreto, con dudas sobre cuestiones medioambientales, sobre la
necesidad de la propia obra, y sabemos también por el expediente que aun faltan
tramites por finalizar. Por lo tanto, hasta que esté toda la documentacion completa
esta fuerza politica se va a abstener en este punto.

Sr. Presidente

Simplemente recordar que esta era una obra que estaba incluida en el
proyecto Mandeo, que habia quedado pendiente.

VOTACION

Votan a favor: 25 diputados (16 del PP y 9 del PSOE)
Votan en contra: ningin diputado
Se abstienen: 5 diputados (BNG)

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP y del PSOE y la abstencion
del BNG, acuerda:

“1.- Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econdémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.- Aprobar la formalizacién de un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de
Betanzos para financiar las obras conforme al Proyecto Técnico cuyos datos se
indican a continuacion, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Betanzos

DENOMINACION DE LA OBRA Proyecto de Construccion de senda fluvial y
adecuaciéon de la zona de Os Caneiros.
Betanzos (A Corufia)

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 543.921,87

APORTACION DE LA DIPUTACION | 543.921,87

APORTACION DEL | 0,00
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 100,00000%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/454A/76201

3.- Tener en cuenta el compromiso adquirido por el Ayuntamiento de Betanzos con la
Diputacion de A Corufia de no iniciar el expediente de contratacion, por tanto no licitar
las obras de ejecucion del “Proyecto de Construccidon de senda fluvial y adecuacion
de la zona de Os Caneiros. Betanzos (A Coruna)”’ hasta que el Ayuntamiento cuente
con las autorizaciones de los organismos adscritos a la Conselleria de Medio
Ambiente, Territorio e Infraestruturas.

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
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presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANZOS PARA LA FINANCIACION DE
LAS OBRAS DE “PROYECTO DE CONSTRUCCION DE SENDA FLUVIAL Y
ADECUACION DE LA ZONA DE 0OS CANEIROS, BETANZOS (A CORUNA)”

En A Coruiia, a
REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Betanzos, José Ramon
Garcia Vazquez

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputaciéon y del Ayuntamiento de Betanzos ambas
partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

l.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacién de A Corufia y el Ayuntamiento de Betanzos con CIF P1500900D, para la
financiacion de las obras de “CONSTRUCCION DE SENDA FLUVIAL Y
ADECUACION DE LA ZONA DE OS CANEIROS, BETANZOS (A CORUNA)”, tal
como aparecen definidas las mismas en el proyecto técnico de ejecucion redactado
por EGIS-EYSER

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicién de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacion por el 6rgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esté prevista.
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Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS
El presupuesto total de la ejecucidon de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucién | 377.749,75
material

Gastos generales (13%) 49.107,47
Beneficio industrial (6%) 22.664,99
IVA (21%) 94.399,66
Presupuesto de contrata 543.921,87

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- El Ayuntamiento de Betanzos se compromete a no iniciar el expediente de
contratacion, por tanto no licitar estas obras hasta que el Ayuntamiento cuente con las
autorizaciones preceptivas de los organismos adscritos a la Conselleria de Medio
Ambiente, Territorio e Infraestruturas

2.- La Diputacién de A Corufa financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacién maxima de 543.921,87 €, lo que
representa un porcentaje de 100,00000 %. La ENTIDAD BENEFICIARIA ha emitido
informe responsable de la Intervencion municipal acreditando que la Entidad no
dispone de otras fuentes de financiacion.

3.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion sélo aportara el importe que represente el 100,00000
%, de la cantidad efectivamente justificada.

4.- La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios

por direccién de las obras, coordinaciéon de seguridad y salud, control de calidad, etc.
Tampoco se financiardn los incrementos de gastos derivados de modificados,
reformados o liquidaciones de la obra.

5.- El importe de la financiacién provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/454A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014, en la
gue la Intervencion Provincial ha certificado que existe crédito suficiente y sobre la
gue se ha contabilizado la correspondiente retencion de crédito. Dado que la vigencia
de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada
a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios
correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad
Presupuestaria.

6.- La subvencion de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

7.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicion de promotor, le corresponderd a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucion de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.
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2.- En el procedimiento de contrataciéon, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacién un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacion y recepcién, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacion y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deberéa colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacién de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacién del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacién de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remisién de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacién Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcién de la Obra podra acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacion de fotografias diligenciadas en el reverso)
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- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Deberé& acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idonea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XIIl.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitird un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XiIll.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacién, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA deberé estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la
Comunidad Autbnoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacion a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicaciéon de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizaciéon de transferencia
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bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podrd ser escogida por la Intervencién Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiaciéon de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Orgéanica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, o0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
seréa del 10 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y
sera del 20 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancién se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidara el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VI.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion

131



concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencion General del estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA ser&
publicada en el BOP de A Corufa y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacidon queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacion podra conceder anualmente la ampliaciéon de plazo de
ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VI
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacion, la unidad gestora requerird a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacién en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedara definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencién de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacion. En ningun caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencibn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretaciéon de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
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reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha

Y en prueba de conformidad, firman por cuadruplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DI~PUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE BETANZOS

Diego Calvo Pouso José Ramon Garcia Vazquez”
21.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE CURTIS Y
VILASANTAR PARA LA FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “SEGURIDAD VIAL:
SENDA PEATONAL Y REFUERZO DEL FIRME DE CALZADA EN LA CALLE
MONOLITO”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizaciéon de un Convenio de Colaboracién con los Ayuntamiento de
Curtis y Vilasantar para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucién cuyos
datos se indican a continuacion, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO

CURTIS E VILASANTAR

DENOMINACION DE LA OBRA

Seguridad vial:Senda peatonal y refuerzo del firme de

calzada en la calle Monolito

PRESUPUESTO DEL | 157.832,52 €
PROYECTO
Al Ayuntamiento de Curtis (Administracion
APORTACION DE LA | contratante) 78.916,26 €
DIPUTACION Al Ayuntamiento de Vilasantar 78.916,26 €
TOTAL 157.832,52€
APORTACION DEL | 0,00 €
AYUNTAMIENTO
COEFICIENTE DE | 100,00%

FINANCIACION

PARTIDA PRESUPUESTARIA

0430/454A/76201

El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la partida
0430/454A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014.

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios

133



presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE CURTIS Y VILASANTAR PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS “SEGURIDAD VIAL:SENDA PEATONAL Y
REFUERZO DEL FIRME DE CALZADA EN LA CALLE MONOLITO”

En A Coruiia,
REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Curtis, Javier Francisco
Cainzos Vazquez y el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Vllasantar, Fernando
Pérez Fernandez

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y de los Ayuntamientos de Curtis y
Vilasantar ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

I.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacién de A Corufia y el Ayuntamiento de Curtis con CIF-P1503200F y Vilasantar
con CIF-P1509100B, para la financiacién de la obra de “SEGURIDAD VIAL:SENDA
PEATONAL Y REFUERZO DEL FIRME DE CALZADA EN LA CALLE MONOLITO”
tal como aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucién redactado por
el Ingeniero de Caminos MANUEL ANGEL PISOS VEIGA

2.- Las ENTIDADES BENEFICIARIAS, en su condicién de promotora de la obra,
aporta al expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el
organo competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las
autorizaciones administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos
necesarios para la ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los
Servicios Técnicos de la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
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dentro del periodo de vigencia del convenio, las ENTIDADES BENEFICIARIAS, se
comprometen a destinarla a uso publico para el cual esta prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucién de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucién

material 109.613,53
Gastos generales (13%) 14.249,76
Beneficio industrial (6%) 6.576,81
IVA (21%) 27.392,42
Presupuesto de contrata 157.832,52

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacién de A Corufa financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportaciéon maxima de 157.832,52 €, lo que
representa un porcentaje de 100,00 %. Las entidades beneficiarias han emitido
informe responsable de la Intervencion municipal acreditando que la Entidad no
dispone de otras fuentes de financiacién

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién sé6lo aportara el importe que represente el 100,00 %,
de la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiara exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencién de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacién de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/454A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. Dado
gue la vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningln caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- La licitacién, contratacion, direccion y ejecucion de las obras comprendidas en el
proyecto indicado en la clausula primera corresponde al Ayuntamiento de Curtis, de
acuerdo con el Convenio de colaboracién suscrito entre los Ayuntamientos de Curtis y
Vilasantar el 10 de noviembre de 2014.

2.- En el procedimiento de contratacion, las ENTIDADES BENEFICIARIAS ajustara
toda su actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contrataciéon de la Diputacién y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.
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4.- En caso de que las ENTIDADES BENEFICIARIAS tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucion de las obras y hasta finalizacién y recepcion, las ENTIDADES
BENEFICIARIAS estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacion y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deber& colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacién provincial. El
texto estard redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucién del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor del
Ayuntamiento de Curtis segun Convenio firmado entre los Ayuntamientos de Curtis y
Vilasantar el 10 de noviembre de 2014 por la cuantia resultante de aplicar dicho
porcentaje sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al
expediente la siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacién del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacién de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remisién de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcidon de la Obra podra acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacién de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacion de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios
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- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencién se materializara mediante ingreso
en la cuenta del Ayuntamiento de Curtis segun Convenio firmado entre los
Ayuntamientos de Curtis y Vilasantar el 10 de noviembre de 2014,. Y si hubieran
transcurrido mas de cuatro meses desde la idonea y correcta justificacion de los
compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado el importe que le corresponda, la
ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono de los intereses de demora, al tipo
de interés legal que se devengue desde la finalizacion del plazo de cuatro meses
hasta el momento en el que se haga efectivo el pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XiIIl.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a las ENTIDIDADES BENEFICIARIAS para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencién en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XiIllI.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a las
ENTIDADES BENEFICIARIAS de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacién, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- Las ENTIDADES BENEFICIARIAS deberan estar al dia, con caracter previo a la
firma de este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencién, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado, con la
Comunidad Autbnoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. Las ENTIDADES BENEFICIARIAS autorizan a la Diputacion a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- Las ENTIDADES BENEFICIARIAS destinaran los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizaciéon de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.
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1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, las ENTIDADES
BENEFICIARIAS podran ser escogidas por la Intervenciébn Provincial para la
realizacion de un control financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar
la efectiva aplicacion de los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la
correcta financiacibn de la actividad y el cumplimiento de todas las demas
obligaciones formales y materiales que le impone el presente convenio de
colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, las ENTIDADES BENEFICIARIAS quedan sometidas
a los procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de
Galicia o, en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a
los procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de
Cuentas, y a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.

XI.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizd el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguird lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancion prevista en la Ley se impondré en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancion se impondra en su grado medio y
seréa del 20 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidara el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VI.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de las ENTIDADES BENEFICIARIAS seran remitidas a la
Intervencion General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitird la misma
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informacién a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencién a las ENTIDADES BENEFICIARIAS
seré publicada en el BOP de A Corufia 'y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que las ENTIDADES BENEFICIARIA no puedan tener finalizadas
las obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes
de esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo
programa de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién
pueda acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del
segundo plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado.
Acreditada esta circunstancia, la Diputacién podra conceder anualmente la ampliacién
de plazo de ejecucién, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de
2017, todo ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los
objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la
clausula VIl del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su
caso, el de las prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya
presentado la justificacién, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para
gue presente la documentacién en el plazo improrrogable de 15 dias. De no
presentarse en dicho plazo, el convenio quedard definitivamente extinguido y
conllevara la pérdida del derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion
del expediente de reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los
correspondientes intereses de demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencion de la Diputacién, el convenio
podra ser objeto de modificacioén. En ningln caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencibn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le corresponderd a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccion, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha
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Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL  EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE A CORUNA AYUNTAMIENTO DE CURTIS AYUNTAMIENTO DE VILASANTAR

Diego Calvo Pouso Javier Francisco Cainzos Vazquez Fernando Pérez Fernandez”

22.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE FENE PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “ACONDICIONAMIENTO Y CLIMATIZACION
AMBIENTAL DE LA PISCINA MUNICIPAL DE CENTIEIRAS”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“1.- Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.- Aprobar la formalizacién de un Convenio de Colaboracién con el Ayuntamiento de
Fene para financiar las obras conforme al Proyecto Técnico presentado cuyos datos
se indican a continuacion, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Fene

DENOMINACION DE LA OBRA Acondicionamiento y climatizacién ambiental
de la piscina municipal de Centieiras

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 109.413,68 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 109.413,68 €

APORTACION DEL | 0,00 €
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 100,00000%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/342A/76201

El importe de la financiacion provincial se hard efectivo con cargo a la partida
0430/342A/76201 del presupuesto para el ejercicio 2014.

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE FENE PARA LA FINANCIACION DE LAS
OBRAS DE “ACONDICIONAMIENTO Y CLIMATIZACION AMBIENTAL DE LA
PISCINA MUNICIPAL DE CENTIEIRAS”

En A Coruiia a
REUNIDOS
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De una parte, el Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Fene, Gumersindo Galego
Feal

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacién y del Ayuntamiento de Fene ambas
partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

I.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Fene con CIF P1503600G, para la
financiacion de las obras de “ACONDICIONAMIENTO Y CLIMATIZACION
AMBIENTAL DE LA PISCINA MUNICIPAL DE CENTIEIRAS”, tal como aparece
definida la misma en el proyecto técnico de ejecucion redactado por el Arquitecto
ISIDRO LOPEZ YANEZ

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicion de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el érgano
competente, asi como la certificacibn de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esta prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucion de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucion | 75.987,00
material

Gastos generales (13%) 9.878,31
Beneficio industrial (6%) 4.559,22
IVA (21%) 18.989,15
Presupuesto de contrata 109.413,68
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lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacion de A Corufia financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 109.413,68 €, lo que
representa un porcentaje de 100,00000 %. La ENTIDAD BENEFICIARIA ha emitido
informe responsable de la Intervencion municipal acreditando que la Entidad no
dispone de otras fuentes de financiacion.

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion sélo aportara el importe que represente el 100,00000
%, de la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios

por direccién de las obras, coordinacion de seguridad y salud, control de calidad, etc.
Tampoco se financiardn los incrementos de gastos derivados de modificados,
reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/342A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014.

Dado que la vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningln caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicién de promotor, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucion de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contratacion, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacién y recepcion, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacién y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deber& colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguraciéon de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.
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VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacién de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacion del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segln lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacién de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcidon de la Obra podra acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por érgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentaciéon de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencién se materializar4 mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idonea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.
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VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XiIIl.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislaciéon aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XiIlI.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacién, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA deberé estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado, con la
Comunidad Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacibn a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicaciéon de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencion Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiaciéon de la
actividad y el cumplimiento de todas las demés obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.
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Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguird lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y
sera del 20 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidaréa el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula V1.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencién General del estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesidn de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA sera
publicada en el BOP de A Corufia y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

Xlll.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.
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2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacién podra conceder anualmente la ampliacion de plazo de
ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VIi
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prorrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacién, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacién en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedara definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido méas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencion de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacién. En ningln caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencidbn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le correspondera a los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha

Y en prueba de conformidad, firman por cuadruplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DI~PUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE A CORUNA AYUNTAMIENTO DE FENE
Diego Calvo Pouso Gumersindo Galego Feal”

23.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE MAZARICOS PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “MEJORAS EN EL AFIRMADO DE VARIAS
VIAS MUNICIPALES EN LOS LUGARES DE A PICOTA, PINO DO VAL Y PAZOS”.
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El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econdmico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizacién de un Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Mazaricos para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucion cuyos datos
se indican a continuacion, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Mazaricos

DENOMINACION DE LA OBRA Mejoras en el afirmado de varias vias
municipales en los lugares de A Picota,
Pino do Val y Pazos

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 94.118,00 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 75.294,40 €

APORTACION DEL | 18.823,60 €
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 80,00%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/453D/76201

El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la partida
0430/453D/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. La aprobacion de este
Convenio queda condicionada a la entrada en vigor del EMC 6/2014 en el que se
consigne crédito suficiente para su financiacion.

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacién
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE MAZARICOS PARA LA FINANCIACION DE
LAS OBRAS “MEJORAS EN EL AFIRMADO DE VARIAS ViAS MUNICIPALES EN
LOS LUGARES DE A PICOTA, PINO DE VAL Y PAZOS”

En A Coruiia, a
REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacion Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde-Presidente del ayuntamiento de Mazaricos, José Manuel
Santos Maneiro

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN
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Dado el interés coincidente de la Diputacion y del Ayuntamiento de Mazaricos ambas
partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

l.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Mazaricos con CIF P1504600F, para la
financiacion de la obra de “MEJORAS EN EL AFIRMADO DE VARIAS VIAS
MUNICIPALES EN LOS LUGARES DE A PICOTA, PINO DE VAL Y PAZOS” tal
como aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucién redactado por el
Arquitecto LUIS ORLANDO GONZALEZ VILLARINO

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicion de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el érgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacion o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esta prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucién de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecuciéon | 65.364,26
material

Gastos generales (13%) 8.497,35
Beneficio industrial (6%) 3.921,86
IVA (21%) 16.334,53
Presupuesto de contrata 94.118,00

lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacion de A Corufia financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacién maxima de 94.118,00 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00000 %. La cuantia restante, hasta conseguir el
importe total del presupuesto de contrata, esta financiada con cargo a recursos
propios o ajenos del ayuntamiento, acreditando la ENTIDAD BENEFICIARIA que ha
consignado el crédito adecuado y suficiente para su financiacién

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién so6lo aportara el importe que represente el 80,00000
%, de la cantidad efectivamente justificada.
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3.- La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no serdn subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacion de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/453D/76201 del presupuesto provincial para el afo 2014. La
aprobacion de este Convenio queda condicionada a la entrada en vigor del EMC
6/2014 en el que se consigne crédito suficiente para su financiacion Dado que la
vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacién queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicién de promotor, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucion de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contratacion, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacién de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacién de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacion y recepcién, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacion y el importe de la subvenciéon concedida.

2.- Finalizada la obra, se debera colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afilo 2014, hasta el 40 por ciento de la aportaciéon de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:
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- Certificacion del acuerdo de adjudicacion del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederda al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacién (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcién de la Obra podra acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacion de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencién se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idénea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XIII.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
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se haya recibido justificacién alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencién en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XIlI.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancién que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacion, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA debera estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencién, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la
Comunidad Auténoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacion a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacién
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacién de los fondos, el pago
deberd quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencion Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacién que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Orgénica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las cldusulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
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Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancion prevista en la Ley se impondré en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y
ser& del 20 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidara el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VI.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencion General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacién le remitird la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA ser&
publicada en el BOP de A Corufia y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacion podra conceder anualmente la ampliaciéon de plazo de
ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
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ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VI
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacion, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacion en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedard definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencion de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacién. En ningln caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencion concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION EL ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO
PROVINCIAL DE A CORUNA DE MAZARICOS

Diego Calvo Pouso José Manuel Santos Maneiro”

24.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE MESIA PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “VESTUARIOS CAMPO DE FUTBOL DE
VISANTONA”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:
“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,

entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.
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2.-Aprobar la formalizacién de un Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Mesia para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucion cuyos datos se
indican a continuacion, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Mesia

DENOMINACION DE LA OBRA Vestuarios campo de fatbol de
Visantoia

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 64.993,90 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 51.995,12 €

APORTACION DEL | 12.998,78 €
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 80,00%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/342A/76201

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE MESIA PARA LA FINANCIACION DE LA
OBRA “VESTUARIOS CAMPO DE FUTBOL DE VISANTONA”

En A Coruiia,
REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Mesia, Mariano Iglesias
Castro

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y del Ayuntamiento de Mesia ambas
partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Mesia con NIF-P1504800B, para la
financiacion de la obra de “VESTUARIOS CAMPO DE FUTBOL DE VISANTONA” tal
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como aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucién redactado por el
Arquitecto OSCAR PIDRE MOSQUERA

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicién de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el érgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esté perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esta prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS
El presupuesto total de la ejecucién de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucién

material 45.137,79
Gastos generales (13%) 5.867,91
Beneficio industrial (6%) 2.708,27
IVA (21%) 11.279,93
Presupuesto de contrata 64.993,90

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacién de A Corufa financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 51.995,12 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00 %.La cuantia restante, hasta conseguir el importe
total del presupuesto de contrata, esta financiada con cargo a recursos propios o
ajenos del ayuntamiento declarando la ENTIDAD BENEFICIARIA que ha consignado
el crédito adecuado y suficiente para su financiacion

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacion so6lo aportara el importe que represente 80,00 %, de
la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacién de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/342A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. Dado
gue la vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.
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5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicién de promotor, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucion de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contratacion, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacién de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacién un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacion y recepcién, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacion y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deberéa colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacién del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):
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- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcion de la Obra podréa acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacién de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idénea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepciéon de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XIII.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XIII.

Aun asi, la presentacion de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacion, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA debera estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado, con la
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Comunidad Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacion a que obtenga
teleméticamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencién Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicaciéon de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacién de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perijuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancion prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y
sera del 20 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
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impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencién,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidara el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VI.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacién le remitird la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA ser&
publicada en el BOP de A Corufa y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacién queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacion pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacion podra conceder anualmente la ampliacion de plazo de
ejecucion, que en ningln caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VI
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prorrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacion, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacion en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedara definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencién de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacion. En ningun caso, se podra modificar el convenio
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variando sustancialmente el objeto de la subvencidn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le corresponderd a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DINPUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE A CORUNA AYUNTAMIENTO DE MESIA
Diego Calvo Pouso Mariano Iglesias Castro”

25.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE OZA-CESURAS PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “AGLOMERADO DE CAMINOS EN LAS
PARROQUIAS DE PORZOMILLOS, CUINA, OZA, REBOREDO, A REGUEIRA Y
BANDOXA”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econdémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizacién de un Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Oza-Cesuras para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucién cuyos
datos se indican a continuacion, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Oza-Cesuras

DENOMINACION DE LA OBRA Aglomerado de Caminos en las
parroquias de Porzomillos, Cuifia, Oza,
Reboredo, A Regueira y Bandoxa

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 98.564,76 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 78.851,81 €

APORTACION DEL | 19.712,95 €
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 80,00%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/454A/76201
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El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la partida
0430/454A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. La aprobacion de este
Convenio queda condicionada a la entrada en vigor del EMC 6/2014 en el que se
consigne creédito suficiente para su financiacion.

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacién
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE OZA-CESURAS PARA LA FINANCIACION
DE LAS OBRAS “AGLOMERADO DE CAMINOS EN LAS PARROQUIAS DE:
PORZOMILLOS, CUINA, OZA, REBOREDO, A REGUEIRA, BANDOXA”

En A Coruiia, a
REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacion Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Presidente de la Comision gestora del Ayuntamiento de Oza-
Cesuras, Pablo Gonzélez Cacheiro

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y del Ayuntamiento de Oza-Cesuras
ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

I.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Oza-Cesuras con CIF P1500029B, para
la financiacion de la obra de “AGLOMERADO DE CAMINOS EN LAS PARROQUIAS
DE: PORZOMILLOS, CUINA, OZA, REBOREDO, A REGUEIRA, BANDOXA” tal
como aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucion redactado por el
Arquitecto Técnico ANTONIO LOPEZ PANETE

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicién de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacion por el 6rgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
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ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esté perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esté prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucién de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecuciéon | 68.452,50
material

Gastos generales (13%) 8.898,83
Beneficio industrial (6%) 4.107,15
IVA (21%) 17.106,28
Presupuesto de contrata 98.564,76

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacién de A Corufa financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 98.564,76 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00000 %. La cuantia restante, hasta conseguir el
importe total del presupuesto de contrata, est4 financiada con cargo a recursos
propios o ajenos del ayuntamiento, acreditando la ENTIDAD BENEFICIARIA que ha
consignado el crédito adecuado y suficiente para su financiacién

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién sélo aportara el importe que represente el 80,00000
%, de la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiard exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacién de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiardn los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/454A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. La
aprobacién de este Convenio queda condicionada a la entrada en vigor del EMC
6/2014 en el que se consigne crédito suficiente para su financiacion Dado que la
vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencion de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.
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6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicién de promotor, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucidon de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contrataciéon, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacién y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacién un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacion y recepcién, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacién y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deberéa colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucién del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacién de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacién del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remisién de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o0 conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcién de la Obra podra acudir un
técnico designado por la Diputacion.
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- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacién de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencidn se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idénea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepciéon de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XIII.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitirA un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencién y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XIlI.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacion, le pueda corresponder.

Vill.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA debera estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado, con la
Comunidad Autébnoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacion a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.
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2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
deberd quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacién de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencién Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacién de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacién que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Orgéanica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perijuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacién el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancion prevista en la Ley se impondré en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancion se impondrd en su grado medio y
seréa del 20 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.
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4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidaréa el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VI.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA sera
publicada en el BOP de A Corufia y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobaciéon queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacion podra conceder anualmente la ampliaciéon de plazo de
ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VI
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacion, la unidad gestora requerird a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacion en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedard definitivamente extinguido y conllevard la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencién de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacion. En ningun caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencibn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.
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1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le corresponderd a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE A CORUNA

Diego Calvo Pouso

EL PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA
DE OZA-CESURAS

Pablo Gonzalez Cacheiro”

26.- APRQBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION DE A CORUNA'Y EL AYUNTAMIENTO DE OZA-CESURAS PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “EDAR EN SANTAIA DE PROBAOS”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizacion de un Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Oza-Cesuras para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucién cuyos
datos se indican a continuacién, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Oza-Cesuras

DENOMINACION DE LA OBRA EDAR en Santaia de
Probaos

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 115.927,56 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 92.742,05 €

APORTACION DEL | 23.185,51 €

AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 80,00%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/161A/76201

El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la partida
0430/161A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014.
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Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE OZA-CESURAS PARA LA FINANCIACION
DE LAS OBRAS “E.D.A.R EN SANTAIA DE PROBAOS”

En A Coruiia, a

REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Presidente de la Comisién gestora del Ayuntamiento de Oza-
Cesuras, Pablo Gonzélez Cacheiro

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacion y del Ayuntamiento de Oza-Cesuras
ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Oza-Cesuras con CIF P1500029B, para
la financiacion de la obra de “E.D.A.R EN SANTAIA DE PROBAOS” tal como
aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucién redactado por la
Ingeniera Técnica RAQUEL SANJURJO LOPEZ

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicién de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacion por el 6rgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
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dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esté prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS
El presupuesto total de la ejecucidon de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucién
material 80.510,84
Gastos generales (13%) 10.466,41
Beneficio industrial (6%) 4.830,65
IVA (21%) 20.119,66
Presupuesto de contrata

115.927,56

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacion de A Corufia financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 92.742,05 €, lo que
representa un porcentaje de 80,00000 %. La cuantia restante, hasta conseguir el
importe total del presupuesto de contrata, esta financiada con cargo a recursos
propios o ajenos del ayuntamiento, acreditando la ENTIDAD BENEFICIARIA que ha
consignado el crédito adecuado y suficiente para su financiacion

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién so6lo aportara el importe que represente el 80,00000
%, de la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiara exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacion de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/161A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. Dado
gue la vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicion de promotor, le corresponderd a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucién de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contratacion, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

169



3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacién de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacion y recepcion, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacion y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deber& colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracion de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucién del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacién de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacion del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacién.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remisién de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procedera al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcion de la Obra podréa acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por 6rgano competente

- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacion de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
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bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Deberé& acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencién se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacién aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idénea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepciéon de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XIII.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacién de la subvencién en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencién y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XIlI.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancién que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecuciéon del Presupuesto de la
Diputacion, le pueda corresponder.

VIll.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA debera estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la
Comunidad Autbnoma, con la Diputacién Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacion a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicaciéon de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.
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X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencion Provincial para la realizaciébn de un control
financiero sobre la subvencién pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacién que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguird lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y
sera del 20 por 100 del importe de la subvencién otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidara el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula VI.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacién de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.
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2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA sera
publicada en el BOP de A Corufia y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacidon queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacion podra conceder anualmente la ampliaciéon de plazo de
ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VIi
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o0 en su caso, el de las
prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacion, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacién en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedara definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencién e implicard la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencién de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacion. En ningun caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencibn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le correspondera a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccion, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.
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3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DI~PUTACION EL PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA
PROVINCIAL DE A CORUNA DE OZA-CESURAS
Diego Calvo Pouso Pablo Gonzalez Cacheiro”

27.- APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION' DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “REFORMA DEL CAMPO DE FUTBOL DE
CONXO”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizacion de un Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Santiago para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucién cuyos datos se
indican a continuacién, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Santiago de Compostela

DENOMINACION DE LA OBRA Reforma del campo de fatbol de Conxo

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 367.000,00 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 200.000,00 €

APORTACION DEL | 167.000,00 €
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 54,49591%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/342A/76201

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA PARA LA
FINANCIACION DE LA OBRA “REFORMA DEL CAMPO DE FUTBOL DE CONXO”

En A Coruiia,
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REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacién Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Santiago de Compostela,
Agustin Hernandez Fernandez de Rojas

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacién y del Ayuntamiento de Santiago de
Compostela ambas partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:

I.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Santiago con CIF-P1507900G, para la
financiacion de la obra de “REFORMA DEL CAMPO DE FUTBOL DE CONXO” tal
como aparece definida la misma en el proyecto técnico de ejecucién redactado por el
Arquitecto JORGE BARATA MARTINEZ

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicion de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el érgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacién o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esta prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucion de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucion

material 254.878,81
Gastos generales (13%) 33.134,25
Beneficio industrial (6%) 15.292,73
IVA (21%) 63.694,21
Presupuesto de contrata 367.000,00
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lll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacion de A Corufia financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacion maxima de 200.000,00 €, lo que
representa un porcentaje de 54,49591 %. La cuantia restante, hasta conseguir el
importe total del presupuesto de contrata, esta financiada con cargo a recursos
propios o ajenos del ayuntamiento, acreditando la ENTIDAD BENEFICIARIA que ha
consignado el crédito adecuado y suficiente para su financiacion

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién so6lo aportara el importe que represente el 54,49591
%, de la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiara exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no serdn subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacion de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/342A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. Dado
gue la vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencién de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencién provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorara la aportacion provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicién de promotor, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecuciéon de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contratacion, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacion de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucion de las obras y hasta finalizacién y recepcion, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacién y el importe de la subvencién concedida.

2.- Finalizada la obra, se deber& colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracién de la obra y de la financiacion provincial. El
texto estara redactado en gallego.

176



VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportacion de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacion del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segln lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacién de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra

2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcién de la Obra podra acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por érgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentaciéon de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencién se materializar4 mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idonea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacion del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.
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VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estén descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XiIIl.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demas responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislaciéon aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XiIllI.

Aun asi, la presentacién de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacién, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA deberd estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracién del Estado, con la
Comunidad Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacibn a que obtenga
telematicamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicaciéon de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencion Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicacion de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacion de la
actividad y el cumplimiento de todas las demés obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracion.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro 6rgano de control, nacional o europeo.
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Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realizé el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciar4 de oficio en su
tramitacion se seguira lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podra ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucién del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancién prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
seréa del 10 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancién se impondra en su grado medio y
sera del 20 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sanciéon se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidaréa el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula V1.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencion
concedida y la identificacion de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencién General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacion le remitira la misma
informacion a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Autbnoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesidn de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA sera
publicada en el BOP de A Corufia y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

Xlll.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracién tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.
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2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prérroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacién podra conceder anualmente la ampliacion de plazo de
ejecucion, que en ningun caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VIi
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prérrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacién, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacién en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedara definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicara la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido méas los correspondientes intereses de
demora.

3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencion de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacién. En ningln caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencion concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le correspondera a los érganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DI~PUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL

PROVINCIAL DE A CORUNA AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

Diego Calvo Pouso Agustin Hernandez Ferndndez de Rojas”

28.- APROBACION DEL _ CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
DIPUTACION, DE A CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE TOQUES PARA LA
FINANCIACION DE LAS OBRAS DE “CAMINO CABANA VELLA'Y OTROS”.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:
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“l.-Apreciar que en este supuesto existen razones de interés publico, social,
econémico o humanitario que dificultan la convocatoria publica de la subvencion,
entendiendo que con esto se considera levantado el reparo de Intervencion a este
expediente.

2.-Aprobar la formalizacion de un Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Toques para financiar las obras incluidas en el proyecto de ejecucién cuyos datos se
indican a continuacién, y cuyo texto figura en el anexo a este acuerdo:

AYUNTAMIENTO Toques

DENOMINACION DE LA OBRA Camino Cabana Vella y otros

PRESUPUESTO DEL PROYECTO 73.857,00 €

APORTACION DE LA DIPUTACION | 73.857,00 €

APORTACION DEL | 0,00 €
AYUNTAMIENTO

COEFICIENTE DE FINANCIACION 100,00%

PARTIDA PRESUPUESTARIA 0430/454A/76201

Dado que la vigencia de este Convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA Y EL AYUNTAMIENTO DE TOQUES PARA LA FINANCIACION DE LA
OBRA “CAMINO CABANA VELLA Y OTROS”

En A Coruiia,

REUNIDOS

De una parte, el Presidente de la Diputacion Provincial de A Corufia, Diego Calvo
Pouso

Y de otra parte, el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Toques, José Antonio
Castro Fraga

Los comparecientes intervienen en uso de las facultades que, por razén de sus
cargos, les estan atribuidas

MANIFIESTAN

Dado el interés coincidente de la Diputacién y del Ayuntamiento de Toques ambas
partes

ACUERDAN

Formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes
clausulas:
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I.- OBJETO

1.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Diputacion de A Corufia y el Ayuntamiento de Toques con CIF-P1508400G, para la
financiacion de la obra de “CAMINO CABANA VELLA Y OTROS” tal como aparece
definida la misma en el proyecto técnico de ejecucién redactado por el Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos JULIO ROJO MARTINEZ

2.- La ENTIDAD BENEFICIARIA, en su condicion de promotora de la obra, aporta al
expediente un ejemplar del proyecto, en el que consta su aprobacién por el érgano
competente, asi como la certificacion de que cuenta con todas las autorizaciones
administrativas preceptivas y con la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucion de las obras. Dicho proyecto fue supervisado por los Servicios Técnicos de
la Diputacion y cuenta con informe favorable.

3.- La obra esta perfectamente definida en los planos de conjunto y de detalle y en
todos los documentos que incorpora el proyecto, tal y como exige el articulo 123 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y normativa de desarrollo,
con la manifestacion expresa de obra completa realizada por su redactor o fase
susceptible de utilizacion o aprovechamiento separado. Por tanto, una vez finalizada y
dentro del periodo de vigencia del convenio, la ENTIDAD BENEFICIARIA, se
compromete a destinarla a uso publico para el cual esté prevista.

Il.- PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LAS OBRAS

El presupuesto total de la ejecucion de contrata de la obra, segun el proyecto técnico
al que se hace referencia en la clausula anterior, se detalla en la siguiente tabla:

Presupuesto ejecucién

material 51.293,14
Gastos generales (13%) 6.668,11
Beneficio industrial (6%) 3.077,59
IVA (21%) 12.818,16
Presupuesto de contrata 73.857,00

ll.- FINANCIACION PROVINCIAL Y OTROS INGRESOS QUE SE OBTENGAN O
APORTEN PARA LA MISMA FINALIDAD

1.- La Diputacién de A Corufa financiara el presupuesto de las obras, tal como se
define en la clausula anterior, con una aportacién maxima de 73.857,00 €, lo que
representa un porcentaje de 100,00 %. La entidad beneficiaria ha emitido informe
responsable de la Intervencién municipal acreditando que la Entidad no dispone de
otras fuentes de financiacion

2.- En caso de que el gasto justificado no alcanzara el importe total previsto en la
clausula segunda, la Diputacién sélo aportara el importe que represente 100,00 %, de
la cantidad efectivamente justificada.

3.- La Diputacion Provincial financiara exclusivamente los gastos derivados del
contrato de ejecucion de las obras y, por tanto, no seran subvencionables los gastos
de redaccion de proyectos, tributos devengados por la obtencion de licencias,
honorarios por direccion de las obras, coordinacién de seguridad y salud, control de
calidad, etc. Tampoco se financiaran los incrementos de gastos derivados de
modificados, reformados o liquidaciones de la obra.

4.- El importe de la financiacion provincial se hara efectivo con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0430/454A/76201 del presupuesto provincial para el afio 2014. Dado
gue la vigencia de este convenio se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion
gueda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los ejercicios
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presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

5.- La subvencion de la Diputacion es compatible con la percepcion de otras
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, que la entidad beneficiaria obtenga para
la misma finalidad, siempre que su importe, junto con el de la subvencion provincial,
no supere en ningun caso el importe total del gasto efectivamente justificado.

6.- En caso de que la concurrencia de ayudas o subvenciones supere el importe del
gasto efectivamente justificado, se minorard la aportacién provincial en el importe
necesario para darle estricto cumplimiento al apartado anterior.

IV.- CONTRATACION Y EJECUCION

1.- En la condicién de promotor, le correspondera a la ENTIDAD BENEFICIARIA el
otorgamiento del contrato de ejecucién de las obras descritas en el proyecto a que
hace referencia la clausula primera.

2.- En el procedimiento de contrataciéon, la ENTIDAD BENEFICIARIA ajustara toda su
actuacion a lo dispuesto en la legislacién de contratos del sector publico.

3.- Debera utilizar los pliegos-tipo de contratacion de la Diputacion y no podran
recoger el concepto de “mejoras”.

4.- En caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA tramite y apruebe alguna
modificacion del proyecto inicialmente aprobado, asi como del contrato adjudicado,
debera remitirle a la Diputacion un ejemplar del proyecto modificado, adjuntando con
el mismo los informes emitidos y la certificacion del correspondiente acuerdo.

V.- PUBLICIDAD DE LA FINANCIACION PROVINCIAL

1.- Durante la ejecucién de las obras y hasta finalizacion y recepcion, la ENTIDAD
BENEFICIARIA estara obligada a colocar un cartel que sea visible al menos a una
distancia de 25 metros en el que, sin perjuicio de otras indicaciones, figure el
anagrama de la Diputacién y el importe de la subvencion concedida.

2.- Finalizada la obra, se deberéa colocar una placa en lugar visible en la que se deje
constancia de la fecha de inauguracién de la obra y de la financiacién provincial. El
texto estara redactado en gallego.

VI.- JUSTIFICACION NECESARIA PARA RECIBIR LA APORTACION
PROVINCIAL.

1.- Con la posibilidad prevista en la Base 572 de las de ejecucion del Presupuesto
para el afio 2014, hasta el 40 por ciento de la aportaciéon de la Diputacion tiene
caracter prepagable, de forma que se procedera a expedir un primer pago a favor de
la ENTIDAD BENEFICIARIA por la cuantia resultante de aplicar dicho porcentaje
sobre el importe de adjudicacién de la obra, una vez que se adjunte al expediente la
siguiente documentacion:

- Certificacion del acuerdo de adjudicacion del contrato de obras, en la que figuren por
lo menos los siguientes datos: empresa adjudicataria, importe del contrato y plazo de
ejecucion

- Acta de comprobacion de replanteo de la obra, firmada por el Director de la misma,
por el contratista y, en su caso, por el funcionario técnico designado por la Diputacion.
- Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion de la colocacion del cartel informativo al que se refiere la clausula
QUINTA, mediante remision de fotografia debidamente diligenciada por el Director de
la Obra
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2.- Finalizada completamente la obra, se procederd al abono del 60 por ciento
restante, una vez que se presente o conste en la Diputacion Provincial la siguiente
documentacion (en original o copia compulsada):

- Certificaciones, acta de recepcion y fotografia de la obra realizada, que debe ser
diligenciada por el técnico-director. Al acto de Recepcion de la Obra podréa acudir un
técnico designado por la Diputacion.

- Certificacion del acuerdo de aprobacion de las certificaciones de obra y del
reconocimiento de la obligacion, expedida por érgano competente

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en la clausula OCTAVA

- Declaracion de otras ayudas o subvenciones solicitadas o concedidas para la misma
finalidad

- Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones de publicidad previstas en la
clausula QUINTA (mediante la presentacién de fotografias diligenciadas en el reverso)
- Certificacion del acuerdo de incorporacion del bien al inventario de bienes de la
ENTIDAD BENEFICIARIA, haciendo constar en los correspondientes asientos que el
bien queda afectado a la finalidad publica para la que fue concedida la subvencién por
lo menos durante un plazo de cinco afios

- Debera acreditar el pago efectivo a los terceros del importe abonado con el primer
pago prepagable

3.- El abono de la cuantia restante de la subvencion se materializara mediante ingreso
en la cuenta de la entidad financiera indicada por la ENTIDAD BENEFICIARIA en la
documentacion aportada. Y si hubieran transcurrido mas de cuatro meses desde la
idénea y correcta justificacion de los compromisos adquiridos sin que hubiera cobrado
el importe que le corresponda, la ENTIDAD BENEFICIARIA tendra derecho al abono
de los intereses de demora, al tipo de interés legal que se devengue desde la
finalizacién del plazo de cuatro meses hasta el momento en el que se haga efectivo el
pago.

4.- Debera acreditar haber abonado a los terceros el importe justificado del 60% en el
plazo maximo de un mes desde la recepcion de los fondos que constituyen el
segundo pago.

VIl.- TERMINO PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS Y PLAZO DE
JUSTIFICACION.

1.- Las obras que son objeto de financiacion provincial, tal como estan descritas en el
proyecto técnico indicado en la clausula PRIMERA, deberan estar finalizadas y
presentada la documentacion justificativa indicada en la clausula SEXTA en el plazo
indicado en la clausula XiIIl.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de
Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), transcurrido este plazo sin que
se haya recibido justificacion alguna, la Unidad Gestora remitira un requerimiento
a la ENTIDIDAD BENEFICIARIA para que se presente en el plazo
improrrogable de 15 DIAS.

La falta de justificacion de la subvencion en este plazo excepcional conllevara la
pérdida de la subvencion y demés responsabilidades previstas en este convenio y en
la legislacion aplicable al respecto, tal y como se indica en la clausula XIlII.

Aun asi, la presentacion de la justificacion en el plazo adicional no eximira a la
ENTIDAD BENEFICIARIA de la sancion que, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de subvenciones y en la Base 56.62 de las de ejecucion del Presupuesto de la
Diputacion, le pueda corresponder.

VIIl.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACREDITACION.
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1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA deberé estar al dia, con caracter previo a la firma de
este convenio, y luego, con caracter previo al pago de la subvencion, en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion del Estado, con la
Comunidad Auténoma, con la Diputacion Provincial de A Corufia y con la Seguridad
Social. La ENTIDAD BENEFICIARIA autoriza a la Diputacion a que obtenga
teleméticamente los correspondientes certificados.

2.- La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Diputacion
Provincial se determinara de oficio por ésta.

IX.- DESTINO Y MANEJO DE LOS FONDOS RECIBIDOS.

1.- La ENTIDAD BENEFICIARIA destinara los fondos recibidos al pago de los
justificantes de gasto presentados.

2.- Con el fin de garantizar un idéneo control de la aplicacion de los fondos, el pago
debera quedar acreditado documentalmente mediante la utilizacion de transferencia
bancaria, tarjeta de débito o crédito, cheque nominativo o cualquier otro medio que
deje constancia de la fecha de pago y de la identidad del perceptor.

X.- CONTROL FINANCIERO DE LA DIPUTACION Y DE LOS ORGANOS DE
CONTROL EXTERNO.

1.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 41 y siguientes de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA
podra ser escogida por la Intervencién Provincial para la realizacion de un control
financiero sobre la subvencion pagada, con el fin de acreditar la efectiva aplicaciéon de
los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, la correcta financiacién de la
actividad y el cumplimiento de todas las demas obligaciones formales y materiales
gue le impone el presente convenio de colaboracién.

2.- Simultaneamente, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/1985, de 24 de junio, del
Consello de Contas de Galicia, la ENTIDAD BENEFICIARIA queda sometida a los
procedimientos de fiscalizacion que lleven a cabo el Consello de Contas de Galicia o,
en su caso, segun lo previsto en la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, a los
procedimientos de enjuiciamiento contable que pueda incoar el Tribunal de Cuentas, y
a cualquier otro érgano de control, nacional o europeo.

Xl.- REINTEGRO, INFRACCIONES Y SANCIONES.

1.- El incumplimiento de alguna de las clausulas previstas en el presente convenio de
colaboracién podra conllevar la obligacion de reintegro parcial o total de los fondos
recibidos, asi como al pago de los intereses de demora que se devenguen desde el
dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento en el que se acuerde la
procedencia del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio en su
tramitacion se seguird lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 91 y siguientes de su
Reglamento (R.D. 887/2006, de 21 de julio), dandole en todo caso audiencia al
interesado.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, dicho incumplimiento también podr& ser constitutivo de
alguna de las infracciones tipificadas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 0 en la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, siéndole de aplicacion el
cuadro de sanciones previstos en las normas citadas y en la Base 562 de las de
Ejecucion del Presupuesto de la Diputacion.

3.- De conformidad con lo dispuesto en la Base 56.6 de las de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion, si el retraso se produce en el plazo de justificacion y no
excede de un mes, la sancion prevista en la Ley se impondra en el grado minimo y
sera del 10 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 75,00€. Si
excede de un mes y no llegara a tres, la sancion se impondrd en su grado medio y
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sera del 20 por 100 del importe de la subvencion otorgada con el limite de 400,00€. Y
si la extemporaneidad de la justificacion excede de tres meses, la sancion se
impondra en su grado maximo y supondra el 30 por 100 del importe de la subvencion,
sin que pueda superar el importe de 900,00€.

4.- Si el retraso se produce en el pago al adjudicatario o terceros que realizaron el
objeto del convenio, se liquidaréa el interés legal del dinero por el periodo que medie
entre el plazo indicado en la clausula V1.3 y la fecha del pago efectivo al tercero.

Xll.- INCORPORACION AL REGISTRO PUBLICO DE SUBVENCIONES Y
PUBLICACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y demas normativa de desarrollo, los datos de la subvencién
concedida y la identificacién de la ENTIDAD BENEFICIARIA seran remitidas a la
Intervencion General del Estado, para que sean incorporados a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, con la exclusiva finalidad prevista en dicho precepto.

2.- Simultaneamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16.3 de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, la Diputacién le remitird la misma
informacién a la Conselleria de Economia e Facenda, con el fin de que la incorpore al
Registro Publico de ayudas, subvenciones y convenios de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

3.- Segun lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la concesion de la subvencion a la ENTIDAD BENEFICIARIA ser&
publicada en el BOP de A Corufia 'y en la pagina web dicoruna.es

4.- Un ejemplar de este convenio, debidamente firmado, sera incorporado al Registro
de convenios que depende de la Diputacion.

XllI.- VIGENCIA DEL CONVENIO, PRORROGA O MODIFICACION.

1.- El presente convenio de colaboracion tendra efectos desde su firma y conservara
su vigencia hasta el 1 de noviembre de 2015. Dado que la vigencia de este convenio
se extiende a ejercicios futuros, su aprobacion queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los ejercicios presupuestarios correspondientes y al
cumplimiento de los objetivos de la Ley de Estabilidad Presupuestaria.

2.- Para el caso de que la ENTIDAD BENEFICIARIA no pueda tener finalizadas las
obras y presentada la justificacion antes del citado plazo, debera solicitar antes de
esta fecha, la prorroga del plazo inicial, adjuntando con la solicitud un nuevo programa
de trabajo firmado por el Director de la Obra, con el fin de que la Diputacién pueda
acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente para el pago del segundo
plazo por la cuantia del 60% del importe correctamente justificado. Acreditada esta
circunstancia, la Diputacién podra conceder anualmente la ampliacion de plazo de
ejecucion, que en ningln caso podra exceder del 1 de noviembre de 2017, todo
ello, igualmente condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los
ejercicios presupuestarios correspondientes y al cumplimiento de los objetivos de la
Ley de Estabilidad Presupuestaria. De acuerdo con lo establecido en la clausula VII
del presente convenio, una vez finalizado el plazo de vigencia, o en su caso, el de las
prorrogas efectivamente solicitadas en plazo, sin que se haya presentado la
justificacion, la unidad gestora requerira a la entidad beneficiaria para que presente la
documentacion en el plazo improrrogable de 15 dias. De no presentarse en dicho
plazo, el convenio quedara definitivamente extinguido y conllevara la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion e implicard la iniciacion del expediente de
reintegro, en su caso, del anticipo percibido mas los correspondientes intereses de
demora.
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3.- También, por acuerdo expreso de ambas partes y previos los informes de la
Unidad Gestora, de la Secretaria y de la Intervencion de la Diputacion, el convenio
podra ser objeto de modificacion. En ningln caso, se podra modificar el convenio
variando sustancialmente el objeto de la subvencidn concedida y prevista
nominativamente por acuerdo plenario.

XIV.- NATURALEZA, INTERPRETACION Y JURISDICCION COMPETENTE.

1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y para resolver las dudas que
surjan en la interpretacion de sus clausulas se aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley 38/2003, de 18 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia. Supletoriamente se aplicara la legislacion
de contratos del sector publico.

2.- Le corresponderd a los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa,
segun la distribucion de competencias prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccién, el conocimiento de las cuestiones litigiosas que
puedan surgir a consecuencia del presente convenio.

3.- Se hace constar que el presente convenio fue aprobado por acuerdo plenario en
sesion ordinaria de fecha

Y en prueba de conformidad, firman por quintuplicado ejemplar el presente convenio,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA DI~PUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE A CORUNA AYUNTAMIENTO DE TOQUES
Diego Calvo Pouso José Antonio Castro Fraga”

29.-APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE CESION DE
INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y PARCELAS DEL POLIGONO DE SABON
POR PARTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA AL
AYUNTAMIENTO DE ARTEIXO.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporaciéon en Sesion
Ordinaria celebrada el 30 de septiembre de 2014, y una vez publicados los anuncios
de desafectacion y cesion en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 188 de fecha 2
de octubre de 2014, sin que se hubiesen presentado reclamaciones, se adopta el
siguiente acuerdo:

1. INFRAESTRUCTURAS. APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE
DESAFECTACION Y CESION DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS AL
AYUNTAMIENTO DE ARTEIXO

1.1.- Aprobar definitivamente el expediente de desafectacion de las infraestructuras -
de titularidad provincial que se detallan en el apartado 1.2., 1.3, 1.4a vy 1.4.b
adscritas a usos o servicios publicos del Poligono de Sabdén, pasando a ser
calificadas de bienes patrimoniales al objeto de su cesiéon al Ayuntamiento de Arteixo.

1.2.-Aprobar definitivamente el expediente de cesion de titularidad (propiedad) al
Ayuntamiento de Arteixo de las infraestructuras de Urbanizacion del Poligono
Industrial de Sabon (Arteixo), objeto de cesion, comprenden los siguientes bienes y
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servicios y las parcelas adscritas a dichos servicios:

REF. CATASTRAL PARCELA SUPERFICIE | USO
M2

EMBALSE ROSADOIRO

BOMBEO ETAP

BOMBEO AVDA. DE LA PLAYA (N° 2)

000100200PA05A0001QT | EMBALSE ROSADOIRO | 560.000 BOMBEO PROX. ETAP. Avda. Embalse (n° 1)
PRESA Y GALERIAS
OBRADE TOMA
C.T.

0270607NH4906N0001KE

(parcela 59 bis) DEPOSITO DE AGUA 21.046 DEPOSITO DE AGUA

CAMARA LLAVES

ACCESO RODADO

TANQUE TORMENTAS
TANQUE TORMENTAS CENTRO DE TRANSFORMACION
0778602NH4907N0001LB | Ubicado en la parcela n°1 | 1000 ACCESO RODADO

La parcela correspondiente al Tanque de tormentas, ubicado en la parcela n°l se
cede, Unicamente, la superficie ocupada por dicho tanque, el centro de transformacion
y sus accesos rodados para mantenimiento y reparacion, con una superficie estimada
de 1.000 m2. A tal fin se llevar4a a cabo el oportuno deslinde, previo informe de los
servicios técnicos

1.3.- ZONAS VERDES:

Las zonas verdes se encuentran, principalmente, en ambas margenes del
embalse de Rosadoiro. Es objeto también de cesién el “Ponte dos Brozos”
calificado en el inventario como bien patrimonial.

1.4.- ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO:
1.4. A) ABASTECIMIENTO

El abastecimiento de agua consta de la presa y el embalse de Rosadoiro, con una
concesion de 100 I/s de agua de la ETAP y su estacion de bombeo de residuales a la
n°2, el Depodsito y la Red de distribucion del poligono con sus acometidas.

La Diputacion también transmite la concesion previa la correspondiente autorizacion
del organismo competente.

La prestacion de este servicio y la aprobacién de las ordenanzas fiscales y los
correspondientes reglamentos en su caso, y la gestion, liquidacion, inspeccion y
recaudacion de la tasa que financia este servicio le correspondera asimismo al
Ayuntamiento de Arteixo, por los devengos que se produzcan a partir del 1 de enero
de 2015, en los términos establecidos en la Disposicion Adicional Primera del
Convenio de colaboracién entre la Excma. Diputacién Provincial da Corufa y el
Ayuntamiento de Arteixo para la cesion de infraestructuras, servicios y parcelas del
Poligono de Sabén.

1.4.B).- SANEAMIENTO:
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La red de saneamiento definida en el Plan Director incluye la parte correspondiente al
Poligono de las estaciones de bombeo de Rafal y Sabdn-Bens, ya gestionadas por
el Ayuntamiento de Arteixo, la estaciéon de bombeo n° 2 en la Avda. de la Playa y la
estacion de bombeo n° 1 situada en las proximidades de la ETAP, Avenida del
Embalse, que pasa a gestionar el Ayuntamiento en virtud de este Convenio en los
términos establecidos en la Disposicion Adicional Primera del Convenio de
colaboracién entre la Excma. Diputacion Provincial da Corufia y el Ayuntamiento de
Arteixo para la cesion de infraestructuras, servicios y parcelas del Poligono de Sabén.
La prestacion de este servicio y la aprobacion de las ordenanzas fiscales y los
correspondientes reglamentos en su caso, y la gestion, liquidacion, inspeccion y
recaudacion de la tasa que financia este servicio le correspondera asimismo al
Ayuntamiento de Arteixo, por los devengos que se produzcan a partir del 1 de enero
de 2015, en los términos establecidos en la Disposicion Adicional Primera del
Convenio de colaboracion entre la Excma. Diputacién Provincial da Corufia y el
Ayuntamiento de Arteixo para la cesién de infraestructuras, servicios y parcelas del
Poligono de Sabon.

2.- EXPEDIENTE DE DESAFECTACION Y CESION DE TITULARIDAD DE
PARCELAS DEL POLIGONO DE SABON: APROBACION DEFINITIVA DEL
EXPEDIENTE DE DESAFECTACION Y CESION DE TITULARIDAD DE PARCELAS
DEL POLIGONO DE SABON

2.1.-Aprobar definitivamente el expediente de desafectacién de las parcelas que se
indican en el apartado 2.3 (excepto la parcela n® 36 y parte de la n°L que ya tienen
caracter patrimonial) quedando calificadas como patrimoniales para su posterior
adscripcion por el Ayuntamiento a los usos que correspondan.

2.2.- Aprobar definitivamente el expediente de cesién de titularidad (propiedad) de las
citadas parcelas al Ayuntamiento de Arteixo (incluida la parcela n°® 36 y parte de la
n°l) y que se detallan en el apartado 2.3.

2.3. La relacion de parcelas objeto de cesion es la siguiente:
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PARCELA | REFERENCIA SUPERFICIE VALOR USO ACTUAL
CATASTRAL CATASTRAL M2 CATASTRAL 2013
30 9956708NH4905S0001YJ 11.002 18.871,53 Uso comunitario
33-b 9956707NH4905S0001BJ 11.380 1.463.994,04 CEIP
34 9956706NH3995N0001AP 16.486 2.595.636,54 Uso deportivo
(3.576  superficie
construida,
12.910 superficie
suelo)
36 9956704NH3995N0001HP 9.381 1.206.830,23 Uso deportivo
37 9956703NH3995N0001UP 19.034 2.448.652,24 Uso deportivo
39 9956701NH3995N0001SP 8.343 1.073.295,45 Uso deportivo
59 bis 0270607NH4906N0001KE 21.046 1.147.248,90 Deposito de distribucion
111 1278201NH4917N0001QQ 11.599 955.943,18 Uso deportivo
132 A: A: A: Uso deportivo
1168601NH4917S0001DO 9.916 1.275.655,96
B: B: B:
1168602NH4917S0001X0 9.335 1.200.912,51
C: C: C:
1168603NH4917S000110 8.417 1.082.815,27

Asimismo, la Diputacién llevar4 a cabo las actuaciones necesarias para tramitar la
cesion de la parcela 101-A con referencia catastral 0771401NH4907S0001DT,
superficie 7.545 m2 y valor catastral 621.828,72 € al Ayuntamiento de Arteixo y de la
parcela 129-C una vez aclarada la correcta inscripcion catastral.

De la parcela correspondiente al tanque de tormentas, (ubicado en la parcela n°l)
referencia catastral 0778602NH4907N0O001LB se cede, Unicamente, la superficie
ocupada por dicho tanque, el centro de transformacién y sus accesos rodados para
mantenimiento y reparacion con una superficie estimada de 1.000 m2. A tal fin, se
llevara a cabo el oportuno deslinde, previo informe de los servicios técnicos.

La Diputacion mantiene la titularidad del resto de la parcela n° 1, indicada en parrafo
anterior; la totalidad de las parcelas n°2 y la n° 3.

3.-CONDICIONES DE CESION
La cesion de titularidad se sujeta a las siguientes condiciones:

1. Que las parcelas se dediquen a dotacion publica destinada a equipamientos,
debiendo mantenerse su destino durante 30 afios. Si en el periodo citado el
Ayuntamiento decidiera, por razones de interés publico, la desafectacion de
alguna parcela y su posterior enajenaciébn con arreglo al procedimiento
legalmente establecido, el importe integro de de la venta se destinara a las obras
0 servicios que determinen de comun acuerdo la Diputacion de A Corufia y el
Ayuntamiento de Arteixo, en el Poligono Industrial de Sabén.

2. El Ayuntamiento de Arteixo facilitard a la Diputacion el uso gratuito de las
parcelas cedidas cuya utilizacion fuese compatible por el tiempo necesario en las
fechas que se fijen de mutuo acuerdo entre ambas instituciones durante el plazo
establecido en el apartado 1.

3. El Ayuntamiento de Arteixo realizard los tramites y en su caso, abonara los
gastos derivados de las correspondientes inscripciones o inmatriculaciones de
las citadas parcelas en el Registro de la Propiedad asi como en el Catastro. Asi
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como cualquier tributo o cantidad que en su caso pudiera exigirse derivado de
dicha cesion.

4. En lo no previsto expresamente en las condiciones de cesion se aplicara el
Reglamento de bienes de las entidades locales.

4. EJECUCION DEL PRESENTE ACUERDO

Facultar al Presidente para la ejecuciéon del presente acuerdo. Asi como para ejecutar
todos los actos necesarios para el cumplimiento del presente acuerdo.”

30.-APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE LA OBRA
“MEJORA VIAS DE JIMENEZ HERRERO, ISLA DE O PORTELO Y OTROS” DEL
AYUNTAMIENTO DE OLEIROS, INCLUIDA EN EL PLAN PROVINCIAL DE
COOPERACION A LAS OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL
(POS) 2014 CON EL CODIGO: 14.2100.0122.0.

Sr. Secretario

Hay una enmienda para corregir un error en la propuesta que no se recogio
después en el dictamen.

ACUERDO
El Pleno por unanimidad, acuerda:
“Después de ver el acuerdo que adopté el Pleno de esta Diputacion, en la sesiéon
ordinaria del 28 de marzo de 2014, por el que se aprobd el Plan Provincial de
Cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal (POS) 2014 y su Plan

Complementario

Teniendo en cuenta que entre las obras aprobadas figuraba la siguiente del
Ayuntamiento de Oleiros:

FINANCIACION
Caddigo Ayuntamiento [Denominacién Diputacion Ayuntamiento |[Presupuesto
F. propios Total
14.2100.0122.0 |Oleiros Mejora  viales  de|208.539,95 0,00 208.539,95
Jiménez Herrero, llla
do Portelo y otros

Después de presentar teleméaticamente el Ayuntamiento de Oleiros un proyecto
modificado de esta obra, asi como la documentacion precisa para su aprobacion.

Después de ver las Bases Reguladoras del POS 2014, aprobadas por el Pleno de esta
Diputacion el 25 de octubre de 2013 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) numero 206, del 29 de octubre de 2013.

De acuerdo con la normativa vigente, el Pleno de la Diputaciébn Provincial de A
Coruiia, ACUERDA:
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Aprobar el proyecto modificado de la obra “Mejora viales de Jiménez Herrero, llla do
Portelo y otros” del Ayuntamiento de Oleiros, incluida en el Plan Provincial de
Cooperacion a las Obras y Servicios de competencia municipal (POS) 2014, con el
cbdigo 14.2100.0122.0, que aungue no supone modificacion de su presupuesto total ni
cambio de la finalidad de la obra, si existe unha alteracion de las partidas internas de
Su presupuesto, con respecto al proyecto inicialmente aprobado, superior al 30% del
presupuesto de ejecucion material.

FINANCIACION
Caodigo Ayuntamiento |Denominacién Diputacion Ayuntamiento |[Presupuesto
F. propios Total
14.2100.0122.0 |Oleiros Mejora  viales  de|208.539,95 0,00 208.539,95
Jiménez Herrero, llla
do Portelo y otros

31.-APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE LA OBRA
“REMODELACION DE LA PLAZA DEL HOSPITAL” DEL AYUNTAMIENTO DE AS
PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ, INCLUIDA EN EL PLAN PROVINCIAL DE
COOPERACION A LAS OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL
(POS) 2014 CON EL CODIGO: 14.2100.0159.0, Y APROBACION DEFINITIVA DE
LA OBRA.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“Después de ver el acuerdo que adopt6é el Pleno de esta Diputacion, en la sesiéon
ordinaria del 28 de marzo de 2014, por el que se aprobd el Plan Provincial de
Cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal (POS) 2014 y su Plan
Complementario

Teniendo en cuenta que en el apartado 2 del citado acuerdo del 28 de marzo de 2014
se indica que la aprobacion definitiva de las obras de algunos ayuntamientos quedaba
condicionada a la realizacién de las condiciones suspensivas que se detallan para
cada obra, entre las que figura la obra del Ayuntamiento de As Pontes de Garcia
Rodriguez que se indica en la siguiente tabla:

Ayuntamiento Denominacion Diputacion |Ayuntamiento |[Presupuesto Condicién a
Codigo de la obra F. propios Total realizar
As Pontes de|[Remodelacién da Praza|395.508,94 (0,00 395.508,94 Informe de

Garcia Rodriguez
14.2100.0159.0

do Hospital

supervision técnica
favorable

Después de presentar teleméaticamente el Ayuntamiento de As Pontes de Garcia
Rodriguez un proyecto modificado de esta obra, y después de ver el correspondiente
informe técnico de supervision favorable de dicho proyecto modificado emitido el 31
de octubre de 2014 por el Servicio de Apoyo Técnico a Municipios de esta Diputacion

Después de ver las Bases Reguladoras del POS 2014, aprobadas por el Pleno de

esta Diputacién el 25 de octubre de 2013 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) numero 206, del 29 de octubre de 2013
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De acuerdo con la normativa vigente, el Pleno de la Diputacién provincial de A Corufia
ACUERDA:

1° Aprobar la modificacion del proyecto de la obra “Remodelacién da Praza do
Hospital”, del Ayuntamiento de As Pontes de Garcia Rodriguez, incluida en el Plan
provincial de cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal (POS)
2014 con el cédigo 14.2100.0159.0, que aunque no supone modificacion de su
presupuesto total, ni cambio de la finalidad de la obra, ni de su localizacion, si implica
una variacion sustancial de algunas partidas internas del proyecto inicial

FINANCIACION
Cddigo de laJAyuntamiento [Denominacién Diputacién Ayuntamiento |Presupuesto
obra F. propios Total
14.2100.0159.0 |As Pontes de|Remodelacion da Praza do|395.508,94 0,00 395.508,94
Garcia Hospital
Rodriguez

2° Considerar cumplida la condicién a la que fue sometida esta obra, segun el
acuerdo plenario de esta Diputacion del 28 de marzo de 2014, y aprobarla
definitivamente, toda vez que consta en el expediente la documentacion justificativa
de su cumplimiento

3° Notificar telematicamente este acuerdo al Ayuntamiento de As Pontes de Garcia
Rodriguez a los efectos de que pueda iniciar la contratacién y la ejecucion de esta
obra incluida en el POS 2014.”

32.-APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE LA OBRA
“PAVIMENTACION DEL CAMPO DA FESTA DE BRANAS Y OTROS” DEL
AYUNTAMIENTO DE TOQUES, INCLUIDA EN EL PLAN PROVINCIAL DE
COOPERACION A LAS OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL
(POS) 2014 CON EL CODIGO: 14.2100.0189.0

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

Después de ver el acuerdo que adoptd el Pleno de esta Diputacion, en la sesién
ordinaria del 28 de marzo de 2014, por el que se aprob6 el Plan Provincial de
Cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal (POS) 2014 y su Plan
Complementario

Después de ver que en este Plan POS 2014 se incluye, entre otras, la siguiente obra
del Ayuntamiento de Toques, con los datos siguientes:

FINANCIACION
Cadigo Ayuntamiento Denominacion Diputacion |Ayuntamiento |Presupuesto
F. propios Total
14.2100.0189.0 [Toques Pavimentacion  del|144.955,06 |0,00 144.955,06
Campo da Festa de
Brafas y otros
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Después de aprobar el Ayuntamiento de Toques un proyecto modificado de esta obra,
y después de presentarlo telematicamente ante esta Diputacion, asi como los
correspondientes informes juridicos y técnicos relativos a dicha aprobacion

Después de ver las Bases Reguladoras del POS 2014, aprobadas por el Pleno de esta
Diputacion el 25 de octubre de 2013 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) numero 206, del 29 de octubre de 2013

De acuerdo con la normativa vigente, el Pleno de la Diputacién provincial de A Coruia
ACUERDA:

Aprobar la modificacién del proyecto de la obra “Pavimentacién do Campo da Festa
de Brafas y otros” del Ayuntamiento de Toques, incluida en el Plan provincial de
cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal (POS) 2014 con el
cbdigo 14.2100.0189.0, que aungue no supone modificacion de su presupuesto total ni
cambio de la finalidad de la obra, si implica alteracion del trazado previsto en el
proyecto inicial y cuyos datos son los siguientes:

FINANCIACION
Cdédigo Ayuntamiento Denominacién Diputaciéon  |Ayuntamiento |Presupuesto
F. propios Total
14.2100.0189.0 | Toques Pavimentacion 144.955,06 (0,00 144.955,06”
campo da festa de
Brafias y otros

33.-APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE LA OBRA
“ARREGLO DE FIRME DE ViA PUBLICA DEL CRUCE DE SESMONDE” DEL
AYUNTAMIENTO DE VILASANTAR, INCLUIDA EN LA 22 FASE DE LA
ANUALIDAD 2014 DEL PLAN DTC 93 UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS
CONCELLOS (2014.3280.0215.0).

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“Aprobar el proyecto técnico modificado de la obra denominada “Arreglo firme de via
publica del Cruce de Sesmonde” del Ayuntamiento de Vilasantar,
€6digo14.3280.0215.0, incluida en la 22 fase - Ultima de la anualidad 2014 del PLAN
DTC 93: UNHA DEPUTACION PARA TODOS OS CONCELLOS, que fue aprobada
en la sesion plenaria celebrada el dia 30 de julio de 2014, con un presupuesto de
41.845,80 euros, dado que no representa una variacion del presupuesto total respeto
al del proyecto técnico inicial, aunque supone un cambio de via en el mismo ndcleo
del Cruce de Sesmonde, por lo que se modifican las mediciones y las partidas de la
obra, pero se trata igualmente de un camino municipal en el que se arregla la capa de
rodadura.

AYUNTAMIENTO | CODIGO DENOMINACION | APORTACION | APORTACION | TOTAL
DIPUTACION | MUNICIPAL
Vilasantar 14.3280.0215.0 | Arreglo de firme | 41.845,80 0,00 41.845,80
de via publica del
Cruce de
Sesmonde .
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La financiacion de esta obra incluida en la 22- Ultima fase del Plan se realizara con
cargo a la partida presupuestaria del plan 0430/155B/76201 del ejercicio 2014.”

34.-INFORME SOBRE EL ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EL
31.10.2014 Y PROYECCION AL 31.12.2014.

El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“Tomar conocimiento del informe sobre el estado de ejecucion presupuestaria a
31/10/2014 y proyeccién a 31/12/2014.”

35.-MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL GENERAL.
El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“Luego de analizar la documentacién presentada, de conformidad con la legislacién
vigente, que tiene el siguiente detalle:

. Memoria de la Presidencia explicativa sobre la modificacion de la
ordenanza fiscal.

° Informe-propuesta de la Seccidon de Recursos Propios, que
conforman el Jefe de Servicio de Gestién Tributaria y la Vicetesorera.

. Texto propuesto para la Ordenanza fiscal con el contenido

minimo que sefiala el art. 16.1 del TRLRHL, aprobado por el Real decreto
legislativo 2/2004 de 5 de marzo.
o Informe preceptivo de la Intervencién Provincial.

Aprobar la modificacion de la ORDENANZA FISCAL GENERAL, articulos 42, 43, 44y
45 con la siguiente redaccion:

Articulo 42.- FORMAS, MEDIOS Y LUGARES DE PAGO

El pago de las deudas, tributarias o no tributarias, garantias en efectivo y cualquier
otro pago a efectuar a favor de la Diputacién Provincial, tendra que hacerse por
entidad financiera colaboradora, previa obtencion de la correspondiente carta de

pago.
Estos pagos se canalizaran por los siguientes medios:

a) Ingresos de efectivo en las oficinas abiertas al publico por dichas Entidades
en el correspondiente horario de atencién al publico de las mismas, o en los
cajeros automéaticos de dichas entidades.

b) Mediante domiciliacion bancaria en el caso de los tributos de cobro periddico
y natificacion colectiva y aquellos otros que se decida por la Presidencia en
su procedimiento de gestion.

c¢) En la oficina virtual tributaria a través del pago con tarjeta en tpvs virtuales,
red-es, cargo en cuenta o cualquier otro medio que pueda establecerse.

Articulo 43.- FORMAS DE PAGO EN LA TESORERIA PROVINCIAL
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En la Unidad Central de Tesoreria sera posible el pago de aquellas tasas, garantias e
ingresos no tributarios que constituyan recursos propios de la Diputacion mediante un
sistema asistido de TPV virtual dentro de la Oficina Virtual Tributaria, sin perjuicio de
la posible expedicion de la carta de pago para el ingreso en Entidad Colaboradora de
cualquier deuda, garantia o cualquier otro pago.

Solo en circunstancias excepcionales y con autorizacion previa del Tesorero, se
podran efectuar cobros en efectivo en determinados casos concretos.

Articulo 44.- JUSTIFICANTES DE PAGO
Los justificantes de pago en efectivo seran segun los casos:

a) Los recibos validados por la Tesoreria o las Entidades Financieras
Colaboradoras.

b) las cartas de pago suscritas o validadas por funcionario competente o por
entidades autorizadas para recibir el pago.

c) las certificaciones acreditativas del ingreso efectuado, expedidas por la
Tesoreria o el Servicio Central de Recaudacion.

d) Cualquier otro documento al que se otorgue expresamente el caracter de
justificante de pago, autorizado por Resolucion de la Presidencia.

Articulo 45.- NORMAS DE DESARROLLO EN MATERIA DE CANALES DE
INGRESO

El cobro de todo tipo de deudas, garantias y cualquier importe a favor de la Diputacion
o de las entidades cuya gestion recaudatoria tiene delegada, se regulara mediante las
normas generales de desarrollo que apruebe el Presidente de la Diputacion y las
instrucciones concretas que dicte la Tesoreria.

Se elevara al Pleno de la Excma. Diputacién Provincial, la citada propuesta de
acuerdo, con el fin de someterla a deliberacion y posterior aprobacién si procediese,
por cuanto ha de quedar a resultas de las reclamaciones que pudieran formularse,
salvo que no se produjese ninguna, en cuyo caso se entendera definitivamente
aprobada.

2°.- El acuerdo que al respecto se adopte, se expondra al publico, en el tablon de
anuncios de esta Diputacion, durante el plazo de 30 dias, para que los interesados
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones y sugerencias que
estimen oportunas, en todo caso los anuncios de exposiciéon al publico se publicaran
en el Boletin Oficial de la Provincia y en un diario de los de mayor difusién de la
Provincia segun establecen los articulos 49.b de la ley 7/85, de 2 de Abril, de Bases
del Régimen Local y el Art. 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

3°.- Una vez aprobada definitivamente, publicacion integra de la modificacion de la
Ordenanza Fiscal General.

4°.- Entrada en vigor:
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a) Si no se produjesen reclamaciones contra la misma, de conformidad con lo
sefalado en el Art. 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, la ordenanza
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y entrara en vigor al dia siguiente al
de su publicacion.

b) Si se produjesen reclamaciones, una vez que se resuelvan las mismas, la
Corporacion adoptard el Acuerdo definitivo que proceda, aprobando la redaccion
definitiva de la Ordenanza asi como la fecha a partir de la cual regira la misma, tras su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia segun lo previsto en el art. 17.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.”

36.-APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N°
7/2014.

INTERVENCIONES

Sr. Requeira Varela

Hace un momento los felicitaba por traernos un plan a aprobar, aungue no
pudéramos apoyarlo por cuestion de criterios, pero para no redundar criterios que ya
defendemos en el Pleno pasado en relacién con los expedientes de modificacion de
créditos, séptimo expediente de modificacién de créditos, muchos planes se podrian
haber hecho mas en esta Diputacion en caso de que no existieran estos siete
expedientes de modificacion. Yo simplemente les voy a recordar que durante el afio
2012, trece millones y medios fueron las subvenciones nominativas, en el afio 2013,
veinte millones doscientos y pico mil fueron la nominativas y en el dos mil catorce ya
llevamos veintidés millones, practicamente y medio, en nominativas.

Yo creo que tendriamos que retomar seriamente el camino de los planes, yo
me alegro de que haya un Plan PAI que se acaba de aprobar en esta sala, pero
considero que esta modalidad hay que descartarla definitivamente, como
reclamabamos en el anterior Pleno, y espero que este tipo de subvenciones para el
afio que viene no sean la norma general de esta Administracion.

VOTACION
Votan a favor: 25 diputados (16 del PP y 9 del PSOE)
Votan en contra: 5 diputados (BNG)
Se abstienen: ningun diputado

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP y del PSOE vy los votos en
contra del BNG, acuerda:
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“1.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de crédito n°® 7/2014 de competencia del Pleno que se tramita dentro del
vigente Presupuesto General por un importe 5.031.530,11 euros y que ofrece el siguiente resumen:

A) NECESIDADES Y FUENTES DE FINANCIACION

A.1) Aumentos (necesidades de financiacion): A.2) Bajas (fuentes de financiacién):

CE. Créditos extraordinarios: 763.451,23 Remanente de Tesoreria: 2.565.122,96
SC. Suplemento créditos: 4.268.078,88 Bajas de crédito en otras aplicaciones:  2.466.407,15
Total de aumentos: 5.031.530,11 Total financiacion: 5.031.530,11

B) RESUMENES POR CAPITULOS DE GASTOS E INGRESOS

B.1 Resumen por capitulos del Estado de Gasto B.2 Resumen por capitulos del Estado de Ingresos

Capitulo Altas Bajas Capitulo Altas

1. Gastos de personal 156.685,15 0,00 1. Impuestos directos
2. Gastos corrientes 0,00 16.000,00 2. Impuestos indirectos
3. Gastos financieros 0,00 0,00 3. Tasas y otros ingresos.
4. Transferencias corrientes 48.219,05 0,00 4. Transferencias corrientes
5. Fondo contingenciay o. i. 0,00 | 2.369.407,15 5. Ingresos patrimoniales
6. Inversiones reales 97.000,00 81.000,00 6. Enajenacion inversiones reales

7. Transferencias de 4.729.625,91 0,00 7. Transferencias de capital
3. ':;?\I/ZI financieros 0,00 0,00 8. Act. Financ. Reman. Tesoreria 2.565.122,96
9. Pasivos financieros 0,00 0,00 9. Pasivos financieros
TOTAL MODIFICACIONES 5.031.530,11 | 2.466.407,15 TOTAL MODIFICACIONES 2.565.122,96
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2.- Disponer la exposicién al publico por el plazo de quince (15) dias habiles, mediante la publicacién del oportuno anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia a los efectos de reclamaciones, segun lo establecido en el articulo 38 en relacién con los articulos 20 y
22 del citado RD 500/90.

Si transcurrido dicho plazo no se formularan reclamaciones, el expediente se considerara aprobado definitivamente sin necesidad
de adoptar un nuevo acuerdo. En caso de que se presentaran reclamaciones, el Pleno dispondra del plazo de un mes para
resolverlas.

3.- El resumen por capitulos del dicho expediente se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia como requisito previo para su
entrada en vigor, segun lo establecido en el articulo 20.5 del citado Real decreto 500/90, del 20 de abril y los articulos 169 y 177
del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004 del 5 de
marzo.

Del expediente definitivamente aprobado se remitira copia a la Conselleria de Economia e Facenda de la Xunta de Galicia y la
Delegacion del Ministerio de Economia, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 20.4 y 38.2 del Real decreto 500/1990, del
20 de abril y los articulos 169.4 y 177.2 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
decreto legislativo 2/2004 del 5 de marzo. También se remitird una copia del expediente a Direccion General de Coordinacion
Financiera con las Entidades Locales para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 29 del reglamento de desarrollo de la Ley
de Estabilidad Presupuestaria en su aplicacion a las entidades locales, aprobado por el Real Decreto 1463/2007, del 2 de noviembre
y de la Ley Orgéanica 2/2012 del 27 de abril de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

4.- Reiterar el compromiso provincial de orientar la gestion presupuestaria en el marco de las normas de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera y adoptar las actuaciones que procedan para su cumplimiento durante el ejercicio.

Considerar que no es necesario ni procedente en el momento presente formular un Plan Econdmico-Financiero sobre los ingresos y
gastos definitivos previstos para el ejercicio 2014 ya que las previsiones actuales permiten estimar el cumplimiento de las normas de
aplicacion, salvo circunstancias sobrevenidas e imprevisibles que excedieran del Fondo de Contingencia dotado para el gjercicio.

Informar periddicamente al Pleno sobre la ejecucién presupuestaria de los ingresos y gastos previstos y formular, cuando proceda,

las propuestas correspondientes que aseguren en todo momento el cumplimiento de las normas de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, a la vista de los informes preceptivos previstos en la normativa vigente.”
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37.-INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE ABONO A PROVEEDORES.
El Pleno, por unanimidad, acuerda:

“PRIMEIRO: Tomar conocimiento de los resultados del Periodo Medio de Pago a
Proveedores calculado con los criterios del Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, en
la Diputacion Provincial y el Consorcio Provincial contra Incendios y Salvamento para
los meses de Septiembre y Octubre de 2014

SEGUNDO: Una vez remitida la informacion al Ministerio de Hacienda vy
Administraciones Publicas, se acuerda la publicacion de la misma en la pagina de
Internet de la Diputacién Provincial de A Corufia.”

38.-APRO!3ACION DEL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2015 Y BASES DE
EJECUCION.

INTERVENCIONES

Sr. Presidente

Si me permiten, haré yo aqui una breve intervencién de los presupuestos. El
presupuesto este afio, como saben ustedes, se va a un montante total de
171.334.000 euros, y con un presupuesto que para este equipo de gobierno es un
presupuesto realista, con una voluntad de crecer, elaborado pensando en los noventa
y tres ayuntamientos de la provincia pero, sobre todo, en las personas gue viven en
ellos.

(Entra en el salén el Sr. Iglesias Redondo).

Y un presupuesto que para nosotros es importante por tres motivos, primero
porque es elaborado desde la tranquilidad de no tener que hacer frente a ninguna
deuda financiera, y por lo tanto de no tener que dedicar ninguna partida
presupuestaria al pago de intereses ni a la devolucién de préstamos, que es algo
novedoso en esta Diputacion. En segundo lugar, es un presupuesto que crece un
nueve por ciento este afo con respecto al ejercicio anterior, y ademas crece sin pedir
ningun crédito, como viene siendo norma en esta Corporacion durante estos ultimos
afios, y en tercer lugar porque incorpora ese nuevo Plan, del que acabamos de
aprobar las bases hace escasos momentos, que es el Plan de ahorro e inversiones,
dotado con veinticinco millones de euros inicialmente, y que a lo largo del afio que
viene, en funciéon de los remanentes que tengamos, igual podemos articular una
segunda fase.

El hecho de no tener que pagar esa deuda la verdad es que nos permite
dedicar esas partidas entre otras cosas para ese Plan, pero este plan no es Unico,
saben ustedes que el POS sigue siendo un plan importantisimo de esta Diputacion y
gue ademas podemos presumir de que, efectivamente, es el POS mas importante de
todas las diputaciones, en primer lugar de Galicia, y de gran parte de Espafia, y que
es financiado integramente al cien por cien por la Diputacion y por los fondos
provinciales, antes saben ustedes que habia una aportacion del Ministerio, una
aportacion de los ayuntamientos, ahora la del Ministerio se elimind, a a los



ayuntamientos tampoco se la pedimos durante este mandato, sino que la supli6 la
Diputacion, igual que la del Ministerio, y ademas fuimos adaptando a lo largo del
tiempo las necesidades municipales a las bases de este POS, dejando hasta el 60%
para gasto corriente en los momentos mas crudos para los ayuntamientos y ahora
recuperando ese 60-40 que creemos que es importante.

Por lo tanto en los presupuestos a partir del 1 de enero del afio 2015 llevamos
a disposicion de los ayuntamientos a través de estos dos planes, 42 millones de
euros, que no es una cantidad nada desdefiable en términos absolutos en toda
Espafia, pero desde luego nada desdefiable en relacién con el montante total de
nuestros presupuestos, y lo podemos comparar con el POOS que tenemos en las
otras tres provincias de Galicia, sea cual sea, que llegamos a tener un POS en alguna
provincia de un millén de euros para repartir entre todos los ayuntamientos, y aqui son
veinticuatro mas veinticinco del PAI, por lo tanto una cantidad importante y una
apuesta por los ayuntamientos importante.

En 10 tocante a los servicios sociales, no solo los blindamos, como hicimos
desde hace afios, sino que seguimos aumentando su cuantia en términos absolutos, y
por lo tanto, relativos, muchisimo mas. El total que dedicamos a las entidades
sociales sin animo de lucro, cuando llegamos estabamos en torno a un millén de
euros en el 2012, y cerraremos este afio con un millén setecientos cincuenta mil.
Ademas los servicios sociales, fruto del cambio legislativo, es cierto, le dedicamos en
la Diputaciéon de A Corufia para los menores de 20.000 habitantes, pasamos de los
seis millones de euros.

Llevamos una novedad que es un Plan para obras de medioambiente para
ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes, otra de las herramientas con las
cuales hacemos una discriminacién hacia los ayuntamientos mas rurales, aparte de
los que hablamos antes, y esta no la habia citado, que este afio ya la llevamos a cabo
a final de afio, y para el afio ya la llevamos también presupuestada en nuestros
presupuestos. Logicamente en la conservacién de vias provinciales, como viene
siendo habitual, en el mantenimiento siempre reservamos esas cuantias necesarias
gue establecian los técnicos, por lo tanto el mantenimiento de nuestras redes de
carreteras provinciales estd garantizado, y ademas hacemos Idgicamente
aportaciones también en travesias, y en sendas peatonales. Y es cierto que hay una
baja con respecto al afio pasado para determinadas obras, pero también es cierto que
la experiencia nos dice, y no solo la de este mandato, sino la de los ultimos diez,
guince afios, que siempre van presupuestadas obras que después no se pueden
incluso contratar en ese afio por culpa de problemas, o bien en la expropiacion, o
problemas distintos que pueden surgir con los permisos, etc. Por lo tanto, el
compromiso de este gobierno es aquellas obras que ya tienen los permisos ir
sacédndolas, y a lo largo del afio hacer alguna aportacion de remanentes para que
puedan salir nuevos proyectos.

En el campo de la cultura seguimos manteniendo una importante aportacion
tanto en la convocatoria de los premios de narrativa, banda disefiada, ensayo, poesia,
escritura teatral, composicién musical, fotografia, artes plasticas, literatura infantil o
artesania, con mas de 130.000 euros, a dia de hoy pocas instituciones mantienen una
cantidad, calidad y variedad de premios o de convocatorias en el campo cultural,
como la Diputacion de A Coruia, y ademas se mantiene un programa de becas que
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se va incrementando afo tras afio y ya estamos en 461.000 euros los presupuestos
dedicados a las becas.

Por lo tanto, es un presupuesto optimista, que va recuperando unas cuantias
importantes, fruto de un ajuste inicial en el afilo 2012 muy importante, y quiero
agradecer que durante estos afios los servicios técnicos de la Diputacion y todos los
departamentos colaboraron, sobre todo en ese primer ajuste importante del veinte y
pico por cien, y que hoy, gracias a esos ajustes y gracias a ese trabajo que se hizo,
podemos presentar ya un presupuesto que recupera niveles cuantitativos casi
importantes que muestran esa recuperacion y ese incremento del nueve por cien.

Y ademds, como novedad también, en las bases de ejecucién del presupuesto
introducimos una serie de novedades encaminadas a poner si cabe, fruto de los
debates que tuvimos aqui, mas prevencion para los casos de las subvenciones, para
los casos de los contratos, proponemos que, efectivamente, todos los miembros de
los distintos grupos que ya estan presentes en las mesas de contratacion no sélo
tengan voz, sino que también voto, efectivamente. Proponemos que en las
subvenciones nominativas los ayuntamientos tengan que adaptarse a los nuevos
pliegos que redactara a Diputacion de A Corufia, proponemos que cuando se trate no
de ayuntamientos, sino de entidades, pueda estar presente un técnico de la
Diputacién para el acta de recepcion, lo cual l6gicamente va a incrementar el control
sobre todas y cada una de ellas. Proponemaos incrementar los criterios en lo tocante a
los contratos menores, incrementando el numero, o bien que se publiquen, o bien
incrementando el ndmero minimo de empresas exigidas para tales contratos,
invitadas, y un control de calidad de las obras, que sé que fue motivo de debate
también en alguna Comision, para que, efectivamente, como novedad también a partir
de ahora, haya un control de calidad de cada una de las obras que se ejecuten por
parte de esta Diputacion, y a eso le tenemos que sumar el control financiero que se
hace desde esta Diputacion ya desde finales de la legislatura pasada, que es también
una cosa gque no se hace en otras diputaciones, y que probablemente gracias a todo
ese trabajo hecho durante todo este tiempo, la Diputacién de A Corufia siempre fue
ejemplar y estoy seguro que va a seguir siendo porque cada vez los controles vamos
mas adelantados que lo que marca la propia ley, y en ese sentido queremos seguir.

Este es el presupuesto que somos capaces de presentar, con el que estamos
muy identificados y con el que nos enorgullece poder traer estas cifras y este apoyo a
los ayuntamientos que, al fin y al cabo, son las entidades a las cuales se debe esta
administracion intermedia. Por mi parte nada mas.

Sr. Requeira Varela

Vamos a comenzar por la memoria de la Presidencia y las reflexiones que
hace el propio Presidente, que son parecidas a las que acaba de transmitirnos sobre
los presupuestos de la Diputacion para el 2015, una serie de reflexiones con las que
nosotros manifestamos ya claramente que estamos de acuerdo en lo que son las
reflexiones, la eficacia de las acciones publicas, evidentemente, nos parece correcto
qgue por fin se descarte esa alusién recurrente al mantra de la austeridad, y se
comience a hablar de algo que consideramos mucho méas adecuado que es la
eficacia, la eficacia de las administraciones. También se habla de exigencia de
claridad, precisamente hoy donde en el Congreso de los diputados se esta debatindo
sobre politicas de transparencia y volvemos a concordar en que es un clamor la
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exigencia de transparencia, sobre todo a raiz de los escandalosos casos de
corrupcion y corruptelas que a diario acaparan paginas de periodicos, hoy mismo, y
noticias en todos los medios de comunicacion.

Y también dice el Presidente en su memaoria que es un presupuesto para hacer
reflexion y balance porque se esta finalizando el mandato del Gobierno. El BNG esta
de acuerdo con los enunciados, pero creemos que en gran parte son contradictorios
con la praxis politica que se vino manteniendo desde el Gobierno de esta
Administracion publica. Mire usted, Sr. Presidente, hablar en un documento de la
exigencia por parte de la ciudadania de consensos basicos en las cuestiones
esenciales que afectan a los servicios publicos es relativamente facil, el papel puede
con todo, lo dificil es ponerlo en practica y ustedes diran, y ya lo han dicho aqui, que
el consenso hay que reclamarlo, o que debemos de reclamarlo las fuerzas politicas de
la oposicién. Nosotros no estamos de acuerdo, el consenso tiene que buscarlo quien
gobierna desde una mayoria absoluta y tiene la facultad de imponer esa mayoria o
abrir canales de dialogo que den lugar a puntos de encuentro y a consensos, €so en
la Diputacion de A Corufia no se produjo en estos afios salvo en contadas
declaraciones institucionales, como las que se hicieron hoy, que casi siempre son de
contenidos minimos. Jamas hubo convocatoria a los Grupos para hablar de cuales
eran esas cuestiones prioritarias que dice que hay que atender, de definir qué
competencias basicas deberiamos lograr, sobre lo que deberiamos lograr acuerdos, o
sobre cuales eran las urgencias de los ayuntamientos. Incluso las promesas de las
tan anunciadas mesas politico-técnicas, que quedaron en eso, en promesas, no se
llegaron nunca a celebrar. Si en los proximos meses se da un cambio radical en la
forma de hacer politica del Grupo de gobierno, bienvenido sera, pero repito, la
negociacion y el dialogo no fue lo habitual durante estos afios, esperemos que
cambien como usted asegura en la prensa estos dias. Esperamos también que la
transparencia y los mecanismos de control que se incluyen en las Bases de ejecucion
y lo que usted anuncia que tiene que ver con la participacion de la oposicion en las
comisiones evaluadoras y en las Mesas de contratacion, sea realidad antes que
aguellas comisiones politico-técnicas que no llegaron en tres afos. Las reflexiones
estd bien hacerlas, pero cuando se concluye lo que usted concluye, hace falta
también poner en préctica lo que se plasma en el papel, deseamos y esperamos que
asi sea, aunque sblo sea para lo que resta de mandato.

Reflexiona usted sobre la crisis econémica, y compartimos los calificativos que
emplea en el documento para definirla, no asi su falta total de autocritica con la fuerza
politica que ha encomendado la tarea de acallar esa crisis, esa fuerza politica, que es
su fuerza politica, el Partido Popular, y que ha demostrado que sus recetas fueron
claramente erréneas, dado los resultados obtenidos, y que empeoraron claramente la
situacion de partida.

Expone usted una relacion de medidas que durante estos afios se tomaron
para priorizar el mantenimiento y mejora de los servicios publicos municipales
relacionados con el bienestar econdémico y social de la ciudadania de la provincia.
Dice usted que se blindaron los servicios sociales para 2015, cierto es que durante
estos afios se vino manteniendo la partida presupuestaria para este area. Modificaron
las bases de los planes provinciales y de las subvenciones dirigidas a ayuntamientos
para permitir el anticipo parcial de los importes, es cierto, se modificaron en ese
aspecto y en otros muchos que a nosotros no nos parecen tan bien, y que alguno de
ellos ya lo criticamos en puntos anteriores.
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Se adaptaron, dice usted, las normativas del POS para que se pudiera invertir
en gasto corriente o en la amortizacion de la deuda, también es cierto, no
acertadamente, creemos, porque bajo nuestro punto de vista este mantra de la deuda
Nno siempre es un recurso positivo. Podemos pensar que un ayuntamiento sin deuda,
una Administracién sin deuda, estd muy saneado y va a irle muy bien las cosas en la
vida diaria, pero no siempre es asi. Seria ilégico que ayuntamientos Yy
administraciones que tienen contraida una deuda a un interés bajisimo hace muchos
afos, es que seria incluso peor aplazar la deuda porque resulta relativamente barato,
para que en un futuro, cuando se tenga que acometer un gasto extraordinario, o se
tenga que poner en marcha un plan necesario o urgente, haya que volver a acudir a la
deuda y pagar la deuda a un interés mucho mas caro. Por lo tanto, no hagamos de la
deuda algo esencial, hagamos de la deuda el discurso de la deuda en su justa
medida.

También dice usted que aumentaron los recursos anticipados a los
ayuntamientos que tienen delegada de la Diputacion la gestion y la recaudacion de
tributos, también es cierto. Efectivamente, no hay nada que objetar a todo lo expuesto
anteriormente, como también entendemos como positivo lo que decia usted hace un
momento, que mantenga la dotacion al POS con recursos propios, después de que el
Gobierno del Estado, del Partido Popular, retirara la aportacion al Plan durante todos
estos afos.

Efectivamente, hay algunas cuestiones en las que, a pesar de no concordar en
el cien por cien, podemos estar bastante de acuerdo, pero hay otras que los
enunciados pueden ser asumibles y admisibles, pero los resultados no lo son tanto.
Antes hablamos del PAI, y también hablamos en su momento del DTC, nada que
objetar en principio a que se articulen planes y lo que reiteramos casi en cada Pleno
para que se abandone también la senda de las subvenciones nominativas es que se
articulen esos planes provinciales de concurrencia competitiva para que puedan
participar todos los ayuntamientos, pero ustedes, como decia antes, hicieron planes
alterando claramente los criterios de reparto, y dirdn ustedes que el reparto per capita
da unas soluciones mas o menos aceptables, pero si cogemos el cuadro comparativo,
tenemos que 71 ayuntamientos de la provincia disminuyen sus ingresos cambiando
los criterios del POS, algunos muy llamativamente y muy cuantiosamente, podemos
hablar de Ames, podemos hablar de Arteixo, podemos hablar de Boiro, podemos
hablar de Cambre, podemos hablar de Carballo, de Culleredo, de Narén, de Oleiros,
de Ribeira, donde todos ven reducidas las cuantias econémicas por encima del 22%,
en algun caso hablamos del 36% y, donde por el contrario, ciudades como A Corufia
pasan de tener recursos que serian con los criterios del POS de 165.000 euros a
ingresar 1.781.000. No sé, a mi me parece curioso que ayer mismo el Ministerio de
Hacienda sacara un listado de ciudades por deuda y por morosidad, y curiosamente
ciudades como A Corufia encabezan o estan destacadas en términos de deuda
municipal y de morosidad, a estas ciudades son a las que van la mayoria de los
fondos, a A Coruiia, a Santiago y Ferrol.

También dice, y dice bien, cuando se refiere a la intensa colaboracion y
coordinacion con otras administraciones. Efectivamente, la Diputacién Provincial
estuvo cubriendo y colaborando con otras administraciones, cubriendo la falta de
capacidad de inversion de la Xunta de Galicia, por ejemplo, o del Estado, de esas
administraciones amigas, eso si, a cuenta de precarizar su propio patrimonio y
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programas en la mayoria de los casos. Eso de una administracién, un servicio, que
usted también habla en la memoria de la Presidencia, sabe usted que no es cierto, y
que dia tras dia se demuestra como una falacia. Lo que se hizo durante todo este
tiempo es cubrir competencias propias de la Xunta de Galicia, y en algunos casos del
propio Estado, con fondos provinciales, la Xunta se anuncia y paga la Diputacién de A
Corufia, que también se anuncia, duplicidad de servicios y confusion social. Se
asumieron muchisimos gastos de la Administracion autonémica y de la administracion
estatal en cuestiones que no son competencia de esta Administracion, en fin, que
todo es muy discutible, pero lo que toca ahora es analizar los presupuesto del 2015 y
a eso vamos.

Anunciaba usted con satisfaccion, y lo entendimos, que el presupuesto crece
un 9% respecto al 2014, y que esa subida realista tiene voluntad de crecer hasta
conseguir los niveles anteriores a la crisis econémica, ya que es el primero elaborado
sin obligaciones financieras. El presupuesto que nos traen ustedes aqui nos sitla a
niveles del afio 2010-2011, incluso un poco por encima, porque en esos afios habia
un capital que tenia que ir destinado a la amortizacion de la deuda, y que no era un
capital que se fuera a invertir en el conjunto de los ayuntamientos de la provincia, por
lo tanto, incluso podriamos estar hablando de un presupuesto superior a los de los
aflos 2010 y 2011. Comparemos, pues, cuestiones que venian reflejadas en esos
afios contables y en el presupuesto que nos trae hoy usted aqui.

Habla usted de una reduccion del 22% de gastos de personal, a hosotros nos
gustaria que se nos diera una explicacién de este dato porque parece claro, y asi lo
reflejan los servicios, de que el presupuesto incluso sube algo respecto al 2014, pero
en ningun caso se reduce el gasto de personal en un 22%. Lo que esta claro es que el
tema de personal es algo que es un tema que fue una cuestion prioritaria en los
debates que mantuvimos en este Pleno, aqui la cuestion de personal se hizo de ella
un caballo de batalla, se destruydé empleo publico, se amortizaron plazas, la politica
de personal que venimos criticando Pleno tras Pleno. Se subieron salarios, salarios
no, pero se subieron complementos, se crearon nuevas jefaturas a costa de
destruccion de empleo publico por abajo, y todo esto para que no haya realmente
ahorro en la partida de personal.

Habla usted de los planes provinciales, esos planes que reclamamos
continuamente cada vez que hablamos de los expedientes de modificacion de crédito,
en este Pleno acabamos de aprobar el séptimo, pues bien, vamos a los planes
provinciales. El POS del 2015 esta dotado con 24,2 millones de euros, en el afio 2010
y 2011 la dotacién del POS era absolutamente la misma, 24,2 millones de euros, pero
cogemos el Plan de Vias Provinciales, del que habl6é también usted, que este afio
tiene una dotacién de 1,8 millones de euros, y vamos al 2010 y al 2011, nos
encontraremos que en esas dos anualidades esa dotacion era de seis millones y
medio. Sendas peatonales, van a invertir ahora en este ejercicio 2015, 2,5 millones de
euros, en el afio 2010 se invertian esos 2,5 millones de euros, y en el 2011, 2 millones
de euros. Hablan ustedes también de un millon de euros para un plan de obras
medioambientales para ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes, en el 2010
habia, si no me equivoco, 5 millones, y en el 2011, 3 millones de euros a través del
proyecto Mandeo, y otros 5 millones de euros a través del PCC, que era un plan de
cooperacion con los ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes.
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También hablan ustedes de que blindan las partidas destinadas a servicios
sociales, hay que reconocer, como decia antes, que mantuvieron ustedes unos
presupuestos importantes en este area durante estos uUltimos afios. Y dicen ustedes
gue hacen un incremento importantisimo de las dotaciones, se congratulan de que la
partida dedicada a las subvenciones de entidades sociales sea de 1,7 millones de
euros cuando el BNG, que gobernaba ese area en el 2010 y en el afio 2011, dedicaba
en el 2010, 3,3 millones de euros, practicamente el doble, y en el 2011, 2,4 millones
de euros mas 600.000 euros mas. Y en lo que se refiere a la dotacion del area social
gue da usted a entender que se incrementd con su gobierno, le recomendamos que
repasen las cuentas, cuando ustedes llegaron, la accién social estaba dotada en el
2010 con 11 millones de euros y en el 2011 con 9,6 millones de euros, un 6,6% del
presupuesto por aguel entonces. Sume usted el presupuesto de accidn social que nos
presenta y vera que no pasa de los nueve millones y medio, por lo tanto, por debajo
de las dotaciones que habia en aquellos afios.

Pero podemos seguir comparando, Sr. Presidente, vamos a Cultura y
Deportes, en el 2010 tenia una dotacién de 19,5 millones de euros para subvenciones
y programas de cooperacion con los ayuntamientos y entidades, en el 2011, tenia
19,6, hoy se queda en los escasos 12,3 millones de euros. O, por ejemplo, el area de
Promocién Econdmica, Turismo y Empleo, que en el 2010 tenia 16 millones de
dotacion econdmica, y en el 2011 tenia 15 millones y ahora ronda los 11 millones y
medio.

Tampoco se trata aqui de aburrir con cifras, ni hacer comparaciones mas
pormenorizadas, que serian muy interesantes, pero debe quedar claro que vender
esta bien pero para comprar, seguramente hay que comparar, y lo que hacemos
nosotros es comparar. Ya ve usted que la deuda cero no trae consigo un presupuesto
mejor dotado en areas de esas que se dicen gue son esenciales, y de las que hablaba
usted en la memoria de la Presidencia, y que entendia, segundo decia usted, que
precisaban de consensos, lastima que se busquen los consensos en el Pleno y que
no se buscara el consenso antes porque seguramente a algin acuerdo podriamos
haber llegado. Ahora bien, ustedes si tienen otro Plan de inversiones, que acaban de
anunciar, que acabamos de aprobar, que es el Plan PAI, que tiene 25 millones de
euros de dotacion. Ese plan con criterios del DTC que va a significar una inyeccién
econdémica en los ayuntamientos y que, ya digo, no estamos de acuerdo para nada
con los criterios de reparto, que consideramos que son lesivos para la mayoria, pero
gue si que estamos contentos de que se articule. Ahi estan las claves de lo que va a
ser nuestro voto, nosotros consideramos que con este presupuesto, que es un
presupuesto muy parecido incluso, ya digo, superior a lo que hicieron anteriores
gobiernos en el 2010 o en el 2011, con esas cantidades econdémicas se podria hacer
un mucho mejor presupuesto.

Tienen ustedes un presupuesto con una dotacion econdémica digna, mejord
respecto de los primeros presupuestos que ustedes traian aqui, pero creo que tienen
ustedes un presupuesto que se va a repartir de una manera, consideramos que
demasiado discrecional, y creemos que se deja muy perjudicado a todo el tejido
asociativo y social de la provincia que tiene partidas mucho mas reducidas de las que
tenian con presupuestos semejantes en afos anteriores, en afios de presupuestos
muy semejantes como los que acabamos de analizar aqui, como pueden ser el 2010
y el 2011. El voto del Blogue Nacionalista Galego no puede ser otro que el voto
desfavorable.
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Sr. Fernandez Moreda

Gracias, Sr. Presidente, Sras. y Sres. diputados. Este es el Gltimo presupuesto
de este mandato corporativo y con su permiso aprovecharé para hacer algunas
consideraciones.

En los tres anteriores debates de los presupuestos desde mi Grupo le
solicitamos que recuperaran algo que era habitual, que antes de llevar el presupuesto
a Comisioén se convocara a los portavoces para informarlos del contenido del mismo y
hacerles entrega de una copia del documento. Era una cuestibn meramente formal y
de cortesia que, por desgracia, no lo vimos en estos ultimos afos.

Podemos ver en este presupuesto las consecuencias nefastas que generaron
las politicas del Sr. Montoro, en su afan de contener el déficit a toda costa lo que
origin6 es que los buenos, los que cumplen, los que tienen unas cuentas saneadas,
tengan que sacrificarse en beneficio de los manirrotos, los que incumplen, los que
gastaron lo que no tenian. Tenemos 25 millones de euros que no podemos gastar, es
decir, tenemos unos ingresos de los que no podemos disponer para obras y servicios
gue mejoren la calidad de vida y el bienestar de los ciudadanos, actuaciones que
busquen la felicidad de la gente, pues no es otra cosa lo que debe de buscar la accion
politica mas que la busqueda de la felicidad de los ciudadanos. Y decia el Sr.
Presidente hace un rato en la presentacion de los presupuestos que teniamos mas
dinero y que eso se debe a la buena situacién de la Diputacion. La situacion de la
Diputacién es inmejorable, pero no tenemos mas dinero debido a la buena situacién
de la Diputacion, tenemos mas dinero porque las transferencias corrientes del Estado
se incrementaron, pero tenemos mas dinero y tenemos menos capacidad para gastar,
porque el presupuesto con respecto al presupuesto del ejercicio 2014 se incrementa
en 13.734.000 euros pero no podemos gastar 25 millones, por lo tanto el dinero
disponible es menor. Y todo esto para cumplir los objetivos de déficit, por cierto en
muchos casos sacrificando derechos y politicas sociales que estan generando
marginacion y exclusién social y todo porque otros no fueron capaces de hacer lo que
tiene que hacer un buen gobernante, dejar la Administracion, al finalizar su mandato,
saneada y con solvencia financiera, para que su sucesor, ademas de devolver los
préstamos, pueda seguir desarrollando politicas en beneficio de la comunidad, 25
millones de euros que al no poder gastarlo en operaciones no financieras se utilizara
coémo préstamo a los ayuntamientos para amortizar deuda o dedicar en su caso a
inversiones financieramente sostenibles.

Y lo corrijo también, Sr. Presidente, en su intervencién cuando hablaba de los
25 millones, que decia usted que se alegraria que otras diputaciones de todo signo
pudieran hacer esto en sus corporaciones, y que era una decision politica, y mire, es
una decision politica porque podian tener el dinero en el banco, pero es lo que
pueden hacer, porque no pueden gastarlo en nada mas que en esto, y no se puede
decir ni comparar con otras diputaciones. ¢,Por qué nos pasa a nosotros esto?, porque
los ingresos crecen en una proporcién y los gastos, por la regla de gasto, crecen
muchisimo menos, por lo tanto hay un superavit, pero esto a lo mejor en otras
diputaciones no pasa, a lo mejor en otras diputaciones los ingresos que se deben
fundamentalmente a las transferencias del Estado son menores, y la regla de gasto le
permite gastar mas del uno y medio por ciento, y no se encuentran con esta
circunstancia. Por lo tanto, no se puede comparar, porque son situaciones totalmente
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diferentes, y lo Unico que se puede hacer con este dinero por la ley es o dejarlo en el
banco o hacer esto que se esta haciendo que, por cierto, nosotros votamos a favor y
nos parece una buena medida, pero las cosas como son.

Durante mucho tiempo vimos como la sociedad aplaude al gestor publico que
se endeuda hasta las cejas, y se va dejando grandes obras, posiblemente alguna
innecesaria, y una Administracion inviable financieramente y, por otra parte, castiga
al sucesor que como puede va sorteando la situacién sin casi gestion, sobre todo si lo
comparamos con el antecesor, porque no tiene medios ni recursos para conseguirlos
y que, en consecuencia, no sélo es castigado por las urnas después sino que su
reputaciéon como gestor deviene en nula. Creo que es necesaria una llamada de
atencion sobre este tipo de actuaciones y no sélo eso, que pienso que deberia de
inhabilitarse para el ejercicio de la funcion politica a los politicos que incurran en estas
practicas. Debo decir a nivel personal que siempre procuré ser fiel a esta idea de ser
prudente en la gestion de los recursos publicos para que los que me sucedieran
pudieran tener la capacidad de poder seguir haciendo una gestibn normal con
recursos suficientes para eso.

Este presupuesto que se nos presenta para su debate y aprobacion no tiene
nada original, es igual que el anterior, que el anterior y que el anterior, y no puede ser
de otra forma, porque en la Diputacibn hablar de presupuestos es hablar
fundamentalmente de carreteras, de planes, de obras y servicios, de subvenciones de
accion social, de cultura, de deportes y de promocion econdmica. Los ingresos nos
vienen dados fundamentalmente a través de las transferencias del Estado, y sobre los
gue no tenemos en general ninguna capacidad de decision, excepto en términos
absolutamente testimoniales por las tasas que podamos cobrar y pequefios ingresos.
En cuanto a los gastos, uno puede tener un criterio u otro, y de hecho los tenemos
diferentes, pero al final el contenido poco varia porque seguimos moviéndonos en
sota, caballo y rey. Es pues, un presupuesto continuista y es también, como los
anteriores, un presupuesto prudente.

Lo mejor del presupuesto no se ve al analizar sus partidas que someramente
veremos después, lo mejor del presupuesto es lo que no se ve a simple vista, es lo
gue se averiglia después de destriparlo, la solvencia y la solidez financiera de la
Diputaciébn que estos presupuestos nos dejan ver, esto es lo bueno de estos
presupuestos, por cierto, nada especial por otra parte, pues esta fue la realidad
presupuestaria durante muchos afios de la Diputacién. Este Gobierno continué la
senda iniciada por anteriores gobiernos provinciales y no solo la continud, sino que
por imposicion de la Ley de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad financiera, lo
recurrid en su totalidad hasta el punto de que la deuda viva es cero, no existe. No
sabemos si el gobierno provincial y su Presidente hubieran recorrido este camino por
su propia voluntad o hubieran ido etapa por etapa como se venia haciendo con
anterioridad, pero lo cierto es que los hechos son los hechos y no quiero ignorarlos ni
minusvalorarlos, por lo tanto, le expreso mi satisfaccion y mi felicitacion, Sr.
Presidente.

Este es el Udltimo presupuesto de este mandato, no sé si sera el suyo,
presidente, pero si sera el mio, y te felicito porque la persona que te sustituya, seas
tl, o sea otra, recibira una Diputacion saneada y solvente y con capacidad financiera
para que el nuevo equipo de Gobierno pueda seguir poniendo la Diputacion al servicio
de la provincia. Mantuve discrepancias serias con el Presidente en este salén de
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sesiones, fundamentalmente en politica de personal y de contratacion, y las seguiré
manteniendo hoy y seguro que seguiré manteniéndola en los plenos posteriores, pero
nunca entendi, ni comprendi a aquellos que entienden la politica cuando gobiernan
como el reparto del botin, todo para los mios, y nada para los demas, o que entienden
la politica en la oposicion como la ocasién para desprestigiar al Gobierno, haga lo que
haga, y a costa de lo que sea. Desde el Gobierno entiendo que se gestionan recursos
publicos que los ciudadanos pagan con sus impuestos y que deben de ser
gestionados con eficacia y honradez y cuando la oposicion dice o formula algo que es
bueno y sensato hay que incorporarlo a la accién del gobierno, desde la oposicion,
haciendo planteamientos constructivos y ejerciendo la critica y el voto negativo
cuando tenemos planteamientos diferentes, y votar si, sin que duelan prendas,
cuando lo que hace el Gobierno nos parece razonable y bueno. Asi fui siempre, asi
soy ahora y en este sentido creo que todos entenderan mi felicitacion, que sé que en
el contexto de la politica actual puede no ser entendida, pero que es un camino que
necesariamente tendremos que recorrer, porque los ciudadanos asi lo exigen, y la
situacion asi lo demanda, y tenemos que poner fin al cortoplazismo, la ocurrencia, la
demagogia y el populismo que tanto dafio pueden hacer al pais y a sus ciudadanos, a
la politica y a los politicos.

Con respecto al presupuesto poco mas se puede decir que es continuista,
tiene pocas novedades, antes el POS destinaba el 60% a gasto corriente y el 40% a
inversion, ahora es al revés, el 40% se va a gasto corriente y el 60% a inversion.
Llama la atencion la merma de la inversiéon en vias provinciales, se pasa de 7.440.000
euros en el ejercicio del 2014 a 1.863.000 en este presupuesto. Se destinan un milléon
de euros a obras en el Calvo Sotelo, que suponemos que estan en relacién con la
noticia aparecida en la prensa del posible convenio con la Universidad de A Coruiia
para destinar la residencia del colegio a residencia universitaria, cuestion que
nosotros apoyaremos en su dia cuando se formule, aunque no les oculto que nuestra
idea era potenciar el Museo Nacional de la Ciencia y de la Tecnologia con una
residencia para investigadores en el Calvo Sotelo vinculada al Museo. Por cierto,
cuando aparecia esta noticia del posible convenio de cesion de la residencia del
Calvo Sotelo aparecia de por medio el Ayuntamiento de A Corufia y no entendian cual
era el papel que jugaba el Ayuntamiento de A Corufia en este posible convenio. Se
crea también una subvencién, como dijo el Presidente en su intervencion de
presentacion del presupuesto, una nueva subvencién de medio ambiente por importe
de un millébn de euros para ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes, y no hay
ninguna modificacién mas que sea resefiable, salvo subidas o bajadas puntuales de
escasa entidad en algunas partidas.

Lo mas destacable, y es la novedad, es consecuencia de la aplicacion de la
regla de gasto, nuestros ingresos crecen un 8,75% mientras que nuestros gastos sélo
pueden crecer un 1,5% con lo cual tenemos un superavit en el presupuesto de 25
millones de euros y por imperativo legal no se puede destinar a gastos no financieros,
con lo que se crea este plan de reinversion una linea de crédito en los ayuntamientos
gue votamos favorablemente aunque también compartimos las criticas que hizo el Sr.
Regueira, portavoz del Blogue Nacionalista Galego, porque es indudable que los
criterios, como decia el Sr. portavoz del Partido Popular son criterios objetivos, pero
hay otros criterios que también son objetivos, que favorecen a unos y favorecen
menos a otros, y lo que se buscé con estos criterios objetivos es favorecer,
precisamente, a los mas endeudados, que son A Corufia, Ferrol y Santiago.
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Los ingresos, como siempre, provienen fundamentalmente de las
transferencias del Estado y la financiacion disponible permite el cumplimiento por
parte de la Diputacion del objetivo de estabilidad presupuestaria y de la regla de
gasto. Crecen los ingresos un 8,71, pasando de 157 millones de euros en el ejercicio
anterior a los 171 millones en cifras redondas de este proyecto. Llama la atencion el
hecho de que mientras se incrementa el importe por la cesién del IRPF y las cuotas
nacionales del Impuesto de Actividades Econdmicas, se reduzca la prevision de
ingresos por el recargo provincial del Impuesto de Actividades Econdmicas, imagino
que esto se debe a los datos obtenidos de la liquidacion del afio 2013 y la prevision
del afio 2014, pero desde luego no deja de sorprender porque ponen de manifiesto la
poca confianza que tiene el gobierno provincial en la recuperacion econdémica en
nuestra provincia.

Crece el gasto de personal con relacién al presupuesto del afio 2014, a pesar
de las jubilaciones que se estan produciendo sin que se cubran las vacantes, y a
pesar de la sustancial reduccién de la productividad de los recaudadores, lo que pone
de manifiesto que la reforma administrativa ademdas innecesaria, como ya
argumentamos en plenos anteriores, es mas cara. Por cierto, aunque ya sé que
cambiaron las normas, el plazo medio de pago a proveedores estaba en junio del afio
2011 en 21 dias y hoy esta en 29 dias.

A continuacion del debate de presupuestos trataremos los temas de personal,
mantuvimos serias discrepancias sobre este tema y los puntos que veremos a
continuaciébn son, en nuestra opinién, de una gravedad extrema para el
funcionamiento de la Diputacién. En julio del afio 2013, hace un afio, la Diputacion
aprob6 un cambio en la estructura administrativa a la que nosotros nos opusimos
porque existia una ya que funcionaba, era eficaz, y colocé a la Diputacion entre las
cinco mejores de Espafia. Se nos dijo que con esa reforma administrativa todo iba a
mejorar y que la Diputacion seria el no va més de la mecanica popular, y que con esa
reforma nos estabamos anticipando a la Ley de Racionalidad y Sostenibilidad de las
administraciones locales que se publicé en diciembre del afio 2013. Se aprobé esta
reforma en julio, creando direcciones de area innecesarias, en nuestra opiniéon, con
unos cometidos, unas funciones, unas competencias y unas retribuciones,
retribuciones por cierto que se modificaron al alza dos meses después, en
septiembre, sin variar los cometidos, ni las funciones, ni las responsabilidades, incluso
alguno de los aspectos de la reforma ni siquiera llegaron a ponerse en préactica,
aunque se presentd como lo mejor de lo mejor.

En la segunda fase de la reforma, en noviembre, se establecian también unos
factores que determinarian el complemento especifico, esto se aprobd en noviembre
del afio 2013, pues bien, pas6 un afio y eso ya no vale, se elimina y se sustituye por
el complemento de productividad, que se evaluard& mes a mes, con factores
totalmente subjetivos y con la novedad, ademas, de que los evaluados van a evaluar
a los evaluadores. Aumentamos las retribuciones, generamos mas descontento y
posiblemente estemos creando un clima de inseguridad, desmotivacion y
confrontacion en el personal que no mejora para nada la eficacia de la Diputacién. No
hago estas afirmaciones porque yo sea la oposicién y quiera desgastar al Gobierno,
no lo entiendan asi, lo hago porque creo que la politica de personal est4 siendo un
fracaso, esta siendo el fracaso de este Gobierno provincial, y lo hago convencido
porque creo que usted, Sr. Presidente, no es conocedor al cien por cien de las
consecuencias que se van a generar en el funcionamiento de esta casa con los
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cambios del modelo administrativo que se estan haciendo continuamente. Le ruego
que le dé otra pensada a este tema, a estas cuestiones, que agarre el toro por los
cuernos, usted personalmente Sr. presidente, y se replantee esto de nuevo porque la
Diputacién puede aguantar un mal modelo administrativo, lo que la Diputacién no
puede aguantar es un cambio permanente en el modelo administrativo, maxime
cuando lo que se deriva de los documentos que luego veremos en los puntos
siguientes, dicen que el modelo que se propone también a la hora de complementos
de productividad, hay que evaluarlo el proximo afo, con lo cual también ese modelo
no es definitivo. Yo creo que deberiamos de darle una pensada y desde luego no
tomen esto como un ejercicio de hacer dafio al Gobierno por hacer dafio, lo digo con
sinceridad y lo digo como ayuda a la Diputacion desde mi punto de vista que,
I6gicamente, puede estar equivocado cémo cualquier otro.

Crecen, en consecuencia, sustancialmente, los importes asignados al
complemento de productividad de personal funcionario y laboral y debo decirles con
sinceridad, sefioras y sefiores diputados, que no soy capaz de entender, de verdad,
no soy capaz de entender el sistema de evaluacion del desempefio y cumplimiento de
los objetivos anuales asignados a cada unidad y trabajador, bases y criterios de los
plus especiales de productividad, que se sometera a debate a continuacion de este
presupuesto. Sinceramente, también le digo que creo que nadie de los que estamos
aqui es capaz de entender eso, y que va a ser dificil de aplicar, y que probablemente
sirva para generar una nueva discriminacion entre los funcionarios y empeorar el
funcionamiento de la Diputacién, y digo esto con carifio y con respeto, y diciendo que
estamos a tiempo de enmendar esta situacion.

No hay variaciones sustanciales en el capitulo de transferencias corrientes,
gue pasa de 38.985.245,68 euros del ejercicio de 2014, a 36.666.604,37 en el afo
2015. Gran parte de esta merma se explica por el distinto porcentaje del POS 2015,
gue se destina a gasto corriente, frente a lo que se destinaba en el afio 2014, ahora
es el 40, frente al 60% de antes. Esto implica que los ayuntamientos podran destinar
MAS recursos a inversiones nuevas que en el afio 2014, y esto es bueno, es bueno
porque la inversién genera mas actividad econémica, mas empleo, y este genera mas
impuestos y cotizaciones a la Seguridad Social, mas empleo y mas cotizaciones,
implican mas posibilidades para mantener las politicas sociales, el subsidio de
desempleo y las pensiones.

Por desgracia no me vale este discurso para lo que viene ahora, las
inversiones provinciales se reducen por la bajada en casi seis millones de euros en la
partida de vias provinciales. Por cierto, nos extrafia que en las fichas del servicio no
figuren las inversiones que se van a realizar, a pesar de que las partidas vienen
detalladas hasta el céntimo, y cuando las partidas vienen detalladas hasta el céntimo
es que ya hay proyectos, porque si no se ponen en cifras redondas, pues tendrian
gue detallarse esos proyectos que se van a acometer con este dinero, porque esta es
una obligacion del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
gue exige que el presupuesto acompafie estas fichas de inversion. Claro que alguien
puede pensar que qué mas da, pues en el presupuesto de 2014 si venian detalladas
las carreteras en las que se iba a actuar, y no se hizo nada de eso, y todo lo que se
hizo y lo que esté previsto, como en las novelas, es pura casualidad. Se incrementan
los gastos de conservacion de vias provincias en 322.397,70 euros, como ya anuncio
el Presidente en la presentacién del presupuesto.
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Una de las cuestiones que le critichbamos en anteriores plenos eran
precisamente los cambios en el procedimiento de contratacion, que introdujeron
recurriendo de forma reiterada a la contratacion por el procedimiento negociado sin
publicidad, sin motivar a qué se debia, ni justificar el porqué se invitaba a unas
empresas y a otras no, contratos todos que fueron objeto de reparos por parte del
Servicio de Fiscalizacion. Veo que casi se renuncio a ellos, en este ejercicio yo creo
gue hubo muy pocos contratos adjudicados por procedimiento negociado, aunque me
sorprende leer en la nota que el servicio de prensa de la Diputacién envié a los
medios de la comunicacién, y que figura en la web de la Diputacion, que en los
contratos menores se invitara a mas de cinco empresas, cuando el numero minimo
establecido es de tres, ¢quiere esto decir que vamos a volver a las andadas?, espero
gue no, porque ustedes saben que los principales focos de corrupcion estan en este
tipo de contratos, en las concesiones y en los encargos que se hacen sin mediar
contratos, y que se pagan a través de un reconocimiento extrajudicial de crédito, cosa
gue aqui no se hace, por cierto. Vivimos momentos en que tenemos que combatir con
nuestro ejemplo y nuestros actos la demagogia y el populismo que parece que se
asientan como los grandes salvadores de la sociedad, vivimos tiempos en que, como
la mujer del César, no s6lo hay que serlo, sino también parecerlo, y no dudo que lo
seamos, no tengo ninguna duda, pero pido que lo parezcamos también.

En accién social se baja un poco con respecto al afio anterior, figuran ahora
9.630.730 euros frente a los 9.661.595,90 euros del ejercicio 2014, por lo tanto, Sr.
Presidente, no es verdad que se incrementen las partidas de accion social, porque se
baja, y no hay nada significativo, son las mismas partidas, y lo mismo ocurre en
Cultura y Deportes, que sube un poco mas al pasar de 11.798.000 a 12.326.000
euros, es decir, contrariamente a lo que se publica, baja el presupuesto de accion
social y crece el de Cultura y Deportes, y no parece razonable en estos momentos
aungue sélo sea por una mera cuestion de estética.

No hay novedad tampoco en el Servicio de Promocién Econdmica, Empleo y
Turismo, que crece en 785.000 euros, debido fundamentalmente a una nueva partida
de 1.150.000, de fomento del empleo, que financia ahora en su totalidad la
Diputacion, y lo mismo ocurre en el Servicio de Desarrollo Territorial y Medio
Ambiente, que se incrementa en un 1.094.000 euros a consecuencia de una partida
nueva de un millén de euros en un programa del que ya hablamos, de medio
ambiente, para ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes.

No merece especial atencién en el presupuesto ninguna partida mas, pues es
pura inercia administrativa, sobresaliendo quizas el 1.100.000 euros presupuestados
para este edificio en el epigrafe de inversibn de reposicion asociados al
funcionamiento operativo de los servicios, maquinaria, instalaciones técnicas y
herramientas, que tampoco sabemos a que se refiere, pero seguro que es necesario.

En consecuencia, Sr. Presidente, Sras. y Sres. diputados, les anuncio que el
voto de mi Grupo seré de abstencion. Compartimos la plantilla que usan para elaborar
el presupuesto, pero tenemos distintos criterios a la hora de distribuir los fondos, y lo
felicito Sr. Presidente, y se lo digo con toda sinceridad, lo felicito y felicito a toda la
Corporacion por ser capaces de dejar una institucion saneada, solvente y con
capacidad para poder seguir al servicio de los municipios y los ciudadanos de la
provincia, gobierne quien la gobierne, después de las proximas elecciones
municipales del afio 2015. Nada mas y muchas gracias.
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Sr. Ruiz Rivas

Gracias, Sr. Presidente. Vamos a ver, yo creo que nos estamos metiendo en la
moda de no dar alternativas, ahora parece que causa gran impacto en la sociedad
oponerse a lo que se hace, pero no dar una alternativa, y los dos Grupos que aqui
estan, hoy hicieron un gran ejercicio de decirnos lo que nos gusta, pero a nosotros
también nos gustaria saber efectivamente que es lo que les gusta a ustedes. El Sr.
Moreda dijo que no le gustaba como repartiamos, pero me gustaria escuchar dénde lo
repartiria usted, donde cree que deberiamos bajar para poder subir, porque si no, la
verdad, y que yo lo Unico que noto aqui que fue, efectivamente, un discurso por parte
de ustedes exactamente igual al que se vino haciendo, con una diferencia, que algin
grupo, haciendo el mismo discurso dice que va a votar de forma diferente a lo que
vino haciendo hasta ahora, lo cual cuando menos es novedoso. Por lo tanto, cuando
uno no esta de acuerdo con unas cuentas nos gustaria saber cudles son las cuentas
con las que estarian de acuerdo porque, repito, no lo escuché.

Lo que si este presupuesto es evidentemente un presupuesto igual que los
anteriores porque creo que los anteriores llevaron a esta provincia y a esta
Administracion hasta donde estamos ahora por ser prudente, por ser realista y por ser
también respetuoso con el marco legislativo, es decir, el marco legislativo en el que
estamos hace que estos presupuestos no solo son los que pueden ser sino ademas
los que tienen que ser, por eso que a mi me llamo la atencién alguna de las cosas
gue aqui se dijo porque creo que esas leyes que a nosotros en estos momentos nos
empiezan a ahogar, son unas leyes que se puede cambiar, pero que nosotros
tendriamos la posibilidad, sino estamos de acuerdo en estos momentos con la
estabilidad y con la regla del gasto, de meter ese dinero en el banco, de esperar a que
nos dieran el 2,5 por ciento, y cuando vinieran las buenas épocas y nos dejaran
gastar ese dinero o distribuir los remanentes de otra forma, pues vengan, dedicarse a
hacer gasto productivo, pero en estos momento no se puede hacer, y estamos
haciendo lo mejor que se puede hacer, y dijo el Sr. Moreda antes, ustedes lo que
estan haciendo es nada mas y nada menos enmascarar la deuda del Estado, pero no
es verdad, porque nosotros los veinticinco millones de euros que estamos dedicando
a que los ayuntamientos puedan bajar deuda no necesariamente van a significar que
bajen sus ratios, si va a significar que tengan un dinero, o veinticinco millones, sin
intereses, cuando el mercado se los esta dejando al 2% por encima del euribor. Por lo
tanto, si dedicaran ese dinero, en vez de gastarlos o a liquidez para el ayuntamiento o
dedicarlos para inversion, a pagar y a reducir su deuda, entonces si que habria una
rebaja de la deuda real de los ayuntamientos, sino, es la misma deuda pero se paga
menos por sus intereses, con lo cual los ayuntamientos estan en una mejor
disponibilidad a la hora de hacer cosas con su dinero, que bien puede seguir
amortizando deuda, como decia, o directamente ir a inversion. Pero dicho esto, y
dicho que habia esas dos soluciones, el Gobierno fue por la que tenia que ir.

Y decia, es que, claro, las recetas del PP no funcionan, hombre, igual
funcionan las del Sr. Hollande, u otras en Europa que usted me diran cuales tienen
gue ser, porque en estos momentos, de nuevo, como era en otros gobiernos del
Partido Popular, quien empieza a tirar de la maquinaria europea es el crecimiento de
este pais con un 1,5 del PIB en estos momentos cuando otros que quisieron aplicar
otras recetas estan en recesion y son los que tienen en honda preocupacion a toda
Europa por lo que estan haciendo. Por lo tanto, aqui en Espafia sabemos cuales son
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las recetas que no funcionaron y en Europa también estamos viendo las que no
funcionaron.

Dicho eso, estos presupuestos se incrementa, efectivamente, cerca del nueve
por ciento, hay novedad, no tenemos deuda, podian ya quitar ese capitulo IX para
esta Diputacion, porque tiene cero euros, una novedad importante, y creo que debe
de ser resefiada. Pero es que aparte, las grandes ratios de esta institucion funcionan,
y mejoran todas y cada una de ellas, el ahorro neto de una forma yo diria que
espectacular, pero también hay una mejor estructura presupuestaria con menor peso
del Capitulo | y del Capitulo Il, menor peso sobre el dinero que disponemos tanto de
los gastos de personal como de lo que es el gasto corriente, y ademas esta adaptado
a la realidad, la realidad de funcionamiento de esta Administracién, lo que no se
puede es estar en misa y repicando. No se puede estar diciendo que por una parte
aprobamos siete, ocho modificados, y cuando se toman medidas, que realmente es
adaptar lo que es nuestra inversion al funcionamiento de esta Diputacion y a mejorar
lo que son los niveles de ejecucion presupuestaria, también se nos critique, porque
nosotros podiamos, como dijo el Sr. Moreda, poner en Vias o en lo que fuera, seis
millones, en vez de como el afio pasado, y podiamos decir que en estos momentos no
hay expedientes que tengan toda lo que es su tramitacién en orden para poder licitar
0 adjudicar dentro de lo que es el afio natural, por lo menos en estos momentos,
aquellos que necesitan expropiaciones, aquellos que necesitan permiso de otras
administraciones, ¢qué hacemos?, hacemos adaptar precisamente a esos proyectos
que, efectivamente, existen, y si quieren después se los leo, en lo que seria posible
gue con la aprobaciébn de este Pleno se pudieran ejecutar ya por la via de
adjudicacion de estas obras. Por lo tanto, tampoco se puede decir que no seamos
transparentes, porque si algo tiene esta Diputacion es que sus bases de ejecucion
hacen que todo este tipo de obras siempre tengan que pasar necesariamente por el
Pleno, incluso si alguien quisiera tapar la inversion que quiere hacer, como lo hacen
otras administraciones, no lo podria hacer porque necesariamente va a tener
conocimiento y aprobacion este Pleno de todas y cada una de esas inversiones.

Por lo tanto, lo que estamos haciendo es adaptarlo a la realidad y en funcién
de esa realidad poder dedicar también los remanentes a la nueva realidad que se
cree una vez adjudicado este tipo de obras, porque remanente va a haber y se va a
seguir incrementando todo lo que supone la inversion dentro de la provincia, pero es
gue aparte seguimos trabajando y mejorando todo el tema de la transparencia. Decia
el Sr. Moreda que los contratos menores son los que dan mas problemas a otras
administraciones, pero es que aqui, aparte de que queda perfectamente disefiado
cual es la forma en la que se puede adjudicar un contrato menor, que no sélo es el
hecho de presentar cuando menos cinco presupuestos, es que la forma en la que se
tienen que hacer, que no dé lugar, o no puede dar lugar, a ningin caso de arbitrio por
parte de quienes ahora gobernamos, por lo tanto hay un mayor control y una mejor
gestion de lo que es el dinero, tanto el que gestiona directamente la propia Diputacién
como el que estan gastando lo que son entidades y ayuntamientos, y asi, como aqui
se dijo, mejoran las bases de ejecucion en multiples aspectos, desde la recepcion de
la obra, el control de la calidad, etc., etc. la comision evaluadora, los criterios también
a la hora de dar ya las nuevas subvenciones, de hecho participaran en las mesas de
contratacion todos los Grupos, con voz y con voto, pero criterios nuevos que hacen
gue no sean, digamos, no arbitrarias, pero si que a veces asociaciones que no tienen
un determinado numero de socios se puedan ver beneficiadas por la propia actividad
cuando creemos que una de las bases para dar lo que son las subvenciones es
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precisamente eso, el himero de socios que da. Por lo tanto, yo creo que estos
presupuestos son no solo los que tienen que ser sino también los que pueden ser.

Y decir que en gasto social se blindé desde el primer momento, y aqui se dijo,
lo que es el gasto social, pero no solo se blind6 sino que de una forma exponencial
estd creciendo lo que es afio a afio y asi se hizo constar, tanto por parte del
Presidente como yo mismo, pero en el caso de los ayuntamientos usted sabe que
habia consignados directamente dos millones y medio, en estos momentos tenemos
ya seis millones, o la partida destinada a subvenciones para entidades sociales, que
estaba en un millén en el afio 2012, se va a cerrar con 1.750.000, y lo que son las
entidades sin animo de lucro, y en el caso de apoyo a los ayuntamientos este
aumento llego a cerca del 60%.

Como hay otros modelos y el representante del Bloque Nacionalista Galego
este afio va a votar en contra porque dice que hay otros modelos, vamos a ir a esos
modelos, yo acepto ese reto, afio 2010, si quiere aceptamos y ese es el afio que no
habia crisis, es el afio que aln seguimos devolviendo el dinero que el Sr. Zapatero le
dio a los ayuntamientos porque como no habia crisis habia que incrementar la
participacion de los tributos del Estado y lo estamos devolviendo, si quiere ese es el
modelo que hacemos ahora, ni respetamos toda la normativa, vamos al modelo de
incrementar los presupuestos y poder tener una serie de dinero para darle a todo el
mundo, que es dinero ficticio, que a dia de hoy seguimos pagando pero con una
cuestion, con intereses. Por lo tanto, el afio 2010, lo dejamos, veamos el afio 2011,
gue fue el dltimo afio que ustedes tuvieron aqui, el presupuesto si era similar, 175
millones de euros, pero como dijo el Sr. Moreda, era similar, pero no era similar,
porque hay 25 millones de euros que este afio consignamos que, una de dos, o
metemos en el banco a que nos den intereses, 0 se los prestamos a los
ayuntamientos.

Por lo tanto, por decirlo asi, de libre disposicion eran 150 millones, 150
millones con respecto a 175 para comparar, aun va una diferencia bastante grande,
asi es facil presumir, pero entonces digamos todo, digamos que habia un POS de 24
millones, si sefior, pero los ayuntamientos ponian el 5%, ¢0 no ponian el 5%7?, ¢y
cuanto ponia el Estado?, porque la Diputacion sélo ponia 8.600.000 euros, no ponia
24 millones como ponen ahora, si quiere ponemos 24 millones, seguimos cumpliendo
con el POS y el resto lo repartimos como a usted le dé la gana, pero entonces
expliguennos su modelo, y no quieren el POS y los 24 millones, porque es muy facil
decir “claro, si me queda mas dinero ahi...”, mire, ya le quedaban a ustedes, cuantos
son, de veinticuatro menos ocho seiscientos, ahi le quedan diecisiete millones para
repartir, hombre, asi es facil hacer las comparaciones, pero es que podemos hacer y
seguir haciendo muchas comparaciones, es decir, de acuerdo que este afio tenemos
1.603.000 euros en lo que es las vias, pero ya explicamos el porqué, los que se
pueden ya desde el primer momento saber que se van a poder ejecutar en este
ejercicio, y el resto ira por remanente, pero es que en conservacion tenemos
1.122.000, y ustedes tenian en conservacién en el afio 2011, 6.500.000, y en
travesias, usted lo dijo, teniendo 25 millones menos como tenemos, estamos en
2.386.000, cuando alguno de los ejemplos que usted dio era de dos millones, lo
mismo que en sendas, de dos millones pasamos a 2.442.000. Pero aquel presupuesto
gue tanto afioran, vamos a recordar algun dato mas, que igual es muy positivo para
usted, y que tenian un endeudamiento, pedian nueve millones de euros, pero es que
teniamos una deuda viva que se pretendia a que a 31 de diciembre, porque ya aquel
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mismo afio el nuevo gobierno hizo la amortizacién anticipada, que era de 84 millones
de euros, Capitulo IX, teniamos practicamente doce millones de euros que teniamos
gue pagar, mire como tenemos capacidad de decision, tenemos capacidad de
decisién cuando optamos por pagar nuestra deuda y que esos doce millones puedan
servir precisamente para incrementar lo que es el gasto en todo esto que le estoy
diciendo que fijemos. Por lo tanto, ese era su presupuesto, y era un presupuesto que
cuando ahora tenemos planes que practicamente se van los 67 millones, con todo eso
gue ustedes tenian sus planes se iban a 51 millones, y ya digo, gran parte de ellos
poniendo aun encima el dinero el Estado.

Pero personal, hombre, personal en aquellos presupuestos del afio 2011
incrementaban casi en 3.400.000 euros gastos de personal, y suponian casi dos
millones de euros méas de lo que supone hoy en dia, 40.191.256 si no estan
confundidos mis datos. Pero aquellos presupuestos que tanto afiora el representante
del Bloque Nacionalista Galego la inversion, -en ese afio 2011 si que empezaron las
cuentas a no cuadrar, ya no se le daban al Sr. Zapatero las cuentas, ya no nos mando
tanto dinero-, la inversion disminuia a 8.655.000 euros, y el Capitulo VII, transferencia
de capital, también disminuia en 1.246.736 euros. Por lo tanto, ¢eso es lo que
aforan?, si eso es lo que aforan las recetas del PP evidentemente para ustedes no
funcionaron, creo que para esta Diputacion, para los vecinos de todos nuestros
ayuntamientos, si estan funcionando.

Por lo tanto, yo creo, y repito, y con eso termino, que los presupuestos son los
amoldados a en este caso el marco legislativo. Claro que a nosotros nos gustaria que
el marco legislativo fuera en estos momentos adaptado a la realidad de
administraciones como la nuestra, que pudiéramos distribuir esos excesos de la regla
de gasto, que pudiéramos distribuir el remanente de una forma diferente porque creo
gue ahora el gasto productivo, la inversién provincial, es posible que fuera una de las
férmulas que tuviéramos que utilizar. Pero repito, creo que son los presupuestos que
deben de ser, no escuché una alternativa, si escuché que son muy malos, pero los
muy buenos no los escuché, y a mi me gusta ese tipo de cosas, saque usted de aqui
de entidades no sé qué, o saque de entidades culturales, o saque de otro lado, no
invierta en el Calvo Sotelo, entonces diria, y ahi le queda un millén de euros, y yo ese
millén de euros se lo dedicaria a no sé qué, pero criticar por criticar, vuelvo a repetir,
no vayan ustedes por la moda de esos antisistema que sin cara y programa parece
gue le da buen resultado, porque creo que los que durante tanto tiempo llevamos
trabajando y luchando por el sistema, por este sistema de pluralismo politico, de
libertades y de democracia, sabemos que hay diferentes formas de hacer las cosas,
pero con un programa, y que el descontento no puede ser el programa electoral de
ningun partido, al contrario, lo que tiene que ser es la ilusion, y creo que estos
presupuestos de la Diputacion Provincial empiezan a ser los de la ilusién, los de la
ilusion de ver que se empieza a crecer, y los de la ilusién de dar a los ayuntamientos
la posibilidad de que con su dinero pueda empezar a hacer una inversion que hasta lo
de ahora no podian. Por lo tanto, Presidente, nosotros si que no vamos a cambiar el
criterio de estos ultimos cuatro afios y vamos a dar por buenos estos presupuestos y
vamos a aprobar estos presupuestos. Nada mas y muchas gracias, Sr. Presidente.

Sr. Requeira Varela

Yo si no recuerdo mal, y estoy muy acatarrado y ando bastante aturdido estos
dias, méas de lo normal aun, pero yo creo que ya votamos en contra el afio pasado, no
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estoy seguro, ¢siempre?, pues siempre, entonces creo que no se puede sorprender
nadie. En todo caso, mire usted, dice que no hay alternativas, nosotros ya
anunciamos que seguramente alguna alegacion presentaremos a este presupuesto,
siempre hay alternativas, hombre acaba usted de anunciar que el PP va a votar a
favor de los presupuestos, yo no esperaba otra cosa, a mi la verdad es que el Sr.
Moreda si me mantuvo ahi en vilo, porque con el discurso que hizo yo esperaba que
votaramos a favor, lo digo con total sinceridad, pero no fue asi, en todo caso el BNG
si va a presentar alternativas y alegaciones a estos presupuestos.

Y mire, hablar de sistema, yo creo que la mayoria de la sociedad, lo queramos
Ver 0 no, yo no creo gque se pueda definir antisistema, pero el sistema que esta ahora
mismo poniéndose en marcha no le gusta, eso se lo puedo asegurar, y alguna
conclusién tendremos que sacar al respecto. Aqui también hablé usted, Sr. Rivas, de
gue esta Administracion es una administracion transparente y de que ademas se va a
reforzar esa transparencia. Mire usted, yo no conozco ninguna administracién que
diga que sea opaca, ni la mas minima, da igual que existan doscientas comisiones de
debate para un tema que que no exista ninguna, ni se dé documentacién a los
Grupos, siempre va a decir quien tiene la responsabilidad de gobierno en esa
administracién, que son absolutamente transparentes, siempre se puede ser mas
transparente, y la transparencia nunca esta de mas, por algo supongo que esos dos
proyectos de ley que esta llevando el Presidente del Gobierno de su partido, el Sr.
Mariano Rajoy hoy al Congreso de los Diputados, por algo sera, aungque creo que son
proyectos de ley bastante limitados, pero en todo caso seréd porque se percibe como
un problema gordo y grave de las administraciones publicas.

Decia usted que comparar el presupuesto del 2015 con el del 2010 es
comparar un presupuesto de crisis con un presupuesto de no crisis. Yo le recuerdo
gue la crisis asomo alla por el afio 2007, en el 2010 ya habia crisis econémica, y en el
2011 ya era un presupuesto totalmente de crisis y también lo comparamos con el
2011, ahi estan los datos, y yo creo que evidentemente puede decirme usted “bien,
las posibilidades de un afio y de otro son diferentes en base a no sé que”, a mi
personalmente me gusta mucho mas el 2011, y creo que es un presupuesto que
atiende mucho més a las necesidades de la provincia, y le voy a decir simplemente un
motivo, que es un motivo basico de este Grupo, para formularnos ya el voto en contra,
mire usted, la cantidad de tejido asociativo que cubre el campo sociosanitario de la
provincia es importantisimo, y en muchisimos de los casos cuando hablamos de
atencion sociosanitaria, de atencion sobre todo a gente o que esta en riesgo de
exclusion, o que tiene necesidades especiales, 0 que necesita atenciones especiales,
ese tejido sociosanitario cubre en muchisimos casos las carencias y la falta de
inversion de las administraciones publicas, y las subvenciones a ese tejido
sociosanitario, aunque es cierto que ustedes subieron algo esa partida, son
claramente insuficientes, claramente insuficientes. Pero podemos hablar de otros
tejidos, de otras entidades asociativas de la provincia, de las deportivas, de las
culturales, esas entidades también necesitan fondos, yo creo que no se esta
priorizando las lineas de subvenciones al tejido asociativo de la provincia, y un tejido
asociativo que da bienestar y que da también calidad de vida porque organiza y
programa, por lo tanto esa ya seria una razén fundamental. Pero también se habla de
gue suben partidas, o que se mantienen partidas de apoyo al sector agricola,
ganadero, pesquero, etc., etc., muy mal dotadas, y muy mal lo estan pasando las
entidades que estan en esos ambitos y en esos sectores econdémicos. Por lo tanto,
esas serian razones de sobra.
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Y mire, no le puede extrafiar que el BNG vote en contra de los presupuestos
que presentan aqui ustedes, porque nosotros consideramos que hay otras maneras
de hacer politica, hombre, no sé si tenemos que ser declarados antisistema pero
evidentemente este sistema hemos manifestado, creo que con total claridad, que no
nos gusta mucho, por eso somos nacionalistas, por lo tanto no se extrafie usted. En
todo caso, aqui no se dijo en ningun caso, 0 yo, a lo mejor pude tener un lapsus, que
ya le digo que estoy bastante torpe Ultimamente, pero nosotros no dijimos ni que
estos presupuestos fueran nefastos, ni que estos presupuestos fueran siquiera muy
malos, dijimos que estos presupuestos eran profundamente mejorables, o eran en
todo caso mejorables, y nosotros creemos gque se pueden mejorar, acabamos de dar
unas lineas donde se puede mejorar, pero también podemos hablar de otras cosas.

Conservacion de vias provinciales, que ustedes suben considerablemente esa
partida, hombre, la tendran que subir, si se dan una vuelta por las vias provinciales
veran ustedes que necesitan mucho mantenimiento porque no hicieron nada, no
hicieron nada, por lo tanto, algo tendran que hacer ahi, evidentemente, por ahi
también podemos ir en las alegaciones. Hay muchas cuestiones que nosotros, en
todo caso, no podemos admitir en este presupuesto, y tienen ustedes que
comprender que No es nuestro presupuesto, es su presupuesto, y por eso votamos en
contra. Pero mire usted, como pasamos de la retérica de la austeridad a la retérica de
la deuda, y va usted al 2010 e incluso hace alusiones al principio de la crisis, yo le voy
a recordar cOmo se inici6 esta crisis. Esta crisis econdmica no se inicié por una deuda
de las administraciones publicas del Estado espafiol, que no eran administraciones
publicas endeudadas precisamente, ni que fueran un problema para la economia del
Estado. Esta crisis se inici6 por una deuda financiera y una deuda originada por una
burbuja inmobliliaria y por las politicas especulativas de la banca espafiola, y esa
deuda personal se meti6 en el otro lado de la balanza, en las administraciones
publicas porque tanto los gobiernos del Sr. Zapatero como los gobiernos del Sr. Rajoy
se dedicaron a inyectar ingentes cantidades de fondos y de recursos publicos en
pagar esa deuda privada, y esto de que parezca que las administraciones publica no
puedan contraer deuda, a nosotros nos parece un error absoluto y ya lo hemos
manifestado en este Pleno, no podran contraer una deuda que no puedan asumir,
pero yo no comparto, y este Grupo no comparte, que una administracion publica, sea
local, autonémica, provincial, del tipo que sea, que tenga una urgencia, tenga un plan
gue sea necesario hacer, no pueda acudir a la deuda para financiar ese plan cuando
esa deuda se puede pagar. En todo caso, recordemos los origenes de la crisis
econdémica y no pensemos que esa crisis econémica fue resultado de una mala
practica politica generalizada ni de la mala practica de las administraciones publicas,
porque si no si que estariamos haciendo discursos de los que usted llama
antisistema, que parece gue toda la culpa es de eso que es la casta politica, y las
administraciones publicas, y nos olvidamos de que la gran culpa de cémo esta el
Estado espafiol hoy en dia no es precisamente, en su parte mayoritaria de la clase
politica, ni de las administraciones publicas, sino que es del sector privado. Si son
culpables ciertos partidos politicos porque para salvarle el pellejo al sector privado
asumieron esa deuda. Muchas gracias.

Sr. Fernandez Moreda

Brevemente, para responderle, bueno, al Sr. Regueira también, que me
sorprendi6 porque yo hasta ahora sabia que cudndo uno tenia un trancazo le afectaba
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al sentido del olfato, pero no sabia que le afectaba también al sentido del oido, porque
dice que le sorprende el sentido del voto del Grupo Socialista, después de
escucharme debe de tener el oido un poco fastidiado.

Digo que el Sr. Ruiz, desde luego, es un maestro en el arte de la oratoria, de
hablar sin decir, y es un maestro en el manejo de los nimeros como el mago Houdini
porque los emplea como le conviene, por ejemplo, habla de inversiones y habla de
sesenta millones diciendo “teniendo veinticinco millones menos, tenemos sesenta....”,
no, tenemos sesenta, bien, no sumé, lo dijo usted, pero contando los veinticinco, que
es diferente.

Yo estoy preparado para hacer un debate de politica econémica, pero creo
gue no es el momento ni el lugar adecuado, lo que digo es que las politicas de
Montoro estan castigando a los que cumplen para beneficiar a los que incumplen
porque se esta controlando el déficit publico en las administraciones locales y se esta
disparando el déficit publico en las comunidades auténomas, que sigue aumentando a
pesar de las politicas de Montoro, y eso fue lo que dije y lo mantengo.

Luego me sorprende, yo no sé cuanto era el presupuesto del afio 2010, 2011,
no tengo ni idea, no me acuerdo, pero dijo algo el Sr. Regueira que tomé nota, dijo en
materia de politica social en el afio 2010 o 2011, - tienes los datos me lo puedes
recordar-, eran nueve millones seiscientos y pico mil euros, es lo mismo que ahora,
ahora se aportan nueve millones seiscientos treinta mil, un poquito menos que el afio
pasado.

En politica de personal, yo le reto a hacer un estudio, si comparamos
cuestiones homogéneas, el coste personal aumentd, ya lo hablamos en varios plenos,
aumentd, y la politica de personal, creo sinceramente que se estan equivocando, y no
digo que sea antisistema, ni que quiera hacer oposicién por hacer oposicién, o decir
gue no porque no, creo que estan equivocandose, no sé quien los lleva hacia ahi, y yo
Sé por experiencia, es muy compleja la politica de personal, y dice bien, va haciendo,
va haciendo, porgue yo lo hacia, y al final te estan llevando a una situacién indeseable
y que tu no eres capaz de controlar, por eso digo yo, y aprovecho para decirlo en los
proximos puntos, podrian dejarse sobre la mesa y darle una vuelta, si quieren, es mi
propuesta, porque de verdad, es que cambiamos los modelos continuamente, porque
lo que hicimos en julio del 93 ya no vale, lo que hicimos en noviembre del 93 ya no
vale, y lo que vamos a hacer ahora en diciembre de 2014 se dice que es un modelo
provisional. El tema es complicado y hay un malestar tremendo en la gente, pero bien,
es una decision del Gobierno, la decisiéon que adopten va a ser una decision legal, es
indudable, ahora como oposicién mi posicion es denunciar y poner de manifiesto esta
situacion.

Luego que no hacemos enmiendas al presupuesto, nunca se hicieron
enmiendas al presupuesto, si, de presupuesto alternativo, hombre se puede hacer,
perfectamente, a mi me dan cinco dias y le hago un presupuesto alternativo, con la
misma plantilla, porque es cémo decia, sota, caballo y rey, no nos podemos engafar.
El presupuesto de la Diputacion son sota, caballo y rey, luego puedes darle mas a la
sota que al caballo, pero eso es lo que hay.

Y en carreteras, usted dice, y a o mejor es cierto, que bajan seis millones en
inversién porque no tienen proyectos, pero yo supongo que los proyectos que
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aprobamos el proximo afo en el presupuesto estardn hechos. Mire, por experiencia,
la bajada de presupuestos en carreteras es para ajustar el presupuesto, estoy
convencido, quizas estoy equivocado, pero esa es la razon.

Y no me siento refutado en nada de lo que dije por la intervenciéon del Sr.
Rivas, hizo su papel, lo hizo muy bien, pero este es el presupuesto que hay,
indudablemente que no hay otro, es el que tenemos que votar, y ya le digo, si
nosotros hubiéramos estado gobernando hariamos un presupuesto similar, porque
este es igual o similar al anterior, el anterior, al anterior, porque no puede ser de otra
forma, y el que piense que puede ser de otra forma, no conoce la realidad. Vamos a
votar abstencion, Sr. presidente.

Sr. presidente

Muchas gracias, no pierda la oportunidad, si es similar y lo harian muy similar
puede votar a favor, que tampoco pasa nhada, si es tan similar no habra ninguin
problema para llevarlo a cabo. Yo agradezco las aportaciones que se hicieron por
parte de los Grupos pero simplemente dos cosas, cuando hace la comparacion es
verdad que el Sr. Ruiz dijo claramente es que hay alguno que parece que no nos
enteramos que venimos de atravesar, yo creo que la crisis mas importante, desde el
punto de vista econdmico, desde hace muchisimos afios, y algunos parece que no
guieren evidenciar esa realidad o que no se enteraron de que la crisis pasé por ahi,
pues ellos sabran por qué no se enteraron o por qué no lo quieren hacer. Podriamos
analizar cudles son los presupuestos en los distintos ayuntamientos y ver cuél es el
discurso en un lado y cual es el discurso en otro, pero la verdad es la que es, y quizas
si el presupuesto que se tiene como referencia del afio 2011, pues en ese
presupuesto, en fin, en ese presupuesto hay muchas diferencias que el Sr. Ruiz ya
puso encima de la mesa. En ese afio 2011 es cuando se aprob6 un Expediente de
modificacion de crédito por parte del gobierno anterior, con el mayor importe en
términos absolutos en nominativas, veintidés millones de euros, claro, pero eso es lo
gue no queremos, y después el discurso que hacemos es hablamos de la
discrecionalidad, no mire, nunca hubo un presupuesto, no hice los nameros, pero
vamos, estoy completamente seguro, donde el importe de los recursos propios
dedicados a planes en un sélo afio en el presupuesto inicial, con respecto al importe
del presupuesto, fuera tan elevado como el de este afio, seguro, porque el POS
anteriormente, una parte muy importante, lo ponia el Estado, ahora lo ponemos
nosotros, entonces, con recursos propios nunca hubo un presupuesto que dedicara
tantos recursos porcentualmente, ni cuantitativamente a planes, nunca, seguro, y eso
es lo contrario de la discrecionalidad. En los otros presupuestos participaba el BNG, o
particip6 durante ocho afios, pero bueno, en aquellos momentos supongo que los
intereses, como dice usted, serian otros, de acuerdo, pero la credibilidad también esta
en el mantenimiento de determinadas posturas.

Y estoy de acuerdo con usted, Sr. Moreda, hay que acabar con los gobiernos
manirrotos que gastaron lo que no tenian, son palabras suyas, pero gran parte de lo
gue estamos devolviendo en estos presupuestos es fruto de que hubo un gobierno
socialista que gast6 lo que no tenia y la Diputacién, y todos los ayuntamientos que
formamos parte de la provincia tenemos que devolver el dinero que se pensaron que
se iba a tener pero no se tuvo, es decir, ah, claro, pensaron que ibamos a tener, pero
no los tuvieron, es decir, gastaron lo que no tenian, echaron el cuento de la lechera, y
después resulta que no habia esos millones, y ahora todos los que estamos aqui en
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nuestros ayuntamientos, tenemos que devolver lo que nos dieron de mas, pues eso
es decisién politica, eso es decision politica, y estoy muy grato de escucharle a usted
decir que hay que dejar una Administracion saneada, que es lo contrario que hizo el
Partido Socialista, y que ademas no se puede gastar lo que no se tiene, también es
cierto, y yo me alegro de que usted piense asi, espero que otras administraciones,
como le decia antes, pues la de Lugo u otras, como la Diputacién, puedan acabar con
la deuda.

Y mire, una ultima cosa para los gastos de personal. Los gastos de personal,
la masa salarial, desde el principio de la legislatura se han reducido, este afio hay un
pequefio incremento fruto del cuarto, de la parte que hay que pagar de la paga
extraordinaria del afio 2012 por ley, ese es el incremento que hay en la masa de
personal, y eso, se debe a eso, no se debe a ninguno otro motivo, que son casi
400.000 euros, 393.000. El coste de personal desde el afio 2013 hasta el afio 2015 en
presupuestos se han reducido, si no tiene en cuenta esos 400.000 de la paga extra,
en un 1.360.000, si los tiene en cuenta, en 900.000, si, le aseguro que son los datos
porque una de las cosas que dijo usted, y estaba equivocado, supongo que porque no
reparé cuando hablaba, es que el plus de recaudadores, como echandole en cara al
gobierno que eso lo eliminamos, claro que lo eliminamos, pero lo que cobraban los
recaudadores, que era un nimero muy reducido, lo repartimos entre todo el personal
de ese area, entonces la masa salarial no se reduce, lo que hicimos fue introducir un
criterio de equidad, y repartir lo de unos pocos entre muchos, claro que no se redujo
la masa salarial por haberlo quitado, claro que no, lo repartimos mejor, o por lo menos
es lo que cree este gobierno, es lo que cree este gobierno y creo que los
representantes sindicales de ese area, en ese tema en concreto, también. Quitamos
un privilegio a unos pocos y lo repartimos entre todos, el cémputo total es el mismo,
es el mismo, gastamos Io mismo pero mejor repartido. Entonces, claro que no puede
bajar, y eso usted lo utilizaba en su argumento para debatir el importe de la masa
salarial. Pues bien, eso es lo que intentaremos hacer con el resto de las areas, pero
supongo que habra después también algun punto para poder debatirlo.

Y una ultima cosa, gue nosotros introduzcamos en las Bases de ejecuciéon del
presupuesto la posibilidad de invitar, o la obligatoriedad a partir de ahora, de invitar a
cinco empresas en lugar de tres, no quiere decir nada, o mucho, quiere decir que
aumentamos los controles, aumentamos las prevenciones que existen y damos un
paso mas, pero fijese, si utilizo su criterio, usted en sus Bases de ejecucion llevaba
gue para contratos menores habia que invitar a tres empresas, -bien, alguno se hizo-,
entonces nosotros lo aumentamos a cinco, ¢qué quiere decir? Que somos MAas
previsores que usted, nada mas, somos mas previsores, y vamos mas adelante del
que era el gobierno que presidia usted con el apoyo del BNG, igual que pusimos
ahora como requisitos que las entidades que solicitan, o que concurren en la
convocatoria de subvenciones, tengan un nimero minimo de socios, parece normal,
pero antes no existia, con su gobierno no existia, con los gobiernos anteriores del
Partido Popular tampoco y ahora pusimos un nimero minimo de socios, eso qué
quiere decir?, pues que estamos intentando mejorar las condiciones y hacerlas mucho
mMAas transparentes y mejorar en ese sentido, nada mas y nada menos.

Asi que me quedo con las partes positivas de que no era un
presupuesto malo malisimo, como dijo el Sr. Regueira, otro que si lo hubieran hecho
ellos seria muy parecido, y es una pena de que todas las maneras no se animen a
votar a favor.
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VOTACION

Votan a favor: 17 diputados (PP)
Votan en contra: 5 diputados (BNG)
Se abstienen: 9 diputados (PSOE)

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del Partido Popular, en contra del
BNG y la abstencion del PSOE, acuerda:

“‘Examinado el expediente que contiene el Proyecto de PRESUPUESTO GENERAL
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL para el ejercicio econémico de 2015, que presenta
el Sr. Presidente, y toda vez que en su formacion se dio cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el art. 112 de la Ley 7/85 del 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, art. 18 del R.D. 500/90 del 20 de abril y art. 168 del
Real decreto legislativo 2/2004, del 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, procede:

1°.- Aprobar el PRESUPUESTO GENERAL para el ejercicio 2015 por importe de
171.334.100,00 euros y cuyo detalle es el siguiente:

CLASIFICACION ECONOMICA:

A) INGRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS:
1. OPERACIONES CORRIENTES:
CAPITULO | Impuestos directos 14.948.813,00
CAP[TULO Il Impuestos indirectos 14.720.494,00
CAPITULO I Tasas y otros ingresos 9.357.671,00
CAP[TULO \Y Transferencias corrientes 131.000.029,00
CAPITULO V Ingresos patrimoniales 1.193.843,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 171.220.850,00
2. OPERACIONES DE CAPITAL:
CAP[TULO VI:  Enajenacion de inversiones reales 0,00
CAPITULO VII  Transferencias de capital 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 0,00

3. OPERACIONES FINANCIERAS:

CAPITULO VIII Activos financieros 113.250,00
CAPITULO IX Pasivos financieros 0,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 113.250,00
TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 171.334.100,00

B) GASTOS. RESUMEN POR CAPITULOS:

1. OPERACIONES CORRIENTES:
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CAPITULO | Gastos de personal

CAPITULO II Gastos en bienes corrientes y servicios
CAPITULO Il Gastos financieros

CAPITULO IV Transferencias corrientes

CAPITULO V Fondo de contingencia

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
OPERACIONES DE CAPITAL:
CAPITULO VI: Inversiones reales
CAPITULO VII Transferencias de capital
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS:

38.381.709,52
24.268.643,57
20.000,00
36.666.664,37
3.425.000,00
102.762.017,46

21.769.540,78
20.915.077,36
42.684.618,14

CAPITULO VIII Activos financieros 25.887.464,40
CAPITULO IX Pasivos financieros 0,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 25.887.464,40
TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 171.334.100,00
CLASIFICACION FUNCIONAL:
Grupo de funcién Denominaciéon Presupuesto
Servicios publicos bésicos 3.292.202,00

QO WNE

Actuaciones proteccion y promocion social
Produccion bienes publicos caracter preferente
Actuaciones de caracter econémico
Actuaciones de caracter general

Deuda publica

27.657.936,87
21.548.914,56
52.091.126,59
66.743.919,98
0,00

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 171.334.100,00

2°.- Aprobar igualmente las Bases de ejecucion para su desarrollo.

3°.- Disponer la exposicion al publico por el plazo de quince (15) dias habiles,
mediante la insercion del oportuno anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a los
efectos de reclamaciones, conforme a lo dispuesto en el art. 169.1 del Real decreto
legislativo 2/2004 del 5 de marzo por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las haciendas locales, y art. 20.1 del R.D. 500/90 del 20 de abril, y si, al
final del periodo de exposicion no se hubieran presentado reclamaciones, se
considerara definitivamente aprobado, publicandose, resumido por capitulos en el
Boletin Oficial de la Provincia, segun establece el art. 169.3 del citado Texto
Refundido, conforme con el art. 20.3 del R.D. 500/90 del 20 de abril.

4°.- Una vez aprobado el presupuesto se remitirAn copias del expediente a la
Administracién General del Estado y de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa vigente.”

39.-REESTRUCTURACION ORGANICA. TERCERA FASE DEL DESARROLLO
2013-2015. RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2015.
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INTERVENCIONES

Sr. de Santiago Boullén

Buenas tardes, ya, muchas gracias Sr. Presidente. En este punto la verdad es
que yo no entiendo muy bien el revuelo que se estd generando aqui, 0 estas
disconformidades. Esto no es mas que la continuacion de un proceso que ya
habiamos iniciado en el afio 2013, y que fue refrendado por el Pleno, y que
continuamos en el afio 2014, y que continuaremos también, por supuesto, en el
proximo afio 2015. Este proceso lo Unico que pretende es adaptar lo que es la
estructura de esta institucion, de la Diputacién, de adaptar la relacidon de puestos de
trabajos a las necesidades reales de la Diputacion, a lo que se necesita en cada
momento para lo que es nuestra razén de ser, que es ofrecer a los ciudadanos,
ofrecer a los ayuntamientos el mejor servicio.

Estas modificaciones, esta renovacion continua es evidente que no obedece a
una ocurrencia, sino que obedece por supuesto, como tiene que ser, siempre en base
a los informes, siempre en base a lo que piden, siempre en base a lo que aportan las
diferentes unidades y los diferentes servicios. Entonces lo que llevamos hoy aqui,
basicamente tienen todos ustedes la documentacién en el expediente, pero yo
guisiera subrayar las cosas mas importantes que llevamos aqui. De una parte en lo
gue es el area de Tesoreria y Gestidon de Tributos se crea una jefatura territorial de
zona, en el area de Intervencion General y gestion economica financiera, en el
Servicio de Contabilidad, se crea por un lado una jefatura de secciéon y una de
negociado, en el area de Personal y Organizacién de sistemas lo que se hace es
crear una jefatura de seccién de prevencion de riesgos laborales, y por ultimo, en el
area de servicios provinciales, en Patrimonio, se crea una jefatura de seccién y en
Servicios Sociales una jefatura de negociado.

En fin, ahora también, y finalizada ya la ejecucion de la primera fase de la
promocion interna, de la consolidacién de empleo temporal dentro de este ya dicho
Plan de Empleo 2013-2015, haciendo las modificaciones necesarias por el proceso de
promocion interna que se esta llevando, la creacion, la transformacion y la
amortizacion necesaria de los puestos de trabajo.

Esto es lo que se esta haciendo, amortizando, por supuesto, las plazas que no
se necesitan, siempre insisto, y no me cansaré de repetirlo, en base a lo que nos
piden las diferentes unidades y lo que hacemos es adaptar, como tiene que ser,
nuestra estructura, nuestra plantilla, a lo que nos demandan las unidades y a lo que
demandan, por supuesto, los ciudadanos y los ayuntamientos. Muchas gracias.

Sr. Requeira Varela

Para explicar, brevemente, nuestra postura, que va a ser una postura en
contra, como venimos manteniendo en todo este proceso de reestructuracion y
reorganizaciéon de esta Administracién. Aqui se esta, ya lo hablamos en el debate de
los presupuestos, aqui lo que se esta es destruyendo empleo por abajo, destruyendo
empleo, amortizando plazas, no cubriendo jubilaciones y creando jefaturas de area, y
tampoco no es con ese acuerdo undnime que parece transmitir el Sr. Diputado,
tampoco es asi, hay centrales sindicales que manifiestan su rechazo en muchisimas
de las mesas de negociacion. En todo caso, todo lo que se esta haciendo, nosotros,
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aungue ya el Sr. Moreda lo explic6 con mucha claridad y muy detalladamente en este
mismo Pleno, nosotros no creemos que conduzca a una mejora sustancial de esta
administracion, tampoco conduce a ese ahorro que ustedes intentan convencernos
Pleno tras Pleno de que existe en el area de personal. Creemos que tenemos una
administracion mas cara y menos equilibrada. Dentro de poco tendremos mucho
menos plantilla para hacer trabajos que son trabajos a diario que hay que hacer,
auxiliares administrativos, bedeles, conductores, etc., etc., y tendremos un montonazo
de jefaturas, yo creo que ya perdi la cuenta de cuantas jefaturas se han traido aqui.

Por lo tanto, nosotros no podemos estar a favor, es cierto que es una
capacidad que tiene el Gobierno de buscar la mejor organizacién administrativa, o la
organizacion administrativa que mejor satisfaga lo que se esta poniendo en marcha.
Nosotros también creemos que se estdn equivocando profundamente, y por eso
volvemos a votar en contra de estos dos temas de personal que vienen al Pleno de
hoy.

Sr. Ferndndez Moreda

Gracias, Sr. Presidente. Creo que el sentido del voto ya lo avancé en el debate
de los presupuestos. Nosotros vamos a votar que no a los tres puntos, al 39, 40y 41,
y nos gustaria que se retiraran y se dejaran para mejor estudio y se reflexionara,
porque la reflexion nunca es mala, pararse en un momento cuando hay dificultades y
reflexionar y replantearse las cosas no es malo, incluso escuchar otras opiniones que
no se escucharon. Creo que esto va a ser negativo para la Diputacién, sinceramente,
y asi lo digo, y puede molestar a algunas personas, o puede satisfacerla otras que
diga esto, creo que va a ser negativo, que va desmotivar a los funcionarios y que va a
provocar problemas de relacion entre ellos, sinceramente. En el afio 2013 se nos dijo
lo incluso que se nos dice ahora, que hay que adaptar la organizacion a las nuevas
necesidades, que la Diputacion hay que modernizarla la estructura funcionarial, que
lleva mucho tiempo, lo cierto es que funcionaba, y esta funcionando de forma
diferente, yo puse un ejemplo, de veintiln dias a veintinueve, pero hay una
desmotivacion ahora y hay problemas del personal, lo dicen a la hora del café, lo
comentan entre ellos. Y esa reforma, como decia, que era lo mejor de lo mejor, que
se nos dijo en el afio 2013 en julio, ni se aplicé, se esta cambiando ahora, y se esta
cambiando por algo que dice que es provisional, entonces yo digo, ¢merece la pena
estar haciendo experimentos continuamente con el modelo administrativo de esta
casa?, sera mejor plantearse pegar un corte, hay elecciones en mayo, dejemos que el
gue viene con cuatro afios pueda repensarlo, ¢por qué tenemos que dejarlo hecho?,
planteémoslo y digo que esto, de verdad, lo digo con todo el carifio y con todo el
respeto, creo que es un error, pero bien, es una decision también del Gobierno y es
su responsabilidad, tiene los votos para hacerlo. Nosotros vamos a votar que no, y
votamos que no convencidos de que esto es malo, no votamos que no porque
gueramos hacerle dafio al Gobierno provincial, porque entendemos que es malo
intrinsecamente para la Diputacioén, y que no va a mejorar nada, pero es su decision.

VOTACION
Votan a favor: 17 diputados (PP)

Votan en contra: 14 diputados (9 del PSOE y 5 del BNG)
Se abstienen: ningun diputado
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ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP, y en contra del PSOE y el
BNG, acuerda:

“Visto el expediente relativo a la aprobacién de la Reestructuracion Organica, Tercera
Fase de Desarrollo 2013-2015, Relacion de Puestos de Trabajo 2015, en el que se
acreditan los siguientes

I.- ANTECEDENTES

I.1.- El Pleno de la Corporacién, en su sesion del 31 de mayo de 2013, aprobo el
“Acuerdo de Planificacién Estratégica 2013-2015”, que, entre otros aspectos, aprobo
el Plan de Empleo 2013-2015 que contiene entre las medidas de racionalizacién de
efectivos la promocién interna, la consolidacibon de empleo temporal y la
“identificacion y elaboracién del catdlogo de puestos de trabajo de personal laboral
susceptibles de ser incorporados a un proceso de funcionarizacion; y del catalogo de
puestos laborales que en el futuro obligatoriamente deberian ser cubiertos o
desempefiados por personal funcionario con base en la aplicacion de la normativa
vigente; y por tanto también del catalogo de puestos que deben ser declarados a
extinguir una vez vacantes”.

Asimismo, en su acuerdo del 20 de diciembre de 2013, el Pleno aprob6 el Convenio
Colectivo del personal laboral, con vigencia a partir del 1 de enero de 2014, que en su
articulo 4 establece la equiparacion de las normas, condiciones de trabajo, sociales y
retributivas, siempre de conformidad con lo previsto en el ordenamiento juridico, de
todo el personal de la Diputaciéon; y en su Disposicion Adicional Segunda,
“funcionarizacion de personal laboral”’, establece como objetivo el de regularizar
aquellas situaciones en las que tareas y funciones que deban ser prestadas por
personal funcionario estén siendo desempefiadas por personal laboral. En las tablas
salariales del dicho convenio colectivo, figuran ya los puestos, titulaciones y formas de
provision agrupados en los grupos y subgrupos equivalentes con los del personal
funcionario, coincidentes ademas con la Relacion de Puestos de Trabajo.

Los referidos acuerdos plenarios y la normativa vigente para la Administracion Local,
permiten que, ademas de la funcionarizacion de los puestos que obligatoriamente
tendrian que ser desempefiados por personal funcionario, puedan ser también objeto
de funcionarizacion los demas puestos que en la actualidad estan siendo ocupados
por personal laboral, habida cuenta, precisamente, que existen definidas legalmente
las escalas y subescalas especificas en las que se encuadrarian estos y en la
Relacibn de Puestos de Trabajo de esta Diputacién existen idénticos puestos
adscritos unos a personal funcionario y otros a personal laboral.

La planificacion de los recursos humanos en las Administraciones Publicas tiene
como objetivo la consecucion de la eficacia en la prestacién de los servicios y de la
eficiencia en la utilizacién de los recursos econémicos disponibles. En este caso, se
trata, pues, de conseguir una “modernizacién y mayor rentabilizacion del potencial de
los recursos humanos de la Diputacion... en un marco de ahorro y estabilidad
presupuestaria” (Acuerdo de Planificacion Estratégica 2013-2015, citado), asi como
una unificacion bajo un solo régimen juridico, el funcionarial, de todo el personal de la
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Diputacién, lo que dara también lugar a aplicacién de un Unico régimen de acceso a la
funcion publica y a la provision de puestos de trabajo en igualdad de condiciones.

I.2.- La Oficialia Mayor formulé una propuesta de reorganizacion de la Imprenta
Provincial, para la adaptacion de los puestos a las nuevas funciones que legalmente
tiene que desarrollar el departamento de acuerdo con la legalidad vigente, incluida la
posible promocion interna del personal afectado, con unificacibn de las
denominaciones y/o categorias, consecuente con las funciones propuestas. El Plan
de Empleo 2013-2015, posibilita tal promocion interna, tanto para el personal
funcionario como para lo laboral, por lo que serd factible segun tal Plan para el
personal que redna los requisitos que se fije en las correspondientes convocatorias, y
por lo que se refiere al personal laboral podra formar parte de tal promocion del
proceso de funcionarizacion de los puestos de trabajo, también en ejecucion del
repetido Plan, y segun lo ya expuesto en el antecedente anterior.

I.3.- Se hace constar que, en la actualidad, los puestos susceptibles de formar parte
del proceso de promocion interna/funcionarizacion, al que se refieren los
antecedentes | y Il precedentes, tienen asignadas las mismas retribuciones anuales
totales que los puestos a los que accederian, en su caso, en virtud de tal promocién,
con motivo de tener asignadas todos ellos las mismas funciones, por lo que no
supondria incremento retributivo.

I.4.- El area de Tesoreria y Gestion de Tributos formula también una propuesta
concreta de reorganizacion referida a la Zona Recaudatoria 01, por motivos de
necesidad para corregir y mejorar la eficiencia en la prestacién del servicio, que
concreta en la creacién de un puesto de “Jefatura de Zona-1”, que llevaria aparejada
la amortizacion de un puesto de “Administrativa/o de Administracion General” de la
Zona-2, actualmente vacante, con lo que el incremento retributivo que supone la
creacion de aquel puesto se veria disminuido en parte.

I.5.- El area de Intervencion General y Gestion Econdmico-Financiera, propone
igualmente una necesaria reorganizacion en el Servicio de Contabilidad, motivado por
las nuevas funciones que se tendrdn que desarrollar dirigidas directa e
inmediatamente a los ayuntamientos de la provincia, cuya propuesta se concreta en la
creacion de dos de los nuevos puestos, una Jefatura de Seccién y una Jefatura de
Negociado. Ademds, habida cuenta la situacion real en la actualidad, y conforme
también con la propuesta de la Oficialia Mayor, anteriormente referida, se
incrementaria un puesto de Administrativa/o de Administracién General, ocupado por
una persona Grabadora de Texto laboral, que esta ya realizando tales funciones, sin
gue suponga por lo tanto coste ninguno, y se amortizaria otro en la Intervencion
General, vacante actualmente con reserva, lo que supondria la adscripcién definitiva
por requerirlo asi las necesidades de los servicios y la necesaria economia, de la
persona que ha reservado el puesto al que ocupa actualmente en comision de
servicios por vacante, asi como también y en consecuencia, la adscripcion definitiva a
los puestos que también ocupan en comision de servicios, también por vacante, de
otras dos personas en los puestos que ocupan con tal caracter, ambas tres en el Area
de Tesoreria y Gestién de Tributos. Las adscripciones definitivas no suponen coste,
por lo que la creacién de los puestos de Jefatura referidos, verian disminuido el
incremento retributivo necesario a consecuencia de lo expuesto.
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I.6.- La prevencion de riesgos laborales viene definida legalmente como el conjunto de
actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las fases de actividad de la
empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados del trabajo. La Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales y sus normas de desarrollo se aplican tanto en el
ambito de las relaciones reguladas en el Estatuto de los Trabajadores como en el de
las relaciones de caracter funcionarial a todo el personal al servicio de las
Administraciones Publicas, aunque con determinadas peculiaridades propias de estas
organizaciones.

Se considera necesario en el Area de Personal y Organizacion, potenciar el servicio
propio de prevencion de riesgos labordis, mediante su completa reorganizacion y
reestructuracién, convirtiéndolo de una simple unidad técnica en una Seccidon
administrativa, Seccion de Organizacién de la Prevencién de Riesgos Laborales,
integrada en dicha Area en el Servicio de Organizacion, a nivel funcionarial y
jerarquico, por su incidente e implicacién en la propia estructura organizativa, mas
amplia que la simple “prevencion” dirigida soélo a los “recursos humanos”, creando en
consecuencia el puesto de Jefatura de Seccion, transformando el puesto de Técnica/o
de Prevencibn de Riesgos Laborales en un puesto de -caracter basico y
eminentemente técnico e integrando en la nueva Seccion el puesto existente de
ATS/DUE, actualmente adscrito exclusivamente a los Servicios Centrales Calvo
Sotelo, tal como prevé la propia normativa de prevencion de riesgos laborales, asi
como un puesto de Administrativa/lo de Administracion General procedente del
Servicio de Planificacion y Gestion de Recursos Humanos.

I.7.- En las Areas de Accion Territorial y de Personal y Organizacion, existen sendos
puestos de Secretaria con dependencia directa de las respectivas Direcciones. Toda
vez que ambas Areas tienen, por lo menos en una parte importante, un contenido
técnico, la primera de ellas en su mayor parte en los Servicios de Vias y Obras,
Arquitectura y Mantenimiento, Apoyo Técnico a Municipios, y la segunda, en los
Servicios de Informética y Administracién Electrénica y de Sistemas y Soporte, que
hacen necesario que dichos puestos de Secretaria, por la tal dependencia y relacion
directa con las Direcciones de las Areas, asi como por las funciones vya
encomendadas, sean clasificadas en la Relacion de Puestos de Trabajo como de
adscripcion indistinta a las Escalas de Administracion General y Administracion
Especial.

I.8.- El area de Servicios Provinciales propone también la reorganizacién del Servicio
de Patrimonio, toda vez que se trata de la unidad responsable de la gestién de
expedientes expropiatorios, responsabilidad patrimonial, con procedimientos muy
complejos y necesitados de una alta capacitacion administrativa, mediante la creacion
de un puesto de Jefatura de Secciébn mediante la transformacion del puesto de
Técnica/o de Gestion Cultural, adscrito al Servicio de Accion Social, Cultural y
Deportes, actualmente vacante, y, ademas, en este mismo Servicio, y para dotar
también a la Seccion de Servicios Sociales, propone que, mediante la amortizacion de
un puesto de Auxiliar de Administracion General, también vacante en la actualidad en
el Servicio de Patrimonio, se cree un puesto de Jefatura de Negociado, para hacer
frente a la creciente complejidad consecuencia de la tecnificacién de los procesos
administrativos.

Asimismo y en relacion con el Centro de Dia de Menores de Ferrol, se proponen la
declaracién de “para extinguir’ de los puestos de Operaria/o Servicios Varios y de
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Celador/a, por considerarlos como no necesarios en la nueva organizacion que se
deriva de la clasificacion del centro, una vez que queden vacantes.

[.9.- En ejecucion del ya referido Plan de Empleo 2013-2015, finalizada la primera
fase de la promocién interna y de la consolidacion de empleo temporal, que estaba
referida al Area de Personal y Organizacién, de acuerdo con lo establecido en el
propio Plan de Empleo, procede realizar las creaciones, transformaciones y
amortizaciones necesarias para cubrir los puestos objeto de tales promociones y
consolidacion, llevandolo a efecto igualmente que todo lo anterior mediante la
Relacion de Puestos de Trabajo.

1.10.- A consecuencia de jubilaciones forzosas por edad del personal funcionario, asi
como voluntarias anticipadas, solicitadas en firme para fechas concretas y por lo tanto
de obligada concesién, se proponen la amortizacion y la transformacion de los
puestos afectados, en concreto, amortizacion de un puesto de Subalterna/lo, adscrito
al Area de Secretaria, Oficialia Mayor, Servicios Internos, con efectos del proximo 1
de enero de 2015, por jubilacién voluntaria de la persona titular, y amortizacion de un
puesto de Analista Técnica/o, Area de Personal y Organizacion, Servicio de
Informéatica y Administracién Electronica, Seccion de Asistencia Informética, con
efectos del proximo 2 de enero de dicho afio 2015, también por jubilacion voluntaria
del titular; y a propuesta del area de Tesoreria y Recaudacion de Tributos, la
transformacion de un puesto de Recaudador/a, Zona 04, en Jefatura de Zona-4, por
jubilacion forzosa con efectos del proximo dia 4 del mismo mes de enero de 2015;
todo lo que supone una importante economia, y que sera llevado igualmente a efecto
en la Relacién de Puestos de Trabajo con la entrada en vigor diferida a dichas fechas.

I.11.- A los efectos de cumplir con la normativa vigente, en cuanto a las retribuciones
de los empleados publicos, que no podran experimentar incrementos en los términos
establecidos en dicha normativa, se amortizan y se declaran “para extinguir’
igualmente puestos que se consideran no imprescindibles, ademas de los que ya
resultan de lo expuesto en los antecedentes precedentes.

1.12.- En el Area de Accion Territorial, toda vez que los fundamentos de la resolucion
de la Presidencia 2014/15963, para la adscripcion provisional de los puestos de
Ingeniera/o Superior de Obras Publicas y de Ingeniera/o Técnico de Obras Publicas al
Servicio de Apoyo Técnico a Municipios, procedentes del de Arquitectura y
Mantenimiento, ambos en la propia Area, pueden considerarse definitivos, se asignan
dichos puestos con tal caracter definitivo a dicho Servicio.

I.13.- Las previsiones contenidas en el ya citado Acuerdo de Planificacién Estratégica
y en el Plan de Empleo 2013-2015, van encaminadas, entre otros aspectos, como ya
quedod apuntado en el antecedente |, hacia el objetivo de la consecucion de la eficacia
en la prestacion de los servicios, asi como la modernizacion y mayor “rentabilizacion
del potencial de los recursos humanos de la Diputacion”, e igualmente el necesario
“ahorro y estabilidad presupuestaria”. En ese aspecto, se considera necesario
establecer un sistema retributivo que potencie el alcance del mayor grado en la
consecucion de los objetivos de la organizacion, lo que implica que se realice la
valoracion y asignacion de funciones de todos los puestos de trabajo de la Diputacion,
con el establecimiento de un sistema objetivo de productividad por objetivos, lo que
implica que inicialmente en el propio acuerdo aprobatorio de la Relacion de Puestos
de Trabajo se establezcan las funciones basicas de los puestos tipo, dejando
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invariables, en principio, las de los puestos concretos que, por su especificidad, fueron
sefialadas en el acuerdo plenario aprobatorio de la Relacion de Puestos de Trabajo
para 2014 (aprobacion inicial en la sesion plenaria del 22 de noviembre de 2013, y
definitiva en la del 20 de diciembre siguiente), en sus apartados 8 (Area de Tesoreria
y Gestion de Tributos) y 9 (Hogares Infantiles/Centros de Dia de Menores, puestos de
Educador, Educador-Tutor).

II.- FUNDAMENTOS DE DERECHO

II.1.- Articulos 9.2 y 11.2 de la Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico
(EBEP), en cuanto establecen, el primero, los puestos que tendran en todo caso que
estar reservados a personal funcionario, y el segundo, sobre la determinacién de los
puestos de trabajo que podran ser desempefiados por personal laboral; en relacion
con los articulos 10.1 y 27.2 del Decreto Legislativo 1/2008, Texto Refundido de la
Ley de la Funcion Publica de Galicia (TRLFPG), que prescriben, respectivamente, que
el personal laboral ocupara puestos de trabajo destinados a personal de esta
naturaleza o bien, con caracter excepcional, puestos reservados a personal
funcionario, y que los puestos de trabajo en la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Galicia y los de sus organismos autbnomos de caracter administrativo
seran desempefiados por personal funcionario publico. Igualmente, los articulos 14 y
18 del dicho EBEP, establecen el derecho a la promocion interna de los funcionarios
publicos; en relacién con los articulos 31, 63 y 64 del Decreto Legislativo 1/2008,
Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica de Galicia (TRLFPG), que regulan la
posibilidad de establecer medidas especificas de promocién interna en los planes de
empleo, tanto para el personal funcionario como para el laboral, y el derecho a tal
promocion interna del personal de la Administracién de la Comunidad Autonoma de
Galicia.

I1.2.- Disposicién Transitoria Segunda de dicho EBEP, asi como las Decimotercera y
Vigésimo Primera, en relacidon con las Transitorias Primera, Séptima y Novena del
TRLFPG, que habilitan para la realizacion de los correspondientes procesos de
funcionarizacion de los puestos desempefiados por personal laboral.

I1.3.- En cuanto a la normativa especifica vigente para la Administracién Local, los
articulos 234 y 235 de la Ley 5/1994, de Administracion Local de Galicia (LALGA),
gue especifican los puestos que seran desempefiados exclusivamente por personal
sujeto al estatuto funcionarial, el primero, y los que pueden ser desempefiados por
personal laboral, el segundo. En igual sentido, los articulos 89 y 92 de la Ley 7/1985,
de Bases del Régimen Local (LBRL).

II.4.- Articulo 175 del Real Decreto Legislativo 781/1986, Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de régimen local (TRLRL), que regula la subescala
funcionarial especifica en la que se integrara el personal de oficios, lo que hace
posible, consecuentemente, también la funcionarizacion de estos puestos.

I1.5.- La jurisprudencia ha establecido que en los procesos de funcionarizacién de los
puestos de personal laboral, sus titulares que no participen en los procesos selectivos
correspondientes 0 no los superen, seguirdn desempefiando los puestos manteniendo
su régimen laboral en la condicién de “para extinguir’ (STS del 20 de junio de 1996,
por todas), lo que es conforme con lo dispuesto en la ya citada Disposicion Transitoria
Segunda del EBEP.
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I1.6.- La Ley 31/1995, del 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
aprobada de conformidad con lo dispuesto en la Directiva Comunitaria 89/391/CEE, y
su Reglamento, Real Decreto 39/1997, de aplicacion a todo el personal de las
Administraciones Publicas, con las Unicas excepciones previstas en el propio
Reglamento, Disposicion Adicional 42.

[1.7.- Articulo 20 de la Ley 22/2013, de Presupuestos Generales del Estado, en cuanto
prohibe los incrementos retributivos del personal del sector publico (himero Dos). En
este caso, no se produce incremento de la suma agregada de todos los gastos de
personal o masa salarial, ya que van compensados con la reduccion de otros
conceptos retributivos y con la amortizacién de otros puestos de trabajo vacantes, lo
qgue en términos de homogeneidad ha de interpretarse y ser entendido de modo que
impligue semejanza, pero no una igualdad exacta, ya que de otro modo, no seria
posible la adecuacién a lo establecido en el propio precepto (nUmero Siete), en cuanto
prescribe “sin perjuicio de las adecuaciones que con caracter singular y excepcional,
resulten imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion
del nimero de efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucion de
los objetivos fijados a él”.

11.8.- En cuanto a la variacion de efectivos, no se produce tampoco incremento con la
creacion de los nuevos puestos de trabajo, cumpliéndose lo dispuesto en el articulo
21 de la dicha Ley 22/2013. En cualquiera caso, sefialar la STS del 27/03/2006, Sala
32 del Contencioso-Administrativo, Seccion 72, Recurso 515/2000, que cita otra de la
misma Sala del 22/11/2005, en cuanto establece que “en todo caso, el numero de
plazas de nuevo ingreso debera ser inferior al ...% de la tasa de reposicién de
efectivos”, que la Sala interpreta en el “sentido de considerar que el limite del ...% de
la tasa de reposicién permite contratar personal nuevo en plazas de nueva creacién,
siempre que no supere aquel... pues de entender que sélo pueden cubrirse el ...% de
las plazas de reposicion, en plazas ya vacantes, nos encontrariamos no con una
norma tendente a moderar el gasto publico, sino reductora de él, con riesgo para el
buen funcionamiento de los servicios publicos”, y termina estableciendo que “se trata
de contener el gasto pero sin imponer una reduccion de él que ponga en peligro los
sectores, funcion y categorias prioritarias”.

Vistos los informes emitidos y de conformidad con la normativa legal y la
jurisprudencia citada:

1°.- Realizar de conformidad con las previsiones del Plan de Empleo 2013-2015 la
funcionarizacion de todos los puestos de personal laboral, que se incluiran en la
Relacién de Puestos de Trabajo de personal funcionario para 2015, como afectados
por el tal proceso de funcionarizacion y promocion interna y con la mencion de “para
extinguir”, asi como las plazas que se correspondan en la plantilla para dicho afio. El
proceso de funcionarizacion y promocion interna en si mismo no supone incremento
ninguno del gasto total del personal, ni de la masa retributiva total resultante de la
suma de las masas retributiva del personal funcionario y de la masa salarial del
laboral, ya que no se produce variacion ninguna en las retribuciones de los puestos
afectados.

La participaciobn en los procesos selectivos correspondientes serd voluntaria,
pudiendo participar en ellos los titulares de los puestos objeto de funcionarizacion
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como personal laboral fijo de la plantilla que se encuentren en la situacién de servicio
activo, en excedencia o en incapacidad permanente con reserva del puesto de
trabajo, y posean las titulaciones legalmente exigibles para el acceso a los puestos en
la Administracion Local como personal funcionario de carrera, asi como los titulares
de los puestos objeto igualmente de promocion interna como personal funcionario que
retnan igualmente las condiciones para la participacion en el proceso.

La toma de posesion de las personas que superen los correspondientes procesos
selectivos como funcionarias de carrera, llevard consigo la rescision simultdnea de la
relacion laboral existente hasta esa fecha.

2°.- Proceder a la reorganizacion de la Imprenta Provincial, para la adaptacion de los
puestos de trabajo a las nuevas funciones que tiene que desarrollar el departamento
de acuerdo con la legalidad vigente, de conformidad igualmente con lo dispuesto en el
Plan de Empleo 2013-2015, mediante su inclusién en el proceso de promocién
interna, tanto para el personal funcionario como para el laboral, que reunan los
requisitos que se fije en las correspondientes convocatorias, y por lo que se refiere al
personal laboral, formando parte la tal promocion del proceso de funcionarizacion de
los puestos de trabajo, también en ejecucion del repetido Plan de Empleo; habida
cuenta, asimismo, que los puestos susceptibles de formar parte del tal proceso de
promocién interna/funcionarizacién, tienen asignadas las mismas retribuciones
anuales totales que los puestos a los que accederian, en su caso, en virtud de la tal
promocién, con motivo de tener asignadas todos ellos las mismas funciones, por lo
gue no supondria incremento retributivo ninguno. A consecuencia de dicho proceso,
se produce la siguiente modificacién en relacién con la vigente Relacién de Puestos
de Trabajo:

e Adscripcién de un puesto de Administrativa/lo de Administracién General, plaza
asociada de Administrativo de Administracion General, nivel 19, Grupo/Subgrupo
CIC1, AG, a la Oficialia Mayor, ocupado por personal laboral “para extinguir”,
puesto de Oficial Imprenta, sujeto a la funcionarizacion/promocién interna.

3°.- Reorganizar las Zonas Recaudatorias del area de Tesoreria y Gestion de
Tributos, para la mejora de la eficiencia en la prestacion del servicio, con las
siguientes modificaciones en relacion con la vigente Relacién de Puestos de Trabajo:

e Creacion de un puesto de Jefatura Territorial de Zona-1, plaza asociada de
Administrativa/lo de Administracion General, nivel 22, Grupo/Subgrupo C/C1,
AG/AE, régimen de especial dedicacion.

e Creacion de un puesto de Jefatura Territorial de Zona-4, plaza asociada de
Administrativa/lo de Administracion General, nivel 22, Grupo/Subgrupo C/C1,
AG/AE, régimen de especial dedicacion, con vigencia del 04/01/2015.

e Amortizacién de un puesto de Administrativa/o de Administracion General Zona-2,
plaza asociada de Administrativa/lo de Administracion General, nivel 19,
Grupo/Subgrupo C/C1, AG, vacante.

e Amortizacién de un puesto de Recaudador/a, Zona-4, laboral, plaza asociada de
Recaudador/la, nivel 24, Grupo/Subgrupo A/Al, régimen de especial dedicacion,
efectos del 04/01/2015, en la que estard vacante dicho puesto por la jubilacion
forzosa de la persona titular.
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4°.- Reorganizar el Servicio de Contabilidad del area de Intervencion General y
Gestion Economico-Financiera, habida cuenta las nuevas funciones que se tendran
que desarrollar en él dirigidas directa e inmediatamente a los ayuntamientos de la
provincia, con las modificaciones que en seguida se indican:

Adscripcién de un puesto de Administrativa/o de Administraciébn General, plaza
asociada de Administrativa/o de Administracibon General, nivel 19,
Grupo/Subgrupo C/C1, AG, ocupado por personal laboral “para extinguir’, puesto
de Grabador/a texto, sujeto a la funcionarizacién/promocién interna, procedente de
la reorganizacion de la Imprenta Provincial.

Creacion de un puesto de Jefatura de Seccidn lll, plaza asociada de Técnica/o de
Administracion General, nivel 24, Grupo/Subgrupo A1/A2, AG/AE.

Creacion de un puesto de Jefatura de Negociado VI, plaza asociada de
Administrativa/o de Administracién General, nivel 22, Grupo/Subgrupo A1/A2/C1,
AG/AE.

Amortizacion de un puesto de Administrativa/lo de Administracién General, plaza
asociada de Administrativa/lo de Administracion General, nivel 19,
Grupo/Subgrupo C/C1, AG, adscrito al Servicio de Fiscalizacion y Control
Financiero, Seccién de Control |, Negociado de Fiscalizaciéon de Subvenciones.
Como consecuencia, adscribir definitivamente a las personas que estan
ocupéandolos en la actualidad a los puestos siguientes, en el Area de Tesoreria y
Gestion de Tributos:

o Unidad de Instruccibn de Sanciones Municipales: Un puesto de
Administrativa/o de Administracion General, plaza asociada de
Administrativo de Administracion General, nivel 19, Grupo/Subgrupo C/C1,
AG.

o Tributos Locales: Un puesto de Administrativa/o de Administracién
General, plaza asociada de Administrativo de Administracion General, nivel
19, Grupo/Subgrupo C/C1, AG.

o Unidad Central de Atencion al Contribuyente: Un puesto de
Administrativa/o de Administracion General, plaza asociada de
Administrativo de Administracion General, nivel 19, Grupo/Subgrupo C/C1,
AG.

5°.- Reestructurar y reorganizar la unidad de prevencion de riesgos laborales, en el
Area de Personal y Organizacion, transformandola en una Seccién administrativa,
Seccion de Organizacion de la Prevencién de Riesgos Laborales integrada en el
Servicio de Organizacion a nivel funcionarial y jerarquico, en el Area de Personal y
Organizacién, segun las siguientes modificaciones:

Creacién de un puesto de Jefatura de Seccién de Organizacion de la Prevencion
de Riesgos Laborales, plaza asociada de Técnica/o de Administracion General,
nivel 24, Grupo/Subgrupo A1/A2, AG/AE.

Transformacion del actual puesto de Técnico de Prevencion de Riesgos
Laborales, plaza asociada de Técnica/o de Administracion General, asignandole el
nivel 22, Grupo/Subgrupo A1/A2, AG/AE, con titulacion como minimo en dos de
las especialidades de las previstas en el anexo VI del Real Decreto 39/1997,
Reglamento de Prevencion de Riesgos Laborales.

Integrar en la nueva Seccion del puesto de ATS/DUE, laboral, nivel 21,
Grupo/Subgrupo A/A2, actualmente adscrito a los Servicios Generales Calvo
Sotelo.
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e Integrar en la nueva Seccidon un puesto de Administrativa/lo de Administracion
General, plaza asociada de Administrativa/o de Administracion General,
procedente del Servicio de Planificacion y Gestion de Recursos Humanos.

6°.- Clasificar los puestos de Secretaria adscritos a las direcciones de las Areas de
Accion Territorial y de Personal y Organizacion, como de adscripcion indistinta a las
Escalas de Administracién General y Administracion Especial, AG/AE, pudiendo ser
desempefiadas en consecuencia por personal funcionario de dichas escalas
indistintamente, habida cuenta el contenido técnico en parte de los puestos.

7°.- Proceder a la reorganizacion del area de Servicios Provinciales, mediante las
siguientes modificaciones de la Relacién de Puestos de Trabajo:

e Creacion de un puesto de Jefatura de Seccion, plaza asociada de Técnica/lo de
Administraciéon General, nivel 24, Grupo/Subgrupo Al/A2, AG/AE, adscrita al
Servicio de Patrimonio.

e Creacion de un puesto de Jefatura de Negociado, plaza asociada de
Administrativa/o de Administracion General, nivel 22, Grupo/Subgrupo A1/A2/C1,
adscrito al Servicio de Accién Social, Cultural y Deportes, Seccién de Servicios
Sociales.

e Amortizacién de un puesto de Técnica/o de Gestion Cultural, plaza asociada de
Técnica/o de Gestion Cultural, nivel 24, Grupo/Subgrupo A/Al, régimen de
especial dedicacion., adscrito al Servicio de Accion Social, Cultural y Deportes.

e Amortizacion de un puesto de Auxiliar de Administracion General, plaza asociada
de Auxiliar de Administracion General, nivel 16, Grupo/Subgrupo C/C2, adscrito al
Servicio de Patrimonio.

Declarar “para extinguir’, una vez que queden vacantes, los puestos adscritos al
Centro de Dia de Menores de Ferrol, del area de Servicios Provinciales, de los
puestos de Operaria/o de Servicios Varios y de Celador/a, a consecuencia de la
clasificacién del centro.

8°.- Finalizar la ejecucién de la primera fase de la promocion interna y de la
consolidacién de empleo temporal, dentro del Plan de Empleo 2013-2015, Area de
Personal y Organizacion, mediante la creacién, transformacién y amortizacién
necesarias de los puestos que en seguida se indica en la Relacion de Puestos de
Trabajo, asi como la clasificacién de todos los puestos de trabajo de Jefatura de
Negociado, de todas las Areas, como de adscripcion indistinta a las Escalas de
Administracion General y Administracion Especial, AG/AE, pudiendo ser
desempefiadas en consecuencia por personal funcionario de dichas escalas
indistintamente, a los efectos necesarios para la ejecucion de las sucesivas fases de
ejecucion de dicho Plan de Empleo:

e Transformar 1 plaza de analista técnico (1.1.53.2) (A2) y 1 puesto de analista
técnico (1.1.90.8) en 1 plazay 1 puesto de técnico de organizacion (Al).

e Transformar 1 plaza de técnico de gestion tributaria (1.1.55.20) (A2) en 1 plaza de
técnico de organizacion (Al).

e Transformar 2 plazas de Asesor de Sistemas de Gestion Municipal (1.1.59.4 y
1.1.59.6) (A2) y 2 puestos de asesor técnico (1.289.2 y 1.289.4) en 2 plazas y 2
puestos de Técnico de Organizacion (Al).
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e Transformar 1 plaza de Técnico de Gestibn de Administraciéon General (1.1.2.6)
(A2) en 1 plaza de Técnico de Organizacién (Al).

e Transformar 1 plaza de administrativo (1.1.3.159) en una plaza de Asesor Técnico
y un puesto de Secretaria (1.1.334.1) (C1-22) en 1 puesto de Secretaria (A2/C1-
22)

o Transformar 1 plaza de administrativo (1.1.3.52) (C1) y 1 puesto de administrativo
(1.1.15.169) en 1 plaza y 1 puesto de asesor técnico (A2).

o Transformar 2 plazas de monitor técnico (1.1.69.1 y 1.1.69.2) (C1) y 2 puestos de
analista programador (1.290.13 y 1.290.12) en 2 plazas y 2 puestos de analista
técnico (A2).

o Transformar 1 plaza de programador de sistemas (1.1.63.1) y 1 puesto de analista
programador (1.290.11) (C1) en 1 plaza y 1 puesto de analista técnico (A2).

e Transformar 3 plazas de programador de aplicaciones (1.1.65.3; 1.1.65.4 y
1.1.65.8) y 3 puestos de analista programador (1.290.3; 1.290.4 y 1.290.8) en 3
plazas y 3 puestos de analista técnico.

e Transformar 1 plaza de asesor de sistemas de gestion municipal (1.1.59.7) (A2)
en 1 plaza de Técnico superior de informéatica (Al).

e Transformar 1 plaza de asesor de sistemas de gestion municipal (1.1.59.9) (A2) y
1 puesto de asesor técnico (1.289.5) en una plaza y un puesto de técnico superior
de informatica.

e Transformar 1 plaza de analista técnico (1.1.53.3 ) (A2) y 1 puesto de analista
técnico (1.90.9) en 1plaza y 1 puesto de técnico superior de informatica (Al).

e Transformar 1 plaza de analista técnico (1.1.53.1) y 1 puesto de analista técnico
(1.190.9) en 1 plaza y 1 puesto de técnico superior de informética (Al).

e Amortizar 1 plaza de monitor (1.1.52.1) (A2) y 1 puesto de analista técnico
(1.90.4).

9°.- Con efectos a las fechas que se sefialan, amortizar los puestos que en seguida se
indican, a consecuencia de las jubilaciones anticipadas voluntarias, solicitadas en
firme por las personas titulares y de obligada concesion:

¢ Un puesto de Subalterna/o, plaza asociada de Subalterna/lo, nivel 13, AP/Grupo E
Ley 30/1984, AG, con efectos del dia 1 de enero de 2015, fecha en la que estara
vacante. Area de Secretaria General, Oficialia Mayor, Servicios Internos.

e Un puesto de Analista Técnica/o, plaza asociada de Analista Técnica/o, nivel 22,
Grupo/Subgrupo A/A2, AE, con efectos del dia 2 de enero de 2015, fecha en la
que estara vacante. Area de Personal y Organizacion, Servicio de Informatica y
Administracion Electrénica, Seccidén de Asistencia Informatica.

10°.- Elevar a definitiva la adscripcion provisional llevada a efectos por la resolucion
de la Presidencia 2014/15963, por considerarse definitivas las causas, de los puestos
gue en seguida se relacionan, que quedardn, en consecuencia, adscritos
definitivamente en los nuevos destinos, ambos en Servicio de la mismo Area de
Accioén Territorial:

e Un puesto de Ingeniera/o Superior de Obras Publicas en el Servicio de Apoyo
Técnico a Municipios, procedente del de Arquitectura y Mantenimiento.

e Un puesto de Ingeniera/o Técnica/o de Obras Publicas en el Servicio de Apoyo
Técnico a Municipios, procedente del de Arquitectura y Mantenimiento.
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11°.- Amortizar los siguientes puestos/plazas, actualmente prescindibles y con los
efectos previstos en la normativa vigente, en especial, el articulo 20 y siguientes de la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2014:

2 puestos/plazas de Celador/a. Hogar Infantil Emilio Romay.

1 puesto/plaza de Cocinera/o. Pazo de Marifian.

1 puesto/plaza de Operaria/o de Servicios. Servicio de Vias y Obras.
1 puesto/plaza de Operaria/o Agricola Encargada/o. Pazo de Marifian
1 puesto/plaza de Subalterna/o. Biblioteca Provincial.

1 puesto/plaza de Camarera/o. Pazo de Marifian.

1 puesto/plaza de Oficial de Imprenta. Imprenta Provincial.

1 puesto/plaza de Administrativa/o de Administracion General. Servicio de
Planificacion de Recursos Humanos.

2 puestos/plazas de Conductor/a. Parque Mdvil.

1 puesto/plaza de Secretaria/o Presidencia. Gabinete Presidencia.

12°.- Segun lo expuesto en el antecedente 1.13, y con la finalidad de establecer un
sistema obijetivo de productividad por objetivos y una evaluacion total del rendimiento
gue potencie el alcance del mayor grado en la consecucion de los objetivos de la
organizacion, y a los efectos también de realizar la valoraciébn y consecuente
asignacion de funciones a todos y cada uno de los puestos de trabajo, establecer y
aprobar en la Relacion de Puestos de Trabajo las funciones basicas de los puestos
tipo, dejando invariables, en principio, las de los puestos concretos que, por su
especificidad, fueron sefialadas en los acuerdos plenarios aprobatorios de la vigente
para el afo 2014 (aprobacion inicial en la sesién del 22 de noviembre de 2013, y
definitiva en la del 20 de diciembre siguiente), en sus apartados 8 (Area de Tesoreria
y Gestién de Tributos) y 9 (Hogar Infantil/Centro de Dia de Menores, puestos de
Educador, Educador-Tutor), asi como, consecuentemente, dejar también sin efecto
los factores asignados a los complementos especificos correspondientes (factores 1
al 7, incluido):
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FUNCIONES BASICAS DE LOS PUESTOS TIPO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A

CORUNA:

TIPO CLASE PUESTO

Funcionarios

Jefaturas

Direccion de
Area

FUNCIONES BASICAS

Direccion integral del éarea, desempefiando
dentro del ambito competencial propia del area
con orientacion especial a los Ayuntamientos de
la provincia, las funciones de direccion,
planificacién, programacion y presupuestacion,
evaluacion, cooperacion interadministrativa,
colaboracion, apoyo vy asistencia a las entidades
locales de la provincia, organizacion y
coordinacion de recursos humanos, sistemas de
informacion y comunicacion, normativa interna,
gestion financiera, gestion de medios materiales
y servicios auxiliares, seguimiento, control y
supervision de Servicios y otras Unidades que
integran su Area, estadisticas, publicaciones y
memorias.

Proponer y determinar los objetivos y programas
del &rea alineandolos con los objetivos
establecidos por el equipo de gobierno de la
Corporacion.

Proponer los proyectos de su Area para alcanzar
los objetivos establecidos, dirigir su ejecucion y
controlar su adecuado cumplimiento.

Proponer a la Presidencia u drgano del que
dependa, la resolucion que estime procedente
sobre los asuntos que afectan el area.

Dirigir y coordinar las Unidades Administrativas
que integran el area.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

Supervisar, controlar y coordinar la actividad
administrativa del area midiendo, evaluando y
analizando los resultados obtenidos y los costes
de funcionamiento del &rea y realizando las
mejoras que considere convenientes.

Asistencia a las reuniones técnicas a las que sea
convocado en calidad de responsable de su Area
tanto reuniones internas como externas.

Impulsar y supervisar las actividades que forman
parte de la gestion comun del area con objeto de
asegurar la  coordinacion 'y el buen
funcionamiento de los Servicios y Unidades
dependientes y del personal integrado en los
mismos.

Velar por la eficiente utilizacion de los medios y
recursos materiales, econémicos y personales
que tengan asignados.

Cuidar de la formacién, motivacion, promocion,
disciplina, prevencion, seguridad y clima laboral
del personal a su cargo, proponiendo las
medidas que considere adecuadas para alcanzar
tales fines, ademas de atender y resolver las
cuestiones individuales que le sean expuestas
por el personal de su Area.

Promover dentro de su Area los usos y habitos
de la calidad y mejora continua de la eficacia y
eficiencia en los procesos comunes de gestion.

Elaboracion de la memoria anual integrada del
area.

Realizar aquellas funciones relacionadas con el
desempefio de su puesto que le sean asignadas
para contribuir al buen funcionamiento del area,
y en general, de la Corporacion.

Las demas atribuciones que le sean atribuidas
reglamentariamente.

Jefatura de
Servicio

Direccion administrativa  del Servicio
desempefiando, dentro del ambito competencial
propio del Servicio con orientacion especial a
los Ayuntamientos de la provincia, las funciones
de direccion, planificacién, programacion y
presupuestacion,  evaluacién,  cooperacion
interadministrativa, colaboracion, apoyo Yy
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

asistencia a las entidades locales de la provincia,
organizacion 'y coordinacion de recursos
humanos, sistemas de informacion vy
comunicacion, normativa interna, gestion
financiera, gestion de medios materiales y
servicios auxiliares, seguimiento, control y
supervision de las Secciones y otras Unidades
que integren el éarea, informes, estadisticas,
publicaciones y memorias.

Proponer y determinar los objetivos y planes del
Servicio alineandolos con los objetivos
establecidos para el area en que integra.

Proponer los proyectos de su Servicio para
alcanzar los objetivos establecidos, dirigir su
gjecucion y  controlar  su  adecuado
cumplimiento.

Dirigir, supervisar y coordinar las unidades que
componen el Servicio y sus actividades.

Planificar, organizar y coordinar las actividades
y proyectos del servicio.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

Proponer al Director de Area la realizacion
cuantos estudios, propuestas o informes
considere  oportunos  para el buen
funcionamiento del Servicio y la aprobacion de
las disposiciones, circulares u orientaciones
técnicas que considere necesarias para conseguir
dicho objetivo.

Proponer a la Direccion del area u dérgano del
que dependa, la resolucion que estime
procedente sobre los asuntos que afectan al
Servicio.

Proponer las modificaciones que procedan en
relacion con la estructura del Servicio y de la
configuracién de sus puestos de trabajo.

Preparacion y gestion del presupuesto del
Servicio.
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

Impulsar y supervisar las actividades que forman
parte de la gestién ordinaria del Servicio y velar
por la coordinacién y el buen funcionamiento de
las Unidades dependientes y del personal
integrado en las mismas.

\elar por la eficiente utilizacion de los medios y
recursos materiales, econémicos y personales
que tengan asignados.

Proponer la adscripcion y traslado del personal a
los diferentes puestos de trabajo
correspondientes a sus categorias, con excepcion
a los puestos de jefatura, conforme a la
normativa aplicable.

Coordinar, supervisar y controlar las diferentes
unidades que integran el Servicio para garantizar
que las necesidades del Servicio quedan siempre
cubiertas.

Cuidar de la formacién, motivacién, promocion,
disciplina, prevencion, seguridad y clima laboral
del personal a su cargo, proponiendo las
medidas que considere adecuadas para alcanzar
tales fines, ademas de atender y resolver las
cuestiones individuales que le sean expuestas
por el personal de su Servicio.

Supervisar, controlar y coordinar la actividad
administrativa del Servicio midiendo, evaluando
y analizando los resultados obtenidos y los
costes de funcionamiento del Servicio,
proponiendo las mejoras que considere
convenientes.

Impulsar la utilizacion de instrumentos
tecnoldgicos en las areas de actuacion del
Servicio.

Conocimiento y utilizacion de las aplicaciones
informaticas de que dispone el Servicio.

Promover dentro de su Servicio los usos y
habitos de la calidad y mejora continua de la
eficacia y eficiencia en los procesos comunes de
gestion.

Asistir a las reuniones técnicas a las que sea
convocado en calidad de responsable de su
Servicio tanto reuniones internas como externas.
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TIPO

CLASE

PUESTO

Jefaturas de
Seccidon/Unidad

FUNCIONES BASICAS

Elaboracion de la memoria anual del Servicio.

Realizar aquellas funciones relacionadas con el
desempefio de su puesto que considere
adecuadas en orden al buen funcionamiento del
Servicio al que pertenece y, en general, de la
Corporacion.

Cualquier otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean atribuidas, dentro
del ambito de su competencia, por el Director de
Area y sean adecuadas a su capacitacion y
formacién  profesional, conocimientos vy
experiencia.

Direccion, supervision y coordinacion de la
Seccion/Unidad y de los Negociados u otras
Unidades administrativas que la integren, su
personal y sus actividades.

Proponer y determinar los objetivos de la
Seccion/Unidad alinedndolos con los objetivos
establecidos para el Servicio en que integra.

Planificar, organizar y coordinar las actividades
y proyectos de la Seccién/Unidad.

Colaborar con la Jefatura del Servicio o el
responsable superior en la fijacién de objetivos,
planteamiento de propuestas, presupuestos y
planes de actuacion, asi como en su ejecucion.

Proponer los proyectos de la Seccién/Unidad
para alcanzar los objetivos establecidos para el
Servicio, dirigir su ejecucion y controlar su
adecuado cumplimiento.

Proponer a la Jefatura del Servicio o al
responsable  superior de quien dependa
jerarquicamente cuantos estudios, propuestas o
informes considere oportunos para el buen
funcionamiento de la Unidad.

Proponer a la Jefatura del Servicio o al
responsable  superior de quien dependa
jerérquicamente, la resolucion que estime
procedente sobre los asuntos que afectan a la
Seccion/Unidad.

Preparacién y gestion del presupuesto de la
Seccion/Unidad.
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

Impulsar, supervisar, controlar y coordinar la
actividad administrativa la Seccion/Unidad y de
los Negociados u otras Unidades dependientes
midiendo, evaluando y analizando los resultados
obtenidos y los costes de funcionamiento de de
la Seccién/Unidad, proponiendo las medidas que
considere oportunas para mejorar la eficiencia
en la utilizacion de los medios y recursos
materiales, econémicos y personales que tengan
asignados.

Cuidar de la formacion, motivacién, promocion,
disciplina, prevencion, seguridad y clima laboral
del personal a su cargo, proponiendo las
medidas que considere adecuadas para alcanzar
tales fines, ademas de atender y resolver las
cuestiones individuales que le sean expuestas
por el personal de su Seccion/Unidad.

Impulsar la utilizacion de instrumentos
tecnolégicos en las actividades de la
Seccion/Unidad.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que dispone la
Seccion/Unidad.

Promover dentro de su Seccion/Unidad los usos
y hébitos de la calidad y mejora continua de la
eficacia y eficiencia en los procesos comunes de
gestion.

Asistir a las reuniones técnicas a las que sea
convocado en calidad de responsable de su
Seccion/Unidad tanto reuniones internas como
externas.

Elaboracion de la memoria anual de la
Seccion/Unidad.

Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones,  todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la Seccién/Unidad.

Cualquier otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del ambito de su competencia, por la Jefatura del
Servicio o por el responsable superior de quien
dependa jerarquicamente y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.

Colaborar con la Jefatura de la Seccion en la
fijacion de objetivos, planteamiento de
propuestas, presupuestos y planes de actuacion,
asi como en su ejecucion

Proponer las actividades y actuaciones del
Negociado para alcanzar los objetivos
establecidos para la Seccion, dirigir su ejecucion
y controlar su adecuado cumplimiento.

Proponer a la Jefatura de Seccion cuantos
estudios, propuestas o informes considere
oportunos para el buen funcionamiento del
Negociado.

Proponer a la Jefatura de Seccién, la resolucion
que estime procedente sobre los asuntos que
afectan al Negociado.

Colaborar con la Jefatura de Seccion en la
preparacion y gestion del presupuesto.

Impulsar y supervisar y coordinar las actividades
que forman parte de la gestion ordinaria del
Negociado y del personal integrado en las
mismas.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

\elar por la eficiente utilizacion de los medios y
recursos materiales, econémicos y personales
que tengan asignados.

Cuidar de la formacién, motivacién, promocion,

disciplina, prevencion, seguridad y clima laboral
del personal a su cargo, proponiendo las
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TIPO

CLASE

PUESTO

Técnico (Al)

FUNCIONES BASICAS

medidas que considere adecuadas para alcanzar
tales fines, ademés de atender y resolver las
cuestiones individuales que le sean expuestas
por el personal de su Servicio.

Impulsar la utilizacion de instrumentos
tecnoldgicos en las actividades del Negociado.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que dispone el
Negociado.

Promover dentro del Negociado los usos y
habitos de la calidad y mejora continua de la
eficacia y eficiencia en los procesos comunes de
gestion.

Promover el andlisis y medida de los resultados
obtenidos.

Supervisar, controlar y coordinar la actividad
administrativa del Negociado.

Asistir a las reuniones técnicas a las que sea
convocado en calidad de responsable del
Negociado tanto reuniones internas como
externas.

Realizar, por propia iniciativa o0 siguiendo
instrucciones,  todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento del Negociado.

Cualquiera otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del &mbito de su competencia, por la Jefatura de
la Seccion o por el responsable superior de
quien dependa jerdrquicamente 'y sean
adecuadas a su capacitacion y formacion
profesional, conocimientos y experiencia.

Gestionar, estudiar y hacer propuestas de
caracter administrativo de nivel superior.

Instruir  expedientes,  elaborar  informes,
dictdmenes y propuestas de resolucion.

Substanciacion e informe de los recursos ,
reclamaciones, revision de resoluciones, etc.
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

Preparar toda clase de actos administrativos y
los actos y negocios juridicos.

Colaborar con sus superiores jerarquicos en la
direccion y supervision de los procesos de
trabajo.

Realizar propuestas de racionalizacion de
sistemas de trabajo, simplificacion 'y
normalizacion de expedientes, procesos e
impresos.

Estudiar las disposiciones legales y tratamiento
de las mismas para facilitar a los empleados su
conocimiento y aplicacion.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que dispone la
Unidad en la que desempefie sus funciones.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones, todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones.

Cualquier otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del &mbito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacion  profesional,
conocimientos y experiencia.

Técnico Gestion
(A2)

Apoyo a funciones de nivel superior.

Realizar informes y propuestas de resolucion de
expedientes administrativos.

Cooperar con sus superiores jerarquicos en la
supervision 'y coordinacion de  trabajos
desempefiados por personal subordinado.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
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TIPO

CLASE

PUESTO

Administrativo
(C1)

FUNCIONES BASICAS

atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

Realizar propuestas de simplificacion vy
normalizacion de expedientes, procesos e
impresos.

Estudiar las disposiciones legales y tratamiento
de las mismas para facilitar a los empleados su
conocimiento y aplicacion.

Utilizar las aplicaciones informéticas necesarias
para el desempefio del puesto de trabajo.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que dispone la
Unidad en la que desempefie sus funciones.

Efectuar propuestas de mejora a los superiores
en relacion a los sistemas y procesos de trabajo
en la dependencia en la que presta servicio.
Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones,  todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones.

Cualquier otra funcion, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del ambito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.

Realizar informes y propuestas de resolucién de
expedientes administrativos elementales.

Tramitar expedientes y procesos administrativos,
planteamiento de diligencias, actas,
providencias, = comparecencias y  oficios
elementales, planteamiento de requerimientos,
citaciones, notificaciones y comunicaciones;
cotejo de documentos y extension de las
oportunas diligencias y actos administrativos de
analoga naturaleza.

Gestionar los procesos de trabajo de caracter
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

administrativo, econémico y contable.
Controlar los expedientes y procesos.

Colaborar en la racionalizacién de estructuras y
sistemas de trabajo y en la formalizacion y
simplificacion de expedientes, procesos e
impresos.

Informar y atender a los ciudadanos, tanto
presencial como telefonicamente.

Atencion y asistencia en asuntos de su
competencia con especial mencion a todas las
cuestiones provenientes de las relaciones
interadministrativas que mantenga la Diputacion
con los Ayuntamientos de la provincia.

Llevar a cabo las gestiones necesarias para
resolver las cuestiones que se le expongan o
encarguen en su &mbito competencial utilizando
el medio procedente en cada caso (documental,
telefonico, electronico, presencial).

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que disponga para
el desempefio del puesto de trabajo.

Efectuar propuestas de mejora a sus superiores
en relacion a sus sistemas y procesos de trabajo.
Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones,  todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones.

Cualquiera otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del ambito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.

Auxiliar (C2)

Realizar actividades administrativas, conforme
instrucciones recibidas o normas existentes con
alternativas, mas o menos estandarizadas, como
formalizar y cubrir todo tipo de documentos,
procedimientos 0 impresos sobre modelos
existentes.
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TIPO

CLASE

PUESTO

Subalterno (Y)

FUNCIONES BASICAS

Archivar, registrar y catalogar expedientes o
documentos de la Unidad en la que desempefia
sus funciones.

Colaborar en la informacion y seguimiento del
tramite administrativo del expediente .

Informar y atender a los ciudadanos, tanto
presencial como telefonicamente de acuerdo con
las instrucciones de su superior.

Realizar tareas especificas en coordinacién con
otros colaboradores de la misma o distinta
Unidad.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que disponga para
el desempefio del puesto de trabajo.

Ordenar, numerar y encuadernar expedientes,
planteamiento de indices, control y distribucion
de material.

Realizar actividades de apoyo a puestos
superiores (agenda, atencién a visitas, etc.).

Atender y realizar llamadas telefonicas para
resolver asuntos de su competencia.

Efectuar propuestas de mejora a sus superiores
en relacion a sus sistemas y procesos de trabajo.
Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones,  todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones.

Cualquier otra funcion, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del ambito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.

Controlar, vigilar y custodiar el interior de
oficinas, aparcamientos, accesos, dependencias.
Asi como realizar tareas de conserje, ujier,
portero u otras analogas en edificios y servicios
de la Corporacion.

Informar y orientar al ciudadano en cuantas
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

consultas de caracter general realice, tanto
presencial como telefénicamente y en su
desplazamiento por las distintas dependencias.

Atender las entradas y salidas de ciudadanos y
materiales de acuerdo a instrucciones vy
procedimientos establecidos.

Preparar la correspondencia y/o documentacion
para su envio y/o transporte: ensobrar, poner
sellos, etiquetar, etc.

Repartir documentacion, mensajes, recados, etc
entre dependencias.

Entregar documentos y notificaciones que hay
que hacer llegar a los ciudadanos o instituciones.

Manejar maquinas reproductoras,
fotocopiadoras, encuadernadoras, trituradoras y
otras analogas.

Atender a la reposicion de materiales
consumibles, etc.

Realizar dentro de la dependencia, los traslados
de material, mobiliario ligero y enseres.

Utilizar las aplicaciones informaticas necesarias
para el desemperfio del puesto de trabajo.

Cumplir la normativa e instrucciones del
superior en relaciébn a la normativa sobre
Prevencién de Riesgos Laborales.

Efectuar propuestas de mejora a su superior
inmediato en relacion a sistemas y procesos de
trabajo.

Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones, todas aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desemperia sus funciones, y en general de la
Diputacion.

Cualquiera otra funcion, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del ambito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.
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TIPO CLASE

PUESTO

Técnicos de
grado medio
(A2)

FUNCIONES BASICAS

Las propias de la titulacion que posee y que se le
requirio para acceder al puesto que ocupa.

Utilizar las  aplicaciones informaticas
correspondientes a la dependencia,
introduciendo datos, gestion de expedientes,
terceros, etc.

Instruir expedientes, elaborar informes, dictdmenes
y propuestas de resolucién.

Substanciacién e informe de los recursos,
reclamaciones, revision de resoluciones, etc.

Colaborar con sus superiores en la direccion y
supervision de los procesos de trabajo.

Realizar propuestas de racionalizacion de
sistemas de trabajo, simplificacion vy
normalizacion de expedientes, procesos e
impresos.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que dispone la
Unidad en la que desempefie sus funciones.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con especial
atencion a todas las cuestiones provenientes de
las relaciones interadministrativas que mantenga
la Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

Realizar aquellas funciones relacionadas con el
desempefio de su puesto que le sean
encomendadas para contribuir al buen
funcionamiento de la Unidad a la que pertenece
y, en general, de la Corporacion.

Las propias de la titulacion que posee y que se le
requirio para acceder al puesto que ocupa.

Utilizar ~ las  aplicaciones  informaticas
correspondientes a la dependencia,
introduciendo datos, gestion de expedientes,
terceros, etc.

Instruir expedientes, elaborar informes, dictdmenes
y propuestas de resolucién.
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

Substanciacién e informe de los recursos,
reclamaciones, revision de resoluciones, etc.

Colaborar con sus superiores en la direccion y
supervision de los procesos de trabajo.

Realizar propuestas de racionalizacion de
sistemas de trabajo, simplificacion 'y
normalizacion de expedientes, procesos e
impresos.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con atencion
especial a las actuaciones que realice la
Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.

Conocimiento experto y utilizacion de las
aplicaciones informaticas de que dispone la
Unidad en la que desempefie sus funciones.
Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones, todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones.

Cualquier otra funcion, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del ambito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.

Técnicos
auxiliares (C1)

Las propias de la titulacion que posee y que se le
requirieron para acceder al puesto que ocupa.

Atender y facilitar informacion en el &mbito de
su competencia y conocimientos, ya sea,
personalmente, por teléfono o teleméaticamente.

Conocimiento y utilizacién experta de las
aplicaciones informéticas a cargo de la Unidad
en la que desempefie sus funciones.

Asesorar y prestar asistencia y apoyo técnico en
materias de su competencia con atencion
especial a las actuaciones que realice la
Diputacion con los Ayuntamientos de la
provincia.
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TIPO

CLASE

PUESTO

Personal con
labores
especiales
(C2/E)

Personal de
oficios (C2/E)

FUNCIONES BASICAS

Apoyo Yy colaboracidn con sus superiores y otros
Técnicos de su Unidad lo de otras Unidades en
la ejecucion y supervision de los procesos de
trabajo.

Cualquier otra funcién, de carécter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del &mbito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion 'y  formacion  profesional,
conocimientos y experiencia.

Realizar las tareas propias de la actividad con
labores especiales acordes con su profesion u
oficio.

Cumplir la normativa e instrucciones del
superior en relacion a la normativa sobre
Prevencion de Riesgos Laborales.

\elar por la eficiente utilizacion de los medios,
recursos materiales y econémicos que tengan
asignados.

Utilizar las aplicaciones informéticas necesarias
para el desemperfio del puesto de trabajo.

Efectuar propuestas de mejora a sus superiores
en relacion a sus sistemas y procesos de trabajo.
Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones, todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones y, en general, de la
Diputacion.

Cualquier otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del &mbito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion y  formacién  profesional,
conocimientos y experiencia.

Realizar las tareas propias de su profesion u
oficio.

Cumplir la normativa e instrucciones del
superior en relaciébn a la normativa sobre
Prevencion de Riesgos Laborales.
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TIPO

CLASE

PUESTO

FUNCIONES BASICAS

Utilizar las aplicaciones informaticas necesarias
para el desempefio del puesto de trabajo.

Velar por la eficiente utilizacion de los medios,
recursos materiales y econdmicos que tengan
asignados.

Efectuar propuestas de mejora a sus superiores
en relacion a sus sistemas y procesos de trabajo.
Realizar, por propia iniciativa o siguiendo
instrucciones, todas  aquellas  funciones
relacionadas con el desempefio de su puesto que
se consideren adecuadas en orden al buen
funcionamiento de la unidad en la que
desempefia sus funciones y, en general, de la
Diputacion.

Cualquier otra funcién, de caracter analogo y/o
complementario que le sean asignadas, dentro
del &mbito de su competencia, por sus
superiores jerarquicos y sean adecuadas a su
capacitacion 'y  formacion  profesional,
conocimientos y experiencia.

13°.- Aprobar, en consecuencia, la Relacion de Puestos de Trabajo y el Organigrama
de la Diputacion Provincial para el afio 2015, estableciendo su entrada en vigor el
proximo dia 1 de enero de dicho afio, excepto en lo expresamente sefialado en los
nameros 3° y 9° de este acuerdo, que quedaran diferidos a las fechas especificas
concretadas en ellos, y que servira de base y fundamento para la consiguiente
elaboracion de la Plantilla para el citado afio 2015:
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2015

C.
F. . FORMACION ESPECIF.
PUESTO NIVEL GRUPO/SUBG DoT | TP prov | ADM. ESC. TITULACION | EspeciFica OBSERV. TOTAL 2015
GABINETE DE
PRESIDENCIA
Secretario/a Gabinete de Especial
Presidencia 22 C1 1 N LD AG 3 dedicacion 17.384,85
Especial
Secretario/a gabinete 22 C1 1 N LD AG 3 dedicacion 17.384,85
Secretario/a de Especial
Presidencia 22 C1 1 N C AG 3 dedicacién 17.384,85
Secretario/a de Especial
Vicepresidencia 22 C1 2 N LD AG 3 dedicacién 17.384,85
Jefatura de negociado de Especial
prensa 22 C1l 1 N LD AG 3 dedicacion 17.384,85
Especial
Jefatura de seccion de dedicacion
protocolo 24 A2 1 N C AG/AE 1/2/9 F14 27.432,00
Especial
Jefatura de Negociado 22 C1l 1 N LD AG/AE 3 dedicacion 17.384,85
Administrativo admon. gral. 19 C1 2 N C AG 3 6.364,26
ASESORIA JURIDICA
Especial
Asesor juridico 28 Al 1 S C AE Ldo. Derecho dedicacion 27.699,70
Especial
Letrado asesor adjunto 26 Al 2 S C AE Ldo. Derecho dedicacion 26.548,62
Especial
Administrativo admén. gral. 19 C1 1 N C AG 3 dedicacion 12.957,42
Administrativo admon. gral. 19 C1 1 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 Cc2 1 N C AG 4 5.745,46
SECRETARIA GENERAL
Hab. Estatal
Especial
Secretario General 30 Al 1 S LD HN dedicacion 40.663,42
Secretario/a de Secretaria
General 22 A2 C1 1 N LD AG 2/3/9 9.444,96
OFICIALIA MAYOR
Hab. Estatal
Especial
dedicacion
Oficial Mayor 30 Al 1 S LD HN F9 37.046,10
Secretario/a de Oficialia
Mayor 22 A2 C1 1 N LD AG 2/3/9 9.444,96
Administrativo admén. gral. 19 C1 1 M3 C AG 3 *) 6.364,26
INFORMACION Y ACTAS
Jefatura de seccién de
informacién y actas 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 F10 15.750,16
Técnico superior Unién
Europea 22 Al 1 N C AE 1/7 8.558,20
Jefatura de negociado de
informacion y registro 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 F10 11.044,36
Jefatura de negociado de
actas y acuerdos 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 F10 11.044,36
Técnico coordinador Lic. Fil. H-
normalizacién linglistica 24 Al 1 S C AE Gallego 10.369,24
Técnico de normalizacion Lic. Fil. H-
lingliistica 22 Al 1 N C AE Gallego 8.558,20
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Administrativo (informacion
y actas) 19 C1 6 N C AG 3 F10 7.964,16
Administrativo admoén. gral. 19 C1 1 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar administrativo
(informacioén y actas) 16 c2 4 N C AG 4 F10 7.345,50
SERVICIOS INTERNOS
Jefatura de servicios Especial
internos 18 Cc2 1 N C AG 4 dedicacion 14.898,66
Subjefatura de servicios
internos 16 c2 1 N C AG 4 5.745,46
Subalterno 13 E 13 N C AG 5 5.520,31
ARCHIVO
Jefatura de seccion de
archivo 24 Al 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de
archivo 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Ldo. Geog.
H.-

Técnico de archivo- Bibliotecono
biblioteca 22 Al 1 N C AE mia 8.558,20
Administrativo admon. gral. 19 C1 1 N C AG 3 6.364,26
Administrativo admén. gral. 19 C1 1 1.3 C AG 3 *) 6.364,26
Subalterno 13 E 1 N C AG 5 5.520,31
IMPRENTA

Especial
Encargado de imprenta 21 A2 1 N C AE 2 dedicacién 17.940,16
Oficial responsable de
impresién y postimpresion 22 C1 1] HNL.1A C AE 3 *) 9.444,96
Oficial responsable
Fotocomposicion 22 C1 11 1A C AE 3 *) 9.444,96
Oficial responsable edicion
y disefio gréafico 22 C1 11 L1.A C AE 3 *) 9.444,96

3 ocupados por

Oficiales
Oficial de imprenta 19 C1 4 N C AE 3 industriales 6.611,78
Oficial de imprenta 19 C1 9| I3 C AE 3 ™*) 6.611,78
Administrativo admon. gral. 19 C1 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1| IV.6 C AG 4 ™*) 5.745,46
PARQUE MOVIL
Jefatura de negociado
parque movil 22 Al A2 C1 1 N C AG 2/3/9 F9 10.337,32

Especial

dedicacion

Conductor de presidencia 15 Cc2 2 N LD AE 4 F11-F12-F13 20.507,62

Especial

dedicacion

Conductor 15 c2 8 N C AE 4 F11-F12-F13 13.231,96
SERVICIO DE
CONTRATACION

Especial
Jefatura de servicio de dedicacion
contratacion 28 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 F9 28.591,78
Jefatura de seccion | 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 F9 15.042,44
Jefatura de seccion Il 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado | 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 F8 10.158,68
Jefatura de negociado Il 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado IlI 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 F8 10.158,68
Jefatura de negociado IV 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico de gestion de
admoén. gral. 21 A2 2 N C AG 9 7.743,68
Administrativo admaén. gral. 19 C1 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Administrativo admon. gral. 19 C1 7 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 N C AG 4 F8 6.459,32
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Auxiliar admon. gral. | 18] c2 | | 1] N | c | AG 4 5.745,46
INTERVENCION GENERAL Y GESTION ECONOMICO
FINANCIERA
Habilitacién
estatal.
Especial
Interventor general 30 Al 1 S LD HN dedicacion 40.663,42
Habilitacién
estatal.
Especial
Viceinterventor 30 Al 1 S LD HN dedicacion 36.154,02
Habilitacion
estatal.
Especial
Interventor adjunto 30 Al 1 S LD HN dedicacion 36.154,02
Secretaria 22 A2 C1 2 N LD AG 2/3/9 9.444,96
SERVICIO DE FISCALIZACION Y CONTROL
FINANCIERO
Jefatura de servicio de
fiscalizacion y control Especial
financiero 28 Al 1 S C A3 AG/AE 10 dedicacién 27.699,70
Jefatura de seccion de
control | 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de seccion de
control 11 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado
fiscalizacion subvenciones 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado
contratos y otros gastos
corrientes 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado
fiscalizacion planes y otros
gtos con financiacion
afectada 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado
fiscalizacion de personal 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado
control de ingresos 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado
control financiero y
auditoria de gastos 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico gestién admon.
gral. 21 A2 2 N C AG 2 7.743,68
Técnico de gestion
econdémico-financiera 21 A2 1 N C AE 2 7.743,68
Técnico de gestion
tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.743,68
Administrativo admon. gral. 19 C1 13 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 N C AG 4 F8 6.459,32
SERVICIO DE
CONTABILIDAD
Jefatura de servicio de Especial
contabilidad 28 Al 1 S C AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccion
contabilidad | 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de seccion
contabilidad Il 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de seccion
contabilidad 111 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado | 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado Il 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado IlI 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado IV 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado V 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado VI 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico de organizacion 22 Al 1 S C AE 1/6/10 8.558,20
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Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 9 7.743,68
Administrativo admén. gral. 19 C1 6 N C AG 3 6.364,26
Administrativo admén. gral. 19 C1 1 M3 C AG 3 *) 6.364,26
SERVICIO DE PRESUPUESTOS, ESTUDIOS
ASISTENCIA ECONOMICA
Habilitacién
Jefatura de servicio de estatal.
presupuestos, estudios y Especial
asistencia econémica 30 Al 1 S LD A3 HN 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccion | 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de seccion Il 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado | 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico de gestion de
admon. especial 21 A2 2 S C AE 9 7.743,68
Administrativo admon. gral. 19 C1 2 N C AG 3 6.364,26
TESORERIA Y GESTION DE TRIBUTOS
TESORERIA
Habilitacion
estatal.
Especial
Tesorero provincial 30 Al 1 S LD HN dedicacion 38.446,52
Secretaria tesoreria
provincial 22 A2 C1 1 N LD AG/AE 2/3/9 9.444,96
Habilitaciéon
estatal.
Especial
Vicetesorero/a 30 Al 1 S LD HN dedicacién 36.154,02
Jefatura de seccion central
de tesoreria 24 Al A2 1 N C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de
ingresos 22 Al A2 C1l 1 N C AG/AE 2/3/9 F9 10.337,32
Jefatura de negociado de
contabilidad 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Administrativo admoén. gral. 19 C1l 3 N C AG 3 6.364,26
Administrativo admoén. gral. 19 C1l 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 N C AG 4 5.745,46
Jefatura de unidad central
de atencion al Especial
contribuyente 26 Al 1 S C AE 1 dedicacion 26.548,62
Jefatura de negociado de
informacién 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico gestion tributaria 21 A2 2 N C AE 2 7.743,68
Administrativo admoén. gral. 19 C1l 5 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 2 N C AG 4 5.745,46
Jefatura de unidad de
instruccién de sanciones
municipales 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9/10 14.150,22
Jefatura de negociado de
procedimiento
administrativo y tramitacion 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de
procesos masivos 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico gestion tributaria 21 A2 2 N C AE 2 7.743,68
Administrativo admoén. gral. 19 C1 3 N C AG 3 6.364,26
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Inspector jefe de tributos Especial

locales 26 Al 1 S C AE 1 dedicacion 26.548,62
Jefatura de negociado de

coordinacién 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 21319 9.444,96
Técnico de gestion

tributaria 21 A2 3 N C AE 2 7.743,68
Agente tributario 21 C1 2 N C AE 3 8.061,48
Administrativo admén. gral. 19 C1 4 N C AG 3 6.364,26
SERVICIO DE GESTION

TRIBUTARIA

Jefatura de servicio de Especial

gestion tributaria 28 Al 1 S C AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccion | 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado I.1 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de seccion Il 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado II.I 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado ILII 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de seccion IlI 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado Il1.1 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de seccion IV 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado IV.I 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico de gestion

tributaria 21 A2 7 N C AE 2 7.743,68
Administrativo admoén. gral. 19 C1l 19 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 2 N C AG 4 5.745,46
SERVICIO CENTRAL DE

RECAUDACION

Jefatura de servicio de Especial

recaudacion 28 Al 1 S LD AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccién de

revision 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de

devoluciones 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de

recursos 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura unidad central de

recaudacion ejecutiva Especial

(UCRE) 24 Al 1 S LD AG/AE 1 dedicacién 21.805,70
Jefatura de negociado de

control 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 F9 10.337,32
Jefatura de negociado de

ejecutiva 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 21319 9.444,96
Jefatura de negociado de

contabilidad 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 21319 9.444,96
Coordinador gestion

recaudatoria 22 A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 14.150,22
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Jefatura de negociado de
gestion recaudatoria 22 Al A2 C1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico financiero
tributario 22 Al N C AE 1 8.558,20
Administrativo admoén. gral. 19 C1 N C AG 3 6.364,26
Administrativo admén. gral. 19 C1 N C AG 3 F9 7.256,48
Auxiliar admaén. gral. 16 Cc2 N C AG 4 5.745,46
Jefatura de seccion de
asistencia a la gestion y
procedimientos tributarios 24 Al A2 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico superior
informatica 22 Al N C AE 1/6 8.558,20
FP2
Informatica
de gestion /
Técnico
superior en
Analista programador 20 C1 B N C AE informéatica 6.839,94
ZONAS
RECAUDATORIAS
ZONA 1
Jefatura territorial de zona Especial
1 22 C1 1.3 C AG/AE 3 dedicacion 20.119,68
Especial
Oficial mayor de dedicacion
recaudacion 20 C1 .1.B C AG 3 ™*) 15.783,74
Especial
dedicacion
Oficial 12 recaudacién 19 C1 1.3 C AG 3 ™*) 12.991,44
Especial
dedicacion
*
Oficial 12 recaudacion 19 C1 1.3 C AG 3 **) 12.991,44
Especial
dedicacion
Oficial 22 recaudacién 17 C1 .4 C AG 3 ™*) 12.802,72
ZONA 2
Jefatura territorial de zona Especial
2 22 C1 1.3 C AG/AE 3 dedicacion 20.119,68
Especial
dedicacion
Oficial mayor de ™*)
recaudacion 20 C1 1.1.B C AG 3 **) 15.783,74
Especial
dedicacién
Oficial 12 recaudacion 19 C1 1.3 C AG 3 * 12.991,44
Especial
dedicacion
Oficial 22 recaudacion 17 C1 .4 C AG 3 *) 12.802,72
Técnico de gestion
tributaria 21 A2 N C AE 2 7.743,68
Administrativo admén. gral. 19 C1 N C AG 3 6.364,26
ZONA 3
Especial
dedicacion
Recaudador/a 24 Al 1.1 C AG/AE 1 *) 21.805,70
Especial
Oficial mayor de dedicacion
recaudacion 20 C1 .1.B C AG 3 *) 15.783,74
Especial
dedicacion
Oficial 12 recaudacién 19 C1 1.3 C AG 3 ™*) 12.991,44
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Especial
dedicacion
Oficial 22 recaudacion 17 C1 6 .4 C AG 3 *) 12.802,72
Técnico de gestion
tributaria 21 A2 2 N C AE 2 7.743,68
ZONA 4
Especial
dedicacion
Para extinguir
el 03/01/2015
Recaudador/a 24 Al 1 1.1 C AG/AE 1 *) 21.805,70
Especial
dedicacion
Jefatura territorial de zona Vigencia
4 22 C1 1| 1.3 C AG/AE 3 04/01/2015 20.119,68
Especial
Oficial mayor de dedicacién
recaudacion 20 C1l 1| H.1.B C AG 3 * 15.783,74
Especial
dedicacion
Oficial 12 recaudacion 19 C1l 1] 1.3 C AG 3 * 12.991,44
Especial
dedicacion
Oficial 22 recaudacion 17 C1l 5| 1.4 C AG 3 * 12.802,72
AREA DE ACCION TERRITORIAL
Direccién de area de Especial
accion territorial 30 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 dedicacién 36.153,88
Secretaria de direccion de
area 22| A2 C1 1 N LD AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de servicio de
asistencia técnica Especial
urbanistica 28 Al 1 S C A3 AG/AE 10 dedicacioén 27.699,70
Jefatura de negociado 22 Al A2 C1l 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Administrativo admon. gral. 19 C1 7 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 N C AG 4 5.745,46
FP2 Delin. o
Delineante coordinador 19 C1 1 N C AE hom. 6.364,26
FP2 Delin. o
Delineante 19 C1 4 N C AE hom. 6.364,26
SERVICIO DE VIAS Y
OBRAS
Jefatura de servicio de vias Especial
y obras 28 Al 1 S LD AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Ingeniero de
caminos,
Ingeniero de caminos, canales 'y Especial
canales y puertos 24 Al 1 S C AE puertos dedicacion 25.422,88
Ingeniero
técnico de
Ingeniero técnico de obras obras Especial
publicas 24 A2 4 S C AE publicas dedicacion 24.721,90
Ingeniero
Ingeniero técnico en técnico Especial
topografia 22 A2 2 N C A3 AE topografia dedicacion 18.517,24
Auxiliar técnico de vias y Especial
obras 19 C1 15 N C AE 3 dedicacion 13.004,32
Auxiliar técnico de vias y Especial
obras 19 C1 1 N C A3 AE 3 dedicacion 13.004,32
Especial
Auxiliar técnico en dedicacion
topografia 16| c2 2| ve6 @ AE 4 @) 11.382,42

SERVICIO DE GESTION
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DE PLANES

Jefatura de servicio de Especial
gestion de planes 28 Al 1 S C AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccion de
planes especiales 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de seccion de
planes provinciales 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de
planes especiales 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de
planes provinciales 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Administrativo admén. gral. 19 C1 5 N C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 N C AG 4 5.745,46
SERVICIO DE ARQUITECTURA Y
MANTENIMIENTO
Jefatura de servicio de
arquitectura y Especial
mantenimiento 28 Al 1 S C A3 AG/AE 10 dedicacién 27.699,70
Jefatura de seccion de
arquitectura 'y Arquitecto Especial
mantenimiento 24 A2 1 S C AE técnico dedicacién 24.776,08
Arquitecto
Arquitecto técnico 22 A2 2 N C AE técnico 9.619,26
Ingeniero
técnico
Ingeniero técnico industrial 21 A2 1 N C AE industrial 7.743,68
Operario/a de oficios varios 13 E 1 N C AE 5 4.865,70
Ingeniero
técnico
Ingeniero técnico agricola 24 A2 1 N C AE agricola 9.619,26
Operario de servicios Il 16 c2 2 N C AE 4 F11 9.454,62
F11
Operario de servicios | 16 c2 3] V.3 C AE 4 ™*) 9.454,62
Técnico/a de sonido 16 c2 1| V.3 C AE 4 *) 7.922,04
Oficial de mantenimiento 15 c2 1| V4 C AE 4 ™*) 7.603,26
Explotacion
agricola
Para extinguir
Operario/a agricola 13 E 1 V.9 C AE 5 *) 5.554,50
SERVICIO DE APOYO TECNICO A
MUNICIPIOS
Jefatura de servicio de Especial
apoyo técnico a municipios 28 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Ingeniero de
caminos,
Ingeniero de caminos, canales y Especial
canales y puertos 24 Al 1 S C AE puertos dedicacién 25.422,88
Ingeniero
técnico Especial
Ingeniero técnico industrial 24 A2 1 N C AE industrial dedicacion 24.721,90
Ingeniero de
Ingeniero superior en obras obras Especial
publicas 24 Al 1 N C A3 AE publicas dedicacién 25.422,88
Ingeniero
Ingeniero técnico en obras técnico obras Especial
publicas 22 A2 1 N C A3 AE publicas dedicacién 23.418,49
Ingeniero
técnico de
Ingeniero técnico de obras obras Especial
publicas 24 A2 1 S C AE publicas dedicacion 24.721,90
Arquitecto 24 Al 1 N C A3 AE Arquitecto 10.369,24
Arquitecto
Arquitecto técnico 24 A2 1 N C AE técnico 9.619,26

AREA DE DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO Y MEDIO AMBIENTE
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Direccién de area de

desarrollo econémico, Especial

turismo y medio ambiente 30 Al 1 LD A3 AG/AE 10 dedicacion 36.153,88
SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA,

TURISMO Y EMPLEO

Jefatura de servicio de

promocién econémica, Especial

turismo y empleo 28 Al 1 LD A3 AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccion de

promocién econémica y

empleo 24 Al A2 1 C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de

promocién econémica 22 Al A2 C1 1 C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Administrativo admoén. gral. 19 C1 2 C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 C AG 4 5.745,46
Jefatura de seccion de

promocion y desarrollo

turistico 24 Al A2 1 C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico de gestion de

proyectos 22 Al 1 C AE 1/6/7 8.558,20
Técnico de gestion

econdémico-financiera 21 A2 1 C AE 2 7.743,68
Jefatura de seccion de

coordinacién de proyectos

técnicos 24 Al A2 1 C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico de gestion de

proyectos 22 Al 1 C AE 1/6/7 8.558,20
SERVICIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y

MEDIO AMBIENTE

Jefatura de servicio de

desarrollo territorial y Especial

medio ambiente 28 Al 1 LD A3 AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Técnico de gestion de

proyectos 22 Al 1 C AE 1/6/7 8.558,20
Administrativo admoén. gral. 19 C1l 2 C AG 3 6.364,26
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 C AG 4 5.745,46
Jefatura de seccion de

desarrollo territorial,

cooperacion y medio

ambiente 24 Al A2 1 C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico de gestion

econdémico-financiera 21 A2 1 C AE 2 7.743,68
Técnico de gestion de

proyectos 22 Al 1 C AE 1/6/7 8.558,20
AREA DE SERVICIOS PROVINCIALES

Direccién de area de Especial

servicios provinciales 30 Al 1 LD A3 AG/AE 10 dedicacion 36.153,88
SERVICIO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL Y

DEPORTES

Jefatura de servicio de

accion social, cultural y Especial

deportes 28 Al 1 LD A3 AG/AE 10 dedicacién 27.699,70
Técnico de gestion de

admoén. gral. 21 A2 1 C AG 9 7.743,68
Administrativo admaén. gral. 19 C1 10 C AG 3 6.364,26
Auxiliar admaén. gral. 16 Cc2 1 C AG 4 5.745,46
Jefatura de seccion de

educacion, cultura 'y

deportes 24 Al A2 1 C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de

deportes 22 Al A2 C1 1 C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de 22 Al A2 C1 1 C AG/AE 2/3/9 9.444,96
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cultura
Jefatura de seccion de
servicios sociales 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de
servicios sociales | 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de
servicios sociales Il 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Lic.
Sociologia,
Psicologia,
Derecho, CC.
Politicas, y
de la
Admoén.,
Psicopedago
Técnico de politicas de giao
igualdad 22 Al 1 N C AE Pedagogia 8.558,20
Lic.
Sociologia,
Psicologia,
Derecho, CC.
Politicas, y
de la
Admon.,
Psicopedago
Técnico de servicios giao
sociales 22 Al 1 N C AE Pedagogia 11.777,64
Diplomatura
en Trabajo
Técnico servicios sociales 22 A2 3 N C AE Social 11.777,64
SERVICIO DE
PATRIMONIO
Especial
Jefatura de servicio de dedicacién
patrimonio 28 Al 1 S C A3 AG/AE 10 F9 28.591,78
Jefatura de seccién de
patrimonio 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de
patrimonio 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 F8 10.158,68
Administrativo admon. gral. 19 C1 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Administrativo admoén. gral. 19 C1l 1 N C AG 3 6.364,26
IES RAFAEL PUGA
RAMON
Lic.Sup.
Espec. o
equiv.
efectos (**)
Profesor/a de secundaria 24 Al 2 S C AE docencia F9 8.363,60
Lic.Sup.
Espec. o
equiv.
efectos
Profesor/a de secundaria 24 Al 33 S C AE docencia (***) 7.471,38
Lic.Sup.
Espec. o
equiv.
efectos *)
Profesor/a de secundaria 24 Al 1 1.2 C AE docencia (***) 7.471,38
Lic.Sup.
Espec. o
equiv.
efectos
Profesor/a educacion fisica 24 A2 2 S C AE docencia (***) 7.471,38
Diplom.
Profesor/a hogar 24 A2 1 S C AE Espec. (***) 7.471,38
Profesor/a de apoyo 21 A2 1 N C AE Diplomado 7.471,38
Administrativo admoén. gral. 19 C1 2 N C AG 3 F8 7.077,98
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Subalterno/Celador/a 13 E 1 N C AE 5 F13 7.634,20
Subalterno 13 E 1 N C AG 5 F13 7.610,16
Mozo/a de servicio F13
ayudante 13 E 1] V.2 @ AE 5 * 9.026,36
IES CALVO SOTELO
Lic. Sup.
Espec. o
Profesor/a de secundaria 24 Al 8 S C AE equivalente 7.471,38
Técnico Esp.
FP2 o
Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 15 S C AE equivalente 7.471,38
Técnico Esp.
FP2 o
Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 2 S C AE equivalente F9 8.363,60
C.R.D. CALVO SOTELO
Cocinero/a 15 Cc2 1 N C AE 4 F13 - F14 11.606,58
F13-F14
Cocinero/a 15 c2 2| IV.5 C AE 4 * 11.606,58
Ayudante de cocina 13 E 1 N C AE 5 F13-F14 11.201,68
F13-F14
Ayudante de cocina 13 E 1| V6 C AE 5 *) 11.201,68
Costurero/a 13 E 2 N C AE 5 4.865,70
Operario/a de servicios
varios 13 E 1| V.10 C AE 5 ™*) 4.865,70
SERVICIOS GENERALES CALVO
SOTELO
F13
*)
Telefonista 13 E 2| V5 C AE 5 9.125,48
Administrativo admon. gral. 19 C1 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Auxiliar admon. gral. 16 c2 2 N C AG 4 F8 6.459,32
Parte
proporcional de
F12
Ordenanza 13 E 1| V8 C AG 5 ™*) 6.036,24
F13
Ordenanza 13 E 1| V8 C AG 5 ™*) 7.634,20
Subalterno 13 E 1 N C AG 5 F13 7.610,16
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE
MARINAN
Residencia
cultural
F13
Gobernante/a 20 C1 1| H.1.B C AE 3 * 10.491,18
Residencia
cultural
Subgobernanta 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.556,38
Residencia
cultural
Cocinero/a 15 Cc2 1 N C AE 4 F13 9.516,73
Residencia
cultural
Ayudante de cocina 13 E 1 N C AE 5 F13 9.063,60
Residencia
cultural
Camarero/a 13 E 3 N C AE 5 F13 9.063,60
HOGAR INFANTIL EMILIO
ROMAY
Lic.
Psicologia,
Pedagogia o Especial
Psicopedago dedicacién
Director/a 22 Al 1 N C AE gia F9 20.161,40
Psicologo 22 Al 1 N C AE Lic. 1/2 jornada 4.279,10
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Psicologia
Administrativo admoén. gral. 19 C1 1 N C AG 4 F9 7.256,48
Telefonista 13 E 2 N C AE 5 F13-F14 11.273,36
Cocinero/a 15 c2 3 N C AE 4 F13-F14 11.606,58
F13- F14
*)
Cocinero/a 15 c2 1| V5 C AE 4 **) 11.606,58
Ayudante de cocina 13 E 1 N C AE 5 F13 - F14 11.201,68
F13 - F14
(1 ocupada por
Auxiliar educador/a 16 Cc2 29 N C AE 4 celador/a) 10.147,34
Auxiliar educador/a
nocturno 16 Cc2 4 N C AE 4 F12 - F14 12.765,06
Celador/a 14 E 7 N C AE 5 F13-F14 10.574,62
F13-F14
Celador/a 14 E 1 V.7 C AE 5 ™*) 10.574,62
Técnico
superior en
Educacion
Educador/a tutor 19 C1l 4 N C AE Infantil 6.364,26
Técnico
superior en
Educacion Turnos de 24
Educador/a 19 C1 5 N C AE Infantil horas 10.257,66
Operario/a de servicios
varios 13 E 3 N C AE 5 4.865,70
CENTRO DE DIiA DE MENORES DE
FERROL
Especial
dedicacion
F9
Director/a 22 Al 1 1.3 C AE 1 ™*) 20.161,40
Auxiliar admon. gral. 16 c2 1 N C AG 4 F9 6.637,68
Dip.
Educacion
Social,
Pedagogia,
Profesor
Educacion
Educador/a 21 A2 2 N C AE Primaria 7.743,68
Técnico
superior en
Educacion
Educador/a 19 C1l 2 N C AE Infantil 6.364,26
Auxiliar educador/a 16 c2 12 N C AE 4 F13 8.095,78
F13
Cocinero/a 15 c2 41 V5 C AE 4 ™*) 9.516,73
F13
Encargado/a de porteria 13 E 2| V3 C AE 5 ™*) 9.425,64
F13
Celador/a 14 E 2 V.7 C AE 5 *) 8.436,54
Operario/a servicios varios 13 E 4| V.10 C AE 5 *) 4.865,70
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE
DANZA
Lic./Dip.
Profesor/a de danza 24 Al A2 2 N C AE Ballet Clasico F9 8.363,60
Lic./Dip.
Profesor/a de danza 24 Al A2 4 N C AE Ballet Clasico 7.471,38
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Lic./Dip.

Mdsica o
Profesor/a musica-pianista 24 Al A2 5 N C AE equivalente 7.471,38
Auxiliar admaén. gral. 16 Cc2 1 N C AG 4 F8 6.459,32
Operario/a auxiliar
servicios Conservatorio de
danza 16| c2 1| Iv.6 C AG 4 * 5.745,46
BIBLIOTECA
Ldo. Geog.
H.-
Documentaci
Archivero/a-Bibliotecario/a 24 Al 1 S C AE 6n F9 15.042,44
Administrativo admoén. gral. 19 C1 2 N C AG 3 6.364,26
Administrativo admoén. gral. 19 C1 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Auxiliar admon. gral. 16 c2 4 N C AG 4 5.745,46
Dip. Geog. H
- Archivo 6
Dip.
Bibliotecono
miay
Ayudante archivo y documentaci
biblioteca 21 A2 8 N C AE 6on 7.743,68
Técnico
superior
Especialista educacion educacion
infantil 19 C1 2 N C AE infantil 6.364,26
Subalterno 13 E 1 N C AG 5 5.520,31
F13
Subalterno 13 E 2| V8 C AG 5 * 7.610,16
Subalterno 13 E 1| V8 C AG 5 ™*) 5.520,31
Operario/a auxiliar
servicios Biblioteca 16 Cc2 1| IV.6 C AE 4 *) 5.745,46
AREA DE PERSONAL Y ORGANIZACION
Direccién de area de Especial
personal y organizacion 30 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 dedicacion 36.153,88
Secretaria de direccion de
area 22 A2 C1 1 N LD AG/AE 2/3/9 9.444,96
SERVICIO DE PLANIFICACION Y GESTION DE
RECURSOS HUMANOS
Jefatura de servicio de Especial
planificacion y gestion de dedicacion
recursos humanos 28 Al 1 S C AG/AE 10 F9 28.591,78
Jefatura de seccion de
gestion de RRHH 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 F9 15.042,44
Jefatura de negociado de
gestion 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de Especial
néminas 22 Cc1 1 N C AG/AE 3 dedicacion 17.384,85
Jefatura de negociado de
Seguridad Social | 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de
Seguridad Social Il 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Técnico de organizacion 22 Al 1 S C AE 1/6/10 8.558,20
Administrativo admon. gral. 19 C1 1 N C AG 3 F8 7.077,98
Administrativo admon. gral. 19 C1 2 N C AG 3 6.364,26
Jefatura de seccion de
planificacién de RRHH 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Jefatura de negociado de
planificacion | 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Jefatura de negociado de
planificacion 11 22 Al A2 C1 1 N C AG/AE 2/3/9 9.444,96
Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 9 7.743,68
Administrativo admon. gral. 19 C1 2 N C AG 3 6.364,26
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SERVICIO DE
ORGANIZACION

Jefatura de servicio de Especial
organizacion 28 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 dedicacion 27.699,70
Jefatura de seccion de
organizacion de la
prevencion de riesgos
laborales 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9/10 14.150,22
Como
minimo 2
Esp.
Técnico de prevencion de ANEXO VI
riesgos laborales 22 Al A2 1 S C AG/AE Ldo. Sup. RD 39/97 9.444,96
ATS/DUE
ATS/DUE de empresa 21 A2 1 S C AE ATS/DUE Empresa 7.743,68
ATS/DUE 21 A2 1 1.3 C AE ATS/DUE *) 7.743,68
Administrativo admoén. gral. 19 C1 1 N C AG 3 6.364,26
Jefatura de seccion de Especial
organizacion 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/6/9/10 dedicacion 25.246,00
Técnico de organizacion 22 Al 3 S C AE 1/6/10 8.558,20
Jefatura de seccion de
formacion 24| Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9/10 14.150,22
Administrativo admon. gral. 19 C1 4 N C AG 3 6.364,26
SERVICIO DE INFORMATICA Y ADMINISTRACION
ELECTRONICA
Jefatura de servicio de Especial
informatica y dedicacién
administracion electronica 28 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 27.699,70
Jefatura de seccion de
asistencia informatica 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/216/9/10 14.150,22
Técnico superior
informéatica 22 Al 1 N C AE 1/6 8.558,20
1 para extinguir
Analista técnico 22 A2 4 N C AE 9 el 02/01/2015 7.743,68
FP2
Informatica
de gestion /
Técnico

superior en
Analista programador 20 C1 B 3 N C AE informética 6.839,94
Jefatura de seccion de
administracion electrénica 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/6/9/10 14.150,22
Técnico superior
informatica 22 Al 2 N C AE 1/6 8.558,20
Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 9 7.743,68
Analista técnico 22 A2 1 N C AE 9 7.743,68

FP2
Informatica
de gestion /
Técnico

superior en
Analista programador 20 C1 B 2 N C AE informatica 6.839,94
SERVICIO DE SISTEMAS Y
SOPORTE
Jefatura de servicio de Especial
sistemas y soporte 28 Al 1 S LD A3 AG/AE 10 dedicacién 27.699,70
Jefatura de seccion de
sistemas e infraestructuras 24 Al A2 1 S C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico superior
informatica 22 Al 2 N C AE 1/6 8.558,20
Analista técnico 22 A2 1 N C AE 9 7.743,68
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FP2
Informatica
de gestion /
Técnico
superior en
Analista programador 20 C1 B 2 C AE informatica 6.839,94
Jefatura de seccion de
soporte y atencion a
usuarios 24 Al A2 1 C AG/AE 1/2/9 14.150,22
Técnico superior
informatica 22 Al 2 C AE 1/6 8.558,20
Analista técnico 22 A2 2 C AE 9 7.743,68
FP2
Informatica
de gestion /
Técnico
superior en
Analista programador 20 C1l B 3 C AE informética 6.839,94
Administrativo admoén. gral. 19 C1 3 C AG 3 6.364,26
ESTRUCTURA Y ORGANOS DE
GOBIERNO
Especial
Asesor/a 28 Al 1 EVENT dedicacion 36.154,02
Especial
Técnico 26 Al 1 EVENT dedicacion 26.548,62
Especial
Técnico 24 Al 4 EVENT dedicacion 25.246,00
Técnico 24 Al 1 EVENT 10.369,24
Especial
Administrativo 19 C1l 7 EVENT dedicacion 12.957,42
Auxiliar 16 Cc2 18 E EVENT 5.745,46

Titulaciones:

1= Licenciatura en Derecho, Econémicas, Politicas o empresariales, Intendente Mercantil o Actuario

2= Diplomatura en Derecho, Econémicas o Empresariales, Relaciones Laborales o Graduado Social

3= Bachiller, Formacion Profesional de 2° grado o equivalente

4= Graduado Escolar, Formacion Profesional de 1° grado o equivalente

5= Certificado de Escolaridad
Ingeniero industrial, Licenciado o Ingeniero en Informatica, Ingeniero de telecomunicaciones, Licenciado en Administracion y
direccién de empresas, Psicologia, Psicopedagogia, Pedagogia, Periodismo, Publicidad y Relaciones Pubicas, Fisica, Matematicas,

6= Quimica, Sociologia o Ciencias del Trabajo

7= Sociologia, Filologia inglesa, alemana, italiana o francesa, Historia, Periodismo, Documentacion, Biologia

8= Diplomatura en Derecho, Econémicas, Empresariales, Politicas, Intendente mercantil o actuario

9= Diplomatura universitaria

10= Licenciatura universitaria
Admon del Estado, de comunidades auténomas y local (art. 101 Ley 7/1985. Unicos puestos a cubrir

A3 = con funcionarios de las administraciones expresadas)

*)
)

(*%%)

Ocupado por personal laboral sujeto a funcionarizacién/promocion interna para extinguir
Jubilacién parcial/contrato relevo

Cuantia fijada por la comunidad auténoma para sus funcionarios docentes, que se aplica
automaticamente
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FACTORES DE COMPLEMENTO ESPECIFICO

IMPORTE
FACTOR DESCRIPCION EUROS
Factor 8 Tramitacién anticipos de caja fija 713,72
Factor 9 Habilitacion anticipos de caja fija 892,22

Apertura publico sdbados

Factor 10 | Horario fijo no sujeto a conciliacion 1.600,00
Factor 11 | Disponibilidad festivos 1.532,64
Factor 12 | Nocturnidad (17% retribuciones totales)
Factor 13 | Turnicidad 2.089,85
Factor 14 | Festividad 2.089,85

ORGANIGRAMA:
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Deputacion INDICE
DA CORUNA
00 - PRESIDENCIA
01 - GABINETE DE PRESIDENCIA
02 - ASESORIA Y ASISTENCIA JURIDICA
10 - SECRETARIA GENERAL 20 - INTERVENCION GENERAL Y GESTION ECONOMICO- FINANCIERA
11 - OFICIALIA MAYOR 21 - VICEINTERVENCION
12 - INFORMACION Y ACTAS 22 - INTERVENCION ADJUNTA
14 - SERVICIOS INTERNOS 23 - SERVICIO DE FISCALIZACION Y CONTROL FINANCIERO
15- ARCHIVO 24 - SERVICIO DE CONTABILIDAD
16 - IMPRENTA 25 - SERVICIO DE PRESUPUESTOS, ESTUDIOS Y ASISTENCIA ECONOMICA

17 - PARQUE MOVIL
18- SERVICIO DE CONTRATACION

40 - ACCION TERRITORIAL

41- SERVICIO DE VIiAS Y OBRAS

42 - SERVICIO DE GESTION DE PLANES

43 - SERVICIO DE ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO
44- SERVICIO DE APOYO TECNICO A MUNICIPIOS
45 - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA URBANISTICA

70- PERSONAL Y ORGANIZACION

50 - DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO Y MEDIO AMBIENTE
51 - SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO Y EMPLEO
52 - SERVICIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE

71 - SERVICIO DE PLANIFICACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

72 - SERVICIO DE ORGANIZACION

73 - SERVICIO DE INFORMATICA Y ADMINISTRACION ELECTRONICA

74 - SERVICIO DE SISTEMAS Y SOPORTE

30 - TESORERIA Y GESTION DE TRIBUTOS
31- VICETESORERIA

32 - SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA

34 - SERVICIO CENTRAL DE RECAUDACION
35 - ZONAS RECAUDATORIAS

60 - SERVICIOS PROVINCIALES

61- SERVICIO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTES
62 - SERVICIO DE PATRIMONIO

63 -1.E.S. PUGA RAMON

64 - LE.S. CALVO SOTELO

64A - CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO SOTELO
648 - SERVICIOS GENERALES CENTRO EDUCATIVO CALVO SOTELO
65 - CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN
66 - HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

67 - CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL

68 - CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

69 - BIBLIOTECA
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14°.- El presente acuerdo cumple con los requisitos establecidos en la vigente Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2014, arts. 20 y siguientes, en cuanto no
supone ningun incremento retributivo ni de efectivos, en términos de homogeneidad,
asi como tampoco en cuanto a las masas retributiva y salarial”.

40.-APROBACION DE LA PLANTILLA 2015.
VOTACION

Votan a favor: 17 diputados (PP)
Votan en contra: 14 diputados (9 del PSOE y 5 del BNG)
Se abstienen: ningun diputado

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP, y en contra del PSOE y el
BNG, acuerda:

“Visto el expediente relativo a la aprobacién de la Plantilla de esta Diputacion para
2015, en el que se acreditan los siguientes

I.- ANTECEDENTES

I.1.- La Plantilla como la relacién de las plazas asignadas a cada una de las Escalas,
Subescalas, Clases y Categorias, tiene conexion y dependencia directa de la
Relacion de Puestos de Trabajo.

I.2.- La normativa vigente establece que tendra que aprobarse con ocasion de la
aprobacién del Presupuesto y publicarse integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia, y que se remitird una copia de ella a la Administracion del Estado y la de la
Comunidad Auténoma respectiva.

Il.- FUNDAMENTOS DE DERECHO

[I.1.- Articulos 90 de la Ley 7/1985, del 2 de abril, de Bases del Régimen Local, en
relacion con los 126 y 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, Texto Refundido de
las disposiciones vigentes en materia de régimen local.

II.2.- La jurisprudencia ha establecido la dependencia de la Plantilla de la
correspondiente Relacion de Puestos de Trabajo, asi como la no obligatoriedad de la
negociacion colectiva por lo que se refiere a la aprobacion y/o modificacion de la
Plantilla (por todas, la sentencia del Tribunal Supremo del 9 de abril de 2014, Sala 32
del Contencioso-Administrativo, Seccion 72, y las que en ella se citan de dicho
Tribunal).

Vistos los informes emitidos y de conformidad con la normativa legal y la
jurisprudencia citada:
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Aprobar inicialmente la Plantilla para el afio 2015, disponiendo su exposicion al
publico mediante el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a los
efectos de reclamaciones, segun lo dispuesto en el articulo 112.3 de la Ley 7/1985,
del 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa
complementaria y de desarrollo. De no producirse reclamaciones durante dicho plazo,
la Plantilla quedara definitivamente aprobada, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20.1 del Real Decreto 500/1986, en relacién con el 126.3 del Real Decreto

Legislativo 781/1986.

PLANTILLA 2015

DENOMINACION SUBGRUPO | N° PLAZAS TOTAL
HABILITACION NACIONAL 8
Secretario General Al 1
Interventor General Al 1
Tesorero Al 1
Oficial Mayor Al 1
Viceinterventor Al 1
Interventor adjunto Al 1
Vicetesorero Al 1
Jefe de servicio Asistencia Econémica | Al 1
ESCALA DE ADMINISTRACION
GENERAL 326
SUBESCALAS
2 (*) unade
ellas para
. extinguir la
Técnica Al 31 04/01/2015
Gestién A2 25
39 (%
1 de ellas
con vigencia
o . desde
Administrativa C1 212 04/01/2015
Auxiliar Cc2 33 3+
Subalterna E (Ley 30/84) 25 9*
ESCALA DE ADMINISTRACION
ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICOS
SUPERIORES 102
Letrado Asesor Juridico Al 1
Letrado Adjunto Al 2
Arquitecto Al 2
Ingeniero industrial Al 1
Ingeniero de vias y obras Al 3
Ingeniero de obras publicas Al 1
Archivero bibliotecario Al 1
Técnico de organizacion Al 11
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Técnico superior Informatica Al 8
Técnico superior Unién Europea Al 2
Analista Al 7
Técnico normalizacion lingtistica Al 2
Técnico politicas de igualdad Al 1
Jefe de servicio de gestion tributaria Al 1
Inspector de tributos locales Al 2
Profesor secundaria R. Puga Ramén Al 36 1*
Profesor secundaria Calvo Sotelo Al 8
Jefe de servicio asistencia técnica Al 1
Administrador del entorno informéatico Al 2
Recaudador de tributos locales Al 1
Técnico biblioteca y archivo Al 1
Técnico de gestion de proyectos Al 3
Psicologo Al 2 1+
Director Hogar Infantil Emilio Romay Al 1
Técnico Servicios Sociales Al 1
Técnico financiero tributario Al 1

CLASE TECNICOS DE GRADO

MEDIO 127
Profesor de musica pianista A2 5
Profesora de danza A2 6
Arquitectos técnicos A2 4
Ingenieros técnicos de vias y obras A2 5
Ingeniero técnico Agricola A2 1
Ingeniero técnico industrial A2 2
Ingeniero técnico de obras publicas A2 1
Analista programador A2 2
Encargado de imprenta A2 1
Técnico de servicios sociales A2 3
Profesor de hogar Instituto R. Puga
Ramén A2 1
Ayudante de archivo y biblioteca A2
Ingenieros técnicos en topografia A2 2
Técnicos de gestién econémico-
financiera A2 17
Profesor E.F. Instituto Puga Ramoén A2 2

1 para

Analistas técnicos A2 6 53;5”33313—1
Técnicos de gestion tributaria A2 30
Profesores técnicos de FP A2 17
Profesor de apoyo IES Puga Ramon A2 1
ATS/DUE de empresa A2 1
ATS/DUE A2 1 *
Asesor de sistemas de gestion A2 2
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municipal

Técnico de gestion de administracion

especial A2 3
Educador Hogar Infantil de Ferrol A2 2
Técnico de protocolo A2 1
Asesor técnico A2 2
CLASE TECNICOS AUXILIARES 64
Delineantes C1 5
Programador de sistemas C1 2
Técnico de explotacion nocturna C1 1
Programador de aplicaciones C1 5
Operador de ordenador C1 3
Agentes tributarios C1 2
Especialista en Educacion Infantil C1 2
Educador H.I. Emilio Romay (turno 24h) | C1 5
Educador/Tutor C1 6
Auxiliar técnico en infraestructuras y
conservacion C1 16
3 ocupadas
por oficiales
. . industriales
Oficial de imprenta C1 13 9+
Oficial responsable impresion y
postimpresion C1 1 *
Oficial responsable preimpresion C1 1 *
Oficial responsable edicion y disefio
gréafico C1 1 *
Gobernante/a C1 1 *
SUBESCALA DE SERVICIOS
ESPECIALES
PLAZAS DE LABORES
ESPECIALES 71
Conductores mecéanicos Cc2 10
Auxiliar educador Cc2 44
Subgobernanta Cc2 1
Telefonista E (Ley 30/84) 2
Celadoras E (Ley 30/84) 11 3*
Celadora/subalterno E (Ley 30/84) 1
Costureras E (Ley 30/84) 2
PERSONAL DE OFICIOS 39
Oficial operario de servicios Cc2 5 3%
Cocineros Cc2 12 7%
Auxiliar técnico en topografia Cc2 2 *
Técnico de sonido c2 1 *
Oficial de mantenimiento Cc2 1 *
Ayudantes de cocina E (Ley 30/84) 4 1*
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Camareras E (Ley 30/84) 3
Operario de servicio E (Ley 30/84) 1
Operaria de servicios varios E (Ley 30/84) 8
Operario Agricola E (Ley 30/84) 1
Mozo de servicio E (Ley 30/84) 1
PERSONAL EVENTUAL 32

Asesores Al 1
Técnicos Al 6
Administrativos C1 7
Auxiliares Cc2 18

769

* = ocupada por personal laboral”

41.-SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS ANUALES ASIGNADOS A CADA UNIDAD Y TRABAJADOR. BASES
Y CRITERIOS DEL SOBRESUELDO ESPECIAL DE PRODUCTIVIDAD.

INTERVENCIONES

Sr. de Santiago Boullén

Muchas gracias de nuevo, Sr. Presidente. Este punto se debe por supuesto a
lo que llevamos en marcha desde el proceso de planificacion interna. Este es un
proceso que ya se votd afirmativamente en el Pleno en el afio 2013, simplemente
para poner mas en valor el papel de esta institucion, el papel de la Diputacidn, hacia
todos los ayuntamientos, que es cdémo decia, nuestra razén de ser. Este Plan se
aprob6 en su momento en el marco del Plan de Empleo 2013-2015, por supuesto
integrado en un marco de ahorro, en un marco de estabilidad presupuestaria
desarrollar una serie de principios y acuerdos en dicho plazo.

Voy a leer, si me permiten, textualmente, lo que fue el acuerdo plenario, lo que
fueo aprobado por el Pleno, que fue el principio nimero seis de planificacion
estratégica, dirigido a lo que es el plus de productividad. Este acuerdo decia
textualmente: “Replantear, objetivar y mejorar el actual sistema y medidas de
incentivo a la productividad y el rendimiento, dirigiéndolas hacia la mejora de la
eficacia en la consecucion de objetivos previamente definidos mediante la medicion,
mediante la evaluacion de los correspondientes indicadores de resultados, a la mejora
de la prestacion de los servicios publicos y a la obtencion de la méxima eficacia en la
utilizacion de recursos humanos”.

Quiere decir esto que ya el Pleno nos indicaba que habia que cambiar el
sistema de retribucién, que habia que cambiar el sistema de incentivo a la
productividad mediante objetivos conocidos, pactados, negociados para conseguir,
como tiene que ser, la maxima eficiencia en nuestro trabajo.
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También decia este acuerdo plenario “El nuevo sistema contemplara
mecanismos de retroalimentacion, posible mejora, posible crecimiento, vinculado a la
obtencion y mantenimiento de eficiencias y ahorros en el tiempo, que mejore la
sostenibilidad”, quiere decir esto que si el sistema mejora el trabajo, mejora el
rendimiento, mejora el servicio a los ayuntamientos, ahorra costes, esta productividad
se vera incrementada, siendo lo contrario si eso no es positivo.

Y algo que nos parece muy importante y yo queria destacar en este Pleno, que
es que, en contraposicion al sistema vigente hasta ahora de productividad, en este
sistema modificado desde luego no se va retribuir como productividad el asistir al
puesto de trabajo, el cumplimiento de la jornada y cumplimiento horario, se da por
supuesto que los trabajadores que cobran su sueldo deben de acudir, no puede ser
de otra forma, al puesto de trabajo, y no puede ser que simplemente por entrar por la
puerta, fichar al entrar y fichar al salir, independientemente de lo que uno haga en su
puesto de trabajo, cobre ya un 50% de productividad, es mas, aquel que no cumpla
con su trabajo deberia, no sélo no cobrar, sino que deberia de ser sancionado por
€so.

Lo que vamos a valorar aqui son el cumplimiento de objetivos, objetivos
pactados, objetivos conocidos por todos los trabajadores de esta casa, y esto es lo
gue queremos y el planteamiento y la propuesta que le hacemos a todos ustedes, es
decir, un sistema en constante evolucién, no es nada provisional, pero tampoco nada
es definitivo, nada en la vida lo es. La propia ley de leyes, la propia Constitucion,
cuando es preciso se reforma, se adapta y se mejora, y esto que estamos haciendo,
no estamos haciendo algo inmutable, sino un proceso tendente a que los trabajadores
de esta casa se vean retribuidos justamente cuando haga bien su trabajo, cuando se
ofrezca un mejor servicio a los ayuntamientos, y siempre con el menor coste posible.
Muchas gracias.

VOTACION

Votan a favor: 17 diputados (PP)
Votan en contra: 14 diputados (9 del PSOE y 5 del BNG)
Se abstienen: ningun diputado

ACUERDO

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP, y en contra del PSOE y el
BNG, acuerda:

“‘En base a un proceso general de planificacion estratégica interna, al estudio de
diversas propuestas, y para contribuir al éxito comin de un proyecto global de
renovacion que pusiese en mas valor el papel de la Diputacion Provincial de A Corufia
hacia todos los Ayuntamientos, se aprob6 en su momento el Plan de Empleo 2013-
2015 para, en un marco de ahorro y estabilidad presupuestaria, desarrollar toda una
serie de principios y acuerdos en dicho plazo.

A la Mesa General de Empleados Publicos de la Diputacion le corresponden las
funciones generales de negociacion, seguimiento e interpretacion de los acuerdos
alcanzados en el citado y vigente Plan de Empleo, debiendo, en lo posible, impulsar y
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vigilar junto a la Comisién especifica constituida al efecto el cumplimiento de todo lo
acordado.

El principio nimero 6 de la planificacidn estratégica antes citada contempla:
‘Reformular, objetivar y mejorar el actual sistema y medidas de incentivo a la
productividad y el rendimiento, dirigiéndolas hacia la mejora de la eficacia en la
consecucion de objetivos previamente definidos mediante la medicién y evaluacién de
los correspondientes indicadores de resultados, a la mejora en la prestacion de los
servicios publicos y a la obtencion de la méaxima eficiencia en la utilizacion de los
recursos humanos y medios disponibles. El nuevo sistema, que ya se aplicara
inicialmente en 2013, y que estara vigente para el periodo contemplado en el Plan de
Empleo 2013-2015, contemplarda como uno de sus principios el siguiente: "dos
trabajadores, desempefiando el mismo o equivalente puesto de trabajo y percibiendo
iguales o similares retribuciones, aquel que estd respondiendo con un especial
rendimiento, con una actividad extraordinaria, o con una especial calidad en sus
cometidos, estara mejor retribuido y compensado que aquel trabajador que cumple
s6lo los estandares basicos de su puesto”. La exhaustividad y objetividad con la que
se aplicara el sistema en 2015, una vez totalmente reformulado e implantado, se
contemplara que serdn menores en 2014 e inferiores en 2013. El nuevo sistema de
incentivos a la productividad y al rendimiento podra contemplar un doble concepto
gue, por ejemplo, podrian denominarse "complemento por objetivos/resultados" y
"complemento por desempefio/resultados”, o similares, de tal manera que, sin cerrar a
ningun trabajador el acceso al nuevo sistema de valoracion, sin embargo, se distinga
entre aquellos trabajadores que ya tienen retribuidas sus funciones y su trabajo con
otros posibles complementos, de los trabajadores que, normalmente éstos mas en la
base de la organizacion, contribuyen a los "resultados" sin los referidos complementos
adicionales. El nuevo sistema debera contemplar, ademas, algin tipo de mecanismo
de retroalimentacion, posible mejora o crecimiento, vinculado a la obtencion, y
mantenimiento en el tiempo, de eficiencias y ahorros estructurales que mejoren la
sostenibilidad y el ahorro presupuestario.”

En los articulos 17 y 18 del vigente Convenio Colectivo de la Diputacion (cuya
Disposicion Adicional Segunda recoge que los procesos de funcionarizacion tendran
como objetivo regularizar aquellas situaciones en las que tareas y funciones que,
segun la normativa vigente, deberian de ser prestadas por personal funcionario, estén
siendo desempefiadas por personal laboral) se acord6, aplicable al personal laboral y
como referencia para el personal funcionario que presta sus servicios en el Area de
Tesoreria y Gestion de Tributos, lo siguiente:

“Articulo 17. Productividad por objetivos. Sistema general y Plus especial de
productividad

Con base en lo contemplado en el principio nimero 6 de la Planificacion estratégica
2013-2015, el nuevo sistema y medidas de incentivo a la productividad y el
rendimiento en la Diputaciéon de A Corufa estara dirigido a la mejora de la eficacia en
la consecucion de los objetivos previamente definidos mediante la medicion y
evaluacion de los correspondientes indicadores de los resultados, la mejora en la
prestacion de los servicios publicos y la obtencion de la maxima eficiencia en la
utilizacién de los recursos humanos y medios disponibles. El nuevo sistema
contemplara mecanismos de retroalimentacion, posible mejora o crecimiento,
vinculado a la obtencién y mantenimiento en el tiempo de eficiencias y ahorros
estructurales que mejoren la sostenibilidad y el ahorro presupuestario. El nuevo
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sistema, que inicialmente estara vigente para el periodo contemplado en el Plan de
Empleo 2013-2015, contemplard& como uno de sus principios el siguiente: "dos
trabajadores, desempefiando el mismo o equivalente puesto de trabajo y percibiendo
iguales o similares retribuciones, aquel que estd respondiendo con un especial
rendimiento, con una actividad extraordinaria, o con una especial calidad en sus
cometidos, estard mejor retribuido y compensado que aquel trabajador que soélo
cumple los estandares basicos de su puesto”.

En contraposicion al sistema anterior, no se contemplara la evaluacion de los clasicos
factores de asistencia al puesto de trabajo, cumplimiento de jornada y horario, los
cuales se da por supuesto que deben ser cumplidos al cien por cien por todos los
trabajadores de la Diputacién, sino que se contemplard la evaluacion de nuevos
factores para mejorar en la eficacia en la consecucion de los objetivos previamente
definidos, con la medicién y evaluacion de los correspondientes indicadores de los
resultados, para mejorar en la prestacion de los servicios publicos y para la obtencion
de la méxima eficiencia en la utilizaciébn de los recursos humanos y medios
disponibles. Para individualizar la evaluacién de los objetivos marcados y de los
resultados obtenidos realmente, para cada unidad de accién o por cada puesto de
trabajo individual, se podran contemplar factores de evaluacion relativos a la
competencia préactica, colaboracién, responsabilidad, iniciativa, volumen de trabajo y
nivel de aportacién en el cumplimiento de los objetivos globales. El sistema que se
implante debera respetar lo contemplado en el principio nimero 6 de la Planificacion
estratégica. Durante la vigencia del nuevo sistema todo el personal laboral de la
Diputacién participara en el sistema y medidas de incentivo a la productividad y el
rendimiento en iguales condiciones que el personal funcionario, sin excepciones. El
personal laboral de la Diputacion que resulte adscrito al area DE TESORERIA Y
GESTION DE TRIBUTOS al igual que el personal funcionario adscrito a ésta, tendra
un nuevo sistema y medidas de incentivo a la productividad y el rendimiento unificado
y singular para dicha area, que también respetard lo contemplado en el principio
namero 6 de la Planificacién estratégica. De manera excepcional, el citado personal
laboral que trabaje en dicha area tributaria, lo mismo que el personal funcionario
adscrito a esta, tendran un sistema y un plazo transitorio entre 2013 y 2015. La
participacién en el sistema singular del area tributaria ser4 incompatible con la
participacién en el citado sistema general. El sistema unificado y singular para el
personal de dicha Area consistira en la reformulacion, objetivacion y mejora del
vigente sistema y medidas de incentivo a la productividad y el rendimiento en la
gestion recaudatoria, el plus especial de productividad (PEP). El nuevo sistema
singular ampliar4 razonablemente y extenderd a todo el personal de dicha area
tributaria el plus especial de productividad (PEP), partiendo en 2013 del acuerdo del
Pleno de la Diputacion del 23 de noviembre de 2012, e incorporando un sistema y un
plazo transitorio para los ejercicios presupuestarios 2014 y 2015, de manera tal que
en el ejercicio 2016 el nuevo sistema singular del PEP funcione totalmente unificado
en dicha area. Presupuestariamente el PEP tendra un techo o maximo global anual
(para el ejercicio 2014 sera el establecido en el programa 0710/932C del Presupuesto
general, bajo la denominacién “Area de Tesoreria y Gestion de Tributos. Plus
Especial) y que en ningln caso podra ser superado. E igualmente el PEP tendrd unos
techos o unas cuotas maximas individuales (en este caso no presupuestarias, pues el
techo global anual no se corresponde con la suma de las cuotas méximas individuales
y nunca podra ser superado) y diferentes para cada tipo de puesto del area tributaria,
y que tampoco podran ser individualmente superadas a la hora de distribuir
anualmente el PEP, sin excepciones. Para el personal laboral de las zonas
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recaudatorias el acuerdo del Pleno de la Diputacion del 23 de noviembre de 2012
establecié unos maximos individuales del PEP para el ejercicio 2013 en las siguientes
cantidades: para el puesto de recaudador en 25.000 euros, para el puesto de oficial
mayor en 18.000 euros, para el puesto de Oficial Primera en 16.000 euros y para el
puesto de oficial segunda en 14.000 euros. El nuevo sistema ya unificado empezara
en el ejercicio 2016, estableciéndose mientras un sistema y un periodo transitorio
descendiente y compensado.

La cuantia total del PEP se actualizaran anualmente, al alza o a la baja, pero no en
base a lo que establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado en relacion
con las retribuciones de los empleados publicos, sino con base a unos indicadores y
parametros previamente definidos y totalmente referenciados al nivel de cumplimiento
en el ejercicio anterior de esos objetivos y de los resultados econ6micos mejorados, la
mejora en la prestacidbn de los servicios publicos y la obtencién de la maxima
eficiencia en la utilizacion de los recursos humanos y medios disponibles. El importe
méaximo global anual del PEP se obtendra sumandole o restandole, segun proceda, al
maximo del afio inmediatamente anterior el resultado del célculo del porcentaje del
incremento o decremento porcentual de la Tasa real del afio "n+1" (inicialmente 2015)
en la Diputacién con relacion al afio anteriormente cerrado (empezando en el 2014) y
aplicando dicho resultado positivo o negativo a la citada cantidad maxima. Para el
seguimiento y medicién del cumplimiento de los objetivos econdmicos en dicha area
se utilizardn los siguientes indicadores: la Tasa, la Tasa/CargoLiquido y la
Tasa/NumeroEfectivos. Con base en ellos se medird el rendimiento y eficiencia
econdémica en el area tributaria, en la que ademas anualmente deberd emitirse un
informe de cumplimiento individual de objetivos y distribucién del plus de
productividad a nivel minimo de jefe de seccién/negociado. Y se tendra en cuenta en
los parametros de calculo de la Tasa de cada ejercicio las condiciones de
homogeneidad de tarifas. Todo el personal laboral del area tributaria, al igual que el
personal funcionario, participara en la percepcién del PEP en proporcion al tiempo
anual efectivamente trabajado, descontando el tiempo no trabajado, y, en el caso del
personal temporal, habida cuenta para eso la duracién de sus contratos. En caso de
incapacidad temporal por enfermedad comun o accidente no laboral el personal del
area tributaria no recibira la parte proporcional del citado PEP, pero recibiendo
obviamente las retribuciones que le correspondan de acuerdo a la normativa vigente.
El PEP se retribuira anualmente referenciado a los resultados obtenidos en el ejercicio
anterior, realizando la liquidacion o ajustes necesarios en el primer mes del ejercicio
siguiente o, de resultar imposible, se percibird en funciéon de los dltimos resultados
conocidos hasta la concrecién del resultado exacto del ejercicio anterior, y
regularizandose al mes siguiente en que se practique la liquidacion a los
ayuntamientos, sea una liquidacion provisional o definitiva. Si alguno de los citados
empleados de los participantes en el PEP ofreciera un rendimiento inferior al normal
para su responsabilidad y puesto de trabajo, la propuesta de la Direccion del area
tributaria y previo informe motivado y justificado documentalmente del Jefe de la
unidad correspondiente, podra reducirse o anularse la percepcion del PEP,
minoracion que repercutird directamente en la bolsa del PEP.”

“Articulo 18. Personal laboral de las zonas recaudatorias. Plus Especial de
Productividad del ejercicio 2013.

El acuerdo del Pleno de la Diputacion del 23 de noviembre de 2012 sera directamente
aplicable al ejercicio 2013 y sera también el marco de referencia econdmico para
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concretar el sistema y plazo transitorio para los ejercicios presupuestarios 2014 y
2015, de manera tal que con el PEP de 2013 se liquidara el sistema antiguo y en el
ejercicio 2016 el nuevo sistema del PEP ya funcionara totalmente unificado en el area
tributaria.”

Ante la necesidad de empezar a articular un sistema de evaluacion del desempefio en
base al cual poder verificar el grado de cumplimiento de los objetivos anuales que fije
la Diputacion y de los objetivos anuales que se vayan asignando a cada unidad o
trabajador, y en consecuencia poder determinar adecuadamente las unidades y
funcionarios que deben ser destinatarios del complemento de productividad y las
cuantias que le corresponderia a cada trabajador de manera individual, y ante la
conveniencia de establecer criterios y objetivos homogéneos para toda la
organizacion provincial con arreglo a los cuales evaluar y asignar el citado
complemento de productividad, asi como también para aplicar en plazo en todas las
Areas de la Diputacién lo contemplado en el citado principio nimero 6 de la citada
planificacion estratégica 2013-2015, para que el nuevo sistema y medidas de
incentivo a la productividad y el rendimiento en todas las Areas de trabajo de la
entidad esté dirigido a la mejora de la eficacia en la consecucién de los objetivos
previamente definidos mediante la medicién y evaluacion de los correspondientes
indicadores de los resultados, la mejora en la prestacion de los servicios publicos y la
obtencion de la maxima eficiencia en la utilizacién de los recursos humanos y medios
disponibles, y para que el nuevo sistema también pueda contemplar mecanismos de
retroalimentacion, posible mejora o crecimiento, vinculado a la obtencién y
mantenimiento en el tiempo de eficiencias y ahorros estructurales que mejoren la
sostenibilidad y el ahorro presupuestario, a la vista de los resultados obtenidos con el
sistema vigente en el Area de Tesoreria y Gestion de Tributos, se propone la
adopcion de los siguientes acuerdos.

1.- PRODUCTIVIDAD POR OBJETIVOS. PLUS ESPECIAL DE PRODUCTIVIDAD.
PEP

Entre la legislacién aplicable al concepto retributivo de complemento de productividad
para el personal funcionario y laboral, el art. 5 del Real Decreto 861/1986, de 25 de
abril, por el que se aprueba el régimen de las retribuciones de los funcionarios de
Administracion Local, indica:

"Complemento de productividad.-

1. ElI complemento de productividad esta destinado a retribuir el especial
rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que el
funcionario desempefia su trabajo.

2. La apreciacion de la productividad debera realizarse en funcién de circunstancias
objetivas relacionadas directamente con el desempefio del puesto de trabajo y
objetivos asignados al mismo.

3. En ningun caso las cuantias asignadas por complemento de productividad
durante un periodo de tiempo originaran ningun tipo de derecho individual
respecto a las valoraciones 0 apreciaciones correspondientes a periodos
sucesivos.
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4. Las cantidades que perciba cada funcionario por este concepto seran de
conocimiento publico, tanto de los demas funcionarios de la Corporacion como
de los representantes sindicales.

5. Corresponde al Pleno de cada Corporacion determinar en el presupuesto la
cantidad global destinada a la asignacién de complemento de productividad a los
funcionarios dentro de los limites maximos sefialados en el articulo 7.2.b, de esta
norma.

6. Corresponde al Alcalde o al Presidente de la Corporacion la distribucion de dicha
cuantia entre los diferentes programas o areas y la asignacion individual del
complemento de productividad, con sujecién a los criterios que en su caso haya
establecido el Pleno, sin perjuicio de las delegaciones que pueda conferir
conforme a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril."

El acuerdo, que alcanza a la totalidad de la plantilla provincial, materializa la
reformulacién y asignacién de un complemento de productividad variable, que se
determinard en unas cuantias proporcionales en base a unos coeficientes
predeterminados de ponderacibn y en la obtencién y evaluaciébn de objetivos
asignados a nivel corporativo, en cada area y/o puesto de trabajo.

El nuevo sistema de productividad por objetivos sera similar en toda la Diputacion. La
filosofia y principios contemplados en el “Articulo 17. Productividad por objetivos.
Sistema general y Plus especial de productividad” del citado Convenio seran asi de
aplicacion para todas las areas y todo el personal, sin excepciones. El sistema
unificado se denominard& PRODUCTIVIDAD POR OBJETIVOS. PLUS ESPECIAL DE
PRODUCTIVIDAD (PEP) y tendra, a su vez, dos grandes subsistemas incompatibles,
uno general y otro singular (la participacion en el sistema singular — aplicable ahora a
un area - sera incompatible con la participacion en el general) denominados:

- PEP-SG (Plus Especial de Productividad - Sistema General)

- PEP-AT (Plus Especial de Productividad - Sistema Singular - Area Tributaria)

Todas las referencias al PEP en el contexto del Area Tributaria se refieren al PEP-AT
y todas las referencias al PEP para las deméas Areas se refieren al PEP-SG, teniendo
ambos sistemas asignaciones presupuestarias distintas e incompatibles, y unos
criterios de evolucion, evaluacion y distribucién distintos, pero que, por légica, tras los
oportunos procesos transitorios y de optimizacion en la forma de fijacion e
implementacion de los objetivos de cada una de las Areas, podran tender en un futuro
a medio plazo a una l6gica unificacién o a la también logica singularizacién para cada
Area en funcion de su uso y necesidad de desarrollo en cada una.

El sistema del PEP estara dotado presupuestariamente para cada anualidad y las
cantidades vendran determinadas en el presupuesto provincial de gastos de cada
ejercicio presupuestario.

El PEP se asignara por Areas, en base a lo establecido para cada subsistema
concreto, por la masa salarial asignada a cada Area para cada ejercicio
presupuestario, excepto ahora para el caso del Area de Tesoreria y Gestién de
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Tributos, cuya cuantia qued6 determinada en el presupuesto de 2014 y se asignara
en 2014 y 2015 en base a lo previamente establecido.

El PEP se gestionara asi por Areas y correspondera a la Direccion del Area elevar al
Presidente las correspondientes propuestas individuales y proponer, en su caso, la
aplicacion de las posibles economias resultantes dentro de la partida maxima
asignada al Area, en funcién de la correspondiente evaluacion y del grado de
cumplimiento de los objetivos.

Una vez formulada la correspondiente propuesta de productividad por parte del
Presidente, le corresponderd en su caso a la Junta de Gobierno su aprobacion y la
distribucion de la cantidad global determinada en el presupuesto entre los distintos
programas o areas Yy la asignacion individual del complemento de productividad con
sujecion a los criterios establecidos por parte del Pleno de la Corporacion. La
asignacion individual de cantidades en concepto de productividad se realizara
teniendo en cuenta en todo momento los criterios ponderativos establecidos por el
presente acuerdo del Pleno y aplicando los correspondientes factores de correcciéon y
limites maximos que se recogen en la propuesta. La aplicacién del complemento de
productividad sera conocida por los representantes sindicales en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 5.4 del reiteradamente citado Real Decreto 861/1986, de 25
de abril.

2.- PRODUCTIVIDAD POR OBJETIVOS. PLUS ESPECIAL DE PRODUCTIVIDAD.
CRITERIOS GENERALES DE DETERMINACION INDIVIDUAL. EVALUACION Y
SISTEMAS

Establecimiento de los criterios de determinacion individual para el PEP:

a) Importes. Una vez conocido, por el subsistema que corresponda a cada
trabajador, el importe distribuible total, los criterios de determinacion individual de
las oportunas entregas a cuenta mensuales, y de la oportuna liquidacion, se
calculardn los importes que corresponden, inicialmente en funcion de los
coeficientes de puestos de trabajo que se determinaran mas adelante, con los
elementos correctores y limites que se expresan en los apartados siguientes.

b) Tiempos efectivamente trabajados. No se percibiran anticipos a cuenta por la
parte proporcional del periodo del ejercicio en que se no se esté trabajando, ni
tampoco se percibira la liquidacién alguna correspondiente a dichos periodos de
tiempo.

c) Exclusiones. Del apartado anterior se excluirdn aquellos supuestos que sean
objeto de exclusion en base a leyes o normas juridicas generales aplicables a la
productividad por objetivos y aplicables a todos los trabajadores de la Diputacion.

d) Si por parte de la direccién de cada Area se considera que algin Servicio,
Seccion, Negociado, etc., no presta la colaboraciéon necesaria en la consecucion
de los objetivos generales y/o particulares del Area, podra proponer,
motivadamente, la exclusion parcial o total del PEP de los responsables y/o
demas trabajadores de dichas unidades, previa la consideracion de las
alegaciones de los afectados. Dichas exclusiones seran informadas y, en su caso,
podran ser revisadas por el Comité de Evaluacion, que luego se indicara.

317



e)

f)

9)

Si por parte de algun Director, Jefe de Servicio, de Seccion, de Negociado, etc.,
se detecta que algun trabajador de su unidad no cumple los objetivos individuales
gue se plantean o que actda con notoria deficiencia en la consecucién de los
objetivos generales o en los de su unidad o en las tareas encomendadas para
alcanzar los mismos, podra proponer, motivadamente, la exclusion parcial o total
del PEP de los afectados, también previa la consideracion de las alegaciones de
los mismos. Dichas exclusiones seran informadas y, en su caso, podran ser
revisadas por el Comité de Evaluacién, que luego se indicara.

Evaluacion y sistemas de soporte. La evaluacion individual de cada trabajador
sera realizada por parte de cada uno de los responsables del Area, Servicio,
Seccion, Negociado, etc. en la que preste sus servicios y sera especificamente
formulada a través del sistema informatico de soporte al PEP. Las evaluaciones
inferiores al 40% (0, 1, 2 y 3) del rango de evaluacién (inicialmente previsto del 0
al 10) y las superiores al 80% (9 y 10) del rango deberan ser especialmente
motivadas y podran ser revisadas por el Comité de Evaluacion. El resultado de la
evaluacién de un trabajador se obtendr4 de la ponderacién de las diferentes
evaluaciones realizadas por los superiores jerarquicos de cada trabajador. El
resultado de la evaluacién de un trabajador que ocupe puestos de jefatura o que
participe en las cadenas de evaluacion de otros puestos se obtendra de la
ponderacién de las diferentes evaluaciones realizadas por los superiores
jerarquicos de ese trabajador junto con la ponderacién de las evaluaciones que de
ese mismo trabajador realice el personal a su cargo. La evaluacion individual de
cada direccion de Area, incluida la de Presidencia, sera formulada por el
Presidente. Las evaluaciones individuales seran mensuales y se archivara cada
cierre mensual. Cada trabajador tendra acceso individual a cada una de sus
evaluaciones, pudiendo dejar en el mismo sistema constancia de sus alegaciones
a cada evaluacién mensual. Anualmente, antes de cada liquidacién provisional, se
resolverdn las alegaciones. Si fuese positivo 0 conveniente para un mejor
funcionamiento del sistema, o para evitar posibles diferencias significativas entre
las cantidades a cuenta percibidas mensualmente y las liquidaciones provisionales
o definitivas del complemento, se podran resolver alegaciones en un plazo
semestral o trimestral.

El citado sistema informatico, que se implementara para dar soporte a todos los
procedimientos que se formalicen en desarrollo del PEP, emitira los resultados y
listados que se integraran con el sistema de soporte a la ndmina, previos los
informes oportunos y la preceptiva fiscalizacion de gastos. Para facilitar la
evaluacion mensual de los factores de valoracién del desempefio de cada
empleado y para minimizar la carga de trabajo vinculada a dicha evaluacion, y
porgue algunos objetivos pueden exigir completar unas tareas en un periodo
temporal més prolongado que el plazo mensual, el sistema de soporte permitira
contemplar que determinadas evaluaciones del desempefio puedan mantenerse
estables en el tiempo, posibilidad con una alta probabilidad, y estara construido
para minimizar la carga vinculada con las tareas de evaluacion, alegaciones y
seguimiento.

El Comité de Evaluacion, que luego se indicard, intentara identificar anualmente
criterios de evaluacién, complementarios o alternativos, que puedan ser aplicados
de manera global y que mantengan una estrecha relacion con los objetivos
anuales de cada unidad o trabajador. Los posibles nuevos criterios deberan
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respetar la filosofia del presente Acuerdo y lo contemplado en el acuerdo de
planificacion estratégica, y ser aplicables anualmente.

3.- PRODUCTIVIDAD POR OBJETIVOS. PLUS ESPECIAL DE PRODUCTIVIDAD.
ASIGNACION INDIVIDUAL Y ABONO DE DE CUANTIAS. VALORACION Y
COEFICIENTES

La asignacion individual de las cuantias del complemento de productividad para el
personal de cada Area se realizar4d mediante la aplicacion a cada puesto de los
coeficientes generales que se relacionan en la tabla adjunta y sin que en ningan caso
pueda producirse un reparto lineal del citado complemento o un reparto sin evaluacion
previa individual de cada unidad o puesto.

El abono de las cuantias correspondientes se realizara durante cada ejercicio
presupuestario mediante un pago a cuenta mensual que podra alcanzar, como
maximo, hasta un 95% de la cuantia total consignada anualmente al efecto en el
Presupuesto General de Gastos de la Diputacion, mediante una liquidacion
provisional hacia el final del citado ejercicio y mediante una liquidacién definitiva en
cuanto estén disponibles todos los datos necesarios para ello, que previsiblemente
podré realizarse durante el primer semestre del siguiente ejercicio, con los efectos
gue procedan para cada caso. En los casos de liquidaciones negativas por las
entregas a cuenta percibidas, salvo los supuestos de baja definitiva del trabajador en
cuyo caso éste procedera a la devolucion inmediata de las cantidades resultantes
abonadas como anticipo, en los demas supuestos se procedera a ir descontando el
importe negativo resultante de los anticipos que correspondiesen en el siguiente
ejercicio presupuestario hasta su liquidacion.

La suma de las retribuciones totales anuales de cada puesto de trabajo mas las
cuantias correspondientes al complemento de productividad que le fuese asignado
anualmente a cada puesto no podrAa exceder, en ningln caso, la cuantia
correspondiente a las retribuciones totales anuales consignadas anualmente para la
Presidencia para ese mismo periodo presupuestario.

Adicionalmente, las cuantias correspondientes al complemento de productividad que
le fuese asignado anualmente a cada puesto no podra exceder, en ningun caso, el
porcentaje maximo establecido al efecto para cada puesto de trabajo sobre la suma
de las retribuciones totales anuales de dicho puesto para cada periodo
presupuestario, todo ello en funcion del correspondiente nivel de complemento de
destino (C.D.), que se explicita en la tabla indicada.

Las dudas o discrepancias que se produzcan en relacion con la interpretaciéon de las
presentes bases, asi como la determinacion de objetivos y demas desarrollos que
fuesen necesarios para el cumplimiento de las mismas, se resolverdn en su caso
mediante las oportunas Resoluciones de Presidencia. Las dudas o discrepancias que
se produzcan en relacion con las valoraciones y alegaciones deberan ser tratadas en
el Comité de Evaluacion que luego se indicara.

El Pleno faculta al Presidente para retirar o incluir en el sistema de evaluacion, los
objetivos y pardmetros que sean necesarios para adaptarse a las circunstancias de la
direccidn y la gestion de la Diputacion, asi como para modificar los coeficientes de los
parametros medidores de objetivos y los coeficientes generales de distribucion
individual, por la natural evolucion de las circunstancias, las competencias o porque
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considere que ello es necesario para poder cumplir lo previsto en el principio nimero
6 de la planificacién estratégica. Las inclusiones o modificaciones que se realicen no
podran afectar a evaluaciones mensuales cerradas y deberan ser incluidas en el
sistema de evaluacion al menos con un mes de antelacion a su toma de efectos
practicos para las correspondientes evaluaciones de las unidades y puestos.

Previamente a la elevacion a la Presidencia de la propuesta de liquidacion provisional,
para la valoracion anual del desempefo de cada puesto de trabajo y para el estudio
de las alegaciones que pudiesen existir a las valoraciones individuales, se constituira
anualmente un Comité de Evaluacion integrado de manera paritaria por los miembros
gue designe el Presidente en representacion de la entidad y por un representante
sindical de cada una de las organizaciones con representacion en la Diputacion, que
estard presidido por el Diputado-Presidente de la Comision Informativa de Personal y
Régimen Interior o equivalente, y actuando como Secretario, con voz pero sin voto,
un/a funcionario/a del Area de Personal y Organizacion. Ademas de las funciones
comentadas, el Comité de Evaluacion informara previamente a que se dicte o tramite
cualquier modificacibon de los contenidos del sistema de evaluacién de la
productividad, y de manera especial en lo relativo a posibles modificaciones de los
coeficientes de puesto y de los porcentajes maximos por nivel de complemento de
destino de cada puesto. EI Comité podra informar y, en su caso, revisar las
evaluaciones inferiores al 40% (0, 1, 2 y 3) del rango de evaluacién (inicialmente, del
0 al 10) y las superiores al 80% (9 y 10) del rango.

La asignacién individual del complemento de productividad sera el resultado de la
ponderacion de los siguientes factores:

1) Asistencia al puesto de trabajo. Este factor tendra un peso relativo de 0%. Se
computaran todos los dias en que se estuviera ausente en el trabajo,
independientemente de que estén o no justificados, con la excepcion de vacaciones,
asuntos propios, permisos contemplados en los articulos 48 y 49 de la ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y comisiones de servicios. Al
margen de la aplicacion del régimen administrativo o sancionador que pudiese
corresponder de darse este supuesto, no se asignara complemento de productividad
a un trabajador que tenga ausencias injustificadas a su puesto de trabajo.

2) Cumplimiento de la jornada. Este factor tendra un peso relativo de 0%. Se tendra
en cuenta la duracién semanal minima exigida a cada puesto de trabajo. Al margen
de la aplicacion del régimen administrativo o sancionador que pudiese corresponder
de darse este supuesto, no se asignara complemento de productividad a aquel
trabajador que no cumpla con su jornada en base a la correspondiente normativa
interna y vigente al respecto. Para el calculo se pondra en relacién el numero de
horas semanal, mensual y anual efectivamente realizadas por cada empleado con el
namero que le corresponda realizar segun le sea de aplicacion el horario y la jornada
general o especial a los que se refiere el acuerdo plenario del 21/12/2007.

Como criterio de proporcionalidad para medir las consecuencias de posibles
circunstancias o incumplimientos en las citadas materias de asistencia al puesto de
trabajo y cumplimiento de la jornada, las mediciones y comprobaciones que se
realizaran dentro de cada periodo mensual afectaran al oportuno plazo mensual y no
a la globalidad del ejercicio, para que la ausencia injustificada o incumplimiento del
horario un mes impida la percepcion de la cuantia del complemento de un mes y que
no se valore ese mes en la liquidacion provisional o definitiva.
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3) Valoracion del trabajo y contribucién a los objetivos. Este factor tendra un peso
relativo del 100%. Para la valoracion del trabajo y de la contribucion de cada
trabajador a los objetivos individuales del puesto o unidad y a los objetivos globales
de la entidad, a través del sistema informatico especifico de soporte al PEP, se
seguira el siguiente procedimiento:

a) Al empezar cada ejercicio, previo al inicio del proceso general de valoracion, se
configurara el sistema por Areas y en cada una las correspondientes cadenas y
eslabones de evaluacion, siguiendo para ello basicamente el organigrama vigente
para el ejercicio. Cada Area podra ajustar su cadena de evaluacion para ajustar sus
unidades organizativas a la realidad del desempefio por parte de cada puesto de
trabajo, respetando en todo momento que cada trabajador ser4 evaluado
motivadamente por su responsable inmediato mas directo y que dicha evaluacion
habrd de ser revisada y en su caso motivadamente enmendada por el siguiente
responsable en la cadena de evaluacién, hasta el maximo nivel en la Direccién del
Area, que a su vez motivadamente habra de ser evaluado por el Presidente como
evaluador organico final.

b) Siguiendo la correspondiente cadena de evaluacion el Jefe de cada trabajador
cubrira mensualmente un cuestionario informatico en el que lo evaluara, en una
escala del 0 al 10, en base a cada uno de los elementos que se relacionan a
continuacion, debiendo dejar en el mismo sistema informatico constancia de las
motivaciones de cada evaluacién mensual realizada, a las que cada trabajador podra
acceder luego individualmente por cada una de sus evaluaciones y podra dejar en el
mismo sistema constancia de sus posibles alegaciones:

- Competencia practica: se valorara la capacidad manifestada en la realizacion de
las tareas propias del puesto de trabajo y el grado de fiabilidad que merece en su
desempeiio.

- Colaboracion: se valorara la disposicion para cumplir y hacer cumplir normas,
aceptar sugerencias e indicaciones, asi como la manera de relacionarse en el puesto
de trabajo.

- Responsabilidad: se valoraran la capacidad de asumir y realizar las tareas
encomendadas y la capacidad de aceptar como propios los resultados del trabajo.

- Volumen y complejidad de trabajo: se valorara la cantidad y dificultad de las
tareas y actividades que se realizan asi como la rapidez en ejecutarlas y la calidad
con que se realizan.

- Iniciativa: se valorara la capacidad para tomar decisiones adecuadas y dar
respuesta a las exigencias al puesto de trabajo, tanto a las habituales como a las
nuevas e imprevistas.

¢) Una vez cubierto el citado cuestionario, pasara en el sistema a la conformidad o
enmienda del siguiente responsable directo en la cadena, que podrd mantener 6
asignar motivadamente su evaluacién y, en dicho, caso dejar constancia de sus
anotaciones respecto a la misma.

d) Cada trabajador tendrd acceso individual a cada una sus evaluaciones y hasta la
fecha en que se archivara cada cierre mensual podra dejar constancia en el mismo
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sistema de todas sus discrepancias y anotaciones para cada evaluaciéon mensual de
cada uno de sus responsables.

e) Para la evaluacion anual del desempefio de cada puesto de trabajo asi como para
el estudio y en su caso consideracion, o no, de las alegaciones que pudiesen existir a
las evaluaciones individuales, previamente a la elevacién a la Presidencia de la
propuesta de liquidacién provisional, el Comité de Evaluacion, a la vista de las
evaluaciones, anotaciones y, en su caso, de las diversas alegaciones que se
efectuasen a las mismas, realizard su propuesta de evaluacién anual en la que se
contemplaran las evaluaciones mensuales, alegaciones, etc.

f) La propuesta de liquidacion provisional también se formulara por Areas,
correspondiendo a la direccion de cada Area formular la propuesta de aplicacion de
las economias provisionales que se fuesen generando en las evaluaciones
mensuales, hasta el maximo de la cantidad anual asignada a cada Area, motivando la
propuesta de aplicacion en funcién de las evaluaciones.

g) Los representantes de los trabajadores que estuvieran liberados o dispensados
durante el periodo sometido a evaluacion, percibiran una cuantia por productividad
igual al promedio recibido por los puestos de su nivel de complemento de destino. Si
la liberacién o dispensa fuese parcial, la evaluacion se realizara en funcién de la
jornada de trabajo efectiva en las unidades de adscripcion, computandose como si
dicha jornada fuese la jornada completa.

h) El personalal que le corresponda percibira la cuantia por productividad
proporcionalmente al tiempo efectivamente trabajado dentro del periodo sometido a
evaluacién, para cuya comprobacion se podran utilizar los sistemas y medios
disponibles por la propia Diputacion.

i) Supeditadas siempre a la aprobacion por el 6rgano competente, para calcular las
cantidades a abonar en su caso a cada trabajador se aplicaran estos coeficientes y
porcentajes maximos de puesto, determinados en funcion del correspondiente nivel
de complemento de destino:

Nivel de C.D. del Coeficiente de puesto por % maximo por nivel de
puesto C.D. C.D.
13 1,00 30%
14 1,05 29%
15 1,10 28%
16 1,15 27%
17 1,20 26%
18 1,25 25%
19 1,30 24%
20 1,35 23%
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21 1,40 22%
22 1,45 21%
23 1,50 20%
24 1,55 19%
25 1,60 18%
26 1,65 17%
27 1,70 16%
28 1,75 15%
29 1,80 14%
30 1,85 13%

El “Coeficiente de puesto por C.D.” determina que a mayor nivel de complemento de
destino mayor debe ser el impacto de ese puesto de trabajo en la consecucién de los
objetivos y en la productividad.

El “% maximo por nivel de C.D.” determina que la cuantia total del complemento de
productividad asignado anualmente a cada puesto de trabajo en ningln caso podra
exceder de dicho porcentaje maximo, establecido sobre la suma de las retribuciones
totales anuales de cada puesto en cada ejercicio.

4.- PEP. CRITERIOS GLOBALES

Criterios de distribucién y evolucion en todas las Areas de la Diputacion:

a)

b)

En cada ejercicio se determinara el importe total del PEP, que se asignara,
gestionara y liquidara por Areas en funcién de su respectiva masa salarial y
namero real de efectivos. Dicho importe del PEP se fijard en base a los criterios
objetivos de crecimiento o decrecimiento establecidos en las presentes bases y
partiendo de las cantidades establecidas en el Presupuesto General de Gastos del
ejercicio inmediatamente anterior, empezando en el presupuesto de 2014 para el
caso singular del area tributaria y en el presupuesto de 2015 para el resto de las
Areas.

En cada ejercicio se realizardn entregas a cuenta mensuales, la cuales se
iniciaran con el importe consignado en el Presupuesto General de Gastos de dicho
ejercicio. Los importes iniciales de las entregas a cuenta mensuales seran como
maximo del 95% presupuestado para el PEP, hasta la liquidacion provisional del
correspondiente ejercicio. La distribucion individual se har4 de acuerdo con los
coeficientes unificados para cada puesto de trabajo (especificados en la tabla) y
una vez aplicadas las situaciones individuales que procedan de acuerdo con los
criterios de determinacion individual establecidos en estas bases.
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c)

d)

f)

En el mes de diciembre de cada ejercicio se efectuard una liquidacion provisional
del PEP de ese ejercicio presupuestario en base al informe provisional de
cumplimiento de objetivos previstos en la base siguiente. La propuesta de
liquidacion provisional se emitira por las Areas sin perjuicio de la liquidacion
definitiva que se efectuara dentro del semestre siguiente, una vez conocidos los
resultados finales y teniendo en cuenta el grado de cumplimiento de objetivos
previsto en las bases siguientes. Si como consecuencia de la evaluacion de
objetivos y desempefio el resultado de dicha liquidacion definitiva es superior al
importe distribuido a cuenta, se haran efectivas las cantidades resultantes
teniendo en cuenta los coeficientes de puesto establecidos en la tabla y los
criterios de determinacion individual. En caso contrario, también distribuido por
coeficientes de puesto, se descontara el importe negativo resultante de los
anticipos a cuenta del ejercicio siguiente, no abonando nuevos anticipos hasta que
el citado importe negativo quede totalmente descontado.

Los objetivos y parametros de gestion, tanto para el PEP-SG como para el PEP-
AT, podran ser anualmente revisados para adaptarlos a las normas vigentes en
cada momento o a recomendaciones de caracter estatal, autonémico o local, asi
como a los informes y recomendaciones emitidos anualmente por los 6érganos
fiscalizadores de la Diputacion.

Tanto el PEP-SG como el PEP-AT evolucionardn y se irdn modificando
anualmente con cualquier otro objetivo y parametro de gestién que fuese
oportuno y conveniente incluir - o también retirar - en el sistema general o en
cada subsistema por la natural evolucién de las circunstancias de gestion,
competenciales y demas, o que se considere necesario para poder cumplir lo
previsto en el citado principio nimero 6 de la planificacion estratégica y en
particular para continuar objetivando y mejorando el sistema y medidas de
incentivo a la productividad y el rendimiento, dirigiéndolas hacia la mejora de la
eficacia en la consecucidon de objetivos previamente definidos mediante la
medicion y evaluacién de los correspondientes indicadores de resultados, a la
mejora en la prestacion de los servicios publicos y a la obtencién de la maxima
eficiencia en la utilizacion de los recursos humanos y medios disponibles. Cada
nuevo objetivo y parametro de gestion que se incluya en el sistema o subsistema
debera estar adecuadamente definido y debera respetar los criterios esenciales de
estas bases, para lo cual deberd ser debatido y consensuado entre todas las
Areas de la Diputacion, informando de los cambios a todos los trabajadores de las
areas.

Tanto en el PEP-SG como en el PEP-AT el incremento o disminucion del importe
distribuible total para el siguiente ejercicio resultard del sumatorio de los
resultados en los célculos de todos los objetivos y parametros de gestion
contemplados para el afio anterior, de manera tal que dicho sumatorio en ningun
caso podra superar mas menos un 3% sobre lo que establezca anualmente a nivel
global la Ley de Presupuestos del Estado.

Todas las circunstancias citadas a continuacion, asi como aquellas otras que pudiese
ser necesario interpretar en el futuro, o incluso aquellas que fuese preciso detallar
mas o recoger explicitamente, se regulardn a través de las correspondientes
Resoluciones de la Presidencia. Y previamente a la entrada en funcionamiento del
nuevo sistema de productividad, prevista inicialmente para el mes de enero de 2015,
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se dictaran por la Presidencia las oportunas Resoluciones a efectos de dejar regulado
en detalle al menos los siguientes aspectos:

- Teniendo en cuenta que el PEP tendra dos grandes subsistemas
incompatibles, uno general y otro singular, con asignaciones presupuestarias
distintas e incompatibles y unos criterios de evolucidén, evaluacion y
distribucién distintos, se regulard la forma de proceder en los casos de
movilidad de un empleado que cambie de puesto de trabajo a lo largo del afio
dentro de la propia Diputacion y que pudiera desempefiar sus cometidos bajo
los sistemas de evaluacion y célculo diferentes del PEP, de manera que se le
aplique el correspondiente sistema de evaluacién en funcidon de los dias
efectivamente trabajados dentro de cada sistema diferente y con asignaciones
incompatibles.

- Se realizara una labor interpretativa del concepto “masa salarial” al que se
refiere este Acuerdo cuando indica que el PEP se asignard y gestionara por
Areas en funcion de la masa salarial asignada a las mismas en cada ejercicio
presupuestario, determinando ademas como minimo si se tendran en cuenta o
no para su calculo los puestos de trabajo vacantes y asignados en la RPT en
cada una de las Areas, e igualmente se realizara una labor interpretativa del
concepto “conservacion de la masa salarial”.

- Igualmente, se realizard una labor interpretativa de los conceptos que se
indicaran de ‘“reduccion de las partidas generales de gasto en servicios
externos”, “reduccion de las partidas generales de gasto corriente® y del
“periodo medio de pago a proveedores”, y en particular de qué fase concreta
de la gestibn del gasto (autorizacién, disposicién, reconocimiento de la
obligacién o pago) se va utilizar para su cuantificacion.

- Y se identificardn también los criterios de célculo de todos los valores de
referencia, cuya variacion determinard la evolucién del importe global asignado
al PEP, asi como las cuantias de referencia en el afio base (2014) de los
conceptos citados.

4.1.- PEP-SG. CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVOLUCION EN EL SISTEMA
GENERAL

1) Reglas y parametros para el célculo, liquidacién provisional y definitiva del
PEP:

a) Conservacion de la masa salarial: masa salarial afio n+1 / masa salarial
aflo n. Este parametro mide la generacién de ahorro estructural en los
gastos de personal y el mantenimiento o en su caso reduccién de la masa
salarial, salvo obviamente los incrementos que se produzcan en la misma
como consecuencia de la aplicacion de las leyes y en particular de la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio econdmico. El
objetivo se considerara cumplido con normalidad en torno al coeficiente 1.
Entre los valores 1,01 y 0,99 se presupuestara un importe total del PEP
equivalente al del afio anterior. En el afio inicial de partida (2015), dicho
importe estara presupuestado e incorporard todos los condicionantes
previstos como afio de transicion. Por cada 0,01 que baje del valor minimo

325



b)

c)

d)

del anterior intervalo de valores, aumentara un 1% el importe distribuible
total del PEP. Y por cada 0,01 que aumente el valor maximo de dicho
intervalo, disminuira un 1% el importe distribuible total del PEP. El calculo
de este parametro se hara a nivel global y agregado en la Diputacién, con
una identificacion previa de aquellas partidas computables que componen
la masa salarial, y dicho célculo no considerard los incrementos o
disminuciones de masa salarial consecuencia de incrementos o
disminuciones de servicios, competencias o similares en la entidad.

Reduccién de las partidas generales de gasto en servicios externos:
gastos en servicios externos afio n+1 / gastos servicios externos afio n.
Este parametro mide la generacion de ahorros estructurales vinculados a
las partidas generales de gasto en servicios externos por parte de todas
las Areas de la Diputacion. El objetivo se considerara cumplido con
normalidad en torno al coeficiente 1. Entre los valores 1,01 y 0,99 se
presupuestara el importe total del PEP equivalente al del afio anterior. Por
cada 0,01 que baje del valor minimo del anterior intervalo de valores,
aumentara un 1% el importe distribuible total del PEP. Y por cada 0,01 que
aumente el valor maximo de dicho intervalo, disminuira un 1% el importe
distribuible total del PEP. El célculo de este pardmetro se hara a nivel
global y agregado en la Diputacion, con una identificacion previa de todas
las partidas de servicios externos computables en el correspondiente
Presupuesto de Gastos.

Reduccion de las partidas generales de gasto corriente: gastos
corrientes afio n+1 / gastos corrientes afio n. Este parametro mide la
generaciéon de ahorros estructurales vinculados a las partidas generales de
gasto corriente por parte de todas las Areas de la Diputacion. El objetivo se
considerarda cumplido con normalidad en torno al coeficiente 1. Entre los
valores 1,01 y 0,99 se presupuestara el importe total del PEP equivalente
al del afio anterior. Por cada 0,01 que baje del valor minimo del anterior
intervalo de valores, aumentara un 1% el importe distribuible total del PEP.
Y por cada 0,01 que aumente el valor maximo de dicho intervalo,
disminuira un 1% el importe distribuible total del PEP. El célculo de este
pardmetro se hara a nivel global y agregado en la Diputacién, con una
identificacion previa de todas las partidas de gasto corriente computables
en el correspondiente Presupuesto de Gastos del ejercicio presupuestario.

Reduccién del periodo medio de pago a proveedores (PMPP): PMPP
afo n+1 / PMPP afio n. Este pardmetro mide la mejora en el PMPP global
por parte de todas las Areas de la Diputacion. El objetivo se considerara
cumplido con normalidad en torno al coeficiente 0,96. Entre los valores
0,95 y 0,97 se presupuestara el importe total del PEP equivalente al del
afo anterior. Por cada 0,05 que baje del valor minimo del anterior intervalo
de valores, aumentara un 1% el importe distribuible total del PEP. Y por
cada 0,05 que aumente el valor maximo de dicho intervalo, disminuira un
1% el importe distribuible total del PEP. El calculo de este parametro se
hara a nivel global y agregado en la Diputacion, con una identificacion
previa de la férmula anual que se utilizara para ello en base a la legislacion
estatal vigente.
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2) Reglas especiales para el periodo transitorio. Ejercicio 2015.

El ejercicio 2015 es el afio de transicion entre la dualidad de los antiguos y
distintos sistemas de productividad de los trabajadores de la Diputacion. En
dicho ejercicio se reformula, objetiva y mejora el sistema y medidas de
incentivo a la productividad y el rendimiento, dirigiéndolas hacia la mejora de la
eficacia en la consecucién de objetivos previamente definidos mediante la
medicion y evaluacion de los correspondientes indicadores de resultados, a la
mejora en la prestacion de los servicios publicos y a la obtencién de la maxima
eficiencia en la utilizacién de los recursos humanos y medios disponibles. Se
unifica el sistema de productividad alrededor del PEP, de acuerdo con lo
previsto en el Convenio Colectivo y en la productividad por objetivos en las
Areas.

La liquidacién de productividad en el afio 2014 o anteriores para todo el
personal que hasta el presente ejercicio estaba incluido en el ambito de las
anteriores productividades de la Diputacion incorporara también la liquidacion
definitiva de dichos sistemas, efectuada con los criterios de cumplimiento
aprobados y aplicables hasta la fecha en cada caso. Para dicha liquidacion
definitiva se pretende destinar el crédito actualmente disponible en la
aplicacion presupuestaria 0710/929A/152.00 regulada en la base numero 45.3
de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de 2014. Siendo imprescindible
para ello que se modifique lo establecido en la citada Base, por tener regulado
actualmente un procedimiento de gestién y una finalidad distinta, se acuerda
modificar dicha Base de ejecucibn y destinar los créditos que se
presupuestaron en la misma para liquidar definitivamente los anteriores
sistemas en diciembre de 2014, en base a las propuestas formuladas por las
Areas en funcién de las actividades realizadas por éstas, de manera tal que
los resultados individualizados de la liquidacion se abonaran, en su caso, con
la correspondiente némina del citado mes de diciembre.

4.2.- PEP-AT. CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVOLUCION EN EL AREA
TRIBUTARIA

1) Reglas y parametros para el célculo, liquidaciéon provisional y definitiva del
PEP:

a) Tasa / Cargo liquido (1) *100. El objetivo se considerara cumplido con
normalidad en torno al coeficiente 4. Entre los valores 3,9 y 4,10 se
distribuira el importe total del PEP equivalente al del afio anterior. En el
afo de partida (2014), dicho importe esta presupuestado e incorpora todos
los condicionantes previstos como afio de transicion. Por cada 0,10 o
fraccibn que baje del valor minimo del intervalo de valores anterior,
disminuird un 1% el importe distribuible total del PEP. Y por cada 0,10 o
fraccion que aumente el valor maximo de dicho intervalo, aumentard un 1%
el importe distribuible total del PEP correspondiente al ejercicio que se
liquida. Se entiende por cargo liquido, los derechos reconocidos netos, es
decir, los derechos reconocidos brutos minorado por la totalidad de los
derechos cancelados por anulacion de liquidaciones, devoluciones de
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2)

ingresos indebidos, insolvencias, y en general por todos los motivos de
anulacién susceptibles de contabilizacion.

b) Tasa / Numero de efectivos (2). El objetivo se considera cumplido con
normalidad en torno a 50.000. Entre 49.000 y 51.000 se distribuira el
importe total del PEP del afio anterior con las mismas circunstancias de
partida que en el apartado a). Por cada 1.000 o fraccién que baje este
coeficiente del valor minimo del intervalo anterior, se reducird un 1% el
importe distribuible total del PEP. Por cada 1.000 o fraccién que suba del
intervalo maximo aumentara un 1% el importe distribuible total del PEP
correspondiente al ejercicio que se liquida.

c) Porcentaje de gestién ejecutiva (PGE): Recaudacion Liquida + Bajas (3)
/ Cargo Bruto Total * 100, en ejecutiva. Se considerara el objetivo cumplido
si este parametro oscila entre el 55% y el 60%. Por cada punto que baje
del 55% se reducird un 1% el importe total distribuible del PEP. Por cada
punto que aumente del 60% aumentara un 1% el importe total distribuible
del PEP.

La “Tasa” se refiere a la tasa por la prestacion de los servicios tributarios
regulada en la correspondiente Ordenanza Fiscal y, en concreto, al importe de
la recaudacion liquida de la misma en condiciones de homogeneidad de
tarifas, de tal forma que, cualquier modificacion al alza o a la baja de las tarifas
generales y especiales ya reguladas en el ejercicio 2014, sea neutra a efectos
de los parametros de cumplimiento de objetivos. En concreto, se refiere a la
recaudacion liquida de dicha Tasa (recaudacion bruta-devoluciones de
ingresos indebidos), contabilizada en el ejercicio; es decir, al importe
recaudado de la misma como consecuencia de la liquidacion definitiva del
ejercicio anterior a los Ayuntamientos, que se efectta en el primer trimestre del
ejercicio corriente, al importe recaudado por las entregas trimestrales
efectuadas a los Ayuntamientos de liquidaciones de contraido previo ingreso
directo, autoliquidaciones y ejecutiva (ler, 2° y 3er trimestre del ejercicio, ya
gue el 4° se incorpora en la liquidacion definitiva) y al importe recaudado de la
misma tasa por la entrega de la recaudacion de la primera voluntaria a los
Ayuntamientos (IVTM y tasa municipales).

Reglas especiales para el periodo transitorio. Ejercicios 2014 y 2015.

El ejercicio 2014 es un afio de transicion de la dualidad de los antiguos y
distintos sistemas de productividad de los trabajadores del Area de Tesoreria y
Gestidn de Tributos, entre los que percibian histéricamente el personal laboral
de las zonas recaudatorias y los que percibian la productividad en los servicios
centrales. En dicho ejercicio se unifica el sistema de productividad alrededor
del PEP, de acuerdo con todo lo previsto en el Convenio Colectivo y en las
Resoluciones del Presidente sobre coeficientes y entregas a cuenta
mensuales de la productividad por objetivos del Area.

En el caso del personal que ya era perceptor del PEP antes de 2014, lo

percibira en el ejercicio 2014, respetando los acuerdos adoptados en relacién
con el PEP para este colectivo, con vigencia hasta 31 de diciembre de 2015,
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en cuanto a cantidades a percibir por categorias, en funcién del cumplimiento
de los objetivos establecidos.

Como quiera que en los dos colectivos se han efectuado desde enero de 2014
entregas a cuenta mensuales, a resultas de la liquidacion definitiva que se
produzca una vez aprobadas las bases unificadas de la productividad por
objetivos por el Pleno de la Corporacién y dada la transitoriedad del ejercicio
2014 en materia de productividad y objetivos, no so6lo en el ambito tributario,
sino en la totalidad de la Diputacién, se establecen unas reglas especiales
para este ejercicio. Dicho ejercicio 2014 se sometera a las siguientes reglas:

a)

b)

d)

El importe de partida del nuevo PEP es el establecido en el Convenio
Colectivo. Este importe se distribuye desde el punto de vista
presupuestario y en un sistema de entregas a cuenta, en dos cantidades
globales diferenciadas, el 60% para el personal funcionario o laboral
perteneciente a las oficinas recaudatorias de zona y el 40% para el
personal de servicios centrales, de acuerdo con el criterio de coeficientes
de puesto aprobado en su momento.

Durante 2014 se distribuye mensualmente el importe del 95% del total
previsto del PEP aplicando los coeficientes de puesto, respetando la
distribucion entre el 40% y 60% prevista en el apartado anterior y, a
resultas del acuerdo que apruebe las bases unificadas de la productividad
por objetivos por el Pleno de la Corporacion.

Al personal de las Zonas Recaudatorias que percibia el anterior plus de
productividad le seran aplicables, para determinar la liquidacion del
ejercicio 2014, los criterios de cumplimiento de objetivos del anterior
sistema (anexo 3), con las cuantias maximas que se determinaron en el
apartado primero del acuerdo por el que rigen dichos criterios de
distribucién y respetando lo recogido al respecto en el vigente Convenio
Colectivo del personal laboral de la Diputacion.

La liquidacion del PEP del afio 2014 para el resto del personal de los
Servicios Centrales del Area de Tesoreria y Gestion de Tributos, que hasta
el pasado ejercicio estaba incluido en el ambito de la anterior
productividad general de la Diputacion, incorporara también la liquidacion
definitiva de dicho sistema, efectuada igualmente con los criterios de
cumplimiento de objetivos que se determinan en el apartado anterior,
distribuido en este caso por los coeficientes de puesto segun lo ya previsto
en la Resolucién del Presidente de enero de 2014.

El PEP se liquidara provisionalmente en el mes de Diciembre de 2014, en
base al correspondiente informe provisional de cumplimiento de objetivos
que en su momento emitira la Direccion del Area. Todo ello sin perjuicio de
la liquidacion definitiva una vez cerrada definitivamente la cuenta de
recaudacion del ejercicio 2014, dentro del primer semestre del afio
siguiente. El resultado de la liquidacion provisional se abonara, en su caso,
con la némina de diciembre.
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3) En el ejercicio 2015 las reglas basicamente seran las mismas que para el
2014. En el ejercicio 2015 se mantendra la distribucion del 40% y el 60%, que
desaparecera con efectos 1 de Enero de 2016, en donde existirhd una Unica
productividad para todo el area tributaria. En 2015 ya se aplicaran los mismos
criterios generales de determinacion individual e iguales coeficientes de
ponderacion en toda la Diputacion.

4) A partir del 1 de enero de 2016, una vez finalizado el periodo transitorio, los
importes resultantes del PEP pasaran a distribuirse homogéneamente entre
todo el personal del Area de Tesoreria y Gestion de Tributos en funcion de los
resultados y coeficientes, en un sistema unificado sin la regla 60%/40% entre
el personal de las zonas y el de los servicios centrales. Y serdn entonces
aplicables la totalidad de las bases 1y 2.

ANEXO 1) TASA / CARGO LIQUIDO

EL PARAMETRO TASA/CARGO LIQUIDO RECOGE EL IMPORTE TOTAL DE LA
TASA DEL ANO AL QUE SE REFIERE LA PRODUCTIVIDAD, EN CONDICIONES
DE HOMOGENEIDAD DE TARIFAS ANO X/X-1, Y EL CARGO LIQUIDO, EN ESTE
PARAMETRO SE REFIERE A LA TOTALIDAD DEL CARGO, SEA EN VOLUNTARIA
O EJECUTIVA. ASI COMO A LA TOTALIDAD DE LAS BAJAS, QUE SE
PRODUZCAN ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE

ANEXO 2) TASA / NUMERO DE EFECTIVOS

EN ESTE PARAMETRO EL NUMERO DE EFECTIVOS COMPUTABLES ES EL DE
EFECTIVOS REALES. EN CASO DE QUE ALGUNO O ALGUNOS PUESTOS
ESTUVIERAN VACANTES O DE BAJA, ETC. EN EL EJERCICIO, SE COMPUTARA
EN ESE PUESTO LA PARTE PROPORCIONAL EN LA QUE EL PUESTO SE HA
DESEMPENADO EFECTIVAMENTE EN REGIMEN DEFINITIVO O EN CUALQUIER
OTRA FORMA DE NOMBRAMIENTO (INTERINIDAD, COMISION DE SERVICIO). Y
EN EL CASO DE LA TASA, SE COMPUTARA EN CONDICIONES DE
HOMOGENEIDAD DE TARIFAS ANO X/X-1.

ANEXO 3) RECAUDACION LIQUIDA + BAJAS / CARGO BRUTO TOTAL =
PORCENTAJE DE GESTION EJECUTIVA (PGE).

Se obtendra del mismo calculo del porcentaje de gestion ejecutiva (PGE) resultante el
31 de diciembre de cada ejercicio. Dicho PGE se obtendra del importe total de cobros
y bajas del ejercicio correspondiente (Recaudacion Liquida + Bajas) en relacion al
importe del cargo bruto total en ejecutiva del ejercicio en las zonas recaudatorias 0 en
la Unidad Central de Recaudacién Ejecutiva, de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

1) El cargo bruto total (CBT) en ejecutiva se compone de los siguientes factores:

a) El pendiente inicial a 1 de enero del ejercicio, en ejecutiva.

b) Los importes pendientes, una vez finalizados los distintos periodos
voluntarios de Padrones del ejercicio, que pasan por tanto al periodo
ejecutivo.

c) Las liquidaciones y autoliquidaciones, que una vez finalizado su
correspondiente periodo voluntario comienzan su periodo ejecutivo.
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d) Los cargos externos, es decir, aquellos en que la Diputacion comience su
gestién en periodo ejecutivo.

e) Por tanto, a efectos de calculo, se entendera por cargo total de ejecutiva
en zonas, la suma del pendiente del ejercicio anterior mas los cargos
efectuados en el afio, no contabilizdndose nada de los valores cargados a
partir del 1 de septiembre de cada ejercicio, que pasaran al siguiente.

El total gestionado (TG), es el importe total de recaudacion liquida y bajas por los
distintos motivos previstos en la normativa y circulares de aplicacion, ambos en
ejecutiva obtenidos durante el ejercicio. En el importe de las bajas se computaran
las cantidades que por procedimientos administrativos o jurisdiccionales se
encuentren en situacion de suspension, a estos efectos computaran como gestion
los concursos de acreedores, liquidaciones paralizadas por recursos,
aplazamientos, fraccionamientos, etc., asi como aquellas propuestas de baja
realizadas por las Zonas Recaudatorias o Unidad Central de Recaudacion
Ejecutiva y que a final de ejercicio figuren pendientes de informe, resolucion o
confirmacién por los Servicios correspondientes. También tendran la
consideracion de bajas aquellos recibos o liquidaciones pendientes en ejecutiva
que, a juicio de la Tesoreria, y tras propuesta motivada de las zonas recaudatorias
afectadas por las circunstancias excepcionales que puedan concurrir, sea
especialmente dificultosa su gestiébn por la recaudacion ejecutiva por razones
totalmente ajenas a los servicios recaudatorios. No procederd su incorporacion
como cargos, a los efectos del calculo del PEP, los cargos extemporaneos por
nuevas delegaciones y los expedientes cuya ejecuciébn no proceda por su
naturaleza o repercusion.

5.- PRODUCTIVIDAD POR OBJETIVOS Y VALORACION DE PUESTOS DE
TRABAJO

En el marco del Plan de Empleo 2013-2015 se acuerda iniciar un proceso general de
valoracién global, conjunta y sisteméatica de todos los puestos de trabajo de la
Diputacion, en el que se valore, motive y justifique la cuantificacion del complemento
especifico de cada puesto de trabajo, a fin de verificar y garantizar que todas las
diferencias retributivas entre puestos se correspondan a factores objetivos, tales como
especial dificultad técnica, dedicacion, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad,
penosidad, etc., de manera tal que los factores objetivos resultantes, actuales o
nuevos, se apliquen justificadamente a la totalidad de la relacion de puestos de
trabajo de la entidad en cuanto dicha valoracién sea aprobada.

Para dicha finalidad se estim0 y solicit6 inicialmente una reserva de crédito de un 15
por 100 de la dotacién presupuestaria global de la productividad. Considerando y
habiendo sido informado que la dotacion destinada a dicha valoracion debera
presupuestarse como tal en el ejercicio previsto para su utilizacién, con la finalidad de
poder atender la financiacion de la valoracion y asegurar el cumplimiento de las
limitaciones legales sobre retribuciones de los empleados publicos (previstas en el
articulo 20.7 de los Presupuestos Generales del Estado para 2014 y en el proyecto de
Presupuestos Generales del Estado para 2015, en el que se excepcionan las
adecuaciones retributivas que resulten por el contenido de los puestos de trabajo o
por el grado de consecucion de objetivos; y sobre la cuantia global para el
complemento de productividad (30 por 100 de la masa salarial ajustada) que
establece el articulo 7.2 del Real Decreto 861/1986) se acuerda, respetando en todo
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momento las previsiones y créditos presupuestarios que se incluyan en el
Presupuesto de Gastos para el ejercicio 2015, iniciar y ejecutar dichos trabajos en el
ejercicio 2015 y destinar los recursos necesarios para que sean completados lo antes
posible en el marco del Plan de Empleo 2013-2015, estimando el 1 de enero de 2016
como fecha més probable de aplicacién de los resultados de la valoracién en el
complemento especifico de los puestos de trabajo afectados y ejercicio en que
deberia presupuestarse.

Para el desarrollo del proceso de valoracién global, conjunta y sistematica de todos
los puestos de trabajo, mediante la oportuna Resolucion de Presidencia, se designara
y constituird formalmente un Comité Técnico de Valoracién integrado por un
méaximo de ocho (8) técnicos de la Diputacion, de los cuales un maximo de cuatro (4)
técnicos seran nombrados a propuesta de las organizaciones sindicales con
representacion en la Diputacion y firmantes del presente acuerdo global -cada
organizacion firmante del acuerdo propondra un (1) técnico de la Diputacién para que
sea incorporado a dicho Comité Técnico. Dicho Comité de Valoracion, en su reunién
de constitucion, elegira un Presidente de entre sus miembros, y actuard como
Secretario, con voz pero sin voto, un/a funcionario/a del Area de Personal y
Organizacién. En la citada reunién, dicho Comité elaborard un plan de trabajo y un
calendario detallado, con los hitos oportunos, para garantizar que su propuesta inicial
sera elevada a la Mesa General de Negociacion de la Diputacion en el plazo maximo
de seis (6) meses desde su constitucion”

ACTUACION DE CONTROL
MOCIONES
Sr. Presidente

Pasamos a las actuaciones de control, entiendo que la mocién presentada por
el Bloque Nacionalista Galego, al haber hecho la declaraciéon ya decae, y tenemos
una presentada por el Grupo Socialista sobre el sector lacteo, otra que fue presentada
y en la que tendriamos que votar la urgencia, por el Grupo Popular, sobre el mismo
asunto, y si les parece votamos primero la inclusién, y como va del mismo asunto,
debatimos las dos conjuntamente.

Se procede a votar la urgencia presentada por el Grupo Popular, y se aprueba
por unanimidad.

Sr. Ferndndez Moreda

Gracias, Sr. Presidente. La mocién que hoy sometemos a debate del Pleno de
la Diputacion tiene una gran importancia sobre la viabilidad y sostenibilidad de
nuestras explotaciones lecheras en el préximo futuro. La provincia cuenta con 5.378
explotaciones, con una cuota lactea de 976.709.041 kg, lo que supone el 42,7% de
las explotaciones de Galicia y el 41,4% de la capacidad de produccion. En la parte
expositiva de la mocién figuran las zonas en las que se divide la provincia, con el
namero de explotaciones, la cuota asignada a cada una y la cuota media por
explotacion en la zona.
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Es esta una actividad que genera otras muchas relacionadas con ella, 29
compradores y transformadores de leche y productos lacteos, fabricas de pienso,
empresas de servicios, veterinarios, técnicos agrarios, etc., etc., lo que supone 30.000
personas entre directos e indirectos en la provincia de A Corufia, es un sector
importante. Segun el informe mensual de precios del Ministerio de Agricultura y medio
Ambiente, los ganaderos gallegos son los peor pagados de toda Espafa y, en
consecuencia, los peor pagados de toda Europa. El precio en origen en Galicia en el
mes de agosto estuvo en 33,7 céntimos por litro, y esta ahora en 30 céntimos, es la
Unica Comunidad Autonoma donde se bajo de los 34 céntimos por litro.

La campafa 2014-2015 es la dltima en la que estara vigente el sistema de
cuotas lacteas, ya que a partir de abril del afio 2015 la produccion de leche se
liberalizara en la Unién Europea. Las previsiones del Ministerio de Agricultura,
Alimentacién y Medio Ambiente prevén una sobreproduccién por la que los ganaderos
gue sobrepasen la cuota asignada tendran que pagar una multa de 27,83 céntimos
por kilo excedido.

En el afio 2009, en el Parlamento Europeo y en el Consejo publicaron un
reglamento denominado “Paquete lacteo”, la aplicacion de ese reglamento en Espafia
se realiza a traveés del Real Decreto 1363/2012 de 28 de septiembre, en él se
establece que, primero, todos los suministros de leche cruda de un productor a un
transformador serdn objeto de contratos inscritos entre las partes. Segundo, el
contrato debe realizarse antes de que se suministre la leche y se establece el
contenido del mismo, identificacién de las partes, objeto del contrato, precio que se
pagarda, volumen que debe ser suministrado, calidad y composicién de la leche,
duracion y condiciones de pago. Y tercero, los contratos tendran una duracién minima
de un afio. Se establece también que todas las condiciones del contrato, incluido el
precio, podran ser negociadas por las organizaciones reconocidas. La realidad pone
de manifiesto que en Espafia no se esta cumpliendo esta legislacion pues el 11,8% de
los ganaderos en activo no tienen ningun contrato firmado, tampoco se cumple la
duracién de un afo, la duracién media es de 4,98 meses y el 10,8% de los contratos
tienen una duracién inferior a tres meses, y el 64,7% tienen una duracion entre tres y
seis meses.

La inmensa mayoria de los contratos finalizaron el 30 de septiembre, y las
empresas piden su renovacion con una duracién de 3 meses y con bajadas de precio.
El Gobierno de Espafia, consciente de que la aplicacién del paquete lacteo se esta
incumpliendo sistematicamente ha previsto realizar una modificacion del Real Decreto
de aplicacion de este Reglamento.

Entre las modificaciones a realizar destaca la de exigir que la duracion minima
de los contratos sea de un afio, para evitar, como paso hasta ahora, que la excepcion
se convierta en regla, y es fundamental que esta modificacion entre en vigor antes del
1 de enero del afio 2015 porque otorgaria estabilidad al sector durante el primer afio
de la desaparicion de las cuotas lacteas. Es por eso que presentamos esta mocion
con la siguiente parte dispositiva:

El Pleno de la Diputacién Provincial de A Corufia acuerda la adopcién de las
siguientes medidas en defensa del sector lacteo:

Primero: Requerir al Presidente de la Xunta de Galicia que lidere ante el Gobierno del
Estado la puesta en marcha de medidas verdaderamente eficaces para permitir que
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las explotaciones gallegas puedan sobrevivir ante la inminente desaparicién del
sistema de cuotas lacteas en abril del afio 2015.

Segundo: Instar al Gobierno gallego para que reclame al Gobierno del Estado que la
modificacion del Real Decreto 1363/2012, del 28 de septiembre, por el que se regula
el reconocimiento de las organizaciones de productores de leche y de las
organizaciones interprofesionales en el sector y se establezcan sus condiciones de
contratacion y establezca las siguientes cuestiones:

La duracion de los contratos en los que intervenga como suministrador un ganadero,
tendra una duracién minima de doce meses, Unicamente se autorizaran contratos con
una duracién inferior en casos excepcionales debidamente justificados, por ejemplo,
por jubilacién del ganadero.

El volumen que debe de ser suministrado por el productor sera igual al volumen
entregado en los doce meses anteriores a la fecha de entrada en vigor del contrato
con una tolerancia entre un 5y un 10%.

Las empresas receptoras/transformadoras de la leche tienen la obligacion de
presentar a sus ganaderos suministradores una oferta por escrito con una antelacion
de un mes respecto a la fecha de entrada en vigor del nuevo contrato o de la
renovacion de un contrato existente. Esa oferta incluird el precio, el volumen, la
duracién, el calendario de entregas, informacion detallada sobre los plazos y
procedimientos de pago, modalidades de recogida o distribucion de leche cruda y las
reglas aplicables en caso de fuerza mayor.

Que la fecha de entrada en vigor de los contratos sea la fecha de registro de los
mismos por el sistema de gestion de los contratos de leche GECOLE.

La creacién de la figura del mediador de los contratos lacteos, de caracter
independiente, que pueda intervenir en caso de conflicto en las negociaciones de los
contratos por parte de las organizaciones de productores de leche o de las
asociaciones de organizaciones de productores de leche reconocidas en el nombre de
sus miembros.

La regulacién de la figura de los primeros compradores de leche en el sentido de
garantizar su solvencia a través de la constitucién de avales con los que responder en
caso de impago a los ganaderos suministradores. Esos avales deberan estar dotados
por un importe equivalente al volumen de leche adquirida por el primer comprador en
un periodo de tres meses.

Que la citada modificacion del Real Decreto 1363/2012 sea publicada en el mes de
diciembre, de forma que esté vigente para la renovacion de los contratos de
comienzos del afio 2015.

Tercero: Solicitar al Gobierno gallego la adopcion de las siguientes medidas de apoyo
al sector lacteo gallego: Movilizacion de tierras agrarias para incrementar la superficie
agraria util de las explotaciones con el objetivo de incorporar 400.000 hectareas en el
afo 2015. Vigilar y prohibir las plantaciones forestales en tierras agrarias. Apoyo
institucional y econémico al proceso de concentracion de industrias lacteas.

Cuarto: Dar traslado de este acuerdo a las corporaciones municipales de los
ayuntamientos de la provincia de A Corufia y finalmente, quinto: comunicar a la Xunta
de Galicia y al Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente, el acuerdo
alcanzado por este Pleno.

Sr. Ruiz Rivas
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Gracias, Sr. Presidente, por no cansar ya a sus sefiorias, ya que voy a dar
creo que por buena lo que es la exposicion de motivos que hoy hizo aqui el Sr.
Moreda en la que podiamos coincidir practicamente en su totalidad, pasaré a leer lo
gue es nuestra parte dispositiva, donde se ve también, a pesar de las multiples
coincidencias que tenemos, también se ve la diferencia que tenemos de abordar el
problema en alguna de las cuestiones que queremos aplicar y aprobar.

Entonces, la mocién para la adopcion de las siguientes medidas en el sector
lacteo serian: primero instar al Gobierno del Estado para que la modificacién del Real
Decreto 1363/2012 del 28 de septiembre, por el que se regula el reconocimiento de
las organizaciones de productores de leche, y de las organizaciones
interprofesionales en el sector lacteo, y se establecen sus condiciones de
contratacion, establezca las siguientes cuestiones. La duracién de los contratos en los
gue intervenga como suministrador un ganadero, tendra una duracién minima de doce
meses, Unicamente se autorizardn contratos con una duracion inferior en casos
excepcionales debidamente justificados, por ejemplo, por jubilacién del ganadero.
Que la fecha de entrada en vigor de los contratos sea la fecha del registro de los
mismos por el sistema de gestién de los contratos de la leche, GECOLE. Analizar la
viabilidad de la eficacia y eficiencia de la figura del mediador de los contratos lacteos
sobre la normativa actualmente vigente en materia de contractualizacion lactea y a
verificar su posible capacidad de accion para que desde su caracter independiente
pueda intervenir en caso de conflicto en las negociaciones de los contratos por parte
de las organizaciones de productores de leche, o de las asociaciones de
organizaciones de productores de leche, reconocidas en el nombre de sus miembros.
Que la citada modificacion del Real Decreto mencionado sea publicada de forma que
esté vigente para la renovacion de los contratos de comienzos del afio 2015.

Segundo: Promover y desarrollar la labor de las Organizaciones de Productores
Lacteos existentes en Galicia para que, dentro de sus capacidades y competencias,
inicien las negociaciones con la industria a fin de lograr los siguientes aspectos: Que
el volumen que debe ser suministrado por el productor sera igual al volumen
entregado en los 12 meses anteriores a la fecha de entrada en vigor del contrato con
una tolerancia entre un 5 y un 10%; las empresas receptoras/transformadoras de
leche tengan la obligacion de presentar a sus ganaderos suministradores una oferta
por escrito con una antelacion de 1 mes respecto a la fecha de entrada en vigor de un
nuevo contrato o de la renovacion del contrato existente. Esa oferta incluira el precio,
el volumen, la duracién y el calendario de entregas, informacién detallada sobre los
plazos y procedimientos de pago, modalidades de recogida o distribucién de la leche
cruda y las reglas aplicables en caso de fuerza mayor. El acuerdo de los primeros
compradores sobre garantias de venta en el sentido de garantizar su solvencia a
través de la constitucion de avales con los que responder en caso de impago a los
ganaderos suministradores. Esos avales deberan estar dotados por un importe
equivalente al volumen de leche adquirida por el primer comprador en un periodo de
tres meses.

Tercero: Adoptar las siguientes medidas de apoyo al sector lacteo gallego:
Movilizacion de tierras agrarias para incrementar la superficie agraria Gtil de las
explotaciones con el objetivo de incorporar mayor superficie Gtil y de generar cifras
positivas en 2015; vigilar y prohibir las plantaciones forestales en tierras agrarias;
Apoyo institucional y econémico al proceso de concentracion de industrias lacteas,
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sometido al cumplimiento de criterios de viabilidad y sostenibilidad econémica y
productiva.

Eso es lo que nuestro Grupo pretende someter a votacién sin entrar, como
antes dije, en mayor debate. Nada y muchas gracias, Sr. Presidente.

Sr. Blanco Riveiro

Buenas tardes a todos, tomo a palabra un poco en representacion de muchos
ganaderos, porque vengo de un ayuntamiento de ganadero donde el 90% de la
economia, de forma directa o indirecta esta representada por los ganaderos y por el
sistema de pensiones, porque cada vez mas hay menos jovenes que se incorporan al
sistema rural para seguir alli.

Aqui hay dos propuestas a votar, nosotros compartimos en su mayoria el
contexto presentado por el Partido Socialista, la verdad es que estd muy bien
expresada, los abusos que son cometidos por parte de las fabricas o las empresas de
la leche de cara a los ganaderos, la problematica, tenemos que matizar en un par de
puntos, y sin embargo la del Grupo Popular la voy a explicar, para que no parezca
gue somos antisistema, y vamos a dar una explicacion clara, no se esta pidiendo
ahora mismo en esta mocién un compromiso por parte de la Xunta de Galicia, se
habla de intenciones, tenemos intenciones, promover, bien, eso, ahora estamos a
cinco meses de la desaparicion de la cuota lactea, con lo que puede significar, entre
la supertasa y la cuota lactea que ayuntamientos como Mazaricos puedan
desaparecer, desaparecer por completo en un plazo de diez afios.

Se hacen propuestas como son movilizaciones de tierras, cuando proyectos
como eran el banco de tierras se echd abajo, que era algo ya previsto hace afios. Se
habla de apoyo institucional y econdmico al proceso de concentracién de industrias
lacteas, cuando un gran Grupo lacteo gallego, también la idea de crear un Grupo
lacteo gallego se echd abajo, y sin embargo no mostramos propuestas contundentes.
Aqui nuestra compafiera Ana Miranda que esta en el Parlamento europeo propuso la
creacion de un fondo lacteo con el cargo al PAC para la supresién de las cuotas, todo
esto implica que ya no es el momento de tener iniciativas ni pequefas propuestas,
sino que es momento de exigir y tomar decisiones. Hablamos que el 60% de los
productores gallegos representan el total del Estado, el 60% de los productores de
leche del Estado son gallegos, creo que es un tema que tiene mucha importancia,
sobre todo en ayuntamientos pequefios como son, estan bien aqui nominados en este
listado que hizo el Partido Socialista, entonces no nos da credibilidad una sola
peticién de intenciones, en la cual nosotros mencionemos una posible idea, sino que
gueremos una respuesta contundente.

En lo que se refiere a la propuesta del Partido Socialista matizar en el punto
tercero, si se pueden afadir dos puntos como son activar la mesa de la leche, cuando
me refiero a activar, quiero decir que los ganaderos tienen que poder participar de
forma directa en el precio de la leche, no podemos presumir, como esta pasando
ahora con la Xunta, de que podemos estabilizar el precio de la leche cuando
realmente es un pacto entre Xunta e industria y el ganadero no esté participando,
vemos que el precio de la leche esta establecido en la produccion en 32, 31 céntimos,
se estad pagando a 33, algo que no es sostenible por parte de los ganaderos. Y
después impulsar desde la Conselleria do Medio Rural una unica OPL (organizacion
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de productores lacteos) en Galicia, toda vez que nuestro pais tiene cerca del 60% de
las explotaciones lacteas del estado espafiol y que produce mas del 40% de la leche
del total del Estado.

Entonces, si aceptan incluir estos dos puntos en su propuesta votaremos que
si, sin ningun problema, y un poco por falta de compromiso a la otra votaremos que
no.

Sr. Fernandez Moreda

Gracias, Sr. presidente, si ya conocia la enmienda porque me la pasaron, y si
gue aceptamos la inclusion de estos puntos en el punto tercero. Con respecto a la
mocion del PP debo de decir que es una mocion, si alguien estuvo atendiendo la parte
dispositiva, que dice lo mismo, casi que la del Partido Socialista, pero no significa lo
mismo. Efectivamente, se reproduce la parte dispositiva de nuestra mocion, excepto
el primer parrafo, que no cita, y el cuarto y el quinto, el resto es todo igual, pero esta
colocado en sitios diferentes y tiene consecuencias diferentes.

Hay una diferencia fundamental que subyace en la mocién en relacion con la
nuestra, que es la figura del intermediario, hay una diferencia fundamental de su
mocién a nuestra mocion, nuestra mocién pretende defender los intereses de los
ganaderos, y su mocion parece que pretende defender los intereses de las empresas.
La gran diferencia que hay entre una mocion y otra es la figura del mediador.
Nosotros queremos, y asi lo decimos, que el decreto cree la figura del mediador, que
pueda intervenir en caso de conflictos entre el productor y la industria, ustedes se
limitan a decir que el decreto analice la viabilidad de la eficacia y eficiencia de la figura
del mediador y verifique su posible capacidad de accién, no se crea la figura del
mediador, dice que el decreto analice. Y, desde luego, Sr. Ruiz Rivas, usted que fue
diputado, esta técnica legislativa no la conocemos ni usted ni yo, porque los decretos
no dicen “analicese”, el decreto dice “hagase”, se analiza antes de presentar el
proyecto de ley, y una vez que se presenta el proyecto de ley se decide, en funcion
del analisis, si se hace o no se hace.

Por cierto, la figura del mediador es una figura que existe ya en otros paises
de la Unién Europea donde, por cierto, se paga mejor el precio de la leche y donde el
ganadero no tiene la incertidumbre que tiene el ganadero gallego de si mafiana podra
vender su leche o no. Y acuérdense de lo que les digo hoy, y ojald me equivoque, si
no existe el mediador los ganaderos sdlo tendran dos opciones, o pasar por el aro de
las industrias o tirar la leche, es de vital importancia el contenido de este Decreto Ley
para la supervivencia del sector lacteo gallego.

Hay mas diferencias, diciendo casi lo mismo, hay mas diferencias. Nosotros
pedimos en la mocion que el Decreto reconozca y regule una serie de cuestiones que
aparecen en el apartado segundo, ustedes dicen exactamente lo mismo pero no que
lo regule el Decreto sino que hablan de promover negociaciones, sustituyen la
reglamentacion por la negociacion entre las organizaciones representativas y las
industrias con la finalidad de lograr por el acuerdo lo que nosotros pedimos que se
establezca por Decreto. ¢Y si no hay acuerdo?, como posiblemente por la
experiencia, no habra, pues otra vez dejamos a los productores en manos de las
empresas.

337



Por ultimo, en el apartado tercero de nuestra mocién solicitamos al Gobierno
gallego la adopcion de una serie de medidas de apoyo al sector lacteo gallego,
ustedes dicen lo mismo, las mismas medidas, pero en vez de decir, solicitamos el
apoyo, dicen adoptar las siguientes medidas de apoyo al sector lacteo gallego
enumeradas, y que son las mismas que proponemos nosotros, pero hay una pequefa
diferencia, nosotros pedimos que las adopte la Xunta de Galicia, y ustedes dicen
adoptar un ente etéreo, no se sabe quién, si es la Xunta de Galicia, pongamos la
Xunta de Galicia, porque si no es nadie el que va a adoptar esas cuestiones.

No podemos votar esta mocion, porque aunque dice o mismo, como
reiteradamente dije, es totalmente diferente a la nuestra. Lo que les pido es que
retiren la suya y se unan a nosotros en la defensa del sector lacteo, un sector
importante para Galicia y en defensa de los ganaderos y de su actividad.

Sr. Ruiz Rivas

Yo brevemente, simplemente para decir que esta Ultima que dice es evidente
gue es Administracibn competente, en el caso la Xunta de Galicia, en nuestra
propuesta. Dicho eso decir que a mi lo que me sorprende muchas de las veces es
gue cuando la cosa va bien es por el mercado y cuando los precios van mal suele ser
gue tiene mucho que ver el PP, cuestion que queda bastante anulada por el hecho de
los afios en que se estuvo gobernando y sobre todo en los afios en que algun partido
concreto tuvo la responsabilidad de la Conselleria do Medio Rural. Yo decia en mi
intervencion que no queria incidir en lo que eran las diferencias que, evidentemente,
si las hay, de criterio, diferencias también a la hora de analizar realmente cuéles son
las soluciones, sino que de la propia exposicion se veia que coincidimos en muchas,
yo creo que en mas de las que el Sr. Moreda quiso exponer, quizds también
adelantando su voto, pero nosotros nos ratificamos en nuestra mocion.

Se procede a votar la mocién del Grupo Socialista:

VOTACION

Votan favor: 14 diputados (9 del PSOE y 5 del BNG)

Votan en contra: 17 diputados (PP)

Se abstienen: ningun diputado

Se procede a votar la mocion presentada por el Grupo Popular:

VOTACION

Votan favor: 17 diputados (PP)

Votan en contra: 14 diputados (9 del PSOE y 5 del BNG)

Se abstienen: ningln diputado

El Pleno, por mayoria, con los votos a favor del PP, y en contra del PSOE y del
BNG, acuerda;
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“MOCION GRUPO POPULAR DIPUTACION DE A CORUNA

El Grupo Provincial Popular en la Diputacion de A Corufia, y en su nhombre D. Manuel
Ruiz Rivas, portavoz de este grupo, para su tratamiento en la sesién plenaria de la
Corporacion, al amparo del dispuesto en el articulo 65 del Reglamento Orgénico de
esta Diputacion , presenta la siguiente mocidn para la adopcién de las siguientes
medidas en defensa del sector lacteo:

Primero: Instar al gobierno del Estado para que la modificacion del Real Decreto
1363/2012 del 28 de septiembre, por el que se regula el reconocimiento de las
organizaciones de productores de leche y de las organizaciones interprofesionales en
el sector lacteo y se establecen sus condiciones de contratacion establezca las
siguientes cuestiones:

La duracién de los contratos en los que intervenga como suministrador un
ganadero tendra una duracion minima de 12 meses. Unicamente se
autorizaran contratos con una duracion inferior en casos excepcionales
debidamente justificados, por ejemplo, por jubilacion del ganadero.

Que la fecha de entrada en vigor de los contratos sea la fecha de registro de
los mismos por el sistema de gestién de los contratos de leche GECOLE.

A analizar la viabilidad de la eficacia y eficiencia de la figura del mediador de
los contratos lacteos sobre la normativa actualmente vigente en materia de
contractualizacién lactea, y a verificar su posible capacidad de accién para
que, desde su caracter independiente, pueda intervenir en caso de conflicto en
las negociaciones de los contratos por parte de las Organizaciones de
Productores de Leche o de las Asociaciones de Organizaciones de
Productores de Leche reconocidas en nombre de sus miembros.

Que la citada modificacién del Real Decreto 1363/2012 sea publicada, de
forma que esté vigente para la renovacion de los contratos de comienzos del
afio 2015.

Sequndo.- Promover el desarrollo de la labor de las Organizaciones de Productores

Lacteos existentes en Galicia para que, dentro de sus capacidades y competencias,

inicien las negociaciones con la industria a fin de lograr los siguientes aspectos:

El volumen que debe ser suministrado por el productor sera igual al volumen
entregado en los 12 meses anteriores a la fecha de entrada en vigor del
contrato con una tolerancia entre un 5y un 10%.

Las empresas receptoras/transformadoras de leche tengan la obligacion de
presentar a sus ganaderos suministradores una oferta por escrito con una
antelacion de 1 mes respecto a la fecha de entrada en vigor de un nuevo
contrato o de la renovacion de un contrato existente. Esa oferta incluira el
precio, el volumen, la duracion, el calendario de entregas, informacion
detallada sobre los plazos y procedimientos de pago, modalidades de
recogida o distribucién de la leche cruda y las reglas aplicables en caso de
fuerza mayor.

El acuerdo de los primeros compradores sobre garantias de venta en el
sentido de garantizar su solvencia a través de la constitucion de avales con los
gue responder en caso de impago a los ganaderos suministradores. Esos
avales deberan estar dotados por un importe equivalente al volumen de leche
adquirida por el primer comprador en un periodo de tres meses.
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Tercero: Adoptar las siguientes medidas de apoyo al sector lacteo gallego:

= Movilizacion de tierras agrarias para incrementar la superficie agraria Util de las
explotaciones con el objetivo de incorporar mayor superficie util y de generar
cifras positivas en 2015. Vigilar y prohibir las plantaciones forestales en tierras
agrarias.

= Apoyo institucional y econémico al proceso de concentracion de industrias
lacteas, sometido al cumplimiento de criterios de viabilidad y sostenibilidad
economica y productiva.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las catorce horas y
cincuenta minutos, redactandose la presente acta y autorizdndose su transcripcion,
gue firmo con el limo. Sr. Presidente, de todo lo cual, yo, Secretario, doy fe.
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