DEPUTACION PROVINCIAL

DA CORUNA

Acta da sesién EXTRAORDINARIA
celebrada pola Excma. CORPORACION PROVINCIAL
o0 18 de NOVEMBRO de 2016



Orde do dia dos asuntos que se van tratar na sesion plenaria extraordinaria
gue tera lugar o venres, 18 de novembro de 2016, as ONCE HORAS.

ASUNTOS

Comision de Economia, Facenda e Especial de Contas

1.-Aprobacién do Orzamento xeral para o exercicio econémico 2017 e as suas bases
de execucion.

2.-Aprobacion da relacion de postos de traballo, do cadro de persoal e do
organigrama para 2017.

3.-Dar conta da aprobacién inicial do orzamento do Consorcio Provincial
Contraincendios e Salvamento da Corufa para o exercicio 2017 e o do seu estado de
consolidaciéon co Orzamento provincial.




DEPUTACION PROVINCIAL

DA CORUNA

SESION EXTRAORDINARIA DA EXCMA. CORPORACION PROVINCIAL EN

PLENO DO 18 DE NOVEMBRO DE 2016

No saldén de sesions do pazo provincial da Corufa, o dia 18 de novembro de 2016,
reuniuse a Excma. Corporacion provincial para celebrar sesion extraordinaria.

CONCORRENTES

PRESIDE O ILMO. SR.:

DON VALENTIN GONZALEZ FORMOSO

ASISTEN OS SRES. DEPUTADOS SEGUINTES:
. JAVIER CAINZOS VAZQUEZ

. JOSE CARLOS CALVELO MARTINEZ
. DANIEL DIAZ GRANDIO

. JUAN JOSE DIESTE ORTIGUEIRA

. MANUEL DIOS DIZ

. BERNARDO FERNANDEZ PINEIRO
D2 M2 ROCIO FRAGA SAENZ

D2, M@ ANGELA FRANCO POUSO

D. GUMERSINDO PEDRO GALEGO FEAL
D2 ROSA M2 GALLEGO NEIRA

D. JOSE ANDRES GARCIA CARDESO
D. JOSE LUIS GARCIA GARCIA

D2, SUSANA GARCIA GOMEZ

D. JOSE GARCIA LINARES
D. ANGEL GARCIA SEOANE

D. AGUSTIN HERNANDEZ FERNANDEZ DE ROJAS
D. ANTONIO LEIRA PINEIRO
D. MANUEL MUINO ESPASANDIN

D. JOSE LUIS OUJO POUSO
D2 MARIEL PADIN FERNANDEZ

D. EDUARDO JOSE PARGA VEIGA
D. JUAN VICENTE PENABAD MURAS
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D. JOSE MANUEL PEQUERNO CASTRO PSOE

D. XOSE REGUEIRA VARELA BNG
D. MANUEL RIVAS CARIDAD PP

D. LUIS RUBIDO RAMONDE PP

D. JULIO SACRISTAN DE DIEGO PSOE
D2 M2 GORETTI SANMARTIN REI BNG
D. XESUS MANUEL SOTO VIVERO BNG

Non asiste a Sra. Delso Carreira.

Actla como secretario, don José Luis Almau Supevia, Secretario xeral da
Corporacion, e esta presente o interventor xeral, don José Manuel Pardellas Rivera.

Aberto o acto as once horas e dez minutos, o Sr. Secretario le os asuntos incluidos na

orde do dia, en relacién aos cales, por unanimidade, excepto nos casos en que se
indique, adoptaronse os seguintes acordos:

1.-APROBACJON DO ORZAMENTO XERAL PARA O EXERCICIO ECONOMICO
2017 E AS SUAS BASES DE EXECUCION.

INTERVENCIONS

Sr. Leira Pifeiro

Bo dia a todos e a todas, Sr. presidente, Sras. e Sres. deputados, alcaldes,
alcaldesas que nos acompafian hoxe, traballadores desta administracion e a todo o
publico asistente, bo dia a todos.

Quero dicirlles que no dia de hoxe vefio presentar ante vostedes e ante todos
os concellos e entidades da provincia o proxecto de orzamentos para o0 vindeiro
exercicio 2017, é por iso que constitie para min unha gran responsabilidade por
diversas razoéns, tanto persoais como institucionais e por suposto, tamén, emotivas.
Considero por tanto necesario esbozar unhas ideas xerais sobre as politicas e
iniciativas que se pretenden reflectir neste documento e que tenden a sumar e dotar
aos concellos e & provincia dunha mellora nas condiciéns de vida dos cidadans.

A Deputacién provincial como administracion publica de caracter territorial
debe pofier a sta primeira e mais importante atencién para que ese nivel municipal, o
conxunto da vecifianza, se poida sentir ben atendida no tocante a infraestruturas e
prestacions de servizos bésicos de competencia local. Somos sabedores e
conscientes desde o primeiro dia do noso mandato que esa € a nosa primeira
responsabilidade.

A elaboracion deste orzamento provincial 2017 adecuase, por tanto, aos
obxectivos de estabilidade orzamentaria, regra de gasto e sostibilidade financeira
establecida no periodo 2016-2018 e, polo tanto, adectase tamén s normas europeas
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e estatais sobre estabilidade orzamentaria. Neste apartado quero significar que a
actuacion da Deputacion da Corufia sempre respectou as normas de xestion
orzamentaria e evidencia hoxe, grazas a iso, unha salde econémica e financeira que
nos permite abordar o presente e o futuro con garantias. Quero indicar que considero
necesaria a adecuacion da normativa de estabilidade orzamentaria e as condiciéns
obxectivas de cada entidade. Comparto, por tanto, que non é posible gastar o que non
se ten, e que o0 endebedamento ten efectos para xeracions futuras que € preciso
evitar, pero tamén considero inadecuado non destinar os recursos dispofiibles aos
servizos e investimentos que resultan indispensables para o benestar econdmico e

social de todos os cidadans.

Continlase neste momento a manifestar os efectos dunha crise econémica
iniciada no exercicio 2008, unha crise que é xeral, intensa, duradeira e excepcional. A
crise econdémica proxéctase sobre todos 0s axentes econdémicos e sociais, e implica
unha reducién significativa de recursos dispofiibles. Os cidadans no seu conxunto vén
drasticamente afectadas as suas posibilidades de emprego, de consumo e de aforro,
e as administracions publicas dispofien de menos ingresos vinculados & renda, ao
emprego e a actividade econdmica, e temos que atender 0s crecentes gastos que
xeran 0s servizos publicos. A xestion econdmica publica neste longo periodo segue
certamente limitada por un balance fiscal deficitario e polo crecemento da débeda
publica, que ten marcado o mais alto nivel da nosa historia, superando incluso o cen
por cento do produto interior bruto, ainda que as administraciéns locais no seu
conxunto apéartanse desta tendencia e xa pecharon o derradeiro exercicio con
superavit, unha nota que se vén producir nos Ultimos anos e que pon de manifesto a
responsabilidade coa que xestionan as economias os gobernos locais.

Quero significar, por tanto, que para a elaboracién e a nosa planificacion neste
exercicio non temos aprobada tamén a Lei de presupostos xerais do Estado para o
ano 2017, por certo, cunha presion por parte da Union Europea, que se calcula entre
0s 7.700 millbns de euros para cumprir co obxectivo de déficit nominal e ata os 5.500
millbns de euros en termos de esforzo estrutural, é dicir, preséntanos un panorama
posiblemente con mais recortes, ou unha revision & alza do IBI reducido.

Un documento esta lei, con datos esenciais para orientar as decisions das
restantes administracions pulblicas e para aclarar as posibles incertezas relevantes
para todos os axentes econémicos e sociais. Constitie, por tanto, unha prioridade
ditada polo contexto estatal e internacional, cumprir co obxectivo de estabilidade
orzamentaria asignado as disintas administraciéns publicas. Sres. e Sras. deputados,
€, por tanto, bo recordar que a prevision dos ingresos e dos gastos mais relevantes
deste proxecto de orzamentos vén determinados pola base de previsions estatais. Na
relacion dos ingresos segue pesando como unha lousa a obriga de devolver o
resultado das liquidacions pola participacién nos ingresos dos exercicios 2008 e 2009,
a pesar de ampliar o periodo da sua devolucion, en concreto no exercicio 2017 esta
Deputacion vén de amortizar a contia de 2.122.169,59 euros. A Deputacion da
Corufia, polo tanto, todos nés, podemos comprobar da existencia dunha idénea
situacion de tesoureria, e duns recursos dispofiibles para novos gastos.

E, por tanto, que na Deputacion da Corufia non temos endebedamento
financeiro e dispofiemos dunha capacidade de financiamento que resulta
curiosamente artificial, limitada polos obxectivos de estabilidade e a denominada
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regra de gasto, o que constitle, sen dubida, un efecto non desexado pola normativa
vixente, que debera de ser corrixida polo lexislador estatal se non queremos manter
un superavit presupostario improdutivo.

O equipo de Goberno da Deputacién Provincial da Corufia somos conscientes
da importancia do orzamento como instrumento para a correcta xestion dos servizos
provinciais e para a actuacién dos concellos da provincia, nun periodo realmente e
certamente dificultoso. Por iso entendemos que € unha decisidon estratéxica e
responsable abordar a elaboracion deste importante documento para que entre en
vigor no mes de xaneiro de 2017. Para abordar con rigor esta situacion orzamentaria
hai que adaptarse as circunstancias variables dunha realidade cambiante e acelerada.
Neste contexto, a xestion economica estd orientada a contribuir & prestacion dos
servizos municipais aos cidadans nas mellores condicions, a priorizar 0 seu
mantemento, que tefia maior relevancia no benestar econémico e social da cidadania
e respectando ao maximo a autonomia provincial. No tocante ao gasto destinado a
financiar obras e servizos municipais este Goberno parte dunha premisa fundamental,
a autonomia municipal. Por tal raz6n mantéfiense as distintas opcidns existentes para
gue cada Concello elixa dedicar os recursos asignados ao gasto corrente, a
amortizacion anticipada de débeda ou investimento.

Continuamos e continuaremos coa execucion de programas iniciados que
consideramos de maximo interese publico, o Plan integrado de seguridade viaria nas
vias provinciais, a través de sendas peonis e travesias, o Plan de conservacion de
investimentos en estradas provinciais, e xa no apartado concreto de subvencions, a
entidades sen fins de lucro, xuntamente cos programas tradicionais para actividades
culturais, deportivas, sociais e de promocién econémica, en todos 0s sectores
produtivos.

Consideramos prioritarias as politicas sociais, o fomento de accions tendentes
a favorecer a igualdade efectiva da muller, a loita contra a violencia de xénero e o
fomento dun dos maiores valores que temos nesta terra, a lingua galega. Durante o
ano faremos incorporacions de crédito con novas economias, o cal consideramos
prioritarias para a calidade dos servizos. O POS+ 2017, vanme permitir que lle chame
asi, quere introducir importantes cambios e novidades en relacion cos distintos plans
dos anos anteriores, coa intenciéon de acadar varias finalidades, reducir o nimero de
plans destinados a colaborar cos concellos integrando neste POS+ 2017, xunto co
tradicional POS, tantos outros. Plans especiais financiados con cargo a superavit
como o plan destinado a concederlles préstamos aos concellos para a reducion da
sta débeda ou realizar investimentos financeiramente sostibles que ata agora daban
lugar a novos plans. Racionalizar e obxectivizar a colaboracion desta Deputacion cos
concellos da provincia na realizacién de investimentos que ata agora estaba dispersa
en distintas lifias de subvenciéns, de xeito que, por unha banda, suprimense algunhas
destas lifias e os seus créditos pasan a sumarse a achega provincial deste plan, que
deste xeito se ve incrementada, o que ademais simplifica as tarefas administrativas
dos concellos na realizacion de tramites e, por outra banda, realizase unha
distribucion de fondos entre todos os concellos aplicando criterios obxectivos e
transparentes que xa tradicionalmente se vifian empregando no POS. As liflas de
subvencion desta Deputacion que se suprimiran no exercicio 2017 son as que
deseguido se indican, polo que é importante salientar para que estas actividades e
investimentos continden realizandose, os concellos deberan consignar nos seus
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orzamentos unha cantidade que ata o de agora financiaba a Deputacion con
subvencions finalistas.

Facer un Plan dinamico que poida ver incrementada a sUa dotacion
orzamentaria e se adapte ao longo do ano para absorber incrementos de achega
provincial, se os houbera. Dar resposta a situacion e necesidades concretas de cada
concello, reforzando a slUa autonomia e responsabilidade mediante a ampliacion e a
flexibilidade do seu obxectivo, que pasa a ser multiple, segundo se indica nesta base.
Contribuir de forma efectiva & reducion do endebedamento que os concellos tefian
cos seus provedores cando o periodo de pagamento das suas facturas exceda mais
ald dos dous meses, que é o periodo de pagamento establecido no Real decreto
635/2014, polo que se desenvolve a metodoloxia de calculo do periodo medio de
pago a provedores das administracions publicas, que tamén esta publicado no BOE
namero 184 do 30 de xullo de 2014, e que repercutira positivamente no tecido
empresarial que deste xeito podera cobrar as sUas facturas pendentes de pagamento
cos concellos.

Contribuir, tamén, de forma efectiva & reducion de endebedamento dos
concellos coas entidades financeiras, mediante a concesiéon de préstamos sen xuros
cun prazo de carencia de dous anos. Con tal afan, e mantendo a continuidade na
politica de austeridade e contenciébn do gasto corrente, enumeramos algins dos
fundamentos dos que se partiu para a cuantificacion destes capitulos de gasto e
ingresos do orzamento. Non haberd operacions de débeda no exercicio 2017, no
tocante a estimacion de ingresos compre destacar unha evolucién positiva na
participacién dos ingresos do Estado, tamén estd previsto o alleamento de duas
parcelas por importe de 134.400 euros que pofien a Deputacion da Corufia e atopase
grazas a estas medidas nunha situacién financeira saudable ao non precisar de
apelacioén ao crédito para o seu financiamento.

Para a confeccion deste proxecto orzamentario partese dunha estimacién moi
realista e aplicando referencias de estabilizacion autonémica. Se 0s ingresos
acreditados a 31 de agosto de 2017 pola participacién nos tributos do Estado
permitisen estimar fundamentalmente unha maior recadacion durante o exercicio
incrementaranse as dotaciéns destinadas aos concellos no importe correspondente,
sempre que 0s restantes conceptos de ingresos se vaian realizando con normalidade.
Se os devanditos ingresos foran inferiores aos estimados, teran que realizarse os
axustes correspondentes nas partidas de gasto reducibles, sen perturbacion dos
servizos esenciais. Se a liquidacién do orzamento de 2016 presenta un incremento de
remanente de tesoureria dispofiible para novos gastos destinarase o seu importe
prioritariamente a cumprir co obxectivo de estabilidade orzamentaria e a marxe
dispofiible restante destinarase a incrementar o novo plan provincial dirixido aos
concellos da provincia.

As economias de adxudicacion obtidas nos plans provinciais poderanse
reinvestir no Concello correspondente e na sua totalidade. O 75% do importe do fondo
de continxencia que non sexa utilizado a 1 de outubro de 2017 destinarase a novos
servizos e gastos de investimento sempre que as condicibns de estabilidade
orzamentaria asi o permitan. Os gastos de investimento financiados co ingreso
finalista da venda de parcelas quedan condicionados a que, efectivamente, se
materialicen as ditas operaciéns. Os plans provinciais que se dotan inicialmente
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financiaranse integramente con recursos propios e podera aprobarse tan axifia como
se dispofia da documentacién municipal necesaria, segundo esta dotacion inicial o
Servizo de Xestidon de Plans dispora dun crédito inicial de 54.000.000 de euros. Todo
isto nas condicibns que determine, por suposto, a Lei organica de estabilidade
orzamentaria e sostibilidade financeira cuxa modificacion para adecuala as actuacions
de non endebedamento e non déficit é imprescindible. Desde logo que segue a ser
unha prioridade deste Goberno o cumprimento do obxectivo de estabilidade
orzamentaria, de xeito que non se gastara mais do que nos permiten 0S n0Os0S
recursos dispofiibles.

A Deputacién da Corufia non vai contribuir ao déficit nin ao endebedamento.
Polo que respecto ao gasto de persoal no capitulo I, recéllense as partidas necesarias
para atender os compromisos adquiridos e acordos cos representantes do persoal
funcionario e laboral e as que resulten de novas necesidades organizativas e
operativas. Un obxectivo compartido de mellora na eficiencia e calidade dos servizos
publicos provinciais. Debo significar neste apartado, non obstante, que non somos
conformistas, que temos un persoal altamente cualificado e que temaos que recofiecer
a sua valia, eficiencia e servizo a prol dos concellos, que temos unha
responsabilidade para con eles e pofierémonos cos mecanismos para recofiecerlles a
sUa categoria que se merecen, mediante a valoracion de postos de traballo, e tamén
comentar que xa recuperamos € puxemos en orzamentos a recuperacion doutros
dereitos como son os plans de pensiéns, seguros de vida e outros mecanismos que
xa estan en marcha.

Como vén sendo habitual neste proxecto incorpéranse para o exercicio 2017
os créditos necesarios para o financiamento de servizos publicos esenciais, como é o
caso da transferencia a prol de Consorcio para a Extincién de Incendios e Proteccion
Civil, entidade na que a Deputacion esta asociada a Xunta de Galicia financiando
cada administracion o 50% do seu gasto. Mantéfiense os créditos necesarios para
seguir prestando, do mellor xeito posible, a asistencia xuridica, econémica e técnica
aos nosos concellos, asi como darlles unha cobertura suficiente na plataforma
informatica de xestidn electrénica, e subministracién e implementaciéon das novas
funcionalidades na aplicacion informética contable. Ampliarase a plataforma
informatica de xestidn electrénica implantandose novas funcionalidades de aplicacion
informatico contable e de xestion de ndminas dos concellos. Desenvolveremos tameén
a tramitacion telematica de expedientes e, en definitiva, modernizar, e modernizar
significativamente os recursos informaticos municipais, provinciais e das fundacions,
asociacions e entidades. A mellora progresiva da informacién integral da xestion
municipal do Boletin Oficial da Provincia, da contratacion electrénica e da Oficina
Virtual Tributaria. Isto, vanme permitir, chAmase modernidade ao servizo dos
concellos e faise na provincia da Corufia.

Tamén actualizaremos a aplicacion de contabilidade que se lle subministra de
balde &s entidades sen fin de lucro de toda a provincia, para que poidan cumprir
axeitadamente coas sUas obrigas contables, isto chdmase eficiencia. Adoptamos o
acordo de manter as tarifas de taxas e prezos publicos provinciais, o que supén
manter a capacidade de financiamento actual dos servizos provinciais, que é moi
inferior ao seu custo real e efectivo, por razéns de caracter cultural, educativo ou
social no seu contido. Incrementamos a porcentaxe para determinar a entrega a conta
dos concellos que nos encomendan a recadacién dos seus tributos, ampliando o
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periodo temporal da sta encomenda para pasar do 90 ao 95% futuro na recadacion
previsible dos tributos, cuxa xestion e recadacion delegaron na Deputacion. Desta
forma os concellos usuarios dos servizos de xestion, inspeccién e recadacion
tributaria provincial dispofien mensualmente dun anticipo a conta da recadacion dos
seus tributos, o que é o mesmo, dispofierdn dunha operacion de tesoureria sen custo
financeiro ningun. Por certo, no mes de outubro os concellos puideron recibir a contia
anticipada de outubro e de novembro.

Mantense a ampliacion no ambito da xestién provincial para permitir a
instrucién e recadacion das sanciéns municipais en materia de trafico como un servizo
mais aos concellos da provincia, que delegaron este cometido para aproveitar as
vantaxes operativas que comportan o servizo de ambito provincial para esta
finalidade. Dedicamos novos recursos & revision e actualizacion de valores catastrais
naqueles termos municipais nos que transcorreu mais tempo desde a Ultima
actuacion. Mantense como un problema maéis, e urxente, unha taxa elevada de
desemprego inaceptable para un pais desenvolvido que afecta moi especialmente a
nosa mocidade. A Deputacién, dentro das limitadas competencias e posibilidades, no
ambito da promocién do emprego temos que esforzarnos e achegar medidas cun
compromiso especial na dotacion de seis millons de euros que se incrementara con
novas partidas, como xa se fixo no ano 2016, para a continuacion dar unha xestion
eficaz a este Plan de emprego provincial, que vai procurar ser mais efectivo cada ano.

Fago desde aqui un chamamento responsable & colaboracién e a achega da
Xunta de Galicia e a participacion activa de todos os concellos. Non quero pasar sen
manifestar a extraordinaria contencién de gasto corrente que limitan a sta dotacion
aos minimos legais e operativos imprescindibles. Sefioras e sefiores deputados, non
se contempla ningln ingreso pola participacibn nos tributos da Comunidade
Auténoma, en efecto, como é sabido, a actual regulamentacion do Fondo Galego de
Cooperacion Local non contempla as deputacibns provinciais entre 0s seus
destinatarios. E a mifia obriga institucional manifestar que se esta incumprindo, na
mifia percepcion, o mandato contido no artigo 142 da Constitucion Espafiola, xa que
cando establece que “as entidades locais participaran nos tributos do Estado e das
Comunidades Auténomas”, refirese a todas as entidades locais, enumeradas nos
artigos anteriores, xa o di o propio texto, é dicir, os concellos e as provincias.

Como xa é sabido, o obxectivo de estabilidade presupostaria concrétase no
exercicio 2017 para as entidades locais en presentar unha situacién de equilibrio nas
operaciéns non financeiras, pois ben, a Deputacién da Corufia presenta no proxecto
de orzamento 2017 un superavit das operacions non financeiras de 21.386.329,43
euros. O citado superavit de operacidns non financeiras destinarase parcialmente a
financiar o Plan de actuacions e de investimentos, o PAI, e contard cunha dotacion
inicial de aproximadamente vinte millons de euros. O limite de gasto non financeiro
gue permite cumprir 0 obxectivo de estabilidade orzamentaria e de regra de gasto
sitlase en 154.434.229 euros. Con cargo a este limite efectianse as dotacions
necesarias para atender os obxectivos descritos e dotase de acordo coa normativa de
estabilidade orzamentaria, o fondo de continxencia para atender as necesidades
urxentes e inaprazables e de caracter non excepcional. O seu importe inicial ascende
a 3.483.000 euros, € dicir, 0 2% do total das previsions de gastos.



Sefioras e sefiores deputados, como poden comprobar, procuramos manter o
mesmo e sen incrementar o gasto, o gasto destinado aos concellos e entidades sen
fin de lucro, pola contra, tratamos de ser austeros co propio gasto corrente desta
administracion, tratando de entender a maxima eficiencia posible. Pola sta banda, hai
que dicir que as bases de execucion dos orzamentos mantefien unha estrutura moi
similar &s do exercicio corrente anteriores, introducironse algunhas modificacions para
adaptalas as novidades normativas e outras para unha mellor xestién. En sintese, a
través destas regulanse as seguintes materias, previsions de estimacion de ingresos
e gastos que se adecuaran as que resulten finalmente da aplicacién da Lei de
presupostos xerais do Estado para o exercicio 2017, normas para adaptar a xestion
de subvencions dirixidas a entidades publicas e privadas &as circunstancias
econdmicas e financeiras do exercicio 2017, mellorar a sta xestion e implementar a
xestion electronica. Engadese un novo apartado, titulo VI, dedicado ao orzamento do
Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento da Corufia para dar cumprimento
co establecido no artigo 124 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico e
sector publico.

Aproveito para trasladarlles algunhas propostas en materia de réxime local que
me gustaria compartir e reflexionar con vostedes. Paréceme necesario e urxente
adoptar un consenso politico para actualizar e clarificar as competencias locais e para
definir o seu financiamento adecuado tanto no ambito estatal como no marco
normativo autonémico. Comparto os obxectivos de racionalizacion e simplificacion da
administracién local para reducir o seu custo operativo e para mellorar a eficiencia na
prestacion dos trascendentes servizos publicos que nos encomendan. Considero
imprescindible o consenso suficiente para a adecuacion da normativa estatal e tamén
para a adecuacion da normativa autonémica no que atinxe a competencias e servizos
encomendados a concellos e a deputaciébns e no que se refire a financiamento
atribuido polo Fondo Galego de Cooperacion Local. Tefio a seguridade que se fai
necesario formular a accion de fomento as lifias de servizo das distintas
administraciéns publicas para optimizar resultados operativos. Por iso, queremos
invitar tamén a Xunta a programar cos concellos da provincia as liflas de subvenciéns
gue se han outorgar e 0s investimentos que se vaian realizar mediante un plan
estratéxico provincial de subvencions con criterios obxectivos para todos.

Temos que crear as canles institucionais que permitan a planificacion conxunta
e a programacion coordinada das actividades e investimentos necesarios en Galicia
para impulsar o desenvolvemento econémico e social que tanto desexamos todos. O
periodo de programacion dos fondos europeos constitie unha oportunidade
estratéxica e desde a Deputacion queremos e podemos participar na definicion e
execucion de proxectos locais con financiamento europeo que se xestionan desde a
Comunidade Auténoma, isto é unha cuestién de vontade e nés desde a Deputacion
témola.

Deixar patente a mifia convicion de que o Fondo Galego de Cooperacién Local
deberia recoller unha asignacion especifica dirixida &s deputacions provinciais para
dar asi cumprimento ao establecido no artigo 142 da Constitucién Espafiola para
garantir a axeitada prestacion de servizos provinciais e supramunicipais esenciais,
cuxa competencia é atribuida a&s deputacidbns na normativa autonomica local ou
sectorial, estou falando da extincion de incendios, servizos sociais ou outros servizos
supramunicipais. Non cansarei de insistir na necesidade de abordar o financiamento
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das entidades locais desde o Estado e, por suposto, desde a Comunidade Autbnoma,
4 vista do marco normativo de aplicacion. Asi mesmo resulta urxente adoptar as
normas de estabilidade orzamentaria para permitir que as entidades locais
financeiramente solventes poidan destinar os seus recursos efectivamente dispofiibles
e asi poder realizar gastos necesarios e dispofier do seu ambito competencial. Non
deberia manterse por mais tempo as limitacions actuais que reducen artificialmente as
posibilidades de prestar servizos en condiciébns mais idoneas cando se constate que
hai recursos dispofibles. Paréceme relevante na practica establecer as condicidns
para que os procedementos de expropiacions, de obtencion de licenzas e de
utilizacions preceptivas, estou falando de Augas de Galicia, Portos, Costas,
Patrimonio Cultural, Medio Ambiente, etc., se tramiten de modo que se eviten
demoras na execucion dos proxectos. Seguramente 0s obxectivos indicados poderian
abordarse adecuadamente a través dun novo ao adecuar e cumprir 0 pacto local que
actualice a relaciébn de competencias e que concrete as condicions éptimas de
prestacion e de financiamento dos servizos publicos locais desde 0 acordo amplo e 0
consenso de todas as opcions politicas. Ben podo asegurar, por tanto, que este
orzamento que se presenta ante vostedes € un compromiso coa nosa provincia e cos
Nnosos vecifos, rigoroso no aspecto formal con pleno respecto das normas xuridicas
de aplicacion, municipalista, xa que se pretende cubrir as necesidades dos nosos
concellos con pleno respecto & autonomia local, sensible en temas sociais, culturais e
cun decidido apoio a nosa lingua, austero en todo o referido ao gasto corrente da
propia administracién e prioritariamente dedicado ao fomento do emprego na nosa
provincia.

En definitiva, compafieiros e compafieiras, 0s tempos actuais requiren
unha nova forma de gobernar, uns novos criterios tamén de administrar. Desde a
Deputacién da Corufia asumimos modesta e decididamente o reto dos novos tempos,
desde o rigor, e desde a austeridade, ofrecendo toda a capacidade de xenerosa
negociacion e diadlogo. Son sabedores todos vostedes que para min o didlogo é
importante, é fundamental e imprescindible, ai sempre me atoparan, as vinte e catro
horas do dia, didlogo que faga posible un mellor servizo e interese xeral para o
presente e para o futuro.

Non guero rematar sen dar as grazas dun xeito moi especial aos traballadores
desta casa, que fixeron moito mais doado e mais sinxelo a elaboracion deste
orzamento nun momento e nunhas condiciéns complicadas e particulares polo que
mencionaba anteriormente, dun xeito especial aos departamentos de Intervencion e
Presupostos, un luxo poder contar con eles, para min € un pracer traballar con eles
porque sodes os verdadeiros protagonistas deste orzamento. Por todas estas razons
expostas, espero o0 apoio dos membros da Corporacion provincial a través, repito,
unha vez mais, do dialogo, da negociacion e do espirito de consenso, que a todos nos
ten que orientar, co obxectivo de conseguir un maior benestar econémica e social
posible para os cidadans. Moita grazas.

(Sae o Sr. Calvelo Martinez).

Sr. Garcia Seoane

Bos dias. Manifestar o total acordo de Alternativa dos Vecifios coa necesidade
de aprobacion destes orzamentos porque eles van permitir o desenvolvemento das
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politicas municipais, de servizos, temas sociais, en equipamentos. Hai concellos que
se lles faltan estas axudas da Deputacién non terian vida, de feito un viaxando por
concellos de Galicia e da provincia en concreto, manifestan moitas veces alcaldes e
concelleiros e din, “non temos outra entrada para facer obras se non son este tipo de
politicas provinciais ou o0s plans que agora se van fundir nun s6 plan na Deputacion, e
gue vai dar aos concellos unha vision do que poden facer ao longo do ano sen estar
pendentes de se lles vai chegar a comunicacién, se se lle vai aceptar ou non, se van
entrar nun plan, qué cantidade van levar no plan. Por tanto, creo que se esta dando
un paso de xigantes e entendo que estes orzamentos, xa digo, se deben de aprobar,
espero e desexo que se aproben e aqueles que non queiran aprobalos ou que vexan
inconvenientes nalgunhas das partes do orzamento eu o que lles recomendo € que se
abstefian, que se abstefian para permitir, xa digo, que un orzamento da importancia
desta poida servir aos cidadans de Galicia a través dos seus concellos e non como
acontece en moitas localidades en Galicia, onde os vecifios vefien sufrindo as
politicas miserentas dun e doutro bando, depende quen goberne e quen non, onde se
impide a aprobacion de orzamentos e, polo tanto, o desenvolvemento da vida da
cidadania e o progreso da cidadania e o traballo, porque se hai obras, se hai
equipamentos, hai traballo, e se se bloquean os orzamentos non hai nin obras, nin hai
traballo, nin hai melloras sociais para os vecifios. Polo tanto, a nosa aprobacion desde
Alternativa dos Vecifios, ese € o0 meu compromiso.

Voume ter que ausentar, Sr. Presidente, cinco minutos, porque eu tefio un
programa de radio fixo todas as semanas en directo, porque se non digo en directo
non me din o que quero dicir eu, entdn tefio un programa e voume ausentar, se mo
permite, despois desta intervencién, cinco minutos, para vir a votar. Moitas grazas.

Sr. Dios Diz

Grazas, Sr. Presidente. Bo dia compafieiros e compafieiras. Hoxe estamos
neste salén de Plenos para debater os orzamentos da Deputacion provincial para
2017, os segundos deste Goberno do Partido Socialista e do BNG. Porén, para
entender as cifras macroecondmicas deste documento quizais temos que facer unha
primeira reflexion que nos leva lonxe de aqui, o0 incremento nas previsions de ingresos
e gastos é de tan s6 un 0,52%, alcanzando os 176 milléns de euros. AtopAmonos pois
ante un escenario que podemos definir como continuista nas grandes cifras, ainda
gue como comentarei despois hai cambios importantes na distribucién das partidas
entre departamentos. Certo que unha das razons fundamentais desta minima
variaciéon é a situacion politica do Estado, que motiva que non se tefia aprobado ainda
0 orzamento xeral e, polo tanto, non se cofiezan as transferencias as administracions
locais, isto obriga a facer unha estimacién en base aos ingresos deste exercicio e,
polo tanto, dun xeito que consideramos moi conveniente evitar excesivas previsions a
alza, como dicia Ignacio de Loyola, en tempos de tribulacién, non facer mudanza.
Pero non todo son malas novas, tamén en relacion co Goberno central e a politica
orzamentaria recentemente esta Deputacion e a Administracion local de todo o pais,
tivemos cofiecemento dunha boa nova, a Secretaria Xeral de Cooperacion
Autonomica e Local emendou o0 seu erro e estimou a reclamacion de deputacions e
concellos respecto da liquidacion da participacion nos tributos do Estado de 2014, isto
supord un ingreso extra de mais de 900.000 euros &s arcas da institucion,
alegramonos, polo tanto, desa rectificacion, non sé polo resultado econémico, senén
porque era de xustiza.
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O proxecto de orzamentos, desde o noso punto de vista, desde o punto de
vista de Compostela Aberta, esta equilibrado, mantén o endebedamento nulo, cumpre
coa normativa vixente en relacion ao teito de gasto e demais estipulacions ao
respecto das facendas locais, pero un orzamento é, sobre todo, un instrumento
politico, e debemos mirar mais ala das formalidades, debemos mergullarmonos no
seu contido para comprender as intenciéns e a finalidade do Goberno que nos fai esta
proposta.

Se ben non hai grandes cambios nas contias globais do orzamento, si os hai
na sla distribucion entre partidas e departamentos, o0 cambio mais relevante € o
incremento de case nove milléns de euros na xestién de plans, que se dotan de 54
millbns de euros, a cambio prodicese a minoracion de partidas en varios
departamentos, principalmente nas destinadas a subvenciéns a concellos en réxime
de concorrencia competitiva que seran distribuidas a través do Plan dnico, xa
anunciado e presentado. Tratase, ao noso parecer, dun gran cambio no xeito de
reparto dos fondos provinciais, que como afirman as propias bases, pretende afondar
na autonomia dos concellos para decidir os investimentos a priorizar, as actuaciéns
gue se han executar e os gastos aos que se destina a achega provincial. Como xa
fomos informados, o executivo pretende reducir as convocatorias de subvencions aos
concellos, unificando nun dnico instrumento o Plan de obras e servizos, o préstamo
provincial, o Plan financiado con remanentes do exercicio anterior, e algunhas lifias de
subvenciéns. Teremos ocasion de debater longamente sobre esta na vindeira
semana, pero queremos acordar que concordamos con algins dos principios basicos
gue o motivan, con algunhas salvidades e matices, como se poden imaxinar.

(Sae o Sr. Garcia Seoane)

A nivel orzamentario este plan détase con 74 milléns de euros, unha cantidade
inferior & suma do POS, o PAS e o PAI deste exercicio 2016. As propias bases do
Plan Unico contemplan a posibilidade de incrementar os créditos, e cremos que isto
non s6 é conveniente sendn que debe ser obxecto dun compromiso politico por parte
de todas as forzas da Corporacién. Para garantir a autonomia dos concellos é
importante asegurarlles un financiamento xusto, que lles permita realizar as suas
actividades, cumprir coas sUas obrigas e ofrecer aos seus cidadans os servizos
basicos da sta competencia en termos de calidade.

Como dicia no debate no ano pasado, o orzamento é un punto de partida, e
serd ao longo do exercicio cando vexamos a sua virtualidade. Estamos seguros que
habera cambios nel a través de expedientes de modificacién de créditos, pensamos
gue se debe de aproveitar a existencia dese futuro plan, no caso de que sexa
definitivamente aprobado, para distribuir novos fondos a concellos mediante criterios
obxectivos, diminuindo asi o reparto de subvencions nominativas, e reservando ese
medio para casos de cardcter singular, tal e como indican as bases de execucion do
propio orzamento. Penso que é unha cuestion ao redor da cal esta Corporacion
poderia atopar un punto de acordo.

E falando de plans e do debate do ano pasado, quixera lembrar as mifias
palabras de entén sobre a necesidade de garantir o apoio &s iniciativas de especial
relevancia que proceden das cidades, a través dun programa elaborado mediante
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consenso, sen discriminacions e obxectivamente orzado, non foi posible ao longo
deste ano, pero desde o Goberno xa se nos manifestou a sta disposicion de cara ao
vindeiro exercicio. No caso de Santiago de Compostela, como saben, enfrontamos os
retos de ser a capital de Galicia, patrimonio da Unesco e da Humanidade, destino do
Camifio de Santiago e, ao mesmo tempo, o terceiro concello da provincia en
poboacion rural, saudamos con satisfaccion, pois, decisibns como o0 apoio a
actuaciéns nos cascos histéricos da Corufia, Ferrol e Santiago de Compostela, non se
trata de primar as cidades, nin de abandonar a finalidade principal da Deputacion de
apoiar 0s municipios pequenos no exercicio das suas funciéns basicas, pero si de
comprender entre todos as especificidades dos nucleos de mais de 50.000 habitantes.

(Entra o Sr. Calvelo Martinez).

Outro aspecto que quero destacar da prevision de gastos para 2017 é a
dotacion de 6 milléns de euros para o Plan de emprego local. Tamén o0 ano pasado
fixen mencion a isto, solicitando o aumento da prevision inicial de tres millons de
euros para o exercicio 2016. Ao longo do periodo de vixencia do actual orzamento
eses tres millébns duplicaronse, algo que celebro, algo que celebramos, e mais ainda
ao ver que se consolida esta cifra na prevision para 0 seguinte exercicio.

Como é l6xico, non compartimos o contido do proxecto do orzamento ao cen
por cento, non é 0 noso orzamento, a sUa elaboracién corresponde ao Goberno e é a
nosa tarefa facer propostas construtivas, confiando na vontade de didlogo expresada
ata o de agora, agradecemos o0 tempo e a paciencia no dialogo, e confiamos no
cumprimento dos acordos. Compartimos unha boa parte da filosofia que inspira o
documento, e non imos facer das nosas discrepancias puntuais un obstaculo que
impida o desenvolvemento da accion do Goberno, pois iso sé prexudicaria aos
concellos da provincia, incluido o de Santiago de Compostela.

Confirmo, enton, que Compostela Aberta votar4 favorablemente a este
programa econémico para o ano 2017. Moitas grazas.

Sr. Diaz Grandio

Bo dia a todos. Antes de comezar queremos desde este Grupo provincial da
Marea Atlantica saudar o feito de que comezasen por fin as obras neste salén de
Plenos, obras que supofiemos que serviran para axilizar e facilitar debates e
votaciéns. Esperamos tamén a que chegue a posibilidade de comezar, como todos 0s
Grupos demandamos, a retransmision en directo dos Plenos, algo que entendemos
facilitara o seu seguimento, e dotara de maior informacion a quen queira seguir mais
de preto a actividade desta Deputacion.

Chegamos a este debate de orzamentos, un dos debates centrais dentro de
cada mandato, non s6 porque os distintos Gobernos mostran cales seran as suas
linas mestras da politica para o ano que entra, sendén tamén porque para 0s Grupos
da oposicion é tamén un bo momento para facer balance da actividade do Goberno
ao que lle toca fiscalizar, e tamén para amosar as suas propias liias mestras.

Previo ao comezo da mifia exposicion non queria deixar a oportunidade de
mandar un saudo enorme, un saudo afectuoso as persoas que hoxe se concentran na
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Audiencia Provincial da Corufia contra os procesos de desafiuzamento que estan en
marcha por todo o pais, que nas portas do ano 2017 sigan ocorrendo estas cousas
deberia facer, ademais de revolvernos as entrafias, deberia animarnos a continuar na
denuncia desde dentro das institucions e desde as propias instituciébns contra
determinadas cuestions contidas no marco legal e que por veces son inxustas e
lesivas cos dereitos basicos dos cidadans.

Centrandonos xa nos numeros & vista estd que este € un orzamento de
continuidade, e ollo non confundir con que sexa un orzamento continuista, que creo
gue todos e todas os que estamos aqui sabemos que este concepto ten outro tipo de
connotaciéns, pero si que nos parece un orzamento de continuidade porque non se
albisca nel, nin nas bases, nin nos estados numéricos, a creacion de aplicacions
novas ou aplicacions xa preexistentes, pero as que se lle outorga unha centralidade
politica ou econdémica de relevancia. Do mesmo xeito queremos salientar outras
cousas de caracter mais positivo, cuestions nas que foron insistindo diversos Grupos,
como outorgar un maior peso aos plans fronte aos convenios e as subvencions
nominativas, un maior peso a incentivar actividade cultural ou as infraestruturas
realmente precisas, fronte ao cemento porque si.

(Entra o Sr. Garcia Seoane)

Recibimos positivamente a preponderancia dos plans sobre o tipo de formas
de subvencion a concellos e a entidades, asi como recibimos positivamente a
publicacién dun Plan Unico que onte se presentou a prensa. Pero do mesmo xeito que
apreciamos que se fagan politicas publicas que en esencia facilitan o traballo aos
propios traballadores e traballadoras da casa, que facilitan o traballo aos concellos
gue queren presentar proxectos ou ser beneficiarios de ditos plans, e que dara
coherencia aos distintos plans que vifian estando en aplicacion, queremos facer unha
critica que xa se nos escoitou en diversas ocasions.

Entendemos que a Deputacion tefia que servir aos pequenos concellos, pero
non entendemos como xera tantas discordancias entre uns concellos e outros de xeito
reiterado. Hai uns meses falamos do Plan de medio ambiente e criticamos aqui que o
Concello da Corufia, por mor dos criterios, fose quen menos percibise, algo que vai
volver ocorrer con este Plan Unico. Por pofielo nun exemplo practico, segundo o
Instituto Galego de Estatistica na Corufia hai cinco parroquias, catro sen contar o
casco urbano, e cunha poboacion total rural de 16.376 persoas. Cremos de verdade
gue os proxectos e as politicas que se implementan en nicleos como o da Corufia
tefien influencia unicamente para estas 16.376 persoas?, ou incluso que so tefian
influencia sobre as 243.870 que marca o0 censo actual?, n6s pensamos que non. A
pregunta ademais é loxicamente retérica, e que non espere resposta non significa que
non a precise. Esta mesma pregunta lanzamola hai xusto un ano, durante o debate
sobre a aprobacién do Orzamento de 2016, e daquela a resposta que recibimos foi
gue as inequidades no reparto compensarianse co debate e aprobacion dun Plan de
grandes cidades, do que nunca mais se soubo, e que hoxe nin sequera esta sobre a
mesa. Non é que consideremos un incumprimento no sentido mais groso do
concepto, pero si nos gustaria que a non posta en marcha do dito plan tivese canto
menos sido debatida.
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Hai un ano falamos tamén da necesidade de reforzar o Plan de canguraxe, de
incluilo no orzamento de 2016, e pese a que a resposta foi positiva, e saimos de aqui
coa idea de que se levase a cabo, non foi ata 0 mes de outubro cando o dito
compromiso foi efectivo, e foino porque esiximos que fose contido ho modificativo de
crédito numero catro. O dito plan, na lifia argumental que antes expufia, é un plan que
pese a ser executado no termo municipal da Corufia, da servizo a todos os concellos
da comarca, de ai que precisamente se colocasen novos centros en lugares que
fixeran mais sinxela a accesibilidade para persoas non residentes no Concello da
Corufia. E por isto que, a pesar de ser conscientes de que o dito convenio esta
incluido no proxecto de orzamentos, esiximos que a partida sexa aumentada dos
80.000 aos 100.000 euros, que € a mesma cantidade que estd achegando a
Deputacién neste ano 2016.

En canto a outras cuestidns a que acabamos de presentar é unha politica que
vai mais alé dos nosos marcos do Concello, e iso casa coa idea que temos nds para a
Deputacién neste ano 2017. Cremos que é o momento de apostar por politicas que
saian do propio Concello, desde o que se aproban, e cremos tamén que a Deputacion
debe de ser un lugar no que compartir experiencias. A pasada semana tanto o
presidente como o deputado de Economia deron conta a diversos cargos municipais
sobre novidades en administracion electronica, evento que cremos que foi altamente
positivo, e cremos que € interesante que os concellos puidesen levar a cabo
encontros formativos deste tipo desde a propia Deputacion e que esta investise mais
neles, e gustarianos que se contase cos Grupos da oposicion para facer propostas
neste eido, non s6 é que o0 creamos interesante sendn gue entendemos que esta
deberia de ser unha das lifias prioritarias do actual Goberno para o ano que entra.
Cremos tamén que a Deputacién debe de facerse eco, e asi insistira este Grupo no
tempo que vén por diante, das demandas cada vez mais persistentes de abrir a
administracion a novas politicas que xa estan pofiendo en marcha os concellos, como
un maior compromiso coa igualdade de xénero e a participacion cidada e desde aqui
contamos con numerosos mecanismos para facer isto efectivo, ben reformando o
Regulamento organico, como se demandou, ou ben como propufiamos previamente,
formando a concellos para que fagan as suas propias politicas a este nivel. Hai aqui
deputadas e deputados de diversos Grupos, non s6 do noso, que provefien de
concellos que estan traballando neste sentido de forma satisfactoria e cunha
experiencia que é interesante compartir.

Tres Ultimas consideracions, unha sobre o funcionamento desta casa, no
ultimo Pleno, no que se aprobou o modificativo de crédito nimero catro, saudamos o
dialogo que desde este Grupo de Goberno facilitou que os distintos Grupos
cofiecésemos mellor o contido do dito Expediente, e tivéramos unha mellor
informacion. Tamén neste Ultimo Pleno criticamos o que hoxe reiteramos, que existe
unha falta de coordinacion e comunicacién entre as persoas que encabezan as
distintas areas deste Goberno e que nos levaron a confusiéns, pero igual que
reiteramos esta solicitude, apreciamos a boa praxe no didlogo e da informacion
constante.

Duas, como dixemos previamente, pensamos que a Deputacion debe de
facerse eco das distintas demandas que con maior intensidade demandan cada vez
unha revision do papel da administracion, do papel e do seu ambito. Antes dixemos
gue os concellos fan politicas que non son xa monopolio Unico deses concellos, e coa
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intencion de dar cabida a esa ambicién, traballaremos porque a Deputacién tefia un
papel activo na creacion da area metropolitana da Corufia.

Terceira, por ultimo lemos na memoria da Presidencia que acompafia o
documento orzamentario como se achaca a continuidade nas cifras, entre outros
motivos, a ausencia de Orzamentos xerais do Estado e da Xunta. Sendo indiscutible
gue isto ten unha incidencia clara sobre a prevision de ingresos non queremos deixar
pasar a ocasion de complementar a declaracion de intencidons do presidente cunha
critica & Lei de racionalizacion e sostibilidade da administracion local, que é a gran
razén que impide que este orzamento sexa mais ambicioso en canto a investimento,
en canto a contratacibn e a prestacién de servizos por parte das administracions
locais. A actividade institucional debe servir para a denuncia das leis que
consideramos inxustas e ineficaces, como a mencionada, e iso tamén esta na nosa
folla de ruta.

Remato xa reiterando a solicitude de aumento na partida do convenio de
canguraxe dos 80.000 aos 100.000 euros, e remato xa anunciando o sentido do voto
deste Grupo Provincial da Marea Atlantica. A Marea Atlantica pensa que a tarefa da
oposicion é a de fiscalizar, a tarefa da oposicion é a de criticar, pero tamén a de
propoiier cumprindo o programa e poiilendo as necesidades e as demandas da
cidadania por parte dos intereses de partido, pero para que iso ocorra, para poder
fiscalizar, criticar e propofier ten que permitirse que os gobernos leven a cabo as suas
politicas, que desefien orzamentos e que presenten 0s seus proxectos. Cremos que
este € o labor dos Grupos da oposicién, e por iso coas nosas emendas, as nhosas
criticas e as nosas propostas, a Marea Atlantica anuncia o voto favorable a este
orzamento. Grazas.

Sr. Hernandez Fernandez de Rojas

Moitas grazas, bos dias a todos. Estamos no debate dos orzamentos para o
ano vindeiro, para o 2017, en definitiva na traslacion a cifras da accién politica do
Goberno da Deputacion na provincia, a verdade é que tendo en conta que estamos
falando dun orzamento resulta, cando menos, curioso a ausencia de cifras, de datos e
comparativas por parte do portavoz do Goberno nesta materia.

NO6s temos claro que estamos ante o documento mais importante para
calquera administracién e, por suposto, para esta Deputacién, e tamén cremos que
este é un documento que coOmpre valorar desde dous puntos de vista, desde o punto
de vista cuantitativo, obviamente ese que non fixo o portavoz, e desde o punto de
vista cualitativo ou formal. No segundo dos aspectos, € dicir, desde o aspecto formal,
temos unhas observacion e valoraciéns. Valoramos positivamente que o Goberno
facilitara a documentacion, a este Grupo polo menos, nunha xuntanza celebrada o
pasado dia 9 de novembro, poderia ser con mais tempo, pero en todo caso cremos
gue é de agradecer esa xuntanza. Tamén é de agradecer a documentacion facilitada,
ainda que fora evidentemente unha informacion reducida. En todo caso, no referente
as formas, temos que lamentar a falta de vontade negociadora do Goberno, facilitou
informacion pero non houbo ningunha xuntanza, é certo que tampouco daria moito
tempo, polo tanto para nos quedou claro que a xuntanza foi mais unha cuestion
protocolaria, de cortesia, que vontade clara e vontade real de didlogo non existia e
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gue non tifia 0 Goberno vontade de busca de consenso, polo menos con este Grupo
maioritario da Corporacion.

E unha pena que un Goberno en minoria non faga nada cara a intentar acadar
un acordo, volvo repetir, co Grupo maioritario desta Corporacion provincial,
especialmente cando o actual portavoz que lles fala, e tamén constame que 0s
anteriores portavoces manifestaron a nosa vontade de chegar a acordos, e reiteramos
esa vontade. Con nés o Goberno a verdade é que non demostrou con feitos a sta
vontade de dialogo, lamentamolo.

No referente a cuestions cuantitativas temos algunhas observaciéns sobre os
nameros, e tamén temos algunhas propostas. En primeiro lugar, os orzamentos do
ano 2017 cremos que non poden valorarse sen analizar os antecedentes e a
evolucién dos orzamentos provinciais nos derradeiros anos. Lembro que no ano 2007
este ano tifla algo mais de 179 milléns de euros, 197 no 2008, 201 o ano que tivo
mais, no 2009, 178 no 2010, 175 no 2011, 136 no 2012, 156 no 2013, 157,6 no 2014,
171,3 no 2015, 175.599.035 no ano 2016, e este ano a prevision son 176.515.000. E
de resaltar a baixada traumatica do ano 2012, por razbéns obvias, asi como o
incremento continuo entre 0 2013 e 0 2016.

O orzamento de 2017 é cuantitativamente, por certo similar ao de 2011,
precisamente o derradeiro orzamento do Goberno bipartito desta provincia, é
interesante facer unha comparativa en relacion con ese orzamento de 2011. No
Capitulo |1 no 2011 a Deputacién tifia 40, 2 millons e no 2017 a previsién son 39,3, é
dicir, similar. No Capitulo Il pasamos no 2011 de 28,2 a 25 no 2017; o Capitulo IlI
pasa de 1,4 millons de euros aproximadamente a 20.000 euros no 2017; o Capitulo IV
no 2011 foi de 39,8 millbns de euros e no 2017 é de 48,5 aproximadamente; o
Capitulo V, gque non tifia dotacion no 2011 é no 2017 de 3,53 milléns de euros; o
Capitulo VI que era no 2011 de 24,6 millbns de euros pasa a ser no 2017 de 17,8
milléns de euros; o Capitulo VII, que no ano 2011 eran 26,2 son 20 millons no 2017; o
Capitulo VIII que estaba por baixo de 1 millén de euros no 2011 é de 22,08 milléns de
euros no 2017 e o Capitulo IX que eran 13,5 millbns de euros, no 2017 non ten
consignacion orzamentaria.

Estas cifras reflicten datos interesantes que acreditan, na nosa opinién, o
saneamento financeiro realizado polo Goberno do Partido Popular nesta casa, por
certo, no momento da crise econémica mais fonda que aconteceu neste pais en
moitisimos anos. O Capitulo de xuros pasa de 1,4 millébns de euros a 20.000, é dicir,
practicamente desaparece, e as amortizacién pasan de 13,6 millons de euros, a cero.

Os numeros cantan a situacién da Deputacién no referente a sta saulde
financeira, que sen dubida é Optima, recofiecido, por certo, cuestibn que
agradecemos, pola propia Presidencia desta institucion. Polo tanto, este orzamento
na nosa opinion poderia ser unha oportunidade, pero nés cremos que non é asi.
Pasando ao orzamento, en comparacion co do ano que estamos, co do ano 2016, o
total no 2017 previsto son 176.515.000 euros, e no 2016 foi algo menor, 175,6 milléns
de euros, é dicir, hai un escaso incremento do 0,52%. E curioso, no gasto corrente no
2017 contaremos con 116,4 milléns de euros fronte a 111,8 milléns de euros no 2016,
€ dicir, en gasto corrente o incremento é de 4,6 millons de euros aproximadamente, é
dicir, un incremento no gasto corrente do 4,2%.
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No Capitulo IV, para entrar en capitulos concretos, pasamos de 45 millons de
euros no ano 2016 a 48,4 millons de euros no ano 2017, é dicir un incremento do
5,7%, no Capitulo Il do gasto corrente puro e duro pasamos de 22,5 millébns de euros
a 25 milléns de euros, é dicir, un incremento de algo mais de 2,5 millons de euros, o
11,3% mais de gasto corrente puro e duro, e o que ndés consideramos grave, 0O
Capitulo VI baixa dos 22 millbns de euros a 17 millons de euros, € dicir, unha
diminucién de 4,5 millons de euros, -20,2%, e o Capitulo VII de transferencias de
capital pasa de 19,3 a 20,1, é dicir, unha baixada do 3,9%.

O orzamento para o 2017, é certo, increméntase nun 0,52% respecto do ano
anterior, pero estas cifras, estas ratios, reflicten que estamos ante uns orzamentos
carentes de ambicion e de proxecto de provincia, un Goberno en minoria que se
move, na nosa opinién, entre o conformismo e a busca da sta comodidade. Un
Goberno pasivo e pasota das necesidades dos concellos da provincia, a mostra esta
en que incrementan o gasto corrente, e as cifras reflicteno, redicese a partida para
investimentos e as transferencias aos concellos, redlcese o0 gasto social e as partidas
para politicas de fomento da igualdade, non sei cal serd a opinién da vicepresidenta a
estes efectos, € un Goberno instalado na moqueta, que destina mais fondos para os
gastos de funcionamento e menos investimento para os concellos da provincia. Con
esta subida minima do orzamento, estamos a falar dun incremento que non chega a
un 1%, como sublifiei hai uns intres, o que sobe é o gasto corrente claramente, sobe
nun 11,3%, é dicir, o vindeiro ano o bipartito sairanos 2,5 milléns de euros méis caro a
todos os cidadans, a todos os vecifios desta provincia.

Chama a atencion que o Capitulo de investimentos sufra un descenso de mais
do 20%, estamos a falar, como sublifiei, dun descenso de 4,5 millébns de euros. E
permitame facer un percorrido breve sobre algins servizos concretos desta casa. O
Servizo de Vias e Obras pasa de 21,2 millons de euros en 2016 a 19,7 millébns de
euros en 2017, diminucion de -1,5 milléns de euros, € dicir, -7,11%, dato preocupante
neste Servizo, o Plan de conservacién de estradas provinciais pasa de 11,7 milléns de
euros no 2016 a 7,9 milléns de euros en 2017, diminucion de -3,8 millons de euros, €
dicir, 0 -32,48%. E certo que estamos a falar do Capitulo VI, e tamén é certo que no
Capitulo Il, gasto corrente, a partida de mantemento pasa de 800.000 euros en 2016
a 3 milléns de euros en 2017, un incremento substancial de 2,2 milléns de euros, sen
embargo, se sumamos o Plan de conservacién, Capitulo VI, e o gasto de
mantemento, Capitulo 1l, padsase de 2,5 millons de euros en 2016 a 10,9 milléns de
euros en 2017, é dicir, un descenso de -1,6 millons de euros, é dicir -12,8%. O
descenso en Vias e Obras prodicese como consecuencia especialmente da
diminucion dos fondos de conservacién e mantemento, dato preocupante.

No Servizo de Arquitectura e Mantemento acontece algo similar, pasamos de
4,4 a 4,2 escasamente millons de euros en 2017, diminucién de -241.000 euros
aproximadamente, é dicir, -5,43%. Na accién social as cifras da Deputacion pasan de
10,3 millébns de euros en 2016 a 8,5 milléns de euros en 2017, diminucién de -1,8
milléns de euros, é dicir, -18% aproximadamente. Como € posible que se baixe esta
lifa de gasto que deberia ser prioritaria? En igualdade de xénero, por exemplo, en
2016 o gasto foi de 1,3 millons de euros aproximadamente, e en 2017 de 673.000
euros, € dicir, diminucién de -700.000 euros, é dicir, -51% en igualdade de xénero.
Cultura e Deporte pasa de 15,4 millons de euros en 2016 a 12,5 millons de euros en
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2017, isto significa unha diminucién de aproximadamente tres millons de euros, é
dicir, -19%. Nas subvencidons a concellos para instalacions deportivas pasan de
680.000 euros en 2016 a 1.000 euros en 2017 e, por certo, desaparecen as
destinadas a mancomunidades e consorcios para ese fin. As subvencions a concellos
para a promocion e fomento do deporte pasan de 1,5 millons de euros en 2016 a
700.000 euros en 2017, e ocorre 0 mesmo exactamente que acontecia nas outras
lifnas coas cantidades destinadas a mancomunidades e consorcios.

As cifras do gasto na nosa opinidbn son decepcionantes, unha oportunidade
perdida, n6s pensamos que o Goberno poderia aproveitar a saude financeira para
planificar, para ser unha administracion proactiva a nivel provincial, para ser o motor
econdémico da provincia. Hai moitas iniciativas, moitos ambitos de planificacion a nivel
provincial que poderian iniciarse en 2017, ser innovadores como, por exemplo,
cremos que poden selo nese Plan Unico, por certo.

Permitanme que comente algunhas iniciativas, Plan de canceiras a nivel
provincial, cremos que é unha necesidade que esta neste momento en moitos
concellos; Plan de colaboracién da Deputacién no ambito dos Camifios de Santiago
na nosa provincia, obviamente, colaborar cos concellos e ser proactivos; Plan de
financiamento dos GES na porcentaxe que actualmente financian os concellos da
provincia de acordo coa mocién que trouxemos a este Pleno, neses concellos onde
existen centros de emerxencias; tamén cremos que o Goberno poderia facer e
adoptar algunha medida en relacién co funcionamento do PAI, a sabendas dos corsés
gue se esixen coa hormativa xeral que é de aplicacién, pero no &mbito dos ingresos
tamén consideramos que poderiamos facer algunha proposta que beneficiaria aos
concellos da provincia. Refirome ao axuste da comision que cobra a Deputacién aos
concellos pola recadacion voluntaria dos propios concellos. No orzamento de 2017
estan previstos, por certo, unha cantidade de 8,1 milléns de euros, significativamente
menor que a recollida no orzamento 2017, como taxa polos servizos de recadacion
provincial. Desde o Grupo Provincial Popular consideramos que é posible rebaixar
esta taxa do actual 5% ao 2,5%. Temos claro que o traballo mais importante na
recadacion realizase na executiva, nesta liia mantemos neste posicionamento que a
Deputacién unicamente fixera esa reducién do 5 ao 2,5 na ordinaria e mantivera o
5% na recadacion executiva. A maioria dos concellos tefien delegada a recadacion
ata o ano 2021, segundo tefio entendido, e consideramos que o Goberno provincial
poderia acadar un acordo que prolongara esa xestibn mais ala do 2021, e asi dar
continuidade e seguridade aos traballadores do Servizo de Recadacion a vez que
permite que os 87 concellos que delegaron ese Servizo poidan dispor de recursos
adicionais de forma automética.

Observamos que a cantidade asignada nos orzamentos, como sublifiei hai uns
intres, 2017 no apartado de ingresos € menor que a do ano 2016, a verdade que non
temos claro cal é a razén, posto que no 2016 estaban previsto 9,3, cremos que a
cantidade finalmente liquidada é substancialmente maior, pero en todo caso é curioso
que no ano 2017 dimindan esa cantidade ata algo mais de 8 millons de euros.
Cremos que o Goberno provincial poderia traballar na lifia, insisto, de baixar esa
porcentaxe do 5 ao 2,5.

Como poden observar realizamos unha analise critica das cantidades orzadas
e tamén realizamos un esforzo para lanzar propostas ante uns orzamentos que nos
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cualificamos de carentes de ambicién, como carente de ambicion € o Goberno
minoritario desta Deputacion. Un orzamento froito da inercia e un orzamento que nés
consideramos que € raquitico nas suas propostas. Un orzamento que non servira
como motor da provincia, € moito mais se a estas circunstancias de falta de ambicion
do orzamento, engadimos a pardlise desta casa, o ritmo lento, lento non, lentisimo,
nas tramitacions, a ver se o Plan unico resolve algo este tema.

En definitiva, decepcién, en definitiva, inercia, en definitiva ausencia de
proxecto de provincia, falta de ambicion, méis gasto corrente, € importante dicir que
as cifras reflicten mais gasto corrente, menos investimento, falta de planificacions e de
programacions a nivel da provincia.

Por todo iso nés, obviamente, non podemos apoiar estes orzamentos, porque
obviamente non podemos apoiar aquilo no que non participamos, aquilo para o que
non se nos deu a oportunidade de amosar a nosa opinién, pero tamén é obvio que
non podemos apoiar aquilo para o que non se pediu 0 apoio, € como aquel paisano, e
permitanme esta pequena brincadeira para rematar a mifia intervencién, o paisano
que falaba co seu amigo Ramén, e dixo “Ramén, non me deches o teu voto”, e
Ramoén resposta “Porque non mo pediches”. Moitas grazas.

Sr. Requeira Varela

Bo dia, moi brevemente. Para empezar polo final da intervencion do Sr.
Hernandez, eu creo que este Goberno o que demostra, non me gusta moito a palabra
ambicién, pero si glstame a palabra responsabilidade, e demostra moita
responsabilidade ao ser a primeira administracion, porque temos que recordar que
nestes momentos a Xunta de Galicia non ten orzamento, e 0 Estado tampouco ten
orzamento, polo tanto os servizos técnicos e o0 equipo de goberno desta outra
administracion non sabemos nin sequera cal vai ser o teito de gasto para as
administraciéns publicas. O que si sabemos é que ter un orzamento na Deputacion é
importantisimo para que os concellos poidan ter o seu orzamento o antes posible.
Polo tanto, estamos facendo un exercicio responsable desde un concepto técnico que
o Sr. Agustin Hernandez cofiece perfectamente, que é o da cautela orzamentaria. Ao
non ter claro cales van ser as restricions econémicas as que imos someter este
documento técnico, facemos unha analise orzamentaria e plasmamola nun
documento dunha maneira cautelosa, para ver o que pasa definitivamente co
Orzamento sobre todo do Estado. Polo tanto, a potencialidade deste documento
saberémola, agardo que, polo mes de febreiro, a finais ou a mediados de febreiro, ou
a principios de marzo, ai é onde realmente estaremos diante do Orzamento da
Deputacién da Corufia para o ano 2017.

Dito isto, e sen entrar asi tampouco en cualificativos, pois claro, cando falamos
de que este orzamento se puido entregar con mais tempo, que se entregou hai nove
dias, eu, que levo aqui seis anos neste salon de Plenos, recordo que a
documentacion se nos entregaba as portas da Comisiébn e que mesmo recibimos
documentacion do orzamento que se ia aprobar, no mesmo acto de inicio do debate
no salén de Plenos, é dicir, emendas ao propio orzamento polo Grupo de goberno no
mesmo dia do debate plenario do orzamento, polo tanto todo é relativo, pero podemos
facer memoria.
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Indo &s cifras xa concretas, eu tefio que tamén facer unha valoracién numérica
e tefio que dicir que o que son as actuacions de protecciébn e promocioén social,
segundo os datos que tefio eu, que supofio que serd o0s que tefien todos os
corporativos e corporativas, sobe un 3,21%, polo tanto, estamos subindo o orzamento
en actuacion de proteccioén e promocion social, e as actuacion de caracter econdmico
soben un 6,43%, polo tanto, evidentemente € unha preocupacion deste equipo de
goberno a proteccion social e a promocién econdmica da provincia. En todo caso, por
respostar tamén as outras intervencions, eu agradezo, en principio, aos Grupos que
xa nos ofreceron o seu apoio a este documento, e si entendo que hai cuestions que
se suscitaron aqui que considero que son importantes, a hora de destacar, non sé o
documento numérico, sendn o propio orzamento.

Eu creo que o gran punto que vai ofrecer este orzamento para o futuro da
provincia, eu non sei se temos que ter unha planificacion ou un proxecto de provincia,
0 meu Grupo, evidentemente, non destaca por ser defensor da provincia como
unidade territorial, 0 que si temos claro € cal é a situacién dos concellos e si temos
claro que queremos afondar na autonomia local, e estamos ofrecendo un mecanismo
novo para que esa autonomia local sexa un feito. Tamén reclamaremos as outras
administraciéns, Xunta de Galicia, eu creo que o Partido Popular, xa que nolo reclama
a nés, eu espero que no futuro tamén nos axude a reclamalo, unha maior
transparencia no reparto de fondos a nivel de Xunta de Galicia e unha maior
transparencia no reparto de fondos e novos instrumentos de financiamento local por
parte dos gobernos do Estado, como o estamos facendo nés co Plan Unico que
estamos debatendo nestes dias e que foi presentado onte mesmo.

E en relacién cos outros Grupos, reitero 0 meu agradecemento ao apoio
destes orzamentos e si é certo que temos que marcar un acordo marco para as
cidades da provincia da Corufia, pero que non exista ese acordo que ten que existir
no futuro, non quere dicir que as cidades non tefian un trato diferencial dentro das
politicas da propia Deputacion da Corufia, por ir & intervencion do Sr. Grandio, que foi
0 que mais avanzou sobre este aspecto, evidentemente, A Corufia nos criterios do
reparto do POS seguramente é o Concello que menos fondos recibe, ao redor de
cincocentos e pico mil euros, pero non temos que esquecer, e non debemos de
esquecer que o millon e medio e euros que neste propio documento de orzamentos
vai consignado para o Consorcio da Muasica tamén é un orzamento que recibe a
cidade da Coruila e que non reciben outros concellos da propia provincia, pero
poderiamos falar tamén do Consorcio de Turismo, do Calvo Sotelo, do Forum
Gastronémico, do Centro de Coworking do Papagaio, da tempada lirica, é dicir, hai
moitos aspectos onde nés entendemos que as cidades, como dicia tamén o portavoz
de Compostela Aberta, tefien que ter un matiz diferencial, e intentamos entendelo asi
tamén nas acciéns de goberno ao longo do ano. Si entendo que a mellor maneira de
gue isto no futuro se traslade sexa a través dun acordo marco no que se contemple a
relacion da propia Deputacién coas cidades.

Dito isto, pola mifia parte nada mais, eu creo que o documento que
presentamos hoxe aqui, dos seis que eu levo debatido € o documento seguramente
mais técnico polas razéns que esgrimiu ao principio da cautela orzamentaria, de non
cofiecer exactamente cal vai ser o teito de gasto para o futuro, pero si creo que € un
bo documento que ademais, efectivamente, desaparecen algunhas lifas de
subvenciéons a concellos, pero desaparecen porque incrementan un Plan Unico que
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van deixar que os concellos prioricen os seus investimentos, gasten onde cren que a
sua sociedade o necesita e, polo tanto, € unha boa nova, tanto que tefiamos este
Orzamento como que ese cambio na distribucién dos fondos tamén se dea a partir do
ano vindeiro. Pola mifia parte nada mais e moitas grazas.

Sr. Leira Pifieiro

Quixera facer esta segunda parte da mifia intervencién, reiterando, igual que o
portavoz e compafeiro do BNG, os agradecementos tanto a Compostela como a
Alternativa e a Marea polo apoio a este orzamento polas razéns diversas, e recollendo
0 guante das reivindicacions que nos fan e poder mellorar estes durante este ano
2017. Afondar tamén, e tamén asi resposto ao portavoz de Compostela Aberta, que
as cifras son cifras, e a realidade tamén é a realidade, explicome. Vostede sabe que
este € un orzamento que vén dunha realidade econdmica, social e dependemos
doutras entidades, chamese Estado, chamese Europa, chamese a Comunidade
Auténoma, e polo tanto, dicir que o orzamento sobe un 0,52% non é a realidade, non
€ a realidade real e auténtica deste orzamento, e explicome.

Vostedes saben que xa no Expediente numero catro de modificacion de
crédito dotaronse unhas cifras de aproximadamente un millon case setecentos mil
euros en distintas partidas a distintos departamentos desta casa nos que se fixo nese
momento foi mellorar os servizos desta casa e a0 mesmo tempo permitir que 0s
servizos nos concellos se visen revertidas estas actuacions, estou falando de
informatica, estou falando de tesoureria e recadacién en axudas precisamente a
actualizacion de catastros para os concellos, e estou falando para que os concellos
tefian unha nova aplicacién que substitia ao Agora dentro dos concellos de toda a
provincia, porque xa queda caduca, e estas actuacions o que nos permitiron, este un
millébn case setecentos mil euros, que nun principio terian que ir ao orzamento 2017,
fomos previsores, fomos quen, grazas as economias que tivemos ao longo do ano, de
poder sumalos a este Expediente, e a0 mesmo tempo alixeirar neste momento o que
€ 0 orzamento 2017, o que seria un atranco para cadrar as cifras. Polo tanto, se
vostedes se fixan neste exemplo que acabo de pofier, o orzamento subiria un pouco
mais ala do 0,52, pero como estas houbo mais actuacions que fomos consecuentes e
fomos quen ao longo dos ultimos Expedientes de ser previsores para que isto non
acontecera e o orzamento de 2017 non tivese mais limitacibns das que ten na
actualidade.

Polo tanto, simplemente, e por respostarlle ao portavoz de Compostela e ao
mesmo tempo tamén que o portavoz do Partido Popular recolla estas cifras que acabo
de comentar para que dentro dese abano que deu de cifras, ao cal non quixen aludir
porque parécenme, como di o portavoz do BNG e comparnieiro, demasiado técnicas
para aburrilos neste momento, xa a mifia intervencién foi longa no sentido de
explicarlles a vostedes cales son as circunstancias que nos levaron a ter este
orzamento e con estas circunstancias. Sr. Hernandez, vostede sabe que desde o
minuto un vostede tivo e ten e terd didlogo comigo, cando queira, aqui, en Santiago,
en Oroso, en Ordes, onde vostede diga, e sabe que iso non é unha frase, € un feito.
En calquera caso, xa que vostede rematou con brincadeira, eu se lle parece
empezarei coa mesma, € dicir, despois, digamos, das declaraciéns, pasamos a
realidade. E a realidade é que non é verdade que falte vontade negociadora, creo
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gue ao longo do exercicio 2016 a mifia persoa con vostedes atopoume cando vostede
o dispuxo, chameino eu, chamoume vostede, chameino eu, chamoume vostede.

Mire, este non é un orzamento carente de ambicién, en absoluto, € un
orzamento cun esforzo politico e, sobre todo, técnico, para que este orzamento vexa a
luz no mes de xaneiro de 2017. En canto a actuacions concretas, vostede falaba de
gue en Vias e Obras se recortaba, en canto ao Plan de estradas, voulle dicir unha
cousa, en Vias e Obras en canto a actuacions en estradas fomos quen de pofier en
marcha o servizo de limpeza e para que saia canto antes, vostedes saben os
problemas que hai en toda a provincia cos temas do mantemento de estradas e
limpezas, e fomos quen, vendo as circunstancias que tifamos no orzamento, de que
antes o que ia en investimento para este servizo agora vai en gasto corrente, con que
fin?, co fin de acelerar a posta en marcha deste servizo e que non chegue o mes de
setembro e as estradas da nosa provincia estean sen amafiar.

Sr. Herndndez temos que cumprir a regra de gasto, temos que darnos conta
de que a Lei de orzamentos do Estado nos establece limites e restricions que temos
gue cumprir e gue nos impiden ter un orzamento maior, eu estou convencido, se isto
non fora asi, se non fora asi, estamos falando dun orzamento de aproximadamente
200 milléns de euros perfectamente, e que esperamos que coas incorporacions que
durante o ano vaiamos facendo, chegue a esta cantidade e incluso a supere, iso
seguro.

Hai cuestibns que tamén hai que ter en conta como que sabe que 0 ano
pasado ia un millébn e medio de euros na parcela do Poligono de Sabdén, que xa non
se recolle este ano, son datos que estan ai, son datos que fan que o orzamento mude
na slda contia. Pero mire, todo isto son apuntamentos que fan que este sexa un
orzamento de saida, e que queremos aumentar, e faciao na mifia exposicién, con
novas economias. E todo isto vostedes sabiano con anterioridade, o que lamento, de
verdade, e digollo sen acritude, é que as pélas lle impidan ver o bosque, e por outra
banda tamén o que lamento é que se saltaran as normas minimas de dialogo. Eu
ofrecinlles dialogo desde o minuto numero un, porque mire, & parte da intervencion
gue vostede fai agora, realmente que a respecto e por suposto que tomaremos nota
dela e tomarei nota dela con moito agarimo, € unha intervencién que como xa
sabiamos pola prensa, realmente, xa tomei nota hai uns dias, € dicir, xa son datos
que tefio desde hai uns dias, e iso é o lamentable, claro que vostede pode facer o que
considere, faltaria mais, vostedes poden manter o camifio que vostedes consideren,
pero penso que o lugar de dialogo é aqui neste salén de Plenos, como acaban de
facer os compafieiros dos outros partidos politicos, pero non se preocupe que tomo
nota das declaraciéns de prensa e tomo nota da reiterada digamos declaracién aqui
no salon de Plenos.

Con respecto as propostas que fixeron vostedes, oxala vifieran antes, pero en
calquera caso intentaremos e collerémolas con todo o respecto do mundo para darlles
forma, e en canto ao tema das canceiras que nos di vostede, para fomentar o tema do
Camifio de Santiago, e todo iso, perfecto, e as recollo con mailscula, con negrifia,
pero mire, voulle dicir unha cuestion, nese tema, persoalmente tanto eu como o
deputado neste caso de Turismo, o Sr. Regueira, xa levamos tempo traballando co
Xacobeo, porque é quen ten as competencias maiores sobre o Camifio de Santiago,
ao final dase conta de que vefien todas a Deputacion, chamannos xa de Ensino para
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gue lles arranxemos 0s colexios, agora o Xacobeo para que tamén lle fagamos o
Camifio de Santiago, pero imos estar ai e como minimo imos pofier 0 mesmo que
pofia neste caso o Xacobeo e a Xunta de Galicia para que o Camifio de Santiago tefia
o lugar que se merece, estamos falando do Camifio de Santiago, no que respecto ao
Camifo Inglés, que € o Camifio que pasa integramente pola nosa provincia, asi como
tamén outros concellos que ainda que non sexa o Camifio Inglés tamén pasan polo
Camifio de Santiago. Recérdolle que esta Corporaciéon foi a primeira que pon unha
dotacion presupostaria precisamente para o Camifio de Santiago, e levAmolo nos
orzamentos xa no ano pasado, e seguimos agora, e curiosamente imos ter que pofier
agora en marcha nés, esta Corporacion, imos pofier en marcha a nova sinalizaciéon do
trazado do Camifio Inglés, porque levamos todo o ano esperando que o Xacobeo, a
Xunta de Galicia, nos diga algo. Entendemos xa que ata aqui chegamos e que o
Camifio non € nin da Xunta, nin da Deputaciéon, o Camifio € dos concellos e dos
propietarios dos terreos, e polo tanto, doulle esta explicacién porgue nds quixemos ir
e queremos ir, neste caso, da man do Xacobeo, que é quen lle corresponde, pero se
non é do Xacobeo non podemos deixalo de lado.

Estamos & suUa disposicién, sefiores do Partido Popular, e seguirei & sua
disposicién, pero en calquera caso para que haxa diadlogo tefien que querer as duas
partes. Ata o de agora eu chamei & slUa porta e falei as veces que fixeron falta e
despraceime onde fixo falta, gustariame que esta percepcién que vostedes tefien
guede nunha percepcion, e pasemos aos feitos, e como dicia antes, despois das
declaraciéns, pasemos & realidade, e a realidade é que este € un orzamento rigoroso,
un orzamento responsable coa situacidn que nos toca vivir e un orzamento que esta a
prol dos concellos que son 0s que nos esperan o dia 2 de xaneiro. Moitas grazas.

Sr. Hernandez Fernandez de Rojas

Moi brevemente, agradezo que estean traballando en iniciativas que nés
lanzamos hoxe neste Pleno, cremos que € o sitio onde temos que debater e, Sr. Leira,
0 orzamento é un documento técnico, a verdade é que eu tefio presentado na mifia
vida moitos orzamentos e si, é arido, non desfruto soltando todas esas cifras, todas
esas comparacions, pero creo que € un traballo interesante e imprescindible para que
todos poidamos comprobar o que acontece co orzamento inicial e co orzamento inicial
de 2017, logo despois o que fagan vostedes, loxicamente, é unha decision da xestion
gue poderan facela cumprindo a normativa obviamente.

E falta dialogo, é evidente que falta dialogo, frases temos moitas pero feitos,
sinceramente, non temos tanto, esta claro que o dialogo entre duas partes ten que ser
nas duas direccidns, pero tamén esta claro que deberia de ter mais interese, quizais,
a parte que ten, digamos, a vontade e a necesidade de aprobar o orzamento, pero
ben, en todo caso tamén nés queremos amosar a nosa vontade de chegar a acordos.

A verdade é que non estamos falando de persoas, estamos falando de
institucions, e fronte a esa vontade, a esas manifestacions, a verdade € que
sinceramente cremos que a realidade desta casa é diferente, polo menos con este
Grupo, e digoo por cuestibns como unha que vou dicir, que afecta precisamente ao
propio presidente, é dicir, si, moito respecto & oposicidn, e que eu saiba, polo menos
este portavoz do Grupo maioritario non foi invitado polo Sr. presidente a un acto que
vai ter lugar dentro duns intres, onde a Deputacion vai ter unha homenaxe a unha
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institucion, unha homenaxe ao emprazamento histérico desta Deputacion, sei que o
presidente probablemente diga que esta organizado pola Forza Loxistica, pero tamén
constame que o presidente si que tivo o detalle de invitar a persoas e que, polo tanto,
poderia ter invitado, polo menos, ao portavoz do Grupo maioritario, non sei se o resto
dos portavoces da oposicion foron invitados. En todo caso, eses son os feitos que
amosan o que pensan vostedes do Grupo maioritario. Moitas grazas.

Sr. Presidente

Respecto a este ultimo dato non vou alegar que estd organizado pola Forza
Loxistica Operativa, porque non é certo, esta organizado pola Deputaciéon da Corufia,
pero como ben sabe, sorpréndeme moitisimo e déeme esa apreciacion do portavoz,
guen organiza aqui € o Servizo de Protocolo, evidentemente iso vai en automatico, en
calquera caso estamos a tempo de corrixir o erro, e pedir perdén por non ter sido
invitado a ese acto. En calquera caso, sorpréndeme e sinto moito que estea doido por
is0, non volvera ocorrer, pero en calquera caso como comprendera a sua presenza ali
€ totalmente benvida, estan invitados os expresidentes da Deputacién da Corufia e
non sei quen mais, iso digollo claramente, si que sei 0s expresidentes, que é o que
me consultou o Protocolo, o resto vai en automético, e seguro que hai ali un montén
de xente invitada e entendo que tamén deberian de estar os portavoces dos Grupos,
por suposto.

Respecto ao asunto que nos trae hoxe aqui facer unha ultima apreciacion
persoal, esperar 0 apoio maioritario a estas contas para o ano 2017, unhas contas
gue, como ben dixo o noso deputado de Facenda son contas absolutamente
prudentes, partindo dunha premisa principal que é que as instituciéns do Estado que
debe de marcar unha lifia que nos permita ao resto de instituciéns e administracions
locais ter unha previsién para redactar e elaborar 0s nosos presupostos, ainda non
tefien dado ese paso, non hai presupostos do Estado e, por tanto, tampouco esta
aprobado o teito de gasto en cumprimento da regra de gasto. Iso fai que fagamos,
como dicia o portavoz de Compostela Aberta, unha fotografia inicial, nin mais nin
menos, prudente, absolutamente prudente e que, como ben sabedes na historia
presupostaria desta Deputacion, na historia diaria da Deputacion a técnica
presupostaria son os modificativos de crédito que ao longo do ano se van producindo,
iSO permitenos aseverar, para que aqueles que acaban de chegar a esta institucion,
ou que acabamos de chegar, recorrendo aos histéricos, recorrendo as comparacions,
dicir que no ano 2015, con outro Goberno nunha parte do exercicio e outro Goberno
noutra parte do exercicio, habia unha previsibn no organico de Cultura 2015, de
12.326.000 euros e o crédito total consignado finalmente foi de 23.412.000, case o
cen por cen mais, iso en Cultura. Pero é que en Sevizos Sociais, no organico de
Servizos Sociais, que tanto nos preocupa a todos, evidentemente, habia un crédito
inicial presupostado polo Goberno anterior, de 9.630.000 euros, e acadou 0 gasto
social rematado por este Goberno, en 17.233.000 euros, 9 milléns contra 17, é dicir, a
fotografia inicial era a que era, e a fotografia final, como ben dicia Manolo, foi a que
foi. Pero € que no ano 2016 xa co Goberno actual, no organico de Cultura a prevision
de crédito oficial eran 15.000.000 de euros, e acaba finalmente o crédito total
consignado en 28.240.000 euros, case o cen por cento mais. Na organica de Servizos
Sociais o crédito inicial era de 10.339.000 e acadou un total de 18.000.000 de euros,
é dicir, que é unha fotografia inicial, e por tanto eu entendo o labor da oposicién,
entendo o papel neste caso do portavoz do Partido Popular de facer unha analise do
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presuposto como el considere oportuno, ten todo o dereito, e facer comparacions. Eu
0 que si que me gustaria € que a comparacion fora coherente, xa non ambiciosa, pero
coherente, e coherente significa que non se pode comparar un presuposto elaborado
no 2011, onde non se sabia practicamente ainda o que era a crise, nin existia a
realidade da regra de gasto e estabilidade financeira, nin criterios tan restritivos na
redaccion do presuposto como un presuposto como o posterior de 2012 coa aparicion
destas normativas, non se pode comparar, o l6xico seria comparar este presuposto co
do 16, o do 15, ou o do 14, pero non co de 2011, onde habia capacidade de
endebedamento, que hoxe non hai, e onde non existia regra de gasto nin teito de
gasto, que hoxe si que hai. E, polo tanto, si me gustaria esa coherencia & hora de
analizar.

E despois atacar absolutamente unha afirmaciéon que me parece pouco real,
como é que aumenta 0 gasto corrente, claro que aumenta o gasto corrente, e mais
gue vai aumentar e debe aumentar, pero expliquémoslle a cidadania o que € o gasto
corrente, expliguémosllo, significa Plan de emprego, significa pasar de 1,3 milléns de
euros a 6 milléns de euros para que os concellos poidan contratar persoal e facer
fronte &s limitacions en contratacion de persoal que impuxo a Lei de sostibilidade da
administracién local. Significa que as limpezas, que € unha queixa conxunta de todos
os alcaldes desta provincia desde sempre, hon co noso goberno, nin co anterior do
Partido Popular, nin co anterior do Partido Socialista, de sempre, significa que as
limpezas chegan nalgin caso a setembro ou outubro, a proposta que fai o Servizo de
Contratacion é reducir esa tramitacion retirando o Plan de conservacion, 2,2 milléns
de euros, como recofiecia o propio portavoz do Partido Popular, 2,2 millons de euros,
gue se incorpora a gasto corrente, claro que si, porque a tramitacién é moito mais axil.
Tamén é gasto corrente unha reclamacion constante dos concellos que tefien plans
Xerais e que non tefien as valoracions catastrais adaptadas a esa nova realidade
urbanistica, e que significa que hai que facer unha nova valoracién, que ten un custo
enorme, e que significa que no ano 2016 levamos investidos 600.000 euros por
unanimidade nas Comisiéns e nos Plenos de todos os aqui presentes, 600.000 euros
solicitados polos propios concellos para aumentar a valoracion catastral e, polo
menos, adaptar a realidade catastral & realidade urbanistica do planeamento.
Significa tamén, unha reclamacién que facia Dani, esa reclamacion significa aumento
do gasto corrente, que é unha reclamacion unanime de todos os concellos, que é a
realidade social deste pais e do mundo no que vivimos, que é implantacion de novas
tecnoloxias, informatica son tres milléns de euros, que € gasto corrente.

E unha percepcion do gasto corrente que tamén hai que mudar, non sé o
cemento é investimento, tamén, e xera emprego, dezaoito empregos por cada millon
de euros investido, segundo o Ministerio de Fomento, pero en calquera caso tamén as
novas tecnoloxias, tamén a reducion de tramites, a reducién de prazos, a supresion
de expedientes administrativos, significa investimento, non comparto, diga o que diga
o Plan de contabilidade, non comparto que o investimento en informatica signifique
gasto corrente e non investimento, é dicir, creo que hai que recuperar unha filosofia
distintas en canto a que investimento € gasto corrente porque a réplica por parte do
Partido Popular neste caso é unha réplica convencional, que ademais € moi frecuente
en todos os Plenos por distintas forzas politicas, pero creo que é unha reflexién a que
nos temos que chamar todos.
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E tamén aumenta o gasto corrente a incorporar as axudas en concorrencia
competitiva que solicitaban os concellos, once lifias concretamente, & parte de gasto
corrente, incorporase no Plan de obras e servizos da Deputacion. Polo tanto, € unha
fotografia inicial como ben di, insisto, o portavoz de Compostela Aberta, fotografia
inicial que se ird completando con negociacién e con expedientes modificativos de
crédito ao longo do ano, cunha cifra totalmente prudente de 175 millons de euros que,
como ben dicia Antonio superara os 200 seguro ao longo de 2017, superara os 200 e
poderemos valorar nos informes finais de liquidacion do ano 2017, superara os 200
millbns de euros e, polo tanto, hai marxe para incorporar algunhas cuestions
formuladas polos Grupos, por todos os Grupos, o cal significa que pidamos con total
conviccién e con total garantia o voto para estas contas de 2017.

VOTACION

Votan a favor: 17 deputados (8 do PSOE, 5 do BNG, 2 de Marea Atlantica, 1
de Compostela Aberta e 1 de Alternativa dos Veciios).

Votan en contra: 13 deputados (PP)

Abstéfiense: ningun deputado

ACORDO

O Pleno, por maioria, cos votos a favor do PSOE, BNG, Marea Atlantica,
Compostela Aberta e Alternativa dos Vecifios, e o voto en contra do PP, acorda:

‘Examinado o expediente que contén o Proxecto de ORZAMENTO XERAL DA
DEPUTACION PROVINCIAL para o exercicio econémico de 2017, que presenta o Sr.
presidente, e tendo en conta que na sua formacidon deuse cumprimento as
disposiciéns contidas no art. 112 da Lei 7/85 do 2 de abiril, reguladora das bases do
réxime local, art. 18 do R.D. 500/90 do 20 de abril e art. 168 do Real decreto
lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais, procede:

1°.- Aprobar o ORZAMENTO XERAL para o exercicio 2017 por importe de
176.515.000,00 euros e cuxo detalle é o seguinte:

CLASIFICACION ECONOMICA:

A) INGRESOS. RESUMO POR CAPITULOS:

1. OPERACIONS CORRENTES:

CAPITULO | Impostos directos 16.554.058,91
CAPITULO Il Impostos indirectos 14.253.764,85
CAPITULO IlI Taxas e outros ingresos 9.216.441,87
CAPITULO IV Transferencias correntes 135.782.239,50
CAPITULO V Ingresos patrimoniais 375.244,87
TOTAL OPERACIONS CORRENTES 176.181.750,00
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2. OPERACIONS DE CAPITAL:

CAPITULO VI Alleamento de investimentos reais 134.400,00
CAPITULO VII Transferencias de capital 0,00
TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 134.400,00
3. OPERACIONS FINANCEIRAS:
CAPITULO VI Activos financeiros 198.850,00
CAPITULO IX Pasivos financeiros 0,00
TOTAL OPERACIONS FINANCEIRAS 198.850,00
TOTAL DE ORZAMENTO XERAL 176.515.000,00

B) GASTOS. RESUMO POR CAPITULOS:

1. OPERACIONS CORRENTES:

CAPITULO | Gastos de persoal 39.318.562,60

CAPITULO Il Gastos correntes en bens e 25.096.416,08
servizos

CAPITULO Il Gastos financeiros 20.000,00

CAPITULO IV Transferencias correntes 48.463.687,82

CAPITULO V Fondo de continxencia e outros i. 3.530.000,00

TOTAL OPERACIONS CORRENTES 116.428.666,50

2. OPERACIONS DE CAPITAL:

CAPITULO VI Investimentos reais 17.888.562,50
CAPITULO VII Transferencias de capital 20.117.000,00
TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 38.005.562,50

3. OPERACIONS FINANCEIRAS:

CAPITULO VI Activos financeiros 22.080.771,00
CAPITULO IX Pasivos financeiros 0,00
TOTAL OPERACIONS FINANCEIRAS 22.080.771,00
TOTAL DE ORZAMENTO XERAL 176.515.000,00

CLASIFICACION FUNCIONAL:

AREA

DE

GASTO DENOMINACION ORZAMENTO
1 Servizos publicos béasicos 3.521.297,00
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o O M WDN

Actuacions proteccion e promocion social
Producion bens publicos caracter preferente
Actuacions de caracter econémico
Actuacions de caracter xeral

Débeda publica

TOTAL ORZAMENTO XERAL

29.226.011,78
22.233.364,16
61.611.938,16

59.922.388,90

0,00

176.515.000,00

2°.- Aprobar igualmente as bases de execucion para o seu desenvolvemento.

3°.- Incorporar ao expediente orzamentario o orzamento inicialmente aprobado polo
Consorcio Provincial para o exercicio 2017, para dar cumprimento ao establecido no
artigo 122.4 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

4°.- Aprobar o estado de consolidacién do orzamento provincial e do orzamento do
Consorcio Provincial Contraincendios e Salvamento da Coruiia para o exercicio 2017.

INGRESOS

GASTOS

CAPITULOS

IMPORTE

CAPITULOS

IMPORTE

I.- IMPOSTOS DIRECTOS

16.554.058,91

I.- GASTOS DE PERSOAL

39.644.266,24

II.- IMPOSTOS INDIRECTOS

14.253.764,85

Il.- GTOS. CORRENTES EN BENS E SERV.

33.209.986,98

Ill.- TAXAS E OUTROS INGRESOS

11.307.117,09

Ill.- GASTOS FINANCEIROS

21.000,00

IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES

139.079.039,16

IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES

45.168.888,16

V.- INGRESOS PATRIMONIAIS

386.244,87

V.- FONDO DE CONTINXENCIA

3.530.000,00

TOTAL OPERACIONS CORRENTES

181.580.224,88

TOTAL OPERACIONS CORRENTES

121.574.141,38

VI.- ALLEAMENTO INVEST. REAIS

134.400,00

VI.- INVESTIMENTOS REAIS

18.141.562,50

VIl.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.117.000,00
VIII.- ACTIVOS FINANCEIROS 198.850,00 | VIII. - ACTIVOS FINACEIROS 22.080.771,00
IX. PASIVOS FINANCEIROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCEIROS 0,00
TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 333.250,00 | TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 60.339.333,50

TOTAL ORZAMENTO

181.913.474,88

TOTAL ORZAMENTO

181.913.474,88

59.- Dispor a exposicion ao publico polo prazo de quince (15) dias hébiles, mediante a
insercion do oportuno anuncio no Boletin Oficial da Provincia para os efectos de
reclamacions, conforme ao disposto no art. 169.1 do Real decreto lexislativo 2/2004
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do 5 de marzo polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, e art. 20.1 do R.D. 500/90 do 20 de abril, e se, ao remate do periodo de
exposicion non se tiveran presentado reclamacions, considerarase definitivamente
aprobado, publicAndose, resumido por capitulos no Boletin Oficial da Provincia,
segundo estabelece o art. 169.3 do citado texto refundido, consonte co art. 20.3 do
R.D. 500/90 do 20 de abiril.

6°- Unha vez aprobado o orzamento remitiranse copias do expediente a
Administracion Xeral do Estado e da comunidade auténoma, de acordo co disposto na
normativa vixente.”

2.-APROBACION DA RELACION DE POSTOS DE TRABALLO, DO CADRO DE
PERSOAL E DO ORGANIGRAMA PARA 2017.

VOTACION

Votan a favor: 14 deputados (8 do PSOE, 5 do BNG e 1 de Alternativa dos
Vecinos).

Votan en contra: ningln deputado

Abstéfiense: 16 deputados (13 do PP, 2 de Marea Atlantica e 1 de Compostela
Aberta).

ACORDO

O Pleno, por maioria, cos votos a favor do PSOE, BNG e Alternativa dos
Vecifios e a abstencion do PP, Marea Atlantica e Compostela Aberta, acorda:

“1.- De conformidade coa normativa legal vixente e facendo uso da potestade de
autoorganizacion, partindo das propostas recibidas e negociadas, especificando os
novos postos e prazas, funciéns e reasignacions, reestrutiranse o0s seguintes
servizos e, en consecuencia, a relacion de postos de traballo, cadro de persoal e
organigrama para 2017, amortizando ademais as prazas e postos que tamén se
expresan:

SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS
- Transformar un posto de administrativo/a de Administracion xeral (C1/19) nun
posto de técnico/a de Administracién xeral (A1/22) coas funciéns aprobadas por
acordo plenario de 27 de novembro de 2014, adscribindoo a Seccién de
Planificacion de Recursos Humanos.
- Suprimir o complemento de especial dedicacion do posto da Xefatura de
Negociado de Néminas, na Seccion de Xestion.

INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO- FINANCEIRA
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Modificar o modo de provisién do posto de interventor/a adxunto/a substituindo a libre
designacion polo concurso, de conformidade coa resolucion da Secretaria Xeral de
Coordinacién Autonémica e Local do Ministerio de Facenda e Administracions
Publicas.

TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS E SERVIZO CENTRAL DE
RECADACION

- Adscribir un posto de administrativo/a de Administracion xeral da Unidade de
Sancions Municipais de Tesouraria e Xestion de Tributos, ao Servizo Central de
Recadacion.

ZONAS RECADATORIAS

- Adscribir un posto de administrativo/a de Administracion xeral vacante da zona
3 4zona 2.

FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

- Modificar a denominacion dos postos de educador/a-monitor/a (A2) a educador/a
(A2).

- Transformar dous postos de celador/a (E/14) en dous postos de educador/a
(A2/21).

- Transformar un posto de auxiliar educador/a (C2/16) en un posto de educador/a
infantil (B/20) coas mesmas funcions.

2.- Aprobar a Relacion de postos de traballo para 2017 co seguinte detalle: ANEXO I.

3.- Aprobar o Cadro de persoal para 2017 co seguinte detalle: ANEXO Il

4.- Aprobar o organigrama para 2017 co seguinte detalle: ANEXO llI

5.- Dispor a exposicién ao publico da Relacion de postos de traballo e do Cadro de
persoal correspondentes ao ano 2017, mediante a insercién do oportuno anuncio no
Boletin Oficial da Provincia para os efectos de reclamaciéns. Se durante os
correspondentes prazos non se tiveran presentado reclamacions entenderanse
definitivamente aprobados, de conformidade co disposto no artigo 202 da Lei 2/2015,
do 29 de abril, do emprego publico de Galicia e no artigo 126 do Real decreto
lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local, respectivamente.”
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CODIGO

FORMACION

C. ESPECIFICO

POSTO POSTO NIVEL GRUPO/SUBGRUPO DOT. | TP PROV. ADM. | ESC. TITULACION ESPECIFICA OBSERVACIONS 2016 *
PRESIDENCIA
GABINETE DE PRESIDENCIA
Secretario/a Gabinete de Especial
1.1.213.1 | Presidencia 22 C1 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Especial
1.1.211.1 | Secretario/a Gabinete 22 Cl 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Especial
1.1.205.1 | Secretario/a de Presidencia 22 C1 1 N C AX 3 dedicacion 17.558,70
Secretario/a Gabinete de Especial
1.1.231.3 | Presidencia 22 Cl 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Secretario/a Gabinete de Especial
1.1.213.4 | Presidencia 22 C1 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Especial
1.1.8.1 | Secretario/a de Vicepresidencia 22 C1 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Especial
1.1.8.2 | Secretario/a de Vicepresidencia 22 C1 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Especial
1.1.374.1 | Xefatura de negociado de prensa 22 C1 1 N LD AX 3 dedicacion 17.558,70
Especial
dedicacion
1.1.375.1 | Xefatura de seccién de protocolo 24 Al A2 1 N C AXIAE 9 F14 27.706,32
Especial
1.1.221.1 | Xefatura de Negociado 22 C1 1 N LD AXIAE 3 dedicacion 17.558,70
1.1.15.75 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.94 | Administrativo admon. xrl. 19 C1l 1 N C AX 3 6.427,90
ASESORIA XURIDICA
Especial
1.1.36.1 | Asesor xuridico 28 Al 1 S C AE 11 dedicacion 27.976,70
Especial
1.1.60.1 | Letrado asesor adxunto 26 Al 1 S C AE 11 dedicacion 26.814,11
Especial
1.1.60.3 | Letrado asesor adxunto 26 Al 1 S C AE 11 dedicacion 26.814,11
Especial
1.1.15.166 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 dedicacion 13.086,99
1.1.15.38 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F5 8.678,24
1.1.3.68 | Auxiliar admon. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
SECRETARIA XERAL
Hab. Estatal
1.1.136.1 | Secretario Xeral 30 Al 1 S LD HN Especial 41.070,05
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dedicacion
1.1.22.1 | Secretario/a de Secretaria Xeral 22 A2 C1 1 N LD AX 9/3 F5 12.517,82
OFICIALIA MAIOR
Hab. Estatal
Especial
dedicacion
1.1.137.1 | Oficial Maior 30 Al 1 S LD HN F9 37.416,56
1.1.181.1 | Secretario/a de Oficialia Maior 22 A2 C1 1 N LD AX 9/3 F5 12.517,82
1.1.15.199 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1] 1.3 C AX 3 *) 6.427,90
INFORMACION E ACTAS
Xefatura de seccion de informacién
1.1.305.1 | e actas 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
1.1.46.1 | Técnico superior Unién Europea 22 Al 1 N C AE 1/7 F6 10.259,78
1.1.306.1 | Xefatura de negociado | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F10 12.467,80
1.1.354.1 | Xefatura de negociado Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F10 11.154,80
Técnico coordinador normalizacion
1.1.204.1 | linguistica 24 Al 1 S C AE 12 10.472,93
1.1.52.2 | Técnico de normalizacién linguistica 22 Al 1 N C AE 12 8.643,78
1.1.15.65 | Administrativo (informacién e actas) 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.172 | Administrativo (informacién e actas) 19 C1 1 N C AX 3 F3-F10 9.861,80
1.1.15.173 | Administrativo (informacién e actas) 19 C1 1 N C AX 3 F3-F10 9.861,80
1.1.15.174 | Administrativo (informacién e actas) 19 C1 1 N C AX 3 F3-F10 9.861,80
1.1.15.175 | Administrativo (informacién e actas) 19 C1 1 N C AX 3 F3-F10 9.861,80
1.1.15.176 | Administrativo (informacién e actas) 19 C1 1 N C AX 3 F2-F10 9.356,80
1.1.15.196 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F2-F10 9.356,80
Auxiliar administrativo (inform. e
1.1.3.156 | actas) 16 Cc2 1 N C AX 4 F3-F10 9.236,96
Auxiliar administrativo (inform. e
1.1.3.157 | actas) 16 Cc2 1 N C AX 4 F3-F10 9.236,96
Auxiliar administrativo (inform. e
1.1.3.158 | actas) 16 C2 1 N C AX 4 F3-F10 9.236,96
SERVIZOS INTERNOS
Especial
1.1.3.145 | Xefatura de servizos internos 18 C2 1 N C AX 4 dedicacion 15.047,65
1.1.3.146 | Subxefatura de servizos internos 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.11.2 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.3 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.6 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
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1.1.11.7 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.8 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.9 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.21 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.22 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.23 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.24 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.26 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
1.1.11.28 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
ARQUIVO
1.1.355.1 | Xefatura de seccién de arquivo 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.307.1 | Xefatura de negociado de arquivo 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.69.1 | Técnico de arquivo-biblioteca 22 Al 1 N C AE 13 8.643,78
1.1.15.45 | Administrativo admén. xrl. 19 C1l 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.200 | Administrativo admén. xrl. 19 C1l 1] 1.3 C AX 3 *) 6.427,90
1.1.11.25 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
IMPRENTA
Especial
1.1.81.1 | Encargado de imprenta 21 A2 1 N C AE 2 dedicacion 18.119,56
Oficial responsable de impresion e
1.1.379.1 | postimpresién 22 C1 B 1]1L1LA C AE 3/8 *) 9.539,41
Oficial responsable
1.1.380.1 | Fotocomposicién 22 C1 B 1]1L1LA C AE 3/8 *) 9.539,41
Oficial responsable edicion e
1.1.381.1 | desefio gréfico 22 C1 B 1]1L1LA C AE 3/8 ™* 9.539,41
1.1.377.1 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 6.677,90
Ocupado por
1.1.377.2 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 oficial industrial 6.677,90
Ocupado por
1.1.377.5 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 oficial industrial 6.677,90
Ocupado por
1.1.377.8 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1 N C AE 3/8 oficial industrial 6.677,90
1.1.377.3 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 * 6.677,90
1.1.377.4 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 * 6.677,90
1.1.377.6 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1| 1.3 C AE 3/8 6.677,90
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1.1.377.7 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 * 6.677,90
1.1.377.9 | Oficial de imprenta 19 Cl B 1] 1.3 C AE 3/8 *) 6.677,90
1.1.377.10 | Oficial de imprenta 19 Cl B 1] 1.3 C AE 3/8 *) 6.677,90
1.1.377.11 | Oficial de imprenta 19 Cl B 1] 1.3 C AE 3/8 *) 6.677,90
1.1.377.12 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 * 6.677,90
1.1.377.13 | Oficial de imprenta 19 C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 *) 6.677,90
1.1.15.24 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.410.1 | Operario de imprenta 16 Cc2 1 N C AE 4 5.802,91
PARQUE MOBIL
1.1.295.1 | Xefatura de negociado parque mébil 22 Al A2 B/C1 1 N C AX 10/9/3 F9 10.440,69
Especial
dedicacion
1.1.411.1 | Condutor coordinador 15 C2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.112.1 | Condutor de presidencia 15 C2 1 N LD AE 4 F11-F12-F13 20.712,70
Especial
dedicacion
1.1.112.2 | Condutor de presidencia 15 C2 1 N LD AE 4 F11-F12-F13 20.712,70
Especial
dedicacion
1.1.117.6 | Condutor 15 C2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.109.1 | Condutor 15 C2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.109.2 | Condutor 15 Cc2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.109.4 | Condutor 15 C2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.109.5 | Condutor 15 C2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.109.6 | Condutor 15 Cc2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
Especial
dedicacion
1.1.109.7 | Condutor 15 C2 1 N C AE 4 F11-F12-F13 13.364,28
SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION
Xefatura de servizo de patrimonio e Especial
1.1.356.1 | contratacion 28 Al 1 S CE AX/AE 10 dedicacién 28.877,70
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1.1.308.1 | Xefatura de seccion | 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F9 15.192,86
1.1.378.1 | Xefatura de seccion I 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.309.1 | Xefatura de negociado | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F8 10.260,27
1.1.310.1 | Xefatura de negociado Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.311.1 | Xefatura de negociado llI 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F8 10.260,27
1.1.312.1 | Xefatura de negociado IV 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.406.2 | Técnico administracién xeral 22 Al 1 N C AX 1 8.643,78
1.1.178.5 | Técnico de xestién de admén. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 7.821,12
1.1.15.177 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.15.7 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.99 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.121 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.136 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.144 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.178 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.197 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.159 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 F8 6.523,91
1.1.3.143 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.394.1 | Xefatura de seccién de patrimonio 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de negociado de
1.1.361.1 | patrimonio 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F8 10.260,27
1.1.15.118 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.15.41 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA
Habilitacion
estatal. Especial
1.1.138.1 | Interventor xeral 30 Al 1 S LD HN dedicacion 41.070,05
Habilitacion
estatal. Especial
1.1.140.1 | Viceinterventor 30 Al 1 S LD HN dedicacion 36.515,56
Habilitacion
estatal. Especial
1.1.141.1 | Interventor adxunto 30 Al 1 S LD HN dedicacion 36.515,56
Habilitacion
estatal. Especial
1.1.141.2 | Interventor adxunto 30 Al 1 S C HN dedicacion 36.515,56
1.1.21.1 | Secretaria 22 A2 C1 1 N LD AX 9/3 F5 12.517,82
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1.1.21.2 | Secretaria | 22| a2 c1 1| N LD AX a3 F5 12.517,82
SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO
Xefatura de servizo de fiscalizacion Especial
1.1.344.1 | e control financeiro 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.321.1 | Xefatura de seccioén de control | 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
1.1.345.1 | Xefatura de seccién de control Il 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de negociado fiscalizacion
1.1.322.1 | subvenciones 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
Xefatura de negociado contratos e
1.1.323.1 | outros gastos correntes 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
Xefatura de negociado fiscalizacion
plans e outros gtos con
1.1.324.1 | financiamento afectado 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
Xefatura de negociado fiscalizacion
1.1.325.1 | de persoal 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
Xefatura de negociado control de
1.1.326.1 | ingresos 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
Xefatura de negociado control
1.1.346.1 | financeiro e auditoria de gastos 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.178.8 | Técnico xestiéon adman. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 F2-F6 10.750,12
1.1.178.9 | Técnico xestién adman. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 F2-F6 10.750,12
Técnico de xestién econémico-
1.1.32.6 | financeira 21 A2 1 N C AE 2 F2-F6 10.750,12
1.1.33.27 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.15.3 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.80 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.181 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.182 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.183 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.184 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.185 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.187 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.188 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.189 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.190 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.191 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.15.192 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.3.160 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 F8 6.523,91

SERVIZO DE CONTABILIDADE
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Especial

1.1.245.1 | Xefatura de servizo de contabilidade 28 Al 1 S CE AX/AE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.327.1 | Xefatura de seccién contabilidade | 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
1.1.328.1 | Xefatura de seccion contabilidade Il 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
1.1.390.1 | Xefatura de seccion contabilidade Il 24 Al A2 1 S C AX/AE 10/9 14.291,72
1.1.329.1 | Xefatura de negociado | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
1.1.364.1 | Xefatura de negociado Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.330.1 | Xefatura de negociado IlI 22 Al A2 B/C1 1 N C AX/IAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
1.1.347.1 | Xefatura de negociado IV 22 Al A2 B/C1 1 N C AX/AE 10/9/3 9.539,41
1.1.348.1 | Xefatura de negociado V 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.391.1 | Xefatura de negociado VI 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.42.5 | Técnico de organizacion 22 Al 1 S C AE 10 F2-F6 11.572,78
1.1.367.11 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 F2-F6 11.572,78
1.1.15.61 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.71 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.90 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.111 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.193 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F1-F3 9.356,90
1.1.15.194 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F1-F3 9.356,90
1.1.15.201 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1] 1.3 C AX 3 *) 6.427,90
SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A MUNICIPIOS
Xefatura de servizo de orzamentos Especial
1.1.407.1 | e asistencia econémica a municipios 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.331.1 | Xefatura de seccion | 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
1.1.333.1 | Xefatura de negociado | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,73
1.1.15.195 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F3 8.245,90
1.1.332.1 | Xefatura de seccion I 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
1.1.408.1 | Xefatura de negociado Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.367.5 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.42.6 | Técnico de organizacion 22 Al 1 S C AE 10 F2-F6 11.572,78
1.1.289.3 | Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 2 F2-F6 10.750,12
Técnico de xestion de admon.
1.1.97.12 | especial 21 A2 1 S C AE 9 7.821,12
1.1.15.54 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS
TESOURERIA
Habilitacion
estatal. Especial
1.1.139.1 | Tesoureiro provincial 30 Al 1 S LD HN dedicacién 38.830,99
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1.1.376.1 | Secretaria tesoureria provincial 22 A2 C1l 1 N LD AXIAE 9/3 F5 12.517,82
Habilitacion
estatal. Especial
1.1.142.1 | Vicetesoureiro/a 30 Al 1 S LD HN dedicacion 36.515,56
Xefatura de seccion central de
1.1.271.1 | tesoureria 24 Al A2 1 N C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.145.1 | Xefatura de negociado de ingresos 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F9 10.440,69
Xefatura de negociado de
1.1.34.1 | contabilidade 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.15.53 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.62 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.146 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.63 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.3.139 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
Xefatura de unidade central de Especial
1.1.370.1 | atencién ao contribuinte 26 Al 1 S C AE 1 dedicacion 26.814,11
1.1.367.12 | Técnico financeiro tributario 22 Al N C AE 1 8.643,78
1.1.367.13 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
Xefatura de negociado de
1.1.158.1 | informacion 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.33.14 | Técnico xestién tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.33.17 | Técnico xestién tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.15.73 | Administrativo admén. xrl. 19 C1l 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.87 | Administrativo admén. xrl. 19 C1l 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.92 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.120 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.158 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.141 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.3.142 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
Xefatura de unidade de instrucion
1.1.272.1 | de sanciéns municipais 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de negociado de
procedemento administrativo e
1.1.238.1 | tramitacion 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de procesos
1.1.368.1 | masivos 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.33.24 | Técnico xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.33.28 | Técnico xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.15.66 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.163 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
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1.1.3.163 | Auxiliar admon. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.3.164 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
Especial
1.1.55.1 | Inspector xefe de tributos locais 26 Al 1 S C AE 1 dedicacion 26.814,11
1.1.408.2 | Xefatura de negociado 22 Al A2 B/C1 1 N C AX/AE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de
1.1.369.1 | coordinacion 22 Al A2 B/C1 1 N C AX/IAE 10/9/3 9.539,41
1.1.367.9 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.367.14 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.33.2 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.33.26 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.107.1 | Axente tributario 21 C1l B 1 N C AE 3/8 8.142,09
1.1.107.2 | Axente tributario 21 C1l B 1 N C AE 3/8 8.142,09
1.1.15.70 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.125 | Administrativo admén. xrl. 19 C1l 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.129 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.160 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA
Xefatura de servizo de xestion Especial

1.1.53.1 | tributaria 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacién 27.976,70
1.1.261.1 | Xefatura de seccién | 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.291.1 | Xefatura de negociado .1 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.258.1 | Xefatura de seccién Il 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.292.1 | Xefatura de negociado I1.I 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.365.1 | Xefatura de negociado 1.1l 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.260.1 | Xefatura de seccion Il 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.157.1 | Xefatura de negociado IIl.| 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.259.1 | Xefatura de seccion IV 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.366.1 | Xefatura de negociado IV.| 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.367.2 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.367.4 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.367.7 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.367.8 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.367.10 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.33.8 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.33.11 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.15.5 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
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1.1.15.6 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.12 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.15 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.67 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.78 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.79 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.83 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90

1.1.15.100 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.101 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.107 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.114 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.128 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.133 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.139 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.140 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.142 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.148 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.153 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.99 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.3.126 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
SERVIZO CENTRAL DE RECADACION
Especial
1.1.242.1 | Xefatura de servizo de recadacion 28 Al S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.372.1 | Xefatura de seccion de revision 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de negociado de

1.1.17.8 | devoluciéns 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41

1.1.229.1 | Xefatura de negociado de recursos 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura unidade central de Especial

1.1.371.1 | recadacién executiva (UCRE) 24 Al 1 C AXIAE 1 dedicacion 22.023,76

1.1.294.1 | Xefatura de negociado de control 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F9 10.440,69

1.1.233.1 | Xefatura de negociado de executiva 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de

1.1.235.1 | contabilidade 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41

1.1.148.1 | Coordinador xestion recadatoria 22 A2 C1 1 N C AXIAE 9/3 14.291,72
Xefatura de negociado de xestion

1.1.293.1 | recadatoria 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41

1.1.367.1 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
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1.1.15.59 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.68 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.110 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.123 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.126 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.143 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.151 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.157 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.159 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.141 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F9 7.329,04
1.1.15.162 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.55 | Auxiliar admon. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.3.148 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
Xefatura de seccion de asistencia a
1.1.357.1 | xesti6n e procedementos tributarios 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.45.5 | Técnico superior informéatica 22 Al 1 N C AE 15 8.643,78
1.1.45.13 | Técnico superior informatica 22 Al 1 N C AE 15 8.643,78
1.1.290.1 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 6.908,34
ZONAS RECADATORIAS
ZONA 1
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.382.1 | Xefatura territorial de zona 1 22 C1 B 1] 1.3 C AXIAE 3/8 dedicacion. (¥ 20.320,88
Conducién de
. . . vehiculos.Especial
1.1.383.1 | Oficial maior de recadacién 20 C1 B 1[1.1.B Cc AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 15.941,58
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.384.3 | Oficial 12 recadacién 19 C1 B 1] 13 C AXIAE 3/8 dedicacién. (*) 13.121,35
Conducién de
- . vehiculos.Especial
1.1.384.4 | Oficial 12 recadacion 19 C1 B 1] 1.3 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*). (**) 13.121,35
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.384.1 | Oficial 12 recadacién 19 C1 B 1] 1.3 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*). (**) 13.121,35
Conducién de
. . vehiculos.Especial
1.1.384.2 | Oficial 12 recadacion 19 C1 B 1] 1.3 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 13.121,35
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.1 | Oficial 22 recadacion 17 C1 B 1] 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
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1.1.385.2

Oficial 22 recadacién

17

C1

11l.4

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.385.3

Oficial 22 recadacién

17

C1

11l.4

AXIAE

3/8

Conducion de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.385.4

Oficial 22 recadacion

17

C1

1.4

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.385.5

Oficial 22 recadacién

17

C1

11l.4

AXIAE

3/8

Conducion de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.15.202

Administrativo admén. xrl.

19

C1

AX

6.427,90

ZONA 2

1.1.386.1

Xefatura territorial de zona 2

22

C1l

1.3

AXIAE

3/8

Conducion de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

20.320,88

1.1.383.2

Oficial maior de recadacién

20

C1l

=

1l.1.B

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

15.941,58

1.1.384.5

Oficial 12 recadacién

19

C1

1.3

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

13.121,35

1.1.384.6

Oficial 12 recadacién

19

C1

1.3

AXIAE

3/8

Conducion de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

13.121,35

1.1.384.7

Oficial 12 recadacion

19

C1

1.3

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

13.121,35

1.1.385.6

Oficial 22 recadacién

17

C1

1.4

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.385.7

Oficial 22 recadacién

17

C1

11l.4

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.385.8

Oficial 22 recadacion

17

C1

1.4

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75

1.1.385.9

Oficial 22 recadacién

17

C1

111.4

AXIAE

3/8

Conducién de
vehiculos.Especial
dedicacion. (*)

12.930,75
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Conducién de
vehiculos.Especial

1.1.385.10 | Oficial 22 recadacion 17 Cl 1] 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.11 | Oficial 22 recadacion 17 Cl 1( 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducion de
vehiculos.Especial
1.1.385.12 | Oficial 22 recadacion 17 C1l 1] .4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
1.1.33.19 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.33.22 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
1.1.15.55 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.203 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
ZONA 3
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.387.1 | Recadador/a 24 Al 1 1.1 C AXIAE 1 dedicacion. (*) 22.023,76
Conducion de
vehiculos.Especial
1.1.383.3 | Oficial maior de recadacion 20 C1 1/[1.1.B C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 15.941,58
Conducion de
vehiculos.Especial
1.1.384.8 | Oficial 12 recadacion 19 C1 1] 1.3 [} AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 13.121,35
Conducién de
o . vehiculos.Especial
1.1.384.9 | Oficial 12 recadacion 19 C1 1] 1.3 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 13.121,35
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.13 | Oficial 22 recadacion 17 C1 1| 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.14 | Oficial 22 recadacién 17 C1 1| 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
o . vehiculos.Especial
1.1.385.15 | Oficial 22 recadacion 17 C1 1| 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.16 | Oficial 22 recadacién 17 C1 1] 14 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
o . vehiculos.Especial
1.1.385.17 | Oficial 22 recadacion 17 C1 1] 14 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
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Conducién de
vehiculos.Especial

1.1.385.18 | Oficial 22 recadacion 17 C1 B 1] 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
1.1.367.3 | Técnico financeiro tributario 22 Al 1 N C AE 1 8.643,78
1.1.33.18 | Técnico de xestion tributaria 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12

ZONA 4
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.389.1 | Xefatura territorial de zona 4 22 C1 B 1] 1.3 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 20.320,88
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.383.4 | Oficial maior de recadacién 20 C1 B 1/[1.1.B C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 15.941,58
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.384.10 | Oficial 12 recadacion 19 C1 B 1] 1.3 [} AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 13.121,35
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.19 | Oficial 22 recadacién 17 C1 B 1| 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.20 | Oficial 22 recadacion 17 C1 B 1] 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.21 | Oficial 22 recadacion 17 C1 B 1| 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
vehiculos.Especial
1.1.385.22 | Oficial 22 recadacién 17 C1 B 1] 14 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
Conducién de
- . vehiculos.Especial
1.1.385.23 | Oficial 22 recadacion 17 C1 B 1] 1.4 C AXIAE 3/8 dedicacion. (*) 12.930,75
SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A MUNICIPIOS
Xefatura de servizo de asistencia Especial
1.1.342.1 | técnica a municipios 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.409.1 | Xefatura de seccién 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.210.2 | Arquitecto 24 Al 1 N C AE 17 10.472,93
Especial
1.1.79.1 | Enxefieiro técnico industrial 24 A2 1 N C AE 18 dedicacion 24.969,12
1.1.210.3 | Arquitecto 24 Al 1 N C AE 17 10.472,93
1.1.210.1 | Arquitecto 24 Al 1 N C AE 17 10.472,93
1.1.75.2 | Arquitecto técnico 24 A2 1 N C AE 19 9.715,45
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1.1.99.4 | Delineante 19 C1 1 N C AE 20 6.427,90
1.1.15.82 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.49 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90

SERVIZO DE VIAS E OBRAS
Especial
1.1.39.1 | Xefatura de servizo de vias e obras 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Enxefieiro de camifios, canles e Especial
1.1.152.1 | portos 24 Al 1 S C AE 21 dedicacion 25.677,11
Enxefieiro de camifios, canles e Especial
1.1.152.2 | portos 24 Al 1 S C AE 21 dedicacion 25.677,11
Especial
1.1.313.1 | Enxefieiro técnico de obras publicas 24 A2 1 S C AE 22 dedicacion 24.969,12
Especial
1.1.313.2 | Enxefieiro técnico de obras publicas 24 A2 1 S C AE 22 dedicacion 24.969,12
Especial
1.1.313.3 | Enxefieiro técnico de obras publicas 24 A2 1 S C AE 22 dedicacion 24.969,12
Especial
1.1.313.4 | Enxefieiro técnico de obras publicas 24 A2 1 S C AE 22 dedicacion 24.969,12
Especial
1.1.313.5 | Enxefieiro técnico de obras publicas 24 A2 1 S C AE 22 dedicacion 24.969,12
Especial
1.1.86.1 | Enxefieiro técnico en topografia 22 A2 1 N C AE 23 dedicacion 18.702,41
Especial
1.1.86.2 | Enxefieiro técnico en topografia 22 A2 1 N C AE 23 dedicacion 18.702,41
Especial
dedicacion.
conducién de
1.1.314.1 | Auxiliar técnico de vias e obras 19 Cl 1 N C AE 3/8 vehiculos 13.134,36
Especial
dedicacion.
conducién de
1.1.314.2 | Auxiliar técnico de vias e obras 19 Cl 1 N C AE 3/8 vehiculos 13.134,36
Especial
dedicacion.
conducién de
1.1.314.3 | Auxiliar técnico de vias e obras 19 Cl 1 N C AE 3/8 vehiculos 13.134,36
Especial
dedicacion.
conducién de
1.1.314.4 | Auxiliar técnico de vias e obras 19 Cl 1 N C AE 3/8 vehiculos 13.134,36
Especial
dedicacion.
conducion de
1.1.314.5 | Auxiliar técnico de vias e obras 19 Cl 1 N C AE 3/8 vehiculos 13.134,36
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1.1.314.6

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducion de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.7

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducion de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.8

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducién de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.9

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducién de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.10

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducién de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.11

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducién de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.12

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducién de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.13

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducién de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.14

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducion de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.16

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducion de
vehiculos

13.134,36

1.1.314.15

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1

AE

3/8

Especial
dedicacion.
conducion de
vehiculos

13.134,36
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Especial

dedicacion
1.1.401.1 | Auxiliar técnico en topografia 16 c2 1] IV.6 C AE 4 *) 11.496,24
Especial
1.1.401.2 | Auxiliar técnico en topografia 16 Cc2 1] IV.6 C AE 4 dedicacion 11.496,24
1.1.99.5 | Delineante 19 C1 B 1 N C AE 20 6.427,90
1.1.99.6 | Delineante 19 Cl B 1 N C AE 20 6.427,90
1.1.359.1 | Xefatura de negociado 22 Al A2 B/C1 1 N C AX/AE 10/9/3 9.539,41
1.1.15.39 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.60 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.138 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.115 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
SERVIZO DE XESTION DE PLANS
Xefatura de servizo de xestion de Especial
1.1.246.1 | plans 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Xefatura de seccién de plans
1.1.255.1 | especiais 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de seccion de plans
1.1.257.1 | provinciais 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de negociado de plans
1.1.214.1 | especiais 22 Al A2 B/C1 1 N C AX/AE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de plans
1.1.225.1 | provinciais 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.15.14 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.76 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.77 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.85 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.93 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.138 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO
Xefatura de servizo de arquitectura Especial
1.1.337.1 | e mantemento 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Xefatura de seccion de arquitectura Especial
1.1.340.1 | e mantemento 24 Al A2 1 S C AE 19 dedicacion 25.023,84
1.1.75.3 | Arquitecto técnico 22 A2 1 N C AE 19 9.715,45
1.1.75.5 | Arquitecto técnico 22 A2 1 N C AE 19 9.715,45
1.1.79.2 | Enxefieiro técnico industrial 21 A2 1 N C AE 18 7.821,12
1.1.320.1 | Delineante coordinador 19 C1 B 1 N C AE 20 F4 7.942,90
1.1.99.1 | Delineante 19 Cl B 1 N C AE 20 6.427,90
1.1.131.1 | Operario/a de oficios varios 13 AP 1 N C AE 5 4.914,36

49




1.1.338.1 | Enxefieiro técnico AXricola 24 A2 1 N C AE 24 9.715,45
1.1.336.1 | Operario de servizos Il 16 Cc2 1 N C AE 4 F5-F11 11.689,41
1.1.336.2 | Operario de servizos Il 16 Cc2 1 N C AE 4 F5-F11 11.689,41
F4-F5-F11
1.1.402.1 | Operario de servizos | 16 C2 1] IV.3 C AE 4 ™* 13.204,41
F4-F5-F11
1.1.402.2 | Operario de servizos | 16 C2 1] V3 C AE 4 *) 13.204,41
F11
1.1.402.3 | Operario de servizos | 16 C2 1] Iv3 C AE 4 *) 9.549,17
1.1.403.1 | Técnico/a de son 16 Cc2 1] IV.3 C AE 4 ™* 8.001,26
1.1.404.1 | Oficial de mantemento 15 Cc2 1] V4 C AE 4 * 7.679,29
1.1.15.34 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.43 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO
Xefatura de servizo de promocion Especial
1.1.362.1 | econdémica, turismo e emprego 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Xefatura de seccién de promocion
1.1.351.1 | econémica e emprego 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
Xefatura de negociado de
1.1.220.1 | promocién econémica 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.15.40 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.152 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.132 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
Xefatura de seccion de promocién e
1.1.363.1 | desenvolvemento turistico 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.70.5 | Técnico de xestiéon de proxectos 22 Al 1 N C AE 1/6/7 8.643,78
Técnico de xestién econémico-
1.1.32.7 | financeira 21 A2 1 N C AE 2 7.821,12
Xefatura de seccion de coordinacion
1.1.352.1 | de proxectos técnicos 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.70.1 | Técnico de xestion de proxectos 22 Al 1 N C AE 1/6/7 8.643,78
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE
Xefatura de servizo de
desenvolvemento territorial e medio Especial
1.1.349.1 | ambiente 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.70.2 | Técnico de xestién de proxectos 22 Al 1 N C AE 1/6/7 8.643,78
1.1.15.20 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.57 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
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Xefatura de seccién de
desenvolvemento territorial,
1.1.350.1 | cooperacion e medio ambiente 24 Al A2 1 S C AX/AE 10/9 14.291,72
1.1.70.4 | Técnico de xestién de proxectos 22 Al 1 N C AE 1/6/7 8.643,78
1.1.70.3 Técnico de xestion de proxectos 22 Al 1 N C AE 1/6/7 8.643,78
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E
DEPORTES
Xefatura de servizo de accion Especial
1.1.360.1 | social, cultural e deportes 28 Al 1 S CE AX/AE 10 dedicacion 27.976,70
1.1.406.1 | Técnico administracién xeral 22 Al 1 N C AX 1 8.643,78
1.1.15.16 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.44 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.51 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.52 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.56 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.74 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.84 | Administrativo admén. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.102 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.124 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.127 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.3.140 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 5.802,91
Xefatura de seccion de educacion,
1.1.252.1 | cultura e deportes 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.215.1 | Xefatura de negociado de deportes 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.218.1 | Xefatura de negociado de cultura 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de seccion de servizos
1.1.251.1 | sociais 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Xefatura de negociado de servizos
1.1.219.1 | sociais | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de servizos
1.1.395.1 | sociais Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.209.1 | Técnico de politicas de igualdade 22 Al 1 N C AE 25 8.643,78
1.1.208.1 | Técnico de servizos sociais 22 Al 1 N C AE 25 11.895,42
1.1.182.1 | Técnico servizos sociais 22 A2 1 N C AE 26 11.895,42
1.1.182.2 | Técnico servizos sociais 22 A2 1 N C AE 26 11.895,42
1.1.182.3 | Técnico servizos sociais 22 A2 1 N C AE 26 11.895,42
IES RAFAEL PUGA RAMON
1.1.56.15 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.32 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09




1.1.56.1 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09

1.1.56.2 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09

1.1.56.4 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09

1.1.56.5 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09

1.1.56.6 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09

1.1.56.8 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09

1.1.56.9 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.10 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.11 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.12 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.13 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.14 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.16 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.17 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.18 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.19 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.20 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.21 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.22 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.23 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.24 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.25 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.26 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.27 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.28 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.29 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.30 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.31 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.33 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.34 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.56.35 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (**%) 7.546,09

(%)

1.1.56.36 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 F9 8.447,24
1.1.56.39 | Profesor/a de secundaria 24 Al S C AE 32 (***) 7.546,09
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*)

1.1.56.42 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1] 12 C AE 32 (**%) 7.546,09
1.1.56.43 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.88.1 | Profesor/a educacion fisica 24 Al 1] s C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.88.2 | Profesor/a educacion fisica 24 Al 1] s C AE 32 (***) 7.546,09
1.1.153.1 | Profesor/a de apoio 21 A2 1 N C AE 9 F9 8.447,24
1.1.15.150 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.15.154 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.201.2 | Subalterno/Celador/a 13 AP 1 N C AE 5 F13 7.710,54
1.1.11.16 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 F13 7.686,26
F13
1.1.396.1 | Mozo/a de servizo axudante 13 AP 1] V.2 C AE 5 *) 11.275,94
IES CALVO SOTELO

1.1.57.1 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.2 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.3 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.4 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.5 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.7 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.8 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.57.9 | Profesor/a de secundaria 24 Al 1 S C AE 32 7.546,09
1.1.93.2 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.3 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.4 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.5 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.7 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.8 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.9 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.10 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.11 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.12 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.13 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.14 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.15 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.16 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09
1.1.93.17 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 7.546,09

(9]
w




1.1.93.1 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 F9 8.447,24
1.1.93.6 | Profesor/a técnico de F.P. 24 A2 1 S C AE 33 F9 8.447,24
C.R.D. CALVO SOTELO
1.1.125.2 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 11.722,65
F13-F14
1.1.125.9 | Cocifieiro/a 15 C2 1] IV5 C AE 4 *) 11.722,65
F13-F14
1.1.125.10 | Cocifieiro/a 15 C2 1] IV.5 C AE 4 *) 11.722,65
1.1.128.1 | Axudante de cocifia 13 AP 1 N C AE 5 F13-F14 11.313,70
F13-F14
1.1.128.5 | Axudante de cocifia 13 AP 1] V.6 C AE 5 *) 11.313,70
1.1.129.1 | Costureiro/a 13 AP 1 N C AE 5 4.914,36
1.1.133.6 | Operario/a de servizos varios 13 AP 1] V.10 C AE 5 *) 4.914,36
SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO
F13
1.1.118.5 | Telefonista 13 AP 1] V5 C AE 5 *) 9.216,73
F13
1.1.118.6 | Telefonista 13 AP 1 N C AE 5 9.216,73
1.1.15.165 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.3.122 | Auxiliar admén. xrl. 16 C2 1 N C AX 4 F8 6.523,91
1.1.3.131 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 F8 6.523,91
Parte proporcional de
1.1.397.2 | Ordenanza 13 AP 1 N C AX 5 F12 6.096,60
F13
1.1.397.1 | Ordenanza 13 AP 1] v.s8 C AX 5 *) 7.710,54
1.1.11.17 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 F13 7.686,26
CENTBO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE
MARINAN
Residencia cultural
F13
1.1.398.1 | Gobernante/a 20 C1 1]1L.1.B C AE 3 * 10.596,09
Residencia cultural
1.1.116.1 | Subgobernanta 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.641,94
Residencia cultural
1.1.125.8 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1 N C AE 4 F13 9.611,90
Residencia cultural
1.1.128.3 | Axudante de cocifia 13 AP 1 N C AE 5 F13 9.154,24
Residencia cultural
1.1.130.1 | Camareiro/a 13 AP 1 N C AE 5 F13 9.154,24
Residencia cultural
1.1.130.3 | Camareiro/a 13 AP 1 N C AE 5 F13 9.154,24
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Residencia cultural
1.1.130.5 | Camareiro/a 13 AP 1 N C AE 5 F13 9.154,24
FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY
Especial
dedicacion
1.1.149.1 | Director/a 22 Al 1 N C AE 27 F9 20.363,01
1.1.71.1 | Psic6logo 22 Al 1 N C AE 28 1/2 xornada 4.321,89
Novo | Educador/a infantil 20 B 1 N C AE 30 F13-F14 10.248,81
1.1.15.135 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F9 7.329,04
1.1.118.3 | Telefonista 13 AP 1 N C AE 5 F13-F14 11.386,09
1.1.399.3 | Encargado/a de porteria 13 AP 1 N C AE 5 F13-F14 10.680,37
1.1.125.1 | Cocifieiro/a 15 C2 1 N C AE 4 F13-F14 11.722,65
1.1.125.3 | Cocifieiro/a 15 C2 1 N C AE 4 F13-F14 11.722,65
1.1.125.7 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 11.722,65
F13-F14
*)
1.1.125.11 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1] IV.5 C AE 4 (**) 11.722,65
1.1.128.2 | Axudante de cocifia 13 AP 1 N C AE 5 F13-F14 11.313,70
1.1.173.1 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.2 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.3 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 - F14 10.248,81
1.1.173.4 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 - F14 10.248,81
1.1.173.5 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.8 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.9 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.10 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.13 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.14 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.17 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.20 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.22 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.23 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.25 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.26 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.28 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.36 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.38 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.40 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
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1.1.173.43 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.44 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.47 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 - F14 10.248,81
1.1.173.49 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 - F14 10.248,81
1.1.173.50 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 - F14 10.248,81
1.1.173.51 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
1.1.173.52 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13-F14 10.248,81
F13-F14
(ocupado por
1.1.173.53 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 celador/a) 10.248,81
1.1.174.3 | Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4 F12-F14 12.892,71
1.1.174.5 | Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4 F12-F14 12.892,71
1.1.174.6 | Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4 F12-F14 12.892,71
1.1.174.7 | Auxiliar educador/a nocturno 16 C2 1 N C AE 4 F12-F14 12.892,71
1.1.120.9 | Celador/a 14 AP 1 N C AE 5 F13 - F14 10.680,37
1.1.120.17 | Celador/a 14 AP 1 N C AE 5 F13 - F14 10.680,37
1.1.120.33 | Celador/a 14 AP 1 N C AE 5 F13 - F14 10.680,37
1.1.120.50 | Celador/a 14 AP 1 N C AE 5 F13-F14 10.680,37
F13 - F14
1.1.120.51 | Celador/a 14 AP 1 V.7 C AE 5 *) 10.680,37
37,5 horas
semanais que
inclden os fins de
Novo | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 semana 7.821,12
37,5 horas
semanais que
inclten os fins de
Novo | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 semana 7.821,12
37,5 horas
semanais que
inclden os fins de
1.1.169.4 | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 semana 7.821,12
37,5 horas
semanais que
inclten os fins de
1.1.169.5 | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 semana 7.821,12
1.1.151.1 | Titor/a 19 Cl B 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.151.2 | Titor/a 19 Cl B 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.151.3 | Titor/a 19 Cl B 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.151.4 | Titor/a 19 Cl B 1 N C AE 30 6.427,90
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1.1.151.10 | Titor/a 19 C1 1 N C AE 30 6.427,90
Quendas de 24
1.1.150.1 | Titor/a de garda 19 C1 1 N C AE 30 horas 10.360,24
Quendas de 24
1.1.150.2 | Titor/a de garda 19 C1 1 N C AE 30 horas 10.360,24
Quendas de 24
1.1.150.3 | Titor/a de garda 19 C1 1 N C AE 30 horas 10.360,24
Quendas de 24
1.1.150.4 | Titor/a de garda 19 C1 1 N C AE 30 horas 10.360,24
Quendas de 24
1.1.150.5 | Titor/a de garda 19 C1 1 N C AE 30 horas 10.360,24
1.1.133.2 | Operario/a de servizos varios 13 AP 1 N C AE 5 4.914,36
1.1.133.4 | Operario/a de servizos varios 13 AP 1 N C AE 5 4.914,36
1.1.133.5 | Operario/a de servizos varios 13 AP 1 N C AE 5 4.914,36
CENTRO DE DiA DE MENORES DE FERROL
Especial
dedicacion
F9
1.1.149.2 | Director/a 22 Al 1] I3 C AE 27 *) 20.363,01
1.1.3.150 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 F9 6.704,06
1.1.169.1 | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 7.821,12
1.1.169.2 | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 7.821,12
1.1.169.3 | Educador/a 21 A2 1 N C AE 29 7.821,12
1.1.151.8 | Titor/a 19 C1 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.151.9 | Titor/a 19 C1 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.151.11 | Titor/a 19 C1 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.194.1 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.2 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.3 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.4 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.5 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.6 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.7 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.8 | Auxiliar educador/a 16 Cc2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.9 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.10 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
1.1.194.13 | Auxiliar educador/a 16 C2 1 N C AE 4 F13 8.176,74
F13
1.1.125.12 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1] IV.5 C AE 4 *) 9.611,90
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F13

1.1.125.13 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1] IV.5 C AE 4 *) 9.611,90
F13
1.1.125.14 | Cocifieiro/a 15 Cc2 1] IV.5 C AE 4 () 9.611,90
F13
1.1.125.15 | Cocifieiro/a 15 C2 1] IV.5 C AE 4 *) 9.611,90
F13
1.1.399.1 | Encargado/a de porteria 13 AP 1] v.3 C AE 5 ™* 9.519,90
F13
1.1.399.2 | Encargado/a de porteria 13 AP 1] v.3 C AE 5 ™* 9.519,90
F13
1.1.120.52 | Celador/a 14 AP 1] Vv.7 C AE 5 *) 8.520,91
F13
1.1.120.53 | Celador/a 14 AP 1] Vv.7 C AE 5 *) 8.520,91
1.1.133.9 | Operario/a servizos varios 13 AP 1] V.10 C AE 5 *) 4.914,36
1.1.133.10 | Operario/a servizos varios 13 AP 1] V.10 C AE 5 *) 4.914,36
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA
1.1.73.1 | Profesor/a de danza 24 Al A2 1 N C AE 35 F9 8.447,24
1.1.73.2 | Profesor/a de danza 24 Al A2 1 N C AE 35 F9 8.447,24
1.1.171.1 | Profesor/a de danza 24 Al A2 1 N C AE 35 7.546,09
1.1.171.3 | Profesor/a de danza 24 Al A2 1 N C AE 35 7.546,09
1.1.171.4 | Profesor/a de danza 24 Al A2 1 N C AE 35 7.546,09
1.1.171.5 | Profesor/a de danza 24 Al A2 1 N C AE 35 7.546,09
1.1.72.1 | Profesor/a musica-pianista 24 Al A2 1 N C AE 34 7.546,09
1.1.72.2 | Profesor/a musica-pianista 24 Al A2 1 N C AE 34 7.546,09
1.1.72.6 | Profesor/a musica-pianista 24 Al A2 1 N C AE 34 7.546,09
1.1.72.7 | Profesor/a musica-pianista 24 Al A2 1 N C AE 34 7.546,09
1.1.72.8 | Profesor/a musica-pianista 24 Al A2 1 N C AE 34 7.546,09
1.1.3.76 | Auxiliar admon. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 F8 6.523,91
Operario/a auxiliar servizos
1.1.400.1 | Conservatorio de danza 16 Cc2 1] IV.6 C AX 4 *) 5.802,91
BIBLIOTECA
1.1.277.1 | Arquiveiro/a-Bibliotecario/a 24 Al 1 S C AE 13 F9 15.192,86
1.1.15.122 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.147 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.137 | Administrativo admon. xrl. 19 Cl 1 N C AX 3 F8 7.148,76
1.1.3.90 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.3.151 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
1.1.3.152 | Auxiliar admén. xrl. 16 Cc2 1 N C AX 4 5.802,91
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1.1.146.1 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.146.6 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.146.7 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.85.1 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.85.2 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.85.3 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.85.4 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.85.6 | Axudante arquivo e biblioteca 21 A2 1 N C AE 14 7.821,12
1.1.108.1 | Especialista educacion infantil 19 C1 B 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.108.2 | Especialista educacion infantil 19 C1l B 1 N C AE 30 6.427,90
1.1.11.27 | Subalterno 13 AP 1 N C AX 5 5.575,51
F13
1.1.11.30 | Subalterno 13 AP 1] v.s8 C AX 5 *) 7.686,26
F13
1.1.11.31 | Subalterno 13 AP 1] v.s8 C AX 5 *) 7.686,26
1.1.11.32 | Subalterno 13 AP 1] v.s8 C AX 5 *) 5.575,51
Operario/a auxiliar servizos
1.1.400.2 | Biblioteca 16 C2 1| IV.6 C AE 4 *) 5.802,91
SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS
Especial
Xefatura de servizo de planificacion dedicacion
1.1.243.1 | e xesti6n de recursos humanos 28 Al 1 S CE AXIAE 10 F9 28.877,70
Xefatura de seccion de xestion de
1.1.315.1 | RRHH 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6-F9 21.857,67
1.1.317.1 | Xefatura de negociado de xestion 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,82
1.1.223.1 | Xefatura de negociado de néminas 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de
1.1.224.1 | Seguridade Social | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
Xefatura de negociado de
1.1.226.1 | Seguridade Social Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
1.1.289.7 | Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 2 7.821,12
1.1.15.180 | Administrativo admoén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F1-F3-F8 10.077,76
1.1.15.81 | Administrativo admon. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
Xefatura de seccion de planificacion
1.1.316.1 | de RRHH 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F5-F6 20.956,53
Xefatura de negociado de
1.1.318.1 | planificacion | 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 F2-F5 13.830,82
Xefatura de negociado de
1.1.228.1 | planificacion Il 22 Al A2 B/C1 1 N C AXIAE 10/9/3 9.539,41
NOVO | Técnico administracion xeral 22 Al 1 N C AX 1 8.643,78
1.1.15.171 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
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1.1.15.179 | Administrativo admoén. xrl. 9] 1] N c AX 3 F1-F3 9.356,90
SERVIZO DE ORGANIZACION
Especial
1.1.300.1 | Xefatura de servizo de organizacion 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Xefatura de seccién de organizacion
1.1.392.1 | da prevencion de riscos laborais 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
Técnico de prevencién de riscos Como minimo 2 Esp.
1.1.67.1 | laborais 22 A2 1 S C AX/AE 9 ANEXO VI RD 39/97 9.539,41
1.1.95.1 | ATS/DUE de empresa 21 A2 1 S C AE 31 ATS/DUE Empresa 7.821,12
1.1.393.1 | ATS/DUE 21 A2 1 1.3 C AE 31 *) 7.821,12
1.1.15.21 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
Especial
1.1.284.1 | Xefatura de seccién de organizacion 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 dedicacion 25.731,97
1.1.42.1 | Técnico de organizacién 22 Al 1 S C AE 10 F2-F6 11.572,78
1.1.42.3 | Técnico de organizacion 22 Al 1 S C AE 10 F2-F4-F6 13.087,78
1.1.42.4 | Técnico de organizacion 22 Al 1 S C AE 10 F2-F4-F6 13.087,78
1.1.269.1 | Xefatura de seccién de formacién 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 14.291,72
1.1.15.18 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.58 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.86 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
1.1.15.88 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 6.427,90
SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA
Xefatura de servizo de informatica e Especial
1.1.302.1 | administracion electrénica 28 Al 1 S CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Xefatura de seccion de asistencia
1.1.303.1 | informéatica 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F6 17.220,72
1.1.45.12 | Técnico superior informatica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F6 11.572,78
1.1.90.13 | Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 F2-F6 10.750,12
1.1.90.15 | Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 F2-F6 10.750,12
1.1.290.2 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
1.1.290.5 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
1.1.290.6 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
Xefatura de seccion de
1.1.281.1 | administracién electrénica 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F6 17.220,72
1.1.45.6 | Técnico superior informatica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F6 11.572,78
1.1.45.11 | Técnico superior informéatica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F7 13.024,36
1.1.289.6 | Asesor técnico 22 A2 1 S C AE 2 F1-F3 10.750,12
1.1.90.12 | Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 F2-F6 10.750,12
1.1.290.7 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
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1.1.290.14 | Analista programador 20 | C1 B 1 | N C AE 16 F2-F6 9.837,34
SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE
Xefatura de servizo de sistemas e Especial
1.1.301.1 | soporte 28 Al 1] s CE AXIAE 10 dedicacion 27.976,70
Xefatura de seccion de sistemas e
1.1.319.1 | infraestruturas 24 Al A2 1 S C AX/AE 10/9 F7 18.027,55
1.1.45.7 | Técnico superior informatica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F7 13.024,36
1.1.45.8 | Técnico superior informatica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F7 13.024,36
1.1.90.14 | Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 F2-F6 10.750,12
1.1.290.9 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
1.1.290.10 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
Xefatura de seccion de soporte e
1.1.304.1 | atencién a usuarios 24 Al A2 1 S C AXIAE 10/9 F2-F6 17.220,72
1.1.45.9 | Técnico superior informatica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F7 13.024,36
1.1.45.10 | Técnico superior informdtica 22 Al 1 N C AE 15 F2-F6 11.572,78
1.1.90.10 | Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 F2-F6 10.750,12
1.1.90.11 | Analista técnico 22 A2 1 N C AE 36 F2-F6 10.750,12
1.1.290.15 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
1.1.290.16 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
1.1.290.17 | Analista programador 20 C1 B 1 N C AE 16 F2-F6 9.837,34
1.1.15.167 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F1-F3 9.356,90
1.1.15.168 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F1-F3 9.356,90
1.1.15.170 | Administrativo admén. xrl. 19 C1 1 N C AX 3 F1-F3 9.356,90
ESTRUTURA E ORGANOS DE GOBERNO
Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e
asesoramento
1.3.3.1 | Técnico 24 Al 1 E EVENT especial 25.731,97
Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e
asesoramento
1.3.3.11 | Técnico 24 Al 1 E EVENT especial 25.731,97
Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e
asesoramento
1.3.3.12 | Técnico 24 Al 1 E EVENT especial 25.731,97




1.3.4.6

Técnico

21

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

16.086,09

1.3.4.7

Técnico

21

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

16.086,09

1.3.4.8

Técnico

21

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

16.086,09

1.3.4.9

Técnico

21

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

16.086,09

1.3.4.10

Técnico

21

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

16.086,09

1.3.4.11

Técnico

21

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

16.086,09

1.3.5.3

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.4

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funcions de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.12

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funcions de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35
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1.3.5.13

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.14

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.15

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.16

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.17

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.18

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.5.19

Administrativo

19

C1

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

13.121,35

1.3.6.7

Auxiliar

16

C2

EVENT

Especial dedicacion
Funcions de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

1.3.6.8

Auxiliar

16

Cc2

EVENT

Especial dedicacion
Funcions de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80
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1.3.6.9

Auxiliar

16

C2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

1.3.6.10

Auxiliar

16

Cc2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

1.3.6.11

Auxiliar

16

Cc2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

1.3.6.12

Auxiliar

16

Cc2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

1.3.6.13

Auxiliar

16

Cc2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

1.3.6.14

Auxiliar

16

Cc2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de
confianza e

asesoramento
especial

11.566,80

* Aplicarase o que determine a Lei xeral de orzamentos do Estado 2017
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ANEXO Il
CADRO DE PERSOAL 2017

DENOMINACION SUBGRUPO | N° PRAZAS

HABILITACION NACIONAL
Secretario xeral Al 1
Interventor xeral Al 1
Tesoureiro Al 1
Oficial maior Al 1
Viceinterventor Al 1
Interventor adxunto Al 2
Vicetesoureiro Al 1

ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL

SUBESCALAS
Técnica Al 37
Xestién A2 16
Administrativa C1 213
Auxiliar Cc2 31
Subalterna E (Lei 30/84) 26

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA TECNICA

CLASE TECNICOS SUPERIORES
Letrado asesor xuridico Al 1
Letrado adxunto Al 2
Enxefieiro de edificacion Al 1
Arquitecto Al 3
Enxefieiro civil Al 1
Enxefieiro de camifios, canles e portos Al 2
Arquiveiro- bibliotecario Al 1
Técnico de organizacion Al 11
Técnico superior informatica Al 8
Técnico superior Unién Europea Al 2
Analista Al 7
Técnico normalizacién linguistica Al 2
Técnico politicas de igualdade Al 1
Xefe de servizo de xestion tributaria Al 1
Inspector de tributos locais Al 2
Profesor secundaria R. Puga Ramon Al 37
Profesor secundaria Calvo Sotelo Al 8
Xefe de servizo asistencia técnica Al 1
Administrador da contorna informética Al 2
Recadador de tributos locais Al 1
Técnico biblioteca e arquivo Al 2
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Técnico de xestion de proxectos Al 4
Psicélogo Al 2
Director Fogar Infantil Emilio Romay Al 1
Técnico servizos sociais Al 1
Técnico financeiro tributario Al 34
Profesor/a de misica pianista Al 3
Profesor/a de danza Al 5
CLASE TECNICOS DE GRAO MEDIO
Profesor/a de misica pianista A2 2
Profesor/a de danza A2 1
Arquitectos técnicos A2 4
Enxefieiro técnico agricola A2 1
Enxefieiro técnico industrial A2 2
Enxefieiro técnico de obras publicas A2 5
Analista programador A2 1
Encargado de imprenta A2 1
Técnico de servizos sociais A2 3
Axudante de arquivo e biblioteca A2 9
Enxefieiros técnicos en topografia A2 2
Técnicos de xestién econémico-financeira A2 3
Profesor E.F. Instituto Puga Ramén A2 2
Analistas técnicos A2 5
Técnicos de xestion tributaria A2 16
Profesores técnicos de FP A2 17
Profesor de apoio IES Puga Ramén A2 1
ATS/DUE de empresa A2 1
ATS/DUE A2 1
Asesor de sistemas de xestion municipal A2 1
Técnico de xestion de administracion especial A2 1
Educador/a A2 4
Educador/a centro de dia A2 3
Técnico de protocolo A2 1
Asesor técnico A2 2
Técnico en prevencion de riscos laborais A2 1
CLASE TECNICOS AUXILIARES
Educador/a infantil B 1
Delineantes C1 5
Programador de sistemas C1 2
Técnico de explotacion nocturna C1 1
Programador de aplicacions C1 5
Operador de computador C1 3
Axentes tributarios C1 2
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Especialista en Educacion Infantil C1 2
Titor/a de garda C1 5
Titor/a C1 8
Auxiliar técnico en infraestruturas e conservacion C1 16
Oficial de imprenta C1 13
Oficial responsable impresién e postimpresién C1 1
Oficial responsable preimpresion C1 1
Oficial responsable edicién e desefio grafico C1 1
Gobernante/a C1 1
SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS
Condutores mecénicos Cc2 10
Auxiliar educador C2 42
Subgobernanta C2 1
Telefonista E (Lei 30/84) 1
Celadoras E (Lei 30/84) 8
Celadora/subalterna E (Lei 30/84) 1
Costureiras E (Lei 30/84) 1
PERSOAL DE OFICIOS
Oficial operario de servizos C2 5
Caocifieiros Cc2 12
Auxiliar técnico en topografia C2 2
Técnico de son Cc2 1
Oficial de mantemento C2 1
Operario de imprenta C2 1
Axudantes de cocifia E (Lei 30/84) 4
Camareiras E (Lei 30/84) 3
Operario de servizo E (Lei 30/84) 1
Operaria de servizos varios E (Lei 30/84) 6
Mozo de servizo E (Lei 30/84) 1
735
PERSOAL EVENTUAL
Asesores Al
Técnicos A2 6
Administrativos C1 10
Auxiliares Cc2 8

* = ocupada por persoal laboral
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(yy)

Deputacion
DA CORUNA
| DEPUTACIONPROVINCIAL-PRESIDENCA | 4]
Gabinete de Presidencia 5
Asesoria e asistencia xuridica 6
SECRETARIA XERAL 7
Oficialia maior 7
Informacion e actas 8
Servizos internos 9
Arquivo 10
Imprenta 1
Parque mébil 12
Servizo de patrimonio e contratacion 13
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO-FINANCEIRA 14
Servizo de fiscalizacion e control financeiro 15
Servizo de contabilidade 16
Servizo de orzamentos e asistencia economica a concellos 17
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS 18
Servizo de xestion tributaria 19
Servizo central de recadacion 20
Zonas recadatorias 21
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Deputacion
DA CORUNA ]

Servizo de asistencia técnica a concellos 22
Servizo de vias e obras 23
Servizo de xestion de plans 24
Servizo de arquitectura e mantemento 25
Servizo de promocién economica, turismo e emprego 26
Servizo de desenvolvemento territorial e medio 27
Servizo de accion social, cultural e deportes 28
IES Puga Ramén 29
IES Calvo Sotelo 30
Centro residencial docente Calvo Sotelo 31
Servizos xerais Calvo Sotelo 32
Centro residencia cultural Pazo de Maniian 33
Fogar Infantil Emilio Romay 24
Centro de dia de menores de Ferrol 35
Conservatono profesional de danza 36
Biblioteca 37
Servizo de planificacion e xestion de recursos humanos 38
Servizo de organizacion 39
Servizo de informatica e administracion electronica 40
Servizo de sistemas e soporte 41
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Deputacion
DA CORUNA

ASESORIA E ASISTENCIA XURIDICA

PRESIDENCIA

ASESOR XURIDICO

LETRADO ADXUNTD

Comision de servizos
Al

ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL
Comisidn de servizos
c1

LETRADO ADXUNTO
Interinado
Al

ADMINISTRATIVO ADMGN
XERAL

<1

AUXILIAR DE ADMON XERAL

c2
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Deputacion
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL

SECRETARIA XERAL
A1
SECRETARIA DE
4 | SECRETARIA XERAL
AZIC
OFICIALLE MAIOR
Al
SECRETARIA DE
OFICIALIA MAIOR
J—
AZIC
ADMINISTRATIVO DE ADMON
—_— XERAL
c1

[

SECCION DE INFORMACION E
ACTAS

SECCION DE ARQUIVD

SERVIZO DE PATRIMONIO E
CONTRATACION

SERVIZOS INTERNOS

PARGUE MOBIL

IMPRENTA
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Dep

SECCION DE INFORMACION E ACTAS

utacion

DA CORUNA

SECRETARI[A XERAL

Al

OFICIALLE MAIOR

Al

XEFATURA DE SECCION DE

INFORMACION E ACTAS
Vacants
AlA2
TECNICO/A SUPERIOR UNIGN XEFATURA DE NEGOCIADO | XEFATURA DE NEGOCIADO Il ADMINISTRATIVG ADMON TECNICOQIA COORDINADORIA
EURCPEA XERAL NORMALIZACION LINGOISTICA
Comision de servizos Comision de servizos Vacante
A ANAZBIC ANAZBIC c1 A1
|
LY | LY AY
ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVO ADMOM ADMINISTRATIVO ADMOMN ADMINISTRATIVO ADMOM TECNICO/A NORMALIZACION
XERAL XERAL XERAL XERAL LINGDISTICA
Vacante con resena Vacante con reserva
c1 c1 c1 At
kY | LY i
ADMINISTRATIVO ADMON AUXILAR ADMON XERAL AUXILIAR ADMON XERAL AUXILIAR ADMON XERAL ADMINISTRATIVO ADMON
c2 Interinado
c1 €2 c2 c1
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZOS INTERNOS

SECRETARIA XERAL

Al

OFICIALIA MAIDR

Al

XEFATURADE SERVIZOS
INTERNOS

c2

SUBXEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS
Vacante con resernva
G2

SUBALTERNO SUBALTERNGC SUBALTERND SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNG
Interinado Interinado Atribucidn de funciones Interinado Interinado E
E E E E E
AY A} ri LY kY
SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERMNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO
Atribucion de funciones Interinado Adsericion temporal Interinado Interinado
e E E E E E
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.. ARQUIVO
Deputacion
D)Q CORUNA SECRETARIA XERAL

OFICIALIA MAIOR
Al
XEFATURA DE SECCION
ARQUIVO
Comision de servizos
A1/AZ
TECNICO DE ARQUIVO- XEFATURA DE NEGOCIADO DE ADMINISTRATIVC/A ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON
BIBLIOTECA ARQUIVO XERAL XERAL SUBALTERNCIA
Vacante con reserva c
Al ALIA2/BICT c1 c1
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SECRETARIA XERAL
Al

.. IMPRENTA [
Deputacion

Dﬂ CO RU N A OFICIAIALT MAIOR

[

ENCARGADO DE IMPRENTA
A2

\

\

OFICIAL REZPONSABLE DE

IMPRESISN E POSTIMPRESION

ciB

\

OFICIAL RESPONSABLE DE

FOTOCOMPOSICION
ciuB

COFICIAL DE IMPRENTA
ciB

OFICIAL DE IMPRENTA

OFICIAL DE IMPRENTA

A

OFICIAL RESPONSABLE DE
EDICION E DESERD GRAFICO

C1B

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B

ADMINISTRATIVOIA ADMON

ci

ciB
| CFICIAL DE IMPRENTA OFICIAL DE IMPRENTA QOFERARIO DE IMPRENTA
Vacante
C1B cz2

OFICIAL DE IMPRENTA

CiB

COFICIAL DE IMPRENTA
ciB

OFICIAL DE IMPRENTA

ciB

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B

OFICIAL DE IMPRENTA
CiB

OFICIAL DE IMPRENTA

cie

OFICIAL DE IMPRENTA
Vacante
C1B
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Deputacion
DA CORUNA

PARQUE MOBIL

SECRETARIA XERAL
A1

OFICIALIA MAIOR

XEFATURA DE NEGOCIADD

PARGUE MOBIL
Comision de servizos
AUAZBICT
CONDUCTOR/A CONDUCTOR/A PRESIDENCIA
COORDINADORSA
‘Comisidn de servizos
c2
CONDUCTORIA CONDUCTOR/A PRESIDENCIA
Comisién de servizos
“ c2
CONDUCTORIA CONDUCTORIA
Interinado
“ c2
CONDUCTORIA CONDUCTORIA
resenva
e cz
CONDUCTORIA CONDUCTORIA
oz reserva
Funcions aundllaran Asesona xunidica T
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION

SECRETARIA XERAL
Al

OFICIALIA MAIOR
a1

|

XEFATURA DE SERVIZO DE
PATRIMONIO E
CONTRATACION

Al

\

XEFATURA DE SECCION |

Comision de servizos con reserva

AlTA2

HEFATURA NEGOCIADOC Il

Comizion de servizos
AVAZBICT

\

XEFATURA DE SECCION Il

Comisién de servizo

XEFATURA DE SECCIaN DE

PATRIMONIO

Adsericién provisional

TECNICO/& DE ADMON. XERAL
Vacante con reserva

ADMINISTRATIVO/A DE ADMON

[+

AUXILAR DE ADMON XERAL

c2

AIA AlIAZ
XEFATURA DE NEGOGIADO IV XEFATURA DE NEGOCIADO | XEFATURA DE NEGOCLADO IIl XEFATURA DE NEGOCIADO V
AAZBICT Comisién de servizos BN Comisién de servizos Comisidn de senvizos
AlIB2/BIC1 ATIA2IBICI AVA2BICT
P TVOIA ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICO/ADE ADMON XERAL ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL T a2
c1 c1
c1
ADMINISTRATIVOIA ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON
XERAL ADMINISTRATIVO/A ADMON
T XERAL
ADMINISTRATIVO/A DE ADMON Vacante '6"'" resena Interinado
XERAL c1 c1
Wacante con reserva
c1 ADMINISTRATIVO/A ADMON
AUXILIAR ADMON XERAL
—H]
ADMINISTRATIVO/A DE ADMON Interinade e
XERAL

Vacante con reserva
ci
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Deputacion
DA CORUNA

INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA

INTERVENTOR XERAL
Al

SECRETARIA SECRETARIA

A2IC1 AZICA

| \

WVICEINTERVENTOR INTERVENTOR ADXUNTO INTERVENTOR/A ADXUNTOIA
Vacante
Al Al Al

SERVIZO DE ORZAMENTOS E
ASISTENCIA ECONOMICA A
CONCELLOS

SERVIZO DE FISCALIZACION E

CONTROL FINANCEIRD SERVIZO DE CONTABILIDADE
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO

X¥EFATURA DE SERVIZO DE
FISCALIZACION ECTROLF.

Comision de servizos
Al

|
I

XEFATURA DE SECCION
CONTROL |
Vacante con reserva

AliA2

[

|

\

AN

XEFATURA DE SECCION
CONTROLN

AlTAZ

\

XEFATURA DE NEGOCIADD XEFATURA DE NEGOCIADO DE XEFATURA DE NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO
FISCALIZACIGN SUBVENCIONS CONTRATOSE 0. GTOS CTES. FISCALIZACION PLANS E . i e R CONTROL FINANCEIRO E A.G.
GTOS FINANC AFECTADA
AlA2BICA Comision de servizos Comisidn servizos
JU— AVAZBICT ANAZBICY e o
TECNICOIA XESTION ADMON TECNICO/A XESTION ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON onion TECHICOA DE XESTION TEcr:l_g:)B E"EAV&EL?TION
HERAL XERAL ECONOMICO-FINANCEIRA
Interinado Interinado "“’““"""C"f" resena Comisien senyizosc reena a2 Interinado
A2 A2 A2
ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVOUA ADMON ADMINISTRATILOUA ADMGN ADMINISTRATIVO/A ADMON
KERAL
. Comision de servizo con reserva
c c ¢l Interinada ci
ADMINISTRATIVOU ADMON XERAL AUXILIAR ADMON XERAL ADMINISTRATIVOUA ADMBN ADMINISTRATIVO/A ADMON
Comision servizos of rasanva
c1 G2 Interinado o reserva
¢l
ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVOUA ADMEN
XERAL
c ci
ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado o reserva
It
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SERVIZO DE CONTABILIDADE

Deputacion
DA CORUNA

KEFATURA SERVIZO DE
CONTABILIDADE

Al

!

\

XEFATURA SECCION

XEFATURA SECCION XEFATURA DE SECCION
CONTABILIDADE | CONTABILIDADE Il CONTABILIDADE Il
Comision de senizos
Alla2 AllAZ A
XEFATURA NEGOCIADO | KEFATURA NEGOCIADO I XEFATURA NEGOCIADO IV XEFATURA NEGOCIADO W HXEFATURANEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO VI
Caomision de semvizos 1 Comision de servizos of reserva v
ALIAZIBICH peptr AlIA2EIC AtIAZBICA Fetreiret ANA2IBIC
TECNICO/A FINAMCEIRO/A- TECNICO/A DE ORGANIZACION
TRIBUTARIOIA N
Vacante con reserva Al [~
ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON
Vacante ¢ reserva

c1 c1

ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON

HERAL XERAL

c1 c1

ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMON

HERAL XERAL
Wacante of reserva

c1 c1

ADMINISTRATIVC/A ADMON
ci
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Deputacion
DA CORUNA

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A
Vacante
Al

XEFATURA SERVIZO
ORZAMENTOS E ASIST.
ECONOMICA A CONCELLOS
Vacante
Al

/

)\

XEFATURA SECCION |

AA2

XEFATURA NEGOCIADO |

Comision de servizos
AlR2BICT

ADMINISTRATIVO/A ADMON
¥ERAL

Interinado
[+

LY

SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A CONCELLOS

XEFATURA SECCION I

AllA2

XEFATURA NEGOCIADO

Vacante
AUABICT

TECKICO/A FINANCEIRO/A
TRIBUTARIQIA

Al

TECNICOIA DE ORGANIZAGION

Al

ASESOR TECNICO

A2

TECNICO/A XESTION ADMON
ESPECIAL

A2

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

c1
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H z SERVIZO DE XESTION
TESOURERIAE XESTION DE TRIBUTOS —] TRIBUTARIA
TESOUREIRO
Deputacién ~ L — S iaaon
p b~ SECRETARIA TESOURERIA RECADACIGN
D‘ﬂ‘ CORUNA PROVINCIAL —t
. VICETESOUREIRA
Al ZONAS RECADATORIAS
XEFATURA SECCION XEFATURA UNIDADE XEFATURA UNIDADE I. INSPECTOR/A XEFE DE
CTRAL TESOURERIA CTRAL AT CONTRIE. SANCIONS MUNICIFAIS TRIBUTOS LOCAIS
A1AZ AliAZ At Al
/ [ :
/ ] ; < 7 | V4
HKEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURAMEGOCIADD KEFATURANEGOCIADD
NEGOCIADO INGRESOS MEGQOCIADO NEGOCIADO MEGOCIADO P.A. E PROCESOS MASIVOS KEFATURA COORDINACION
CONTABILIDADE INFORMACION TRAMIT NEGOCIADO
COMISIoN e 52rVizos AlANBICT COMISIoN g B2VIZ0s
ATAZBICT AVAZIBIC A1AIBICT ATIAZIBIC1 AlAZEICT AlA2EICT
1 1 | | 1 1 1
ADMINISTRATIVOMA ADMIMISTRATIVOIA TECHICO/A TECMICO/A TECMICO/A XESTION TECHICO/A XESTION TECMICOIA TECHICOIA
ADMON XERAL ADMON XERAL FINANCEIRO/A FINANCEIROIA TRIBUTARIA TRIBUTARIA FINANCEIROIA FINANCEIROIA
TRIBUTARICIA TRIBUTARIO/A TRIEUTARIOA TRIBUTARIOIA
c1 ci Vacante Wacante Interinado Interinado Vacante
Al Al A2 A2 Al Al
| | | | | | | | | |
ADMINISTRATIVO/A ADMIMISTRATIVOIA TECNICO/A XESTION TECHICO/A XESTION ADMIMISTRATIVO/A ADMIMISTRATIVOIA TECHICO/A XESTION TECHICO/A XESTION
ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA TRIEUTARIA ADMON XERAL ADMON XERAL TRIEUTARIA TRIBUTARIA
c1 c1 Interinado Interinado Interinado Interinado Interinado Interinade
A2 A2 c1 c1 A2 A2
| | | | | | | | |
*"""ﬂéﬂ‘f“o" ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOVA "””'}'E'HE“O" Aumm MON AXENTE TRIBUTARIGHA AXENTE TRIEUTARIO/A
: ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinada of reserva I S——
c1 Adscricidn provisional Adscricién provisenal ciB migninada o resenia
c1 c1 o C1/B
1 1 1 1
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOVA ADMINISTRATIVIOA ADMON ADMINISTRATIVOWA ADMION
ADMON XERAL ADMON XERAL HERAL HERAL
‘Comision servizoe 'nesana Interinado c'regania
c1 ci c1 [
] 1 | |
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVIOA ADMON ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL ADMON XERAL HERAL ADMON XERAL
Imernaga cresenya
c1 ci =] ci
|
AUXILIAR ADMON
KERAL
Comisién servizos 18
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SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA

XEFATURA DE SERVIZO DE
XESTION TRIBUTARIA

Deputacion Al
XEFATURA SECCIEN NIl
KXEFATURA SECCION | XEFATURA SECCISN 1l XEFATURA SECCIGN IV
Comision de servizo ¢f
Al/A2 AtiAZ reserva AlAZ
AL
J
XEFATURA
AEFATURA HEFATURA NEGOCIADO V.1
NEFATURANEGOCIADO LI WEFATURANEGOCIADO ILI NEGOCIADO LIl MEGOCIADO IILI
Wacante o reserva L .
CoMESION Senvizos o resena COmISOn Senizns o resena . . Comision de servizos
ALRZEICT ALRZECT ‘Comisian de servizos AVUAZBICT
AIA2/BICT
TECNICO FINANCEIRD TEc”TkﬁgaﬁrﬁiT'o" Tm”ﬁ%ﬁlm{fg'z'“o TECNICG FINANCEIRD TECNICO FINANCEIRD TECHICO FINANCEIRG TECHICOIA XESTION
TRIBUTARIO TRIBUTARID TRIBUTARIO TRIBUTARIC ARIA
V. Vacante o resenva
Interinado Al Imerinado o resenia Interinado
Al At Al At a2
A2
ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL ADMINISTRATIVOIA ADMON XERAL ADMINISTRATIVCA ADMON ADMON XERAL m:d:g"m;émffk ADMINISTRATIVOIA
a i ADMON XERAL HERAL ADMON XERAL
Comision de servizos cof acarie o reserva
reserva c1 c1 s3] c1 c1 c1
Ci
ADMINISTRATIVEIA AI:LILBInIgLRATWOHA ADMINISTRATIVOIA ADMON “Tgugmm “D;“Emg'}{”'“o”‘ ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL HERAL RERAL ERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Inferinado o resenva -
o c1 e Interinado ci o 1
c1
ADMINISTRATIVOA ADMON ADMINIETRATIVOMA ADMON ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVO/A AUXILIAR ADMON AUXILIAR ADMON
XERAL XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL HERAL
Intennado o resenia Intesirado of reserna Interinado Interinado Interinada Interinado Interinado
1 ct ci ci ci c2 c2
£22 =<
19
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SERVIZO CENTRAL DE RECADACION

XEFATURA DE SERVIZO DE

RECADACION
Deputacion Al
XEFATURA UNIDADE COORDINADOR XEFATURA SECCHIN ASIST,
XEFATURA SECCIGN GTRAL R. EXEGUTIVA XESTION XESTION PROC.
DE REVISION [LjCREJ RECADATORIA TRIBUTARIOS
Comigidn de senvizos
Al/A2 AlIAZ A2IC1 AliA2
KEFATURA KEFATURA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFATURA XEFATURA NEGOCIADO HEFATURA
NEGOCIADO NEGOCIADO CONTROL NEGOCIADO CONTAEILIDADE NEGOGIADO XESTION Tmmgg;pﬁlrg:‘um
DEVOLUCIGNS RECURS03 EXECUTIVA RECADATORIA
Comishdn de senvizos Comisidn de senizos At
AVAZIBICT ATAZBICT AllAZEC ALAZBICT ATAZEIC ATAZIBICT
— — S— S— |
TECNICO/A SUPERIOR

AN

\

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVEIA ADMINISTRATIVO/A TEC”T'E%ETT&%E'RU
ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERA
c1 c1 o1 Comision de servizos

\

1

ADMINISTRATIVOA ADMCN ADMINISTRATIVOMA ADMON ADMINISTRATIVCIA ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A
KERAL HERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Imerinado o resenva Comision servizos o resena
o1 1 [ c1 (]
LY kY LY AY A Y
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOIA "‘UX"'X“EF;_:LD“O" AUXILIAR ADMON
ADMON XERAL ADMOM XERAL ADMON XERAL XERAL
Wacante ¢ reserva N
ol G [X Intefinade c2
a
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Al
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PROGRAMADOR/A

Ccie
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TESOUREIRO
Al
.
Deputacion 7
XEFATURA TERRITORIAL HEFATURA E‘“%W
2ot TERRITORIAL ZONA 2 RECADADOR ZONA 2 vacans
Encomenda de funcions
=) CiiE Al Encomendatuncions
ciB
OFICIAL MAIOR TECNICO/A XESTION
Interinado: TRIBUTARIA
(JP)
c1B A2 OFICIAL MAICR
OEICIAL MAIOR OFICIAL 22 TECHICO/A XESTION Encomenda neins o resena
B TN ST OFICIAL MAIOR TRIBUTARIA cia
RECADACION TECNICO/A XESTION
Interinado TRIBUTARIA ADMINISTRATIVOIA .
1B cim Al ADMON XERAL CUB Interinado
. A2
Interinado =
A2 1 OFICIAL 12 RECADACION
OFICIAL 17 OFICIAL 2= TECNICO FINANCEIRD Ercomenanficins o resena
REG.:E;\]CI(}N RECADACION OFICIAL 13 OFICIAL 2° TRIBUTARIO L
ciE cim REGADAGION | || RECADAGION i
cie Cie OFICIAL 2 RECADACION
OFICIAL * RECADACION OFICIAL 2° OFICIAL 1* OFICIAL 2 et eresena
Interinado RECADACIGN a OFICIAL 22 RECADACION RECADACION
OFICIAL 1 - H
(IR : RECADACION
crE cus RECADACION ul cue i [
1B Inlzérlnado OFICIAL 2
1@ om RECADACION
OFICIAL 12 OFICIAL 22 OFICIAL 12 RECADACION ciE
RECADACION RECADACION OFICIAL 12 OEICIAL 2 RECADACION ]|
RECADACION RECADACION i i
cuB ciB | |} ciB Adsericion provisional |
c1B ClB OFICIAL 2
RECADACION
OFICIAL 1 RECADACION OFICIAL 2 OFICIAL 2 OFICIAL 2* B
nkesk RECADACION OFICIAL 25 FIGALZ o RECADACION RECADACION
o cuB RECADACION un cus c1B |
cie Interinado e resanva
c1B 0] OFICIAL 2
RECADACION
ADMINISTRATIVOIA OFICIAL 2 OFICIAL 2* Interinado
Anmgﬂmxnim o OFICIAL 2° OFICIAL 2° RECADACION -] RECADACION c1B
o1 RECADACION 1] RECADACION CUB cB .
cim ciEB OFICIAL 2° RECADACION
IInterinado ¢ rEeerva
ci|
ADMINISTRATIVOIA
N ADMON XERAL
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SERVIZO DE ASISTENCIATECNICA A CONCELLOS

XEFATURA DE SERVIZO
ASISTENCIA TECNICA A

Deputacign CONCELLOS
DA CORUNA A1

XEFATURA DE
SECCION
Comisién de servizos
AlIA2

[

A\ \ / [

ENKEREIRDIA
ARQUITECTOIA ARQUITECTOIA TECHICO/A ADMINISTRATIVOIA
TECNICO/A ADMON XERAL
Vacante INDUSTRIAL
Vacante ¢f reserva
Al A2 o
A2
ADMINISTRATIVO/A
ARQUITECTOIA DELINEANTE ADMON XERAL
Vacants
Al C1B o
ARQUITECTOIA
Vacants
Al
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SERVIZO DE VIAS E OBRAS

XEFATURA DE SERVIZO
== DEVias E0BRAS
Deputacion Vacante
DA CORUNA Al
ENXEREIRD DE CAMIROS, ENXEREIRD DE CAMIROS,
CANLES E PORTOS CAMNLES E PORTOS
Imerinado Imerinado
Al Al
ENXEREIRO/A ENNEREIROA TECNICOMA ENXEREIRDIA TECNICOIA ENKEREIROA TECNICOIA ENXENEIRDIA TECNICOIA ENXEREIRO/A XEFATURA DE
TECNICO/A OBRAS OBRAS PUELICAS CERAS PUBLICAS OBRAS FUBLICAS OBRAS FUBLICAS TECNICOIA NEGOCIADO
PUBLICAS Intertnado. Interinag Interinaco TOPOGRAF(A
Inteires Az 2 Az Vacante ANAZBICT
A2 A2 A2
i | 1 ! F !
AUXILIAR TECHICO AUXILIAR TECNICO ENXEREIROIA ADMINISTRATIVOIA
ViaS E OBRAS VIAS E OBRAS AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO TECNICO/A ADMOM XERAL
VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS
TOPOGRAF[A
Interinado Interinado Vacante G1
CiB C1B C178 C18 A2
i 1 1 i { |
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO ‘UK'TLO“;P%;E:L‘EO‘A ADMINSTRATIOM
Vias E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E OBRAS VIAS E DBRAS
ciB ciB c1B cuB c2 c
i i 1 i { |
AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO A”x.:'g:géiig{f A wﬁngug;%ﬁma
vias £ 0BRAS vias E 0BRAS vias E OBRAS viaz E OBRAS Vacante
clB cimB cim cB c2 c
T 1 T T i T
AUMILIAR TECHICO VIAS E AUMILIAR TECNICO AUXILIAR TECNICO AUNILIAR TECMICO VIAS E DELINEANTE AUNILIAR: ADMON XERAL
OBRAS VIAS E DBRAS VIAS E 0BRAS OBRAS desiade
Inteninado of resenia Interinada o resenva c1B [=]
ciB cimB cis cis
[
DELINEANTE.
Interinada
[531:]
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Deputacién
DA CORUNA

SERVIZO DE XESTION DE PLANS

X¥EFATURA DE SERVIZO
DE XESTION DE PLANS

Al

\

XEFATURA DE SECCION
PLANS ESPECIAIS

AlA2

XEFATURA DE
NEGOCIADO PLANS
ESPECIAIS

A1/ABICT
s—

/

XEFATURA DE SECCION
PLANS PROVINCIAIS

AlIA2

XEFATURADE
NEGOCIADO PLANS
PROVINCIAIS

A1AZBICT
—

ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA
ADMON XERAL 1] ADMON XERAL
c1 ci
ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL | 1] AUXILIAR ADMOMN XERAL
c1 cz
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOA ADMOMN
ADMON XERAL XERAL
o1 ct
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO

XEFATURA DE SERVIZO
DE ARQUITECTURA E
MANTEMENTO

Vacante
Al

I

XEFATURA DE SECCION
ARQUITECTURAE
MANTEMENTO

A17A2

|

l

\

\

|

\

[

ENXEREIRO/A TECNICOIA
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ARQUITEGTQIA TECNIGO/A INDUSTRIAL DELINEANTE QPERARIOIA DE SERVIZOS OFICIAL DE MANTEMENTO ADMINISTRATIVOIA
COORDINADOR |
Interinad ADMON XERAL
nterinade .
Interinade c2
A2 ) ciB c2 c1
ARQUITECTO/A TECMIGO/A EI'{KEEIRC[)M TECNICA DELINEANTE QOPERARIOVA DE SERVIZOS OPERARIOVA DE OFICIOS ADMINISTRATIVOIA
) acrlcoLa Interinade I VARIOS ADMON XERAL
Interinado 1B
A2 AZ c2 E
c1
OPERARICIA :JE SERVIZOS TECNICO/A DE SON
cz cz
1
QOPERARIOVA DE SERVIZOS
Ll
Interinado
Cc2
-
QOPERARIOVA DE SERVIZOS
Ll
Interinado
c2
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO

XEFATURA DE SERVIZO DE
PF ECONOMIGA,
TURISMO E EMPREGD

Comislon de servlzos
Al

XEFATURADE SECCION
PROMOCION ECONOMICA E
EMPREGC

Agsericion provisional
.M_M

XEFATURA DE NEGDCIADD
[PROMOCION ECONOMICA

(Comision de servizos of resena
AlIABICT

XEFATURA DE SECCION
PROMOCION E
DESENVOL.TURESTICO

‘Comision oe sarvizoe
ATIA2

Al

TECNICCQUA XESTION DE
PRONECTCS

TECHICONA XESTION
ECONOMICO-FINANCEIRA

TECNICCIA XESTION DE
PROXECTOS

Interraso
Al

\

\

\

ADMIMISTRATIVO/A
ADMON XERAL

]

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Vacante of reserva
c1

AUXILIAR ADMON XERAL

Interinado
c2
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@ SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO
Deputacion HEFATURA OE SERUZ0 D=

DJ'Q CORUF‘J!& TERRITORIAL E MEDID

Al

XEFATURA DE SECCIONDE
DESENV. TERRITORIAL , COOP.
E MEDIO
AlAZ
TECN f&’é;é‘g%?” DE ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Interinado
o c1
TECNICO/A XESTION DE ADMINISTRATIVO/A
PROXECTOS ADMON XERAL
Interinado Vacante of reserva
Al c1
TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS —
Interinado
Al
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES

XEFATURA DE

Al

SERVIZD
ACCION SOGIAL, CULTURAL E
DEPORTES

DE

xErAr%:u XEFATURA SECCION DE
EDUCACI , CULTURA E
T SERVIZOS SOCIAIS
Comigion de senvizo Comisién de servizos
A1IAZ A/A2
[ ] ]
\ \ XEFATURA NEGOCIADC XEFATURA NEGOCIADC
XEFATURA NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADO SERVIZOS SOCIAIS | S;F“:us.;éasd;s oclAS I
DEPORTES CULTURA AVAZIBIC AlIA2BIC1
A1IA2BIC A1IAZBIC
TECMICO/A POLITICAS DE TECNICO/A SERVIZOS
IGUALDADE SOCIAIS
Interinado Interinado
Al Al
i 7
TECNICO/A SERVIZOS TECHNICO/A SERVIZOS
SOCIAIS TECHICOMA SERVIZ0S SOCIAIS SOCIAIS
Inteninado of resenva
Interinado A2 Az
ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIA
ADMIMISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOIA ADMINISTRATIVOIAADMON
TECNICO/A ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL "ADMON XERAL MERAL
Al Interinado ol Interinado o1 Interinado o rasenva
c1 e1 1
rd 3 1 LY rd rd
ADMINISTRATIVOAADMON ADMINISTRATIVOIAADMON
ADMINISTRATIVOrA ¥ERAL NERAL ADMINISTRATIVO/A "DI‘E!R'.EL“&I{:‘E"‘ AUXILIAR ADMON XERAL
ADMON XERAL ADMON XERAL
Iriefinao of resena Imeninac o resena Intzrinado of reseria
e c1 Wacante c1
C1 C1 c1
- .
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Deputacidn
DA CORUNA
AREA MATEMATICAS AREA LINGUA CASTELA AREA LINGUA GALEGA AREA INGLES AREA XEOGRAFIA E HISTORIA AREACIENCIAS DANATUREZA  AREA FlSICA E QuiMICA
PROFESOR/A DE FROFESORJA DE Pg‘ég‘fﬁ%ﬁﬁlf'; PROFESORIADE PROFESORIA DE FROFESORJA DE PROFESORIA DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante Al
A Al o Al At Al
PROFESOR/A DE PROFESORJA DE PROFESOR/A DE PROFESORJA DE PROFESOR/A DE PROFESORJA DE Fggg'f;%i':‘lf'f
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
A1 Al Al Al A1 al Interinade
A1
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE Fgggf:‘%ﬁﬁlg'; PROFESOR/A DE PROFESORIA DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Interinado
a1 Al M Al Al
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
Al Al Al
PROFESOR/A DE P'EOE'CESU uO:'::lEE
SECUNDARIA
Interinado
a1 "
PROFESOR/A DE AREA FRANCES AREA DEBUXO AREA ORIENTACION AREAEDUC. FISICA AREA RELIGONIALERNATIVA AREA ECONOMIA
SECUNDARIA
Vacante PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESCR/A DE PROFESOR/A DE ngﬁi%':‘:& s PROFESOR/A DE
Al SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA EDUCACIGN FISICA SECUNDARIA
Al Al Al ) Al Interinade Al
AREALATIN At
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SEﬁgl';‘M:ERlA SECUNDARIA PROFESOR/A DE APOID EDUGAION FISIGA
Interinade Interinade Az Vacante
A1 Al A1
AREA TECNOLOX[A AREA FILOSOF[A AREAMUSICA PERSOAL NON DOCENTE
CELADORJA-
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE ADMINISTRATIVOIA
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA ADMON XERAL SUBALTERNOIA SUBALTERNOIA
A1 At A1 c1 '“"E“I'E“a""’ E
PROFESOR/A DE ADMINSTTRATIVOSA ADMON MOZOiA DE SERVIZO
SECUNDARIA XERAL AXUDANTE
Interinado Imerinada cresena Interinade
Al c E
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Deputacion
PROGRAMAS DE ORIENTACION FORMACIONE FABRICACION MECANICA ELECTRICIDADE MADEIRA ARTES GRAFICAS
CUALIFICACION INICIAL ORIENTACION LABORAL
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESORJA DE PROFESCR/ADE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante Vacants
a1 Al a1 Al Al At A1
PROFESOR/A PROFESOR/A DE PROFESCRIA PROFESOR/A PROFESORIA PROFESORIA
TECNICO/A DE FP SECUNDARIA TECNICOJA DE FP TECNICOiA DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
WVacants
A2 A1 A2 A2 AZ A2
PROFESQOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESORIA
TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECMICOIA DE FP TECNICOIA DE FP TECNICO/ADE FP
Vacante
] a2 A2 Az AZ
PROFESORIA PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP TECNICO/A DEFP TECNICO/ADE FP
Vacante
A2 A2 A2
—
PROFESORA TECHICONA DE PROFESORIA
P TECNICOIADE FP
Imtestnade. Interinado
A2 A2
PROFESORMA TEONICOIA OE FP
TECNICO/A DE FP
v e} te Interinado
A2
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Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO SOTELO

-

‘OPERARIOJA SERVIZOS \

COCIREIRGIA AXUDANTE COCIRA COSTUREIRO/A VARIOS

c2 Interinada E Interinade
E
COCIREIRDIA AXUDANTE COCIRIA
Interinado Interinado

c2

COCIREIRDIA
c2
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZOS XERAIS CALVO SOTELO

-

TELEFOMNISTA Aﬂmmﬂ AUXILIAR ADMOM XERAL ORDE
Vacante ¢f reserva .
E c2 Interinade
c1 E
TELEFONISTA AUXILIAR ADMON KERAL ORDE
Vacante .
E c2 InlenEnado
SUBALTERNOMA

Adscricion temporal de Interinac!
a
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Deputacion
DA CORUNA

CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN

GOBERNANTE/A
c1
SUBGOBERNANTEA
cz
COCIREIRO/A CAMAREIRCIA
Interinado
Cc2 E
AXUDANTE DE COCIRA CAMAREIRCIA
E E
CAMAREIRCIA
L
E
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FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

DIRECTOR/A
Deput’aclgn Interinado
DA CORUNA A1
ADMINISTRATIVO/A AUXILIAR EDUCADOR/A
PSICALOGOIA BN KERAL AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILLAR EDUCADOR/A HOCTURNGIA CELADOR/A
Al 1 c2 c2 c2 2 E
CAD AUILIAR
EDUCADORIA TELEFOMISTA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA NOCTURNGIA. CELADORIA
Interinado . .
Interinado Inferinado Interinado
A2 E c2 c2 pol g g
ENCARGADOIA DE AUXILIAR EDUCADORIA
EDUCADORIA SORTERIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA NOCTURNOR CELADOR/A
Interinado . . .
a7 Adscricién provisional 2 Inleglaadn Integ;adu Interinads Intm;adu
E c2
TITORIA TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AUX'HQ"&E%&SEOWA CELADORIA
Interinado . .
Interinado Interinado
) i c2 c2 c2 . T
TITORIA TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA cocIfEIRQIA EDUCADOR/A
N . . Vacante
Interinado Interinado Interinado
s i c2 c2 i c2 A2
TITORIA TITORIADE GARDA AUXILIAR EDUCADORIA COCIREIRIA
AUILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA EDUCADORIA INFANTIL
Interinado Interinado niefnaco o Interinada '"'E_"";;ad" "r“;“'e
ciB cus c2 P
c2
CELADOR/A
TITORIA TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUICADORIA AUXILIAR EDUCADORIA COCIREIROIA
Interinado Interinado o o Interinada o Intesinada
ciB ci/B c2
TITORIA TITORIADE GARDA EDUCADORA AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA CcocIfEIROIA OPERAFtIr%AlgsER\ﬂIOS
Interinado Interinado "“ﬁ""e o2 Interinado Interinado
CUB c1B c2 c2 E
AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADORIA AXUDANTE DE COCIFA of E”T}%ﬁgg“‘"ms
Interinado
c2 c2 it E c
OPERARIOMA SERVIZOS
AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A VARIGS
Interinado 3

oz

c2
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CENTRO DE DiA DE MENORES DE FERROL

Deputacion
DIRECTORIA
Al
CELA COPERARIOVA SERVIZOS
.ﬁ.UXILxI.PéI:!:LWON EDUCADORIA TITORIA AUXILIAR EDUCADORA AUXILIAR EDUCADOR/A DORIA COCIREIRQIA VARIOS
Interinado Interinade Para extinguir M.
ca a2 ciuB c2 c2 E c2 Para extinguir
CELADOR/A OPERARIOIA SERVIZOS
EDUCADORIA TITORIA AUXILIAR EDUCADORA
ENCARGACIOIA AUXILIAR EDUGADORIA COCIREIRO/A VARIOS
- . = Para extinguir .
Interinado Interinado Interinado . Interinado N
E A2 cie c2 c2 Intmgadu 2 Para ee‘hngull
E"mélﬁm EDUCADORIA TITORIA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORIA COCIREIRDIA
Interinado Interinado Interinado
& A2 Ci/8 c2 c2 c2
AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADORMA COCIREIRO/A
Interinado
cz2 c2 )
AUXILIAR EDUCADORIA AUXILIAR EDUCADOR/A
c2 c2
AUXILIAR EDUCADORIA
c2
35
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CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

Deputacion
DA CORUNA

-~

PROFESOR/A DE DANZA PROFESORIA DE DANZA PROFESORIA DE DANZA PROFESOR/A DE DANZA PROFESORIA DE DANZA FROFESORIA DE DANZA
Interinado

AlA2 A1IAZ AlA2 AlA2 ATiA2 P

PROFESOR/A DE MUSICA- PROFESOR/A DE MUSICA- PROFESOR/A DE MUSICA- PROFESF.OE;:‘I ;l_zauu SICA- PROFESF.OS‘:‘I gﬁuﬂsma—
PIANISTA PIANISTA PIANISTA
Interinado Interinado
AlA2 AlIA2 AlA2 i o
AUXILIAR DE ADMON OPERARIO AUXILIAR
P SERVIZOS
CONSERVATORIO DANZA
c2 c2
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Deputacion
DA CORUNA

BIBLIOTECA PROVINCIAL

ARQUIVEIROIA
BIBELIOTECARICIA

Al

/| AXUDANTE DE ARQUIVO E AXUDANTE DE ARQUIVO E
ESPECIALISTA ADMIMISTRATIVO/A
BIBLIOTECA BIBLIOTECA EDUCACION INFANTIL ADMOM XERAL AUXILIAR ADMON XERAL SUBALTERNO/A
Interinado Interinado c2 E
23 87 C1B c1
AXUDA:'II'EELIIE}IETEE?JNO E AXUDANTE DE ARQUIVO E ESPECIALISTA ADMINISTRATIVOIA AUKILIAR ADMON XERAL SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA EDUCACION INFANTIL ADMOMN XERAL
N Interinado
Interinada a2 ciB c ez E
AZ
OPERARIOIA AUXILIAR
AXUDANTE DE ARQUIVO E AXUDANTE DE ARQUIVO E ADMINISTRATIVO/A MON XERAL SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA BIBLIOTECA SERVIZOS BIBLIOTECA ADMOMN XERAL AUKILIAR ADI
Vacante i . Interinado
a2 P Adsmuenczpmsmnal c1 c2 £
AXUDA:-IFEELE)ETEE?JNO E AXUDANTE DE ARQUIVO E SUBALTERNA
BIBLIOTECA
Interinado a2 In'hergladu
\ AZ
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SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO
PLANIF. E XESTION DE
RRHH

Al

l

\

HXEFATURA SECCIGN
XESTION DE RRHH

AlA2
¥EFATURA NEGOCIADD XEFATURA NEGOCIADO
DE NOMINAS DE XESTIGN
ATIAZIBICT AUAZBICT
MEFATURA NEGOCIADO XEFATURA NEGOCIADD
SEGURIDADE SOCIAL | SEGURIDADE SOCIAL NI
Comisidn seniizos o resenva
ANAZEICT AUAZBICT
ADMINISTRATIVOIA m:g:‘g;ﬁmm
ADMOM XERAL
Vacante ¢/ reserva c1
ci
L,. ASESOR/A TECNICOIA

AZ

HEFATURA SECCION
PLANIFICACION DE RRHH

AlAZ
XEFATURA NEGOCIADD H¥EFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH | PLANIFICACION RRHH 1l
Comision servizos o fesena Comisian de seryt
AliABICT ANA2BICT
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOAADMON
ADMON XERAL XERAL
Comision de servizos Interinaco of resesva
c
C1
TECNICO ADMON XERAL
L— Vacante
A1
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ORGANIZACION

XEFATURA SERVIZO
CRGANIZACION

Adscricion provisional
At

\

XEFATURA SECCION ORG. DA
PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

Comiskin de senvizos

XEFATURA SECCION DE
ORGANIZACION

AllAZ

AlAZ

/

XEFATURA SECCION DE
FORMACION

AlIAZ
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TE?:;;%%; e on ATS DUE DE EMPRESA TECNICOIA DE ozmgc[jgu ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVOIA
N ORGANIZACION ADMON XERAL | ADMON XERAL
Interinado A2 Interinado
- Al o ci ci
ADMINISTRATIVO/A ggﬂhﬁ"ﬂ%‘; ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL || ATSDUE ADMON XERAL ADMON XERAL
o1 A2 Cmﬂlslmﬁc:e servizo e1 o1
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA

HXEFATURA SERVIZO
INFORMATICA E ADMON
ELECTRONICA

Al

XEFATURA SECCION
ASISTENCIA INFORMATICA

AllAZ

TECNICOIA SUPERIOR
INFORMATICA pﬂogﬁgzmn
Al C1B
ANALISTA
ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADCRIA
A2 c1B
ANALISTA
ANALISTA TECNICOIA PROGRAMADCRIA
A2 c1B

[

XEFATURA SECCION
ADMON ELECTRONICA

AlIAZ

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Wacante of reserva
Al

TECMICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Vacante cf reserva
A1

ANALISTA TECNICOIA

AZ

ANALISTA
PROGRAMADORIA

ciB

ASESORIA TECNICO/A

AZ
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ANALISTA
PROGRAMADORIA
Interinado cireserva

ciB
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Dep

utacion

DA CORUNA

SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE

XEFATURA SERVIZO
SISTEMAS E SOPORTE

Al

\

XEFATURA SECCION

SISTEMAS E
INFRAESTRUTURAS
AlIA2
mcmggéﬁl:gflm? TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Al Al
ANALISTA
ANALISTA TECNICO/A PROGRAMADORIA
AZ ciB
ANALISTA
PROGRAMADORIA
—
C1B

/

XEFATURA SECCION SOPORTE
E ATENCION USUARIOS

Comision g2 servizos
AliA2

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

Al

TECMNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Vacante ¢/ reserva

ANALISTA TECNICOMA

A2

ANALISTA
PROGRAMADORIA

CiB

ANALISTA TECNICO/A

A2

ANALISTA
PROGRAMADORIA

CiB

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

c1

ANALISTA
PROGRAMADORIA

CiB

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

c1
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ADMON XERAL
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3.-DAR CONTA DA APROBACION INICIAL DO ORZAMENTO DO CONSORCIO
PROVINCIAL CONTRAINCENDIOS E SALVAMENTO DA CORUNA PARA O
EXERCICIO 2017 E O DO SEU ESTADO DE CONSOLIDACION CO ORZAMENTO
PROVINCIAL.

O Pleno, por unanimidade, acorda:
“PRIMEIRO: Tomar cofiecemento do orzamento inicialmente aprobado polo

Consorcio Provincial Contraincendios e Salvamento da Corufia para o exercicio 2017,
gue presenta o seguinte resumo por capitulos:

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE

I.- IMPOSTOS DIRECTOS 0,00 | I.- GASTOS DE PERSOAL 325.703,64
II.- IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00 | Il.- GASTOS CORRENTES EN BENS E SERV. 8.113.570,90
Ill.- TAXAS E OUTROS INGRESOS 2.090.675,22 | Ill.- GASTOS FINANCEIROS 1.000,00
IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.593.599,32 | IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.000,00
V.- INGRESOS PATRIMONIAIS 11.000,00 | V.- FONDO DE CONTINXENCIA 0,00

TOTAL OPERACIONS CORRENTES 8.695.274,54 TOTAL OPERACIONS CORRENTES 8.442.274,54
VI.- ALLEAMENTO DE INVEST. REAIS 0,00 | VI.- INVESTIMENTOS REAIS 253.000,00
VIl.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIII.- ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 | VIII. - ACTIVOS FINANCEIROS 0,00
IX. PASIVOS FINANCEIROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCEIROS 0,00
TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 0,00 | TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 253.000,00
TOTAL ORZAMENTO 8.695.274,54 | TOTAL ORZAMENTO 8.695.274,54

SEGUNDO: Quedar como cofiecedor/a do estado de consolidacién do orzamento
provincial e do orzamento do consorcio para o exercicio 2017, que presenta o
seguinte resumo por capitulos:

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE
|.- IMPOSTOS DIRECTOS 16.554.058,91 | I.- GASTOS DE PERSOAL 39.644.266,24
Il.- IMPOSTOS INDIRECTOS 14.253.764,85 | Il.- GTOS. CORRENTES EN BENS E SERV. 33.209.986,98
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lll.- TAXAS E OUTROS INGRESOS

11.307.117,09

lll.- GASTOS FINANCEIROS

21.000,00

IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES

139.079.039,16

IV.- TRANSFERENCIAS CORRENTES

45.168.888,16

V.- INGRESOS PATRIMONIAIS

386.244,87

V.- FONDO DE CONTINXENCIA

3.530.000,00

TOTAL OPERACIONS CORRENTES

181.580.224,88

TOTAL OPERACIONS CORRENTES

121.574.141,38

VI.- .- ALLEAMENTO INVEST. REAIS

134.400,00

VI.- INVESTIMENTOS REAIS

18.141.562,50

VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.117.000,00
VIIl.- ACTIVOS FINANCEIROS 198.850,00 | VIII. - ACTIVOS FINACEIROS 22.080.771,00
IX. PASIVOS FINANCEIROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCEIROS 0,00
TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 333.250,00 | TOTAL OPERACIONS DE CAPITAL 60.339.333,50

TOTAL ORZAMENTO

181.913.474,88

TOTAL ORZAMENTO

181.913.474,88

TERCEIRO: Tomar en consideracion o informe sobre os obxectivos de estabilidade
orzamentaria e regra de gasto do estado de consolidacién emitido pola Intervencién
provincial.

CUARTO: Incorporar a informacion do orzamento do Consorcio Provincial
Contraincendios e Salvamento da Corufia a informacion do orzamento provincial do
exercicio 2017 para dar cumprimento ao establecido no artigo 122.4 da Lei 40/2015
do 1 de outubro de réxime xuridico do sector publico.

QUINTO: Publicar no Boletin Oficial da Provincia o estado de consolidacion do
orzamento provincial e o do Consorcio para o exercicio 2017 para os efectos de
informacion, publicidade e transparencia.”

Sen mais asuntos que tratar remata a sesion, sendo as doce horas e cincuenta
e cinco minutos, redactase a acta e autorizase a sUa transcricion, que asino co limo.
Sr. presidente, de todo o cal, eu, o secretario, dou fe.
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